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VASUTASMAGAZIN

Egyediil nem megy...

..egyediil nem megy, egyediil nem megy, ha-ha-ha! — énekli
a két fészerepld a Ripacsok cim( magyar film ismert dala-
ban. Egyediil nem megy — énekli a két kabarészinész, de ez
nem vicc. Mert egyediil tényleg nem megy. Hiszen nincs
vonat allomas nélkiil, nincs allomas sin nélkdl, nincs sin
karbantartas nélkiil, nincs karbantartas gépek nélkiil... Es
egyik sincs vasutasok, no meg utasok nélkiil. Vasut csak
egyiitt van. Es ezt sajnos gyakran elfelejtjiik mi, vasuta-
sok.

Az elmult tobb mint 150 év alatt megszamlalhatatlanul
sok szervezeti valtozas tortént a nemzeti vasuttarsasag-
nal — hol okkal és joggal, hol indokolatlanul. De nem az
szamit, hogy épp milyen tarsasdgokra, igazgatésagokra,

| Uzletagakra és osztalyokra osztva miikodik a MAV nevii

véllalatcsoport. Nem lenne szabad ennek szamitania.

Mert MAV csak egy van, és csak egyiitt van: MAV-os,
START-0s, SZK-s, HEV-es, FKG-s, KFV-s stb. kollégak egyiit-
tes munkajanak eredményeként (kérem, nézzék el nekem,
hogy nem teljes a lednyvallalatok felsorolasa). Igy kelle-
ne makodniink, mégis sokszor inkabb fujunk egymasra:
irigykediink, féltékenykediink, gancsolunk, és a végsé cél
elérése felett tort lilnek a kicsinyes, egyéni érdekek.

Szerencsére vannak ellenpéldak is. A 80a vonal felujitasa
kapcsan azért kaptak MAV-os és START-os kollégak elis-
merést, mert a vonatpo6tlds megszervezése soran példa-
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mutatdan, csoportszinti
egylittmikodéssel oldot-
tak meg a rajuk osztott
feladatokat. Vagy ott van
Lesko Istvan hidvizsgalé
technikus munkatarsunk
esete, aki februar elején
egy tragikus tlzeset-
ben a feleségét és az
otthonat is elvesztette.
A vasutasok csoport-
szintl 0sszefogasanak kdszonhetéen aprilisig tobb mint
3 millié forintnyi adomany gydilt 6ssze, amely ugyan nem
potolja kollégank veszteségét, és talan a teljes anyagi
kart sem fedezi, mégis nagyon sokat jelenthet szamara.
Mert egyiittéreztek vele, mert kidlltak mellette, mert ta-
mogattak. Mert nem hagytak magara.

Ugyanigy nem szabad széthuzassal magara hagynunk a
magyar vasut, a MAV {ligyét sem. ,A nemzeti vasittérsa-
sdg akkor lesz sikeres, ha mindenki elvégzi a maga felada-
tat, és az egylittmikodés soran nem ellentétek, konfliktusok
keletkeznek, hanem szinergiak szabadulnak fel” — mondja
Kerékgyarté Jozsef, a MAV-START vezérigazgatdja a la-
punk 4. oldalan kezdédé interjuban. Szerinte most meg-
felel6 ehhez a csillagok allasa.

Ugy legyen.

Soos Botond
szerkesztd
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Egyiitt, egy iranyba

Személyi valtozas tortént nemrég a MAV-csoport legfontosabb lednyvallalata, a MAV-
START Zrt. élén: 2019. februdr 20. ota Kerékgyartd Jozsef vezeti a személyszallito
vasuttarsasagot. Az uj vezérigazgatoval a szolgadltatoi szemlélet fontossagarol, a ko-
20ssegi kozlekedési dgak 0sszehangolasaral, az IC+ kocsik fejlesztésérol és a csoport-

szintd osszefogasrol is beszélgettunk.

Korabban a kitérogyartassal foglalkozé VAMAYV Kft. ligyveze-
t6 igazgat6jaként dolgozott, majd 2018. februar 1-jét6l a MAV
FKG Kft.-t iranyitotta. A feladat egyik cégnél sem volt kicsi, de
a MAV-START vezérigazgatéjaként a kihivas és a felelosség
is joval nagyobb. Meglepetésként érte, hogy ont kérték fel a
személyszallité vasuttarsasag vezetésére?

Az érzés kettOs volt: egyrészt nagy biliszkeséggel tolt6tt el,
hogy rdm esett a valasztas, masrészt ilyenkor egy kicsit meg
is ijed az ember a feladat sulyatél, de ez utébbin tal tudtam
tenni magam. A MAV-START nagy cég, ahol jelentés dolgokat
lehet megvalésitani, létrehozni. Mi vagyunk a MAV-csoport
arca, legtobbszor mi taldlkozunk a vevékkel, azaz az utasok-
kal. Es ez megtisztel6.

A személyszallit6 vastttarsasagnal kiemelt szerepet kapnak az
utasok és a hozzajuk kapcsolodé szolgaltatasok. Mit lat a leg-
fontosabb feladatnak ezzel kapcsolatban?

Az egyik legnagyobb kihivas az (j stratégia megalkotasa, hogy
a miikédésiink koncentraltta, szervezetté valjon. A masik, hogy
elfogadtassuk magunkat az utasokkal, mert — valljuk be 6szin-
tén — a MAV-csoport megitélésének van még hova fejlédnie.
Ugy gondolom, a MAV-START-nak példat kell mutatnia a szol-
gdltatasi szinvonal emelésébdl. Nyitottnak, megértének kell
lenniink az utasok gondjai és igényei irdnt. Meg kell gy6zniink
Oket és a munkavallaléinkat is arrél, hogy tovabb tudunk Iépni,
hogy fejlédni fogunk, méghozza jelentSsen. Es természetesen
ténylegesen is fejlédniink kell.

Véleménye szerint hol van sziikség el6relépésre?

Tobb tertiletre kell koncentralni, de minden valtoztatasnak egy
irdnyba kell mutatnia: kivalé szinvonalon mikddé, professzio-
nélis szolgaltatécéggé kell tenni a MAV-START-ot. Valamikor a
jovében megnyilik a vasuti személyszallitasi piac, konkurense-
ket kapunk, akikkel fel kell venniink a versenyt. Hogy erre mikor
keriil sor, még nem tudjuk pontosan, és — legyiink észinték —
egyelSre nem is vagyunk felkésziilve ra. En mindenesetre igyek-
szem Ugy meghozni a dontéseimet, mintha mar itt lennének a
versenytarsak. Ahhoz, hogy piacképesek legyiink, sziikség van
Uj jarmuivekre és egyéb beruhazasokra, de nem csak ezekre.
Ugyanennyire fontos a szervezettség, a tisztasag, a folyamatok
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rendbetétele. Erésiteniink kell az értékesitéshez és az utasta-
jékoztatashoz kapcsolddd szervezeti egységeket, amelyeket
eddig némileg elhanyagolt a vallalat. Mindezt a MAV-csoport
tobbi tagjaval 6sszehangoltan kell tenniink, igazodva a vasut-
tarsasag 2030-ig sz6l6 stratégidjahoz. Fontos, hogy a lednyval-
lalatok ne elszigetelten végezzék a munkajukat, hanem egyiitt-
miikddve, egymas igényeit szem el6tt tartva. A MAV-csoporton
beliil a MAV-START a ,vevd”, és kézosen kell dolgoznunk azért,
hogy a START-on keresztiil az utasok minél magasabb szinvo-
nalu szolgaltatasokat vehessenek igénybe.

,FONTOS, HOGY A MAV-
CSOPORT VALLALATAI NE
FLSZIGETELTEN VEGEZZEK
A MUNKAJUKAT, HANEM
EGYUTTMUKODVE.”

Hogyan lehet elérni, hogy a szolgaltatoi szemléletet széles kor-
ben magukénak érezzék a kollégak?

Az elsé és legfontosabb: beszélni kell réla. El kell mondani a be-
osztottaknak és a vezet6knek is, hogy mi volt, hol tartunk, és
hova szeretnénk eljutni. El kell mondani, hogy mi nem j6, és nem
szabad szégyenl6skddni. Ez nem azt jelenti, hogy mutogatunk
az elédeinkre, de be kell vallanunk, hol vagyunk lemaradva. Ezu-
tan meg kell hataroznunk az iranyt, majd meg kell kérdezniink a
munkatarsakat, hogy szerintiik hogyan lehetne fejlédni az érin-
tett teriileteken. A kollégaknak rengeteg j6 Gtletiik, elképzelésiik
van, amelyeket a vezetés dontése szerint fogunk hasznositani.
A masodik fontos tényezd, hogy a pozitiv valtozasok mar elkez-
dédtek. llyen példaul a végrehajtéi szolgalat és a kozépvezetdk
képzése, amit még az el6z6 vallalatvezetés inditott el, nagyon
helyesen. Mi ezt folytatni fogjuk. A harmadik 6sszetev6 a kovet-
kezetesség: ha példaul egy vezet6i értekezleten kitliziink bizo-

nyos célokat, akkor azokat rogzitsiik, kérjik szamon, vitassuk
meg, és ha nem tudunk elérelépni, beszéljiik meg, miért nem.
Folyamatos és szervezett munkavégzésre van sziikség, kapko-
das és hirtelen iranyvaltasok nélkiil. Minden tevékenységnek
egy iranyba kell mutatnia: a szolgaltatasi szinvonal emelése és
az utasbarat kozlekedés iranyaba. A vasut a kozosségi kozleke-
dés gerince, ezért a MAV-csoport feleldssége is, hogy a Volan-
nal és mas szolgaltatokkal 6sszefogva az egyénitél a kdzdsségi
kozlekedés felé tereljiik az utasokat. Ennek megvalésitasa nyil-
van kompromisszumokat igényel: a hatékonysagot ront6 par-
huzamossagokat elkeriilend6 lehet, hogy egyes jaratokat meg
kell szlintetni. Az optimalizalas soran félre kell tenniink az egyé-
ni érdekeket, és egymast kell segiteniink a tobbi szolgaltatéval.

Az 6sszehangolas része lesz a kozos jegyértékesités is?

Az utasok szamadra az lenne idedlis, ha barhol tudnanak olyan
jegyet valtani, amely egyarant j6 a MAV-START, a MAV-HEV, a
Volan és a Budapesti Kozlekedési Kézpont jarataira. Még nem
tartunk itt, de az irdnynak ennek kell lennie. Igaz, nem lesz egy-
szer(i megvaldsitani.

A START eredményességének egyik legfontosabb mércéje az
utasszam. Mik a kozép- és hosszu tavu célok e téren?
Homolya Rébert elnok-vezérigazgato ur egy szép, kerek szamot
szokott emliteni: 200 milliét; az biztos, hogy mindenképpen
novelni kell az utasszamot. A rendszervaltas utan beindult a
motorizacio, mindenki gépkocsit vett, autdpalyak épiiltek, keve-
sebben vélasztottak a vasutat — mi pedig megrekedtiink a 140
milliés éves utasszam koriili szinten. Ezen tul kell [épniink, mar
csak azért is, mert Budapest el6varosaiban két-harom éven be-
lil az ingazok egyetlen mentsvarat a kotottpalyas kozlekedés
jelenti majd. Fel kell késziilniink erre, és mivel a vasuton a kdve-
tési idok adottak, a megoldas a jarmivek szallitokapacitasanak
bévitése. Eddig 11 plusz 8 emeletes motorvonatot rendeltiink
meg, de reményeink szerint a keretbél fennmaradoé 21 jarmdvet
is beszerezhetjiik, mert sziikség lesz rajuk. A terveinkben eddig
mindig nagysagrendileg 140 millié utassal szamoltunk; ha fej-
I6dni szeretnénk, biztositanunk kell a sziikséges feltételeket.

Tervezik mas Uj jarmiivek beszerzését is?

A mar emlitett 2030-as stratégiaban szerepel tovabbi motor-
vonatok vasarlasa is. De emellett nagyon fontos az IC+ kocsik
gyartasanak tényleges beinditasa, hogy folyamatosan és na-
gyobb szamban késziiljenek a jarmdvek. A program masodik
titemében vezérl6kocsikat is szeretnénk késziteni, amihez meg
kell tervezniink a prototipust és a gyartastechnoldgiat. Lénye-
ges az is, hogy ezeket az Uj kocsikat korszer( vontatéjarmivek
tovabbitsak, vagyis mozdonyokat is be kell szerezniink — ennek
elékészitése mar folyamatban van.

A sajtoban szamos kritika érte az IC+ kocsik fejlesztését. Mi a
véleménye, jogosak voltak az észrevételek?

Szeretném leszogezni, hogy az alapkoncepcié és a termék
szerintlink j6, a tavalyi InnoTrans szakkiallitdson, Berlinben is
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rengeteg kiilfoldi partner érdekl6dott az IC+ irant. A
Szolnoki Jarmjavité viszont alkalmatlan volt a soro-
zatgyartasra, mert azt nem valasztottak el eléggé a
karbantartastol. Nem volt j6 az eréforrasok eloszta-
sa, nem dolgoztak ki megfelel6en a technoldgiat, hi-
anyzott a sziikséges logisztika, a mindségbiztositas
és a teljesitményosztonzés is. Most lgy tlnik, hogy
stabilizalédik a helyzet: a kollégakkal és egy kiilsé
tanacsadocéggel egyiitt bevezetiink egy hatékony-
sdgjavité programot, amely révén megfeleld, stabil
minéségben gordiilnek majd ki az IC+ kocsik a gyar-
kapun. Sokszor mondtunk hasonlékat, most mar
bizonyitanunk kell. Az elsé bizonyiték az a 20 jarmu
lesz, amelyeket julius végéig kell elkésziteniink. Ha
ez sikertl, akkor a folytatast illetéen is bizakodhatunk. Ugyan-
akkor el kell oszlatnom egy félreértést: képesek lehetlink havi
harom-négy kocsi gyartasara, de ez 6nmagaban nem elég az
1500 darabos, rossz mdszaki allapotu jarmdallomany meguji-
tasahoz.

A vasut vonzobba tételéhez utascsalogaté szolgaltatasok is
kellenek. Példaul fedélzeti utasellatas...
fgy van, az eléttiink all6 nyar soran a balatoni kozlekedésben
biifészolgaltatast vezetiink be az InterCity jaratokon. Ha az uji-
tas elnyeri az utasok tetszését, reményeink szerint mas IC-ken
is megjelenhet ez a szolgaltatas. De fontos, hogy ne essiink tul-
zasba: meg kell taldlnunk az arany kézéputat az utasigények, a
kereslet, a megfelel6 szinvonal, a fenntarthaté kinalat és a gaz-
dasagossag kozott.

Ha mar kozéput: a MAV-START vezérigazgatdja szamara léte-
zik ilyen a munka és a maganélet k6zott egyenstlyozva?
Altalaban igen, de nem a feladat elején. Akarcsak a sportoldk-
ndl, itt is igaz, hogy ha nagy eredményt akarunk elérni, el kell
tolnunk a sulypontokat. Az én energiam is véges, és a nap ne-
kem is 24 6rabdl all, ezt kell beosztanom. Most a munkardl szél
minden: be kell inditani azokat a folyamatokat, valtozasokat,
amelyekrél beszéltiink. Ez bizony strapas. Otthon a csaladdal
is megbeszéltem a dolgot, elfogadjak a helyzetet. Persze nem
lehet sokaig igy csinalni, fontos, hogy a munka és a maganélet
hosszu tavon egyensulyba keriiljon. Meggy6z6désem, hogy
stabil csaladi hattér nélkiil senki nem lehet jé vezérigazgaté.

Es amikor mar nagyon sziikségét érzi az egyen- vagy inkabb
ellensulyozasnak, mi nydjt onnek kikapcsolédast?
A sport mindenképpen. A szellemi munkahoz is sziikség van
megfelel6 fizikai alloképességre, és a sport kivalé a munkahelyi
fesziiltségek levezetésére. Futni és teniszezni szoktam, kint len-
ni a friss levegdn, sokszor a csaladdal egyiitt.

Egyiitt a munkaban, egyiitt a csaladban. Tobbszor emlitette ezt
a sz6t. Ez lenne a siker kulcsa?

igy van. A nemzeti vasuttarsasag akkor lesz sikeres, ha minden-
ki elvégzi a maga feladatat, és az egyiittm(ikodés soran nem

VASUTASMAGAZIN

A MAV-csoport 2030-as stratégidianak 6bb elemei

Palyasebesség Budapest és a megyei jogui varosok kozott:
« 100 ezer lakos feletti varosok: 120—160 km/h
+  tobbi megyei jogu varos: 100—120 km/h

Budapest és térségének fejlesztése:
Nyugati palyaudvar kdzponttal uj fépalyaudvari rendszer
létrehozasa, a Keleti palyaudvar ehhez igazitott fejlesztése
elévarosi vasuti szakaszok forgalmi igények szerinti
fejlesztése
Liszt Ferenc Nemzetkdzi Repul6tér 2. terminal vasuti kap-
csolatanak kiépitése
MAV-HEV korszer(isitése (palyak, allomasok, jarmivek,
utastajékoztatas)

Személyszallitasi szolgaltatasok fejlesztése:
palya- és allomasfeltjitasok
Uj motorvonatok beszerzése
IC+ személy- és vezérl6kocsik gyartasa
FLIRT motorvonatok egységesitése
tobb aramnem( mozdonyok beszerzése
jarmdifelujitasok (Talent, CAF, DVJ)
tavolsagi jaratok rendszerének (InterCity) megujitasa
vonz6 menetrend
korszer( utastajékoztatas
modern jegyértékesités

Tovabbi célok:
kornyezetterhelés csokkentése
vasuti digitalizacio kiterjesztése
hataron tuli nagyvarosok gyorsabb elérhetéségének
biztositasa
Magyarorszag arufuvarozasi tranzitszerepének erésitése
palyakarbantart6 géppark korszerdsitése

Most Ugy tiinik, hogy j6 a csillagok &llasa nemcsak a MAV-cso-
porton beliil, hanem a minisztériumoknal is: mindenki egy irany-
ba hiz. Nagyon bizom abban, hogy a vastit Uj és sikeres id6sza-
ka el6tt allunk.

Soés Botond

Tobb mint 1800 zsak szemetet
gyiijtottek ossze vasutasok

Idén rendezték meg nyolcadik alkalommal a TeSzedd!
— Onkéntesen a tiszta Magyarorszagért akciét marcius
18. és 24. kozott. A vasuttarsasag 1035 alkalmazottja az
egész orszagban, 82 helyszinen gyljtétte az elhagyott
hulladékot, amelyekkel 1800-nal is tobb zsakot toltottek
meg. A munkaban részt vevé valamennyi munkatarsunk-
nak koszonjiik, hogy csatlakoztak a kezdeményezéshez!
A vasutat érint6 legjelentésebb kdrnyezeti problémak
egyike az illegalis hulladék kérdéskore, a MAV évente &t-
lagosan 2-3000 tonna nem vasuti tevékenységbdl szar-
mazo6 hulladékot szallittat el a teriileteir6l. A cégcsoport
nemcsak a mostani akcié keretében, hanem egész évben
folyamatosan gondoskodik az illegalis hulladék elszal-
litdsardl. Szerz6déses partnerei bevonasaval 2019-ben
eddig 584 tonna jogszer(tleniil elhelyezett szemetet
gyUjtott Ossze és vitetett el a vasuttarsasag. A vasuti te-
- : riiletek megtisztitasa
és tisztan tartdsa a
~ vasuttarsasag fontos
feladata, ez azonban
csak akkor jarhat tar-
tés eredménnyel, ha
az elvégzett munkat
értékel6 és a tisztasa-
got megbecsiil6 lako-
" kozosségek is egyiitt-
mikodnek a kdrnyezet

megoévasaban.

VONAL

Mihamarabbi gyogyulast
kivanunk kolléganknak!

Kékany Rolandot, a MAV-START Zrt. jegyvizsgaléjat 2019.
marcius 10-én reggel, szolgalat kzben egy nem megfeleld
jeggyel rendelkez6 utas bantalmazta. Kollégank nyolc na-
pon tul gydgyuld sériilést szenvedett: eltort az allkapcsa.
A bantalmazét a rendérségorizetbe vette. A személyszal-
lit6 vasuttarsasdg vezérigazgatdja, Kerékgyarté Jozsef
képviseletében Valet Laszl6 kabinetvezet6 tett személyes
latogatast munkatarsunknal, és a vezérigazgatd altal irt
levél mellett egy ajandékcsomaggal kivant mihamarabbi
gyogyulast neki.

Roland elmondta, hogy nagyon szereti a munkajat, igy meg
sem fordult a fejében, hogy a tdrténtek miatt elhagyja a
tarsasagot, azonban miel6tt visszatérne dolgozni, szeret-
né tesztelni magat a tomegben. Sériilései miatt allkapcsat
tobb helyen lemezekkel kellett 6sszefogni, és szamos fo-
gaszati beavatkozas is var ra, de reményei szerint hamaro-
san Ujra a fedélzeten szolgalhat.

Egyuttmukodesi megallapodast
kitdtt a MAV-START és a V-Busz

A MAV-START Zrt. aprilis elején egyiittm(ikédési megallapo-
dast kotott a V-Busz Veszprémi Kozlekedési Kft.-vel, amely-
nek célja — a kormanyzati, 5nkormanyzati és szolgaltatoi cél-
kitizéseknek megfeleléen — a Veszprémet érinté kdzosségi
kozlekedés 6sszehangoldsa. A felek szandéka a versenyké-
pes, térségi szinten koordinalt, a felmeriilé utazasi igényeket
kovet6, magas szolgaltatasi szinvonali kozlekedési koz-
szolgdltatasi rendszer kialakitdsa. Ennek értelmében a két
véllalat kolcséndsen tdmogatja egymas munkajat, jelentds
hangsulyt fektetve a vasuti és a helyi személyszallitasi koz-
szolgaltatok kozotti halézati, menetrendi és tarifalis egyiitt-
mukodés kialakitasara.

Fontos célkitlizés, hogy a V-Busz Kft. a korabbinal gyakrab-
ban és tobb helyi jarattal szolgalja ki a veszprémi vasutal-
loméast. A MAV-START valés ideji menetrendi informéacidkat
biztosit a Veszprémbe érkezé és onnan indulé vonatairdl a
V-Busz szamdra — ennek kdszonhetéen a vonatok és a helyi
buszok csatlakozasa jobban szervezhet6 és rugalmasabban
alakithaté lesz, figyelembe véve az esetleges késéseket is.
A késébbiekben kozos dijtermékek bevezetését is tervezik,
igy a szolgaltatas dijszabasi oldalrél is el6nydsebb valasztas
lehet az utazok szamara. Hosszu tavu cél, hogy a kombinalt
vasuti-helyi eljutas az autébusznal egyszer(bb és jobb szol-
galtatast biztositson a Budapest—Veszprém viszonylatban.

2019. MAJUS
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MAV-os és START-os kollégakat jutalmaztak

Kiilonleges tanorak és iizemlatogatasok

A Budapest—Hatvan vasutvonal felGjita-
sanak jelenlegi fazisaban, 2019. februar
4. ota szlinetel a vonatforgalom Pécel és
Aszéd kozott, a munkalatok ideje alatt
vonatpétlé buszokkal és a MAV-HEV
Zrt. jarataival lehet utazni a szakaszon.

Koreaban targyalt a
MAV vezet

Az azsiai orszag févaro-
saban, Szdulban rendez-
ték meg 2019. aprilis 8.
és 12. kozott a Vasutak
Egylttmikodési Szerve-
zete (0SZZSD) Vezérigaz-
gaté  Konferenciajanak
XXXIV. Ulését, amelyen
a MAV-csoportot dr. Ho-
molya Rébert, a MAV Zrt.
elndk-vezérigazgatdja, Volgyesi Zsolt
altalanos és muszaki vezérigazgato-he-
lyettes, Kukoda Bernadette nemzetkdzi
kapcsolatokért felel6s igazgaté, Lop-
pert Daniel kommunikaciés igazgatd
és Toth Katalin nemzetkdzi szakértd
képviselte.

A rendezvényen ismertették az OSZS-
ZSD szakbizottsagainak 2018-as be-
szamoléit, és sz6 esett tobbek kozott a
vasutak kodzotti elszamolasok meneté-
rél, a tartozasok rendezésérél, a vasuti

VASUTASMAGAZIN

Dr. Homolya Rébert, a MAV Zrt. elndk-ve-
zérigazgat6ja a vonatp6tlas megszerve-
zése soran tanusitott kimagaslé, csoport-
szint( egyilittmiikodésért és példamutato
hozzaallasért nyolc munkatarsunkat ré-
szesitette elismerésben marcius 27-én.

fuvarozasi szakképzés kérdéseirdl, va-
lamint a szervezet j6v6 évi munkaprog-
ramjarol is.

A MAV delegacidja részt vett tobb két-
oldalu talalkozén, targyaltak a koreai
vasuttarsasag, a Korail vezetéivel és a
Hyundai Rotem vasutijarmu-gyartéval
is. A magyar szakemberek a Lengyel
Allamvasutak (PKP) menedzsmentjével
a Vars6—Praga—Pozsony—Budapest
viszonylatl nagy sebesség( vasut fej-
lesztésérél egyeztettek.

Farkas Janos forgalmi koordintor, MAV Zrt.
Holub Béla személyszallitasi szakértd, MAV-START Zrt.

r""ﬂ.# Juhdsz Csilla iizemviteli szakeldad, MAV-START Zrt.

Kiss Gabor budapesti palyavasti terilleti igazgatd,
MAV Zrt.

Léndrt Istvan dllomasfandk, Gadallg, MAV Zrt.

Miklés Zséfia marketingkommunikécids osztélyveze-
16, MAV Zrt.

Sinkovicz Tibor menetrendtervezési szakérts, MAV-
START Zrt.

Széplaki Attila dllomasfnok,
Keleti palyaudvar, MAV Zt.

Gratuldlunk a kitiintetetteknek!

Ismét Kozlekedik
a csalad

A koriiltekint6, megfontolt és példamu-
taté kozlekedés szabalyaival a legfia-
talabbaknak érdemes minél korabban
megismerkednilik, az idésebbeknek
pedig sosem art azokat Ujra és Ujra
atismételniiik. Az ORFK-Orszagos Bal-
eset-megel6zési Bizottsdg — szakmai
tdmogaté partnereivel egyitt — ezért
idén is meghirdette a Kozlekedik a csa-
lad kozlekedésbiztonsagi vetélked6t.
A teriileti versenyeket 2019. aprilis 13.
és junius 1. kozott rendezik meg husz
helyszinen, tobbnyire megyeszékhe-
lyeken. A vetélkedére minden olyan,
magyarorszagi lakdhellyel rendelkezé
csalad nevezhet, amelyben legalabb
az egyik sziilé rendelkezik érvényes B
kategdrias vezetdi engedéllyel, tovabba
6 és 17 év kozotti gyermeke(ke)t nevel-
nek. A verseny fédija egy Skoda Fabia
személygépkocsi.

Részletek: www.kozlekedikacsalad.hu

MAV-os szakemberekkel

A 2019. marcius 18. és 22. kozotti Fenntarthatésagi Témahét
keretében a vasuttarsasag szakemberei interaktiv tanérakon és
lizemlatogatasokon hivtak fel az iskolasok figyelmét a kdrnyezet
védelmének fontossagara és a vasut szerepére a fenntarthaté-
sag megvaldsitasaban. Homolya Rébert, a MAV Zrt. elndk-vezér-
igazgat6ja marcius 21-én Egerben, az Eszterhazy Karoly Egye-
tem gyakorloiskolajaban Feleldsen a kérnyezetért cimmel tartott
tandrat, az intézmény egykori novendékeként. Volgyesi Zsolt
stratégiai vezérigazgatd-helyettes ugyanezen a napon két gyéri
kozépiskolaba — a Kazinczy Ferenc Gimnaziumba és a Révai
Miklés Gimnaziumba — latogatott, marcius 22-én délelétt pedig a
kiskunfélegyhazi Méra Ferenc Gimnazium tanuléi talalkozhattak
a vasuti vezet6vel.

A tematikus hét eseményeinek szervezésével, valamint a kap-
csolodé vetélkedd és palyazat ajandékainak és fodijainak bizto-
sitdséval a MAV-csoport kiemelt tAmogatoként jarult hozza az
iskolaskorti gyermekek kornyezettudatos neveléséhez. A ren-
dezvénysorozat megnyit6jan Kerékgyarté Jozsef, a MAV-START
Zrt. vezérigazgatoja kiemelte, hogy a fenntarthatésag eldsegité-
sében a vallalatcsoport felel6ssége kétszeres: ,Mikdzben a vastit-

tarsasagnak a leheté legmagasabb szinvonalu szolgaltatasokat kell - ;{ = R
nydjtania utasai és (izleti partnerei szamara, kiemelt figyelemmel kell ~

lennie a kérnyezetterhelésre, a fenntarthato mikodés kialakitasara.” ﬁ

!
-9 |

A Fenntarthatosagi Témahet soran
vasutas kollegaink 19 kulonleges
tanoran mutattak be a diakoknak
a MAV-csoport mindennapjait.
Emellett nyolc vasti telephelyen
tartottak uzemlatogatasokat, igy
osszesen 11 iskolai csoport leshe-
tett be a kulisszak moge.

W e L Lo T
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A Vastti Frdekegyeztetd Tandes (VET)
2019. mércius 25-i iilésén a MAV Zrt.
es a képviselettel rendelkezo szakszer-
vezetek megallapodtak az 5 szdzalékos
bérfejlesztés vegrehajtasaral.

A munkaltatoé altal eléterjesztett javaslat alapjan arrél sziile-
tett dontés, hogy a 2017-2019-es bérmegallapodas szerinti
idei béremelésre a 6—16-0s munkakdri besorolast (MMK)
munkakdrokben az arra jogosult munkavallalék esetében
egységesen 5 szazalékos alanyi jogu emeléssel keril sor,
visszamenéleges hatallyal 2019. januar 1-jéig. A marciusra

|dén valtozott a legnépszertibb
VBKJ-formak sorrendje

jaré béreket mar a megemelt mértékben fizették ki, a janu-
arra és februdrra juté emeléssel egyiitt. Azon munkavallalok
esetében, akik alapbér-novekedése a minimalbér és a garan-
talt bérminimum év eleji emelésének eredményeként mar
elérte vagy meghaladta az 5 szadzalékos mértéket, a bérfej-
lesztés megvaldsultnak tekintendd, tehat esetiikben tovabbi
béremelésre most nem keriilt sor. A 17-es MMK-ba tartozé
munkakdrokben — az 5 szazalékos alapbértomeg mértéké-
ig — a munkaltatdi jogkorgyakorlok differencidlt béremelést
jogosultak biztositani, ugyancsak januar 1-jére visszamené-
legesen. A bérmegallapodas alapjan a munkaltatéi onkéntes
nyugdijpénztari tagdij-kiegészités brutté mértéke 0,5 szaza-
lékkal nétt, igy az a MAV Zrt.-nél 3,5-r6l 4 szazalékra valto-
zott, az év elejére visszamendlegesen. A garantalt bérmini-
mum és a minimalbér 2019. évi emelésének tobbletkdltségét
a munkaltaté gazdalkodta ki azért, hogy a bérmegallapodas-
ban szerepl6 5 szazalékos emelés megvaldsulhasson.

Marcius elejéig megtortént az idei valaszthaté béren kiviili juttatasokra
(VBKJ) vonatkozo nyilatkozatok leadasa. A korabbi évekhez képest tobb jut-
tatasi forma addzéasa valtozott, ezért a munkaltaté kiilonbozé tajékoztato
anyagokkal segitette a VBKJ-keretdsszeg egyéni élethelyzetnek legjobban

megfelelé felhasznalasat. Ennek eredményeként megvaltozott a legkedvel-
tebb juttatasi formak sorrendje is: ezuttal a SZEP-kartyak vendéglatas és
szallas alszamldi voltak a legnépszeribbek. A korabbi évekhez hasonléan
tovabbra is a kedvelt juttatasi formak kozé tartozott az egészségpénztari és
az 6nsegélyez6 pénztari tagdij-hozzajarulds, a készpénzjuttatas, valamint az
onkéntes nyugdijpénztari tagdij-hozzajarulas is.

VASUTASMAGAZIN

-HIREK

Véltozott a MAV Zrt. Miikidési és Szervezeti Szabalyzata

A MAV-csoport hosszl tavlu stratégidjanak alapja az
utaskozpontu mikodés. Ennek megfelel6en 2019. aprilis
1-jétél az elnok-vezérigazgato iranyitasa alatt [étrejott a
Stratégiai és Projektfelligyeleti Igazgatésag. Az Uj igaz-
gatésag létrehozasanak f6 célja a MAV-csoport egészét
érint6 fejlesztési koncepciodk, stratégiak el6készitésével
kapcsolatos koordinaciés feladatok ellatasa, valamint a
stratégiailag fontos projektek sikeres megvaldsitasanak
elésegitése, azok végrehajtasanak felligyelete.

Vezetoi kinevezések az iij SZIMSZ

bevezetésevel:
Altalanos es miiszaki vezerigazgato-helyettes: Volgyesi Zsolt Karoly
Uzemeltetési foigazgata: Vélentné Sarvari Piroska

Fejlesztesi s beruhdzasi foigazgato: Kupai Sandor

Stratégiai és projektfeliigyeleti igazgato: dr. Tamaskd Krisztina

Jogi foigazgato: dr. Nemeskeri-Kutldn Endre
Beszerzési foigazgato: dr. Somldi Jozsef

A palyam(kodtetés egységes iranyitdsa érdekében az
altaldanos és mliszaki vezérigazgaté-helyettes irdnyitasa
ala keriilt harom féigazgatdsag: a Fejlesztési és Beruha-
zasi Féigazgatdsag, az Infokommunikacios és Technolé-
giai Rendszerek Féigazgatésag (ITRF), valamint az Uze-
meltetési Féigazgatdsag.

Az ITRF atalakitdsa soran a fdéigazgatd irdnyitasa alatt
Technoldgiai Rendszeriizemeltetési
lgazgatésag néven U igazgatdsag
jott létre, jelentés részben a Techno-
I6giai Kbzpont szervezetébél. A MAV
Zrt. M(kodési és Szervezeti Sza-
balyzatanak elnevezése Szervezeti
és MUkodési Szabalyzatra (SZMSZ)
valtozott.

Az () SZMSZ-ben a szervezetek fel-
adataiban és elhelyezésében — a fen-
tieken tul — egyéb valtoztatasok is
megjelentek. Az (j SZMSZ a MAV Int-
raneten (intranet.mav.hu) érheté el.

Egyiittmiikodesi
megallapodast kotott a
MAV-csoport és az ELTE

Az egyetem célja, hogy a vallalati kapcsolatok bévitésével
erésitse K+F+l (kutatas+fejlesztés+innovacid) tevékenysé-
gét, és a MAV-csoporttal valé egyiittm(ikddés keretében az
alaptevékenységek innovacios hasznosulasat elémozditsa.
Ennek érdekében a MAV-csoport egyiittmiikddik az egyetem-
mel, és tdmogatja annak innovacids tevékenységét.

Dr. Homolya Rébert, a MAV Zrt. elndk-vezérigazgatéja, az
ELTE egykori hallgatéja elmondta: ,A MAV Zrt.-nek és lednyval-
lalatainak nemcsak mérnbkdkre van sziiksége, hanem rengeteg
mas szakteriilet diplomas szakembereire és az 6 szaktudadsuk-
ra is, példaul jogaszokra, gazdasdgi szakértékre és humaneré-
forras-szakemberekre. Meggydzddésiink, hogy az ELTE oktatdi,
képzései, tuddsbazisa, kutatasi €s fejlesztési tevékenysége, va-
lamint hallgatdi tobb kulcsteriileten nydjthatnak semmi mdshoz
nem hasonlithaté tdmogatast a MAV-csoport szamara.”

2019. MAJUS
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Nagy sikerrel zarult 2 MAV cs poyt
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negyedlk nyilt napja; i L

Az aprilis 11-én tartott rendezvényen 174 kollégank varta
az érdekl6do kozépiskolai és egyetemi diakokat a budapes-
= ti Magyar Vasuttorténeti Parkban. A nyilt nap elsésorban
azoknak a fiataloknak szélt, akik szeretnék jobban megis-
merni a vasuttarsasag mikodését, és lehetséges jovobeli
munkahelyiikként gondolnak a MAV-csoportra.

A kiilonboz6 szakteriiletek 18 szakmaszigeten mutattak
be tevékenységiiket, és a diakok tajékoztatast kaptak a
valaszthaté 0sztondijakrdl, illetve a palyakezdé diploma-
soknak sz6l6 programokrél is. A tébb mint 600 latogaté
nemcsak a vasuti szakmak képviseldivel talalkozhatott, be-
szélgethetett, hanem szamos interaktiv programban, jaték-
ban is részt vehetett, kiprobalhattak tébbek k6zott a moz-
dony- és forgalmi szimulatort, valamint egy terepasztalt is.

A MAV-csoport kiemelt hangsulyt fektet a szakember-utan-
potlas biztositasara, s ennek érdekében minél tobb lehetd-
séget felhasznal arra, hogy kapcsolatot teremtsen a palya-
valasztas el6tt allé diakokkal.

Vasutas diakok is versenyeztek a Szakma Sztar Fesztivalon

Az Innovaciés és Technolégiai Minisztérium ddntése
alapjan 2019-ben a kozlekedés szakmacsoport Orsza-
gos Szakmai Tanulmanyi Versenyét (0OSZTV) a Magyar
Kereskedelmi és Iparkamara szervezte meg, igy a vasu-
tas képzések szakmai dontéjére idén mar a széles ko-
z0nség el6tt nyitott, 12. alkalommal megrendezett Szak-
ma Sztar Fesztivalon kerdilt sor.

A budapesti rendezvény célkitlizése a fizikai szakmak
és az azokra épiil6, magasabban kvalifikalt szakképesi-
tések tarsadalmi presztizsének és vonzerejének novelése, a
szakmatanulas népszersitése. A programon 15 ezer latoga-
16 vett részt, 70 szazalékuk altalanos iskolas, 6-7. osztalyos,
palyavalasztas el6tt allé6 gyermek volt. A kozépiskolakban
tanulhat6 vasutas szakmak koziil a dontébe egyediil a vas-
utforgalmi szolgalattevéi képzés versenyz6i jutottak be.

A dontében ezuttal a szaraz elméleti tudas felmérése helyett
a gyakorlati ismeretekre helyez6dott a hangsuly, a verseny-
feladatokat a TerVez2 vasutforgalmi szimulatorban kellett
teljesiteni. Az iskolai oktatasnak nem része a szimulator ke-
zelése, ezért a dont6be jutott tanuldk szamara a MAV Zrt. |
kiilon felkészitést szervezett. '

VASUTASMAGAZIN

Idén is a TALENT konferenciaval zarult a MAV-csoport masfél
évig tarté Palyakezd6 Diplomas Programja. A marcius 28-i
eseményt a budapesti Baross Gabor Oktatasi Kézpont feluji-
tott el6adotermében rendezték meg, a napot Dobas Laszlé
oktatasikdzpont-vezetd nyitotta meg. A korabbi évekhez ha-
sonléan most is csoportszint( konferencian 24 fiatal kolléga
véllalkozott arra, hogy valasztott témajat egy legfeljebb 25
perces el6adas keretében ismertesse a zsurivel és a hallga-
tésaggal. Ezuttal csoportmunkara is volt lehetéség: egy-egy
témahoz tobb kiilénbdz6 vallalattdl, illetve szakteriiletrdl ér-
kez6 kolléga is csatlakozhatott. A MAV Zrt. részérél 16-an,
a MAV-START Zrt.-t6l 6 f6, a MAV FKG Kft. képviseletében
pedig 2-en tartottak prezentaciét; az eléadék valamennyien
2017-ben inditottak el vasutszakmai karrierjiiket.

Az el6adasokat nyolc vasutszakmai, illetve a human iranyita-
sért felelés vezeté biralta el, egyenként értékelve az el6adé-
kat. Vendégként érkezett a zs(iribe a Budapesti Miszaki és
Gazdasagtudomanyi Egyetem Villamos Energetika Tanszé-
kének docense és csoportvezetéje, dr. Ladanyi Jézsef, aki
kiilsé6 szemmel segitette a dontéseket. Vélgyesi Zsolt, a MAV
Zrt. altalanos és miiszaki vezérigazgaté-helyettese is aktiv
szerepet vallalt a zsUriben: t6bbszor jelezte az el6addk sza-
mara témajuk fontossagat, és kérte, hogy a fejlédés érdeké-
ben tovabbra is hasonlé odafigyeléssel és kritikus szemmel

tekintsenek munkajukra. Az el6adasokat mintegy 6tven meg-
hivott vendég hallgathatta meg, a programhoz dr. Homolya
Roébert elnok-vezérigazgaté is csatlakozott.

A vasuttarsasag Palyakezdé Diplomas Programja tébb mint
tiz éve ad szakmai és human segitséget a kezdeti beilleszke-
déshez azoknak a fels6foku végzettség fiataloknak, akik uj
belépSként csatlakoznak a MAV-csoporthoz. A friss szemlé-
let(i kollégak évrél évre bemutathatjak a vallalat felsé vezetdi,
vasUtszakmai igazgatdi, szakértéi, valamint sajat munkalta-
16i jogkorgyakorloik el6tt mindazt a tudast és tapasztalatot,
amelyre addigi palyafutasok soran szert tettek. Egyuttal vé-
leményt formalhatnak a munkafolyamatokrél, amelyekben
részt vesznek, izelit6t adhatnak szakteriiletiik sajatossagai-
bél, valamint bemutathatjak személyes érdekeltségiiket egy-
egy projekt vagy feladat kapcsan.

Végeredmény

|. hely: Erdei Néra — Arva Gergd (MAV Zrt)
Ingatlanleltarban  alkalmazhatd informatikai rendszerek
fejlesztése

II. hely: Kovdcs Baldzs Dorottya — Szmeské Balazs —
Horvath Andras (MAV Zrt)
Irany a pdlyal, avagy a szakaszmérnoki képzes
gyakorlatiasan tijragondolva

l. hely: Bencs Orsolya — Orosz Zsolt (MAV Zrt)
Keleti palyaudvar vizudlis utastajékoztatdsa

Kiemelt zsiiridij: Bencs Orsolya — Orosz Zsolt (MAV Zrt)
Keleti palyaudvar vizudlis utastdjékoztatdsa
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En azert

vagyok buszke

apura...

Mennyire tartjak a vasutas gyer-
mekek vaganynak, hdsiesnek vagy
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Barna Attila tolatasvezeto es fia, Peter

Peti kedvenc tantargya a ma-
tematika. Hosszu tavu tervei
kozott szerepel a rendéri, a
tdzoltéi és a mozdonyvezetdi
allas is. Jelenleg els6 osztalyos
tanuld, iskolaba pedig egyedill
jar uj biciklijén. Szeret rajzolni,
az interjura is egy apré alkotas-
sal érkezett: elmondasa szerint

Attila, ha jol tudom, harom gyermeket nevelsz. Emellett Ma-
gyarorszag egyik legjelentésebb palyaudvaran vagy tolatas-
vezetd. Hogyan esett a valasztasod a vasutra?

Edesapam és nagyapam is vasutas volt Csorvason. En 2008-
ban kezdtem a cégnél. A Keleti palyaudvarra a tanulasi lehe-
t6ség miatt jottem, itt [attam magam el6tt a szakmai utat,
hiszen forgalmi szolgalattevé szeretnék lenni. Ez egy ,adni
és kapni” torténet. Ha a vezet6im latjak, hogy dolgozom, sza-

n
éppen csodalatosnak szilleik mun- =
kajat? Mit gondolnak a vasut mii-
kodéseérol es szuleik abban elfoglalt

Tallér Roland két kisgyermek
biiszke édesapja. Vezet6 jegy-
vizsgaloként dolgozik, sajat
szavaival élve 2006. december
6-an a Mikulas hozta a vas-

helyérol? Gyermeknap kozeledtével \ - "~ thoz. Munkdja legnagyobb
/ il wy o elényének a valtozatossagot
ugy gondoltuk, beszéljenek errdl ok _ tartja.

maguk! B

TALLER ROLAND JEGYVIZSGALO oo, Biviooan mom o mondom sat sdeage
ES KISFIA, DOMINIK

Igen! (nevet) Elég er6sen latom benne magamat, és ezt
nemcsak én mondom, hanem mindenki mas is kortlottem.
Tudod-e, hogy mivel foglalkozik a MAV-csoport, és azon be-
lil mit csinal apukad?

Baratkozds, mint én, el6re koszon, kozlékeny.
A MAV vonatozéssal foglalkozik, apu pedig megnézi a je-
gyeket. Nézi, hogy az utasok felszalltak-e, utana jelez, aztan

Ez igy van, a folyoson az 6sszes MAV-os holgyet levette a
labarél. Dominikkal az imént egy mesérél beszélgettiink,

futyiilnek, és akkor indulhat el. Apunak ott kell lenni, mert ha
nincs ott, nem megy a vonat, és szomoruak lesznek az em-

berek.

Azt tudod, hogy miért visziink utasokat?
Azért, mert 6k valahova akarnak menni. Mi pedig utasszalli-

tésok vagyunk.

Ha a vasutnal dolgoznal, te mi lennél?

En azon gondolkoztam, hogy rakosgaté leszek. Rakosgatnék

domindkat, fakat.

Szoktal az oviban beszélni a vasutrol?

Igen, szoktam, meg vasutasat is jatszunk Thomas, a gézmoz-

donnyal. Rateszem a vagonokat,
és Ugy indul el, meg 6sszerakom a
palyat, de sokszor inkabb palya nél-
kiil. Apu miatt én mar jobban tudom
ezeket a dolgokat, mint a tébbiek.
Tudom, hogy van g6zos, dizel- meg
villanyvonat. Most villanyos vonat-
tal jottlink, Taurusszal.

Melyik a kedvenc mozdonyod?
A Taurus!
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Dominik  jelenleg  ko-
zéps6s, a Manévar Ovo-
da Szivarvany csoport-
jat  erésiti.  Motorozik,
homokozik, kisvonatozik.

Kedvenc étele a spaget-
ti, szabadidejében pedig
szinezget, vagy Maté ba-
ratjaval tologatja a jaték
autokat. A legé is gyakran
megfordul a keziik alatt.

amiben az egyik mozdony megment mindenkit, mint egy
szuperhds. Neked is szoktak olyan szolgalataid lenni, ahol
».meg kell mentened” az utasokat?

Oh, rengeteg! De volt egy kirivé eset. Egy utas kdnysrégve
rohant hozzank, hogy nem tudnank-e megallitani a vona-
tot, mert a lanyanal beindult a sziilés, és vissza kell men-
nie hozza. A kovetkezé leszallasi lehet6ség Bicskén volt,
ami egyoras varakozassal jart volna a holgy szamara. Min-
denképpen segiteni szerettiink volna, ezért felhivtuk a me-
netirdnyitét, hogy meg kellene allnunk Biatorbagyon, mert
igy harom perc varakozas utan fel tudott volna szallni a
visszafele halad6é személyvonatra. A kolléga mérlegelt, és
a forgalom zavartatasa nélkiil meg tudta allitani a vonatot.
Az esemény rendkiviil rovid idét vett igénybe, ezért a
menetrendszer(iséget sem zavarta meg. Aprésag, de
ra két hétre taldlkoztunk a nénivel, aki a nyakunkba bo-
rult, és roppant halas volt. Pont visszaért az unokaja
sziiletésére.

Igazan j6 latni, hogy mennyire felnéz rad a kisfiad.
Mennyi idéd van a gyerekeiddel foglalkozni?

Néha éjszakaznom kell, és 12-16 6ras egy miszak,
de a vasutnal az atlagnal kevesebb munkanapot kell
ledolgoznom. Igy sokszor otthon tudok lenni a gyere-
kekkel, el tudom 6ket vinni az oviba vagy a jatszora.

mithatnak ram, akkor bizni fognak bennem, és tdmogatjak a
fejlodésem.

Mi a helyzet a jelenlegi munkakoroddel? A munkatok nem
mindig kdnnydi, de kiemelt fontossagu.

Szerintem egy munkaban mindig azt kell nézni, hogy mi az
elénye. Lehet, hogy néha itt vagyok éjszaka, de van utana
két napom. Nem kell szabadsagért konydrognom a féndknél,
vagy cserélgetnem, hogy elmehessek orvoshoz, gyégyszer-
tarba. Es a bezartsagot sem viselem jél, itt folyamatosan
mozgom.

Hogyan latod a munkahelyedet 6t vagy akar tiz év mulva?
A vasut mindig vasut marad: akarhogy alakitjak at, a vonat
igy is, Ugy is megy. Ez egy biztos munkahely.

»avonaton rajzolt egy vonatosat.”

* |
) L ;
!
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Barna Attila harmadik generaciés vasutas a
csaladban. A MAV Zrt.-hez 2008-ban csatla-
kozott valtokezel6ként, jelenleg mar tolatas-
vezet6ként tevékenykedik a vallalatnal. Vasditi
munkajan feliil sokat segit sziileinek és 87 éves
nagymamajanak. Egyéb munkahelyeken szer-
zett tapasztalatainak kdszonhetéen 6 a haz
mindenese.

2019.MAIUS 15
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.J0 napot kivanok! A meng
bérleteket kérem el

JAmunkatdrsak nem-
csak szakertelmukkel &s
teliesitmenyukkel jarul-
nak hozza a sikerekhez,
hanem magatartasukkal
avaslittdrsasag pozitiv
megitéleset is alakitjak.”
A MAV-csoport Ftika
Kodexenek mar az elsg
lapjain, az Altaldnos
elvarasok bevezetéséhen
deklardlt az az alapvetd
tétel, amely semmiféle magyardzatra nem szorul,

és amely nem olyan dolog, amelyre kiilon fel kellene
hivni a vasutas munkavallalok figyelmet. Tudjuk, a
viselkedestinkkel folyamatosan formaljuk szolgalta-
tasaink utasoldali megitéleset. A 2010-ben kiadott
Iranytabla - MAV-START vonatkisérek kézikinyve
egy olyan Utmutato, amely gyakorlati példakkal segfti
a fedelzeti munkatdrsakat abban, hogy az ,altalanos
elvaras” mellett a leheto legjobb valaszokat adhassak
egy-egy nem vart szitudcioban. Az esetleirasok es
helyzetelemzések osszedllitasaban tobb szaz vonat-
kiséro munkatdrs értékes gyakorlati tapasztalatai 6s

javaslatai segitették a konyv szakertd szerkesztoit, és

loy a kiadvany letrejottet.
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)18

Mitél j6 egy kézikdnyv? Attdl, ha az adott szakteriilet gyakor-
lati ismereteit jol értheté rendszerezettséggel és kovethetd-
en foglalja 6ssze. Ha kézbe véve, belelapozva azt mondjuk;:
JA, igen, ezzel mar én is taldlkoztam, mit is mond errél a kényv?”
Szolgaltatasaink fejlesztése, a minéségi szolgaltatds nem
pusztan pénziigyi forrasok fliggvénye. A munkatarsak altal
képviselt emberi min6ség is meghatarozo szerepet jatszik az
utasok komfort- és elégedettségérzetében. Kollégaink kultu-
raltak és segit6készek, rengeteg pozitiv visszajelzést, esetle-
irast kapunk utasainktoél, akik sokszor altalanosan a vasutas
munkavallaldkra értik a dicsér6é szavakat, sokszor pedig név
szerint emlitik meg az eljar6 munkatarsat. Mégis nap mint
nap talalkozunk azzal a rengeteg kihivassal, amelyekkel a
fedélzeten dolgozé kollégaknak kell szembenézniiik. Folyton
valtoz6 és dsszetett vilagunkban, a napi konfliktusok meg-
oldasaban eszkoztarunk részei azok a gondolkodasi és vi-
selkedési szokasok, amelyek feltételei a mindennapi sikeres
munkavégzésnek.

A kézikdnyvet a napi jegyvizsgaléi gyakorlat alapjan allitot-
tak ossze szerkeszt6i, hogy tdmogatast nyujtsanak a kollé-
gaknak nehézségeik sikeres lekiizdéséhez, a munkavégzés
mindségének és hatékonysaganak erdsitéséhez. Gyakorlati
modszereket, kommunikaciés szabalyokat tartalmaz, érté-
kes, sokszor frappans megoldasokat egy-egy gyakori vagy
jellemzé helyzetre.

A szolgalat elott

Aki munkdja soran mindennap emberekkel foglalkozik, gyak-
ran tapasztal eltér6 viselkedéseket, amelyekhez musz3j
alkalmazkodnia. Ezekben a helyzetekben nem a masik fél
személyiségét kell megvaltoztatnunk, hanem sajat viselke-
désiinket kell hozzaigazitanunk az adott szituaciohoz ugy,
hogy a leheté legjobb megoldas sziilethessen meg. Hozzaal-
lasunkon, az utas felé kiild6tt mosolyunkon sok mulik mar az
elsé pillanatokban. Megjelenésiink, 61t6zkodésiink, az egyen-
ruha bizalmat kelt, erésiti az emberi és szakmai hitelességet.

szolgalathan

Miért elénydsebb, ha egyiitt tudunk mdkddni az utassal?
Mert akkor kevesebb a visszautasitas és a konfliktus, meg-
alapozzuk a partneri viszonyt. Mivel lehet elnyerni az utas
bizalmat? Mit jelent a szolgaltatéi gondolkodas? Pozitiv ki-
fejezések hasznalataval, a nehéz helyzetek higgadt kezelésé-
vel, a megfelel6 megoldasra valé torekvéssel kell elérni, hogy
az utas kapcsolatai vasuttarsasagunkkal tartosak legyenek.

Udvarias viselkedéssel, vildgos és egyértelmi kommunikacio-
val, j6 helyzetfelismerd képességgel a hitelességet és a meg-
bizhatésagot is noveljiik. A higgadtsag, a baratsagossag még
a legnehezebb helyzetekben is megoldast jelenthet.

Mi torténik, ha az utasnak nincs jegye? A helyzetet, vagyis a
szabalyszegést kell megitélni ebben az esetben, nem az utas
személyét. Ajanlott viselkedés, technikak és példamondatok
mellett (példaul: ,Sajnos, nem tudok eltekinteni attél, hogy pét-
dijat szamitsak fel 6nnek. Megértem a helyzetét, azonban nem
tehetek kivételt.”) a kézikonyvben talalunk keriilendé szavakat
és kifejezéseket is (példaul: ,Nem érti, hogyha nincs jegye, meg
kell biintetnem?!").

Nehéz helyzetben

Egy érzelmileg felfokozott helyzetben a legveszélyesebb a sa-
jat érzelmi bevonédasunk. Nincs két egyforma eset, minden-
ki masképpen reagal, de egy biztos: a kesztylit nem szabad
felvenni, ha valaki sért6, tragar szavakat hasznal, vagy emelt
hangon beszél. A kézikdnyv szdmos hasznos mondatot java-
sol, amelyekkel a tovabbi konfliktus esetleg elkeriilhetd, és
nyugodt, hatarozott stilussal mas iranyba terelheték a torté-
nések.

Sajnalatos, hogy az utébbi idében egyre tobb fizikai bantalma-
zas éri jegyvizsgalé munkatarsainkat. A torvény mogottiink
all, fokozott biintet6jogi védelem illeti meg a kozszolgalati fel-
adatot ellaté vasutas munkavallalokat. A kollégaknak tudniuk
kell, hogy valamennyien egy emberként allunk bantalmazott
tarsaink mellett! A munkaltaté minden lehetséges eszkozzel
harcol azért, hogy a kollégak a napi szolgalatot biztonsagban
végig tudjak vinni, hogy mindenki olyan munkaltatéi hatteret
tudjon maga mogatt, amely kelléen erés var ahhoz, hogy vé-
delmet nyujtson.

Tudjuk, hogy a konyvet nem lehet
mindig el6rantani egy hirtelen kiala-
kuléd nehéz helyzetben. Mégis, ha
végigolvassuk a vonatkisérok kézi-
konyvét, a mindennapi gyakorlatba
beépithet6 otleteket, megoldasokat
kapunk, amelyekkel tjabb lépést te-
hetiink sajat munkank elismerése
és hitelessége, valamint utasaink
elégedettségének erdsitése felé.

Hum Krisztina

A kézikonyvet

LEANYVALLALATI HIREK

i/

megjelenésének évében fedélzeten dol-

gozo valamennyi munkatarsahoz eljuttatta a vasuttar-

sasag. Azok szamara, akik késtbb Iéptek a MAV-START
kotelékébe, most elérhetdve tettiik a teljes kiadvanyt a
MAV-csoport honlapjén, az alabbi linken érhetd el:

www.mavesoport.hu/jegyvizsgalo_kezikonyv

Kérjiik, olvasaskor vegyék figyelembe, hogy a konyv

2010-ben kesziilt.
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 lélekjelenléte
4 ,2019. februdr 19-€n szolgalatot teljesitettem, Székesfehérvarrél
e e e e m e n e indultunk Cecére a vonatpdtlé autébusszal. Megszokott napnak

indult, lekezeltem a jegyeket, majd leiiltem az elsG (ilésre. A soférrel
madr tébbszor utaztam, mindig beszélgettiink, ezen a napon viszont

szétlan volt. Annyiban hagytam. Aztan egyszer csak arra lettem fi-
gyelmes, hogy ott, ahol lassitani kellene, a busz gyorsit. Figyeltem

Szab6 Attila vezetd jegyvizsgalo bator
éS emberSéges magatartést tanﬂSﬁOtt, az utat, és éll,'zéke'lterf), hogy a bulsz jobl_)ra kezd hUzrlri. Répillan—
2MnL - . tottam a soférre, és lattam, hogy I6g a feje. Ekkorra mar majdnem
am8|yl’e m8|tan |8h8t bUSZke Valamenm“ Ie.l.‘aroltunk a jobb oldali tiikérrel egy k()'{lelf.edélsi téblat is. Oszto-
vasutas. Amikor ugyanis februdri srolgd oY ey A s
A Q4 { AH A . nom a buszt az Utra. Erételjesen szdlitgattam, majd zer csak
lata Soran Aba Sa,rk?resz!:ur elOtt ESZ|B| n;)agéirog :ért,aéslin:géllg‘oet{s:: bfls(;t. gzv:rt volfjai t:I%‘rlwste(:e, frse?n
J[e, h[]gy d V[]natp()tl[] autobusz ||’]d[]k0- tudta, mi tortént-torténik. Mentét hivtam hozzd, agyvérzés gyantja-
latlanul gyorsulm maJd Jobbra sodr(jdm val vitték kérhazba” — mesélte munkatarsunk az esetet.
/’ 00 ol : Szabé Attila erés lélekjelenléttel, gondolkodas nélkiil cseleke-
kezd, gondolkodas nelkil sietett utasaink |EeGcGcGsnto——
Vedelmere Azonnall GSB|8k8dB’[BVB| Kerékgyart6 Jozsef, a MAV-START Zrt. vezérigazgatéja és Neue

Sokakat mentett meg aZ esetleges Séru- Vilmos, a budapesti JBI igazgatdja személyesen kdszonte meg

/ vy 1 Iy a vezet6 jegyvizsgalo helytallasat, és soron kiviili vezérigazga-
|BSBkt0| eS traU mat0| toi dicséretben részesitette kollégankat.
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Arckepes igazolvany
MAV-HEV-eseknek is

A MAV-csoport menedzsmentje elismeri a MAV-HEV Zrt. és a
MAV Szolgaltaté Kézpont Zrt. munkavallaléinak és csaladtag-
jaiknak a menetkedvezményt biztosité arcképes vastiti igazol-
vany kivaltasara vonatkoz6 igényét, és megteszi az utazasi ked-
vezmény kiterjesztése érdekében sziikséges lépéseket.

A Keresztes Péter, a MAV-HEV Zrt. vezérigazgatéja és Ke-
rékgyarté Jozsef, a MAV-START Zrt. vezérigazgatéja kozotti
egyeztetés és egységes értelmezés eredményeként elharult
az akadaly az el6l, hogy a Helyiérdekd Vasut munkavallaléi arc-
képes vastiti igazolvanyt igényelhessenek. Homolya Rébert, a
MAV Zrt. elnék-vezérigazgatdja felkérte Keresztes Pétert, hogy

az Innovaciods és Technoldgiai Minisztériumnal kezdeményezze
az arcképes vasuti igazolvanyokkal igénybe veheté menetked-
vezmények kiterjesztését a MAV-HEV Zrt. Budapest kézigazga-
tasi hataran kiviili szakaszaira is.

Az igazolvanyok kidllitdsahoz sziikséges adategyeztetést és
a fényképek osszeqytijtését a MAV-HEV Zrt. Emberi Er6forras
Igazgatésaga fogja végezni a MAV-HEV Zrt. és a MAV-START
Zrt. kozotti megallapodas alairasat kdvetden. A vasuttarsasag
célja, hogy 2019 juaniusaban minden érintett megkapja igazol-
vanyat, a sziikséges teendokrdl folyamatosan tajékoztatast
fognak adni. Kérdés esetén, kérjiik, forduljanak a MAV-HEV Zrt.
Emberi Er6forras Igazgatésagahoz.

Mindezzel parhuzamosan zajlanak a targyalasok az arcképes
igazolvany igénylésének kiterjesztésérél a MAV Szolgaltaté
K6zpont (SZK) Zrt. munkavallaléi szamara is. A kiterjesztést je-
lenleg akadalyozé szabalyozasi kérdések megoldasa hosszabb
idét vesz igénybe, a MAV-csoport menedzsmentje ezért a MAV
SZK munkavallaldinak tiirelmét kéri.
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A magnesvas

a biztositober

Az Ev Mérndke: Falucskai A

Fiatal, csapatjatékos és munkamanias.
Szakmaja irant elhivatott és alazatos,
de ha kell, nem ismer pardont. A MAV
az elso munkahelye, ahol kifejezetten
elvezi a kihivasokat. A korabbi friss
diplomas gyakornokbdl mara tobb-
szorosen elismert szakember lett, aki
a XXV. Mérnok-Technikus Balon az Ev
Mérnoke dijat vehette at Palkovics
Laszlo innovacios és technoldgiai mi-
nisztertol.

Eredetileg villamosmérnok vagy. Miért éppen a MAV-hoz je-
lentkeztél végzos foiskolai hallgatoként?
Mindig is érdekelt a kdzlekedés.

Mint a legtobb fiugyereket...

Csak nekem emellett volt néhany furcsa elképzelésem. Egy
idében példaul kamionsofér szerettem volna lenni tgy, hogy
a mai napig nincs jogositvanyom. Azutan gépészmérnoknek,
majd kozlekedésmérnoknek késziiltem, a végén pedig villa-
mosmérnok lettem. Raadasul ipari automatizalasra szako-
sodtam, a robottechnika foglalkoztatott leginkabb. A diploma-
munkamat is a linedris motorok alkalmazhatésagarol irtam.

Az nem sok van a vasutnal, vagy tévedek?

Nem. A TALENT programban is, a gyakornoki kivalasztas ke-
retében tortént elbeszélgetés sordn meglehetésen furcsan
nézett ram Kirilly Kdlman — ma biztositéberendezési osztaly-
vezetd —, de kivagtam magam azzal, hogy a magnesvasutnal
pont erre van sziikség.

Ezek szerint lesz Magyarorszagon magnesvasut?
Jelen allas szerint nemhogy a MAV-nal, de sehol Eurépaban
nem tervezik kozforgalmu vonalak épitését. Ettél fliggetlenill
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én tovabbra is bizom benne, hogy még a nyugdijba vonula-
som el6tt lesz itt is magnesvasut. A Maglev a kedvencem, az
az igazi: repilés nulla magassagban! Egy Budapest—Bécs—
—Berlin vagy egy Budapest—Praga—Berlin Utvonalat el tudnék
képzelni. De ez csak akkor valdsulhat meg, ha a tarsadalom
felismeri, hogy nem diszkont légitarsasagokra, hanem sokkal
inkabb egy kornyezetkimél6 és gyors kozlekedési formara van
sziikség.

A lelkesedéseddel tehat sikeriilt meggyézni a bizottsagot,
hogy neked itt a helyed a vasutnal.

Igen, 2007. szeptember 1-jével bekeriiltem a MAV gyakornoki
programjaba. Sajat elhatarozasbdl, sajat er6bél. Ez nekem na-
gyon nagy dolog volt akkor.

A dontés jonak bizonyult, még 40 éves sem vagy, de mar két
jelentds szakmai dijat is magadénak tudhatsz.
Szerencsésnek tartom magam, hogy olyan kollégaktdl ta-
nulhattam, mint Kinoranyi Jézsefné vagy Jordan Sandor.
A gyakornoki program — ami alapesetben egyéves volt — a
Beruhazasi lgazgatésagnal harom évig tartott. Viszont olyan
szellemiségben tolthettiik el ezt az idészakot, hogy kdzben
mindent megtanultunk. Hamar be is dobtak a mély vizbe.
De nincs ezzel semmi probléma, maskiilonben nem tanul meg
az ember Uszni.

Te pedig igen jol megtanultal ,iszni"”: a 2015-0s Vasutasnapon
vezérigazgato-helyettesi kitiintetést vehettél at, idén pedig az
egyik legnagyobb szakmai tomoriilés, a Mérnokok és Tech-
nikusok Szabad Szakszervezete az Ev Mérnokévé valasztott.
Van a vasutnal még j6 néhany mérnok, aki megkaphatna ezt a
dijat. A mai napig is sokaktdl és sokat tanulok. Ahogy a j6 pap,
ugy a jé mérnok is holtig tanul.

A munka mellett is tanultal, szereztél masodikként egy koz-
gazdaszdiplomat is.

Igen, de én tovabbra is mérnoknek és vasutasnak tartom ma-
gam. Mindig mérnok fejjel gondolkodom, de ma mar vasutas
is vagyok. Sok-sok véletlen alakitotta gy az életemet, hogy
ide keriiltem, és azt csinalom, amit szeretek. Vannak id6sza-
kok, amikor 10-12 érat bent toltok, olyan is el6fordult, hogy
csak aludni jartam haza. Ezt mashogy nem lehet csinalni, csak
ha szereti az ember. Ebben természetesen szerepet jatszik az
is, hogy fantasztikus a csapat, akikkel egyiitt dolgozom.

Mit szeretsz a napi munkadban? Hivatalosan beruhazasi pro-
jektkoordinator Il. vagy, de ez mit takar pontosan?

Elég komplex a feladatom. Egyszerre vagyok beruhazo, le-
bonyolitéd és miiszaki ellenér a budapesti teriileten a bizto-
sitoberendezési projektekben, illetve koordindlom a TEB-
szakteriileten tevékenykedé beruhazé kollégak munkajat is.
Egy-egy beruhazas soran én képviselem a MAV-ot, tartom a
kapcsolatot a vallalkozékkal, és miszaki ellenérként felligye-
lem a munkajukat. Szinte fele-fele aranyban vagyok az iro-
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daban és kint a teriileteken, emiatt szerencsére valtozatos
a munkam. A mult héten példaul az 6t munkanapbdl kettét
teriileten toltéttem. Mindig varom, hogy kint lehessek, hi-
szen a helyszinen végzett, teriileti mérnoki munkat szeretem
a legjobban: kimegyek, mérek jobbrol-balrél, elolrél-hatulrdl,
nézem a szabvanyokat, és hogy tervszer(i-e a kivitelezés.
Ha sziikséges, visszabontatjuk a rosszul megvaldsitott léte-
sitményt.

Ez nagy felel6sség.

Igen, de mi igy tudunk hozzajarulni egy projekt sikeréhez.
A munka komoly része mellett azért minden napra jut humor
is. Ha konyvet irnank a sztorijainkbdl, az valészindleg legin-
kabb egy Rejté-regényhez hasonlitana. Példaul volt olyan,
amikor a vallalkozé fétechnolégusa elment a vaganyzar kul-
csaért...

Melyik volt a legemlékezetesebb munkad?

Az Eszaki vasuti hid. Pedig az nem ma volt! Egy magamfajta
mérndk életében olyanbdl van négy-6t, tobb nem. Az egy nagy
projekt volt, egy olyan komplex beruhazas, amirél még az uno-
kamnak is bliszkén fogom mesélni, hogy amikor annak cse-
rélték a szerkezetét, én is ott vezényeltem, és tobbek kozott
ezért makodik jol a rendszer. Ez olyan, mint amikor sziiletik
egy gyereked: ez a projekt egyszeri, egyedi és megismételhe-
tetlen volt.

Most éppen min dolgozol?

A Keleti palyaudvar kéthetes lezarasa alatt a biztositéberende-
zések mUszaki ellenérzési munkalataiban fogok részt venni.
Itt rengeteg ember dolgozik majd egyiitt egy hatalmas mun-
kateriileten, tobb vallalkozas parhuzamosan — ezeket attekin-
teni, atlatni kihivas lesz. Itt derll majd ki igazan, hogy tényleg
egy csapat vagyunk-e!

Csohdny Domitilla
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A Hollanok dicsosege és tragediaja

Sl

Szaz eévvel ezelott kegyetlen gyilkos-
sag tortént a Lanchidon: lelotték Hol-
lan Sandort és fiat, ifj. Hollan Sandort.
Az 1919-es Tanacskoztarsasagot sokan
sokféleképpen magyaraztak, nevezték
wdicsoséges 133 napnak” és ,pokoli vo-

rosterrornak” is. Annyi bizonyos, hogy a
szaz évvel ezeldtt torténtekkel kapcso-
latban a torténettudomany a mai napig
ados egy olyan targyilagos elemzéssel,
amely megfelelo fénytorésbe helyezhet-
né az akkori eseményeket.

De azt ennek hidnyaban is kijelenthetjiik, hogy a Tanacs-
koztarsasagnak szamos olyan epizédja ismert, amely sem-
mi szin alatt nem vallalhato, kizarélag felhaborodast kelt,
szégyent hoz. Az egyik ilyen Hollan Sandor nyugalmazott
miniszteri tanacsos és fia, ifj. Hollan Sandor allamtitkar
és MAV-igazgat6 brutalis meggyilkolasa. A két férfit 1919.
aprilis 22-én éjjel hurcoltak el Pauler utcai lakasukbdl a
Voros Orség kiilonitményesei, majd a Lanchidon mindket-
t6jliket fejbe 16tték, és holttestiiket a Dunaba I6kték. Tet-
tiiket tovabb sulyosbitja, hogy a gyilkossagok inkabb csak
afféle ,virtusbdl” torténtek: a két Holldan semmivel sem
volt nagyobb ellensége az 4j rendnek, mint az atlag, nem
szervezkedtek, nem fogtak fegyvert Kun Bélaék ellen. Mint
késoébb kideriilt, az volt a vesztiik, hogy a hazmesteriik és
a felesége szemet vetett a lakasukra.

A dicsdséoes Hollanok

A Hollan csaldd neve az 1848-49-es szabadsagharcban
valt ismertté. A bécsi hadmérnoki akadémian 1844-ben
végzett Hollan Ernét Kossuth emelte érnagyi rangba, 6cs-
cse, Hollan Hugé szazadosként kényszeriilt bujdosasra
a vilagosi fegyverletétel utan. Amerikaba menekiilt, az
északiak oldalan vett részt a polgarhaboriban, 1863-ban
halt hési halalt. Az itthon maradt Hollan Ernét bebortondz-
ték, szabadulasa utan talajjavitassal kezdett foglalkozni,

VASUTASMAGAZIN

a Magyar Tudomanyos
Akadémia is tagjava
valasztotta, de az 1860-
as évektol a vasut mel-
lett kotelezte el magat.
A Déli Vasut féinspek-
tora lett, 1865-ben irta
meg hires emlékiratat
Az olcsé vasutakrél cim-
mel, ami jéval megel6z-
te korat, ugyanis a helyi
érdek( vasutak fontos-
sagat hangsulyozta.
De Hollan Erné a vasut
mellett szdmos mas te-
rilleten — példaul politi-
kusként és katonaként
— is kibontakoztathatta
tehetségét: 1865-t6l
orszaggyllési képviseld, 1867-t6l a kdzlekedési minisz-
térium, 1870-t6l pedig a honvédelmi minisztérium allam-
titkara volt; 1875-ben tabornoki rangot kapott, 1881-ben
altabornaggya léptették elé. O alapitotta meg 1866-ban a
magyar mérnokok és épitészek egyletét, és 6 volt a Ma-
gyar Tudomanyos Akadémia Hadtudomanyi Bizottsaga-
nak elsé elndke is.

KisiBdi HOLLAN SANDOR

A harmadik Hollan fiinak, Adolfnak békésebb és kevéshé
fordulatos élet adatott, mint testvéreinek: 1837-ben szer-
zett orvosdoktori diplomat Pesten, 1840-t6l Szombathe-
lyen praktizalt, késébb a pozsonyi kdzkérhdz igazgatdja
lett. Az 6 fia az 1846-ban sziiletett Hollan Sandor, aki —
vélhetéen Ern6é nagybatyja kozbenjarasra — a kozigaz-
gatdsi és gazdasagpolitikai palyat valasztotta az orvosi
helyett. 1868-ban keriilt a kozmunka- és kozlekedésiigyi
minisztériumhoz, és kilenc év alatt ért karrierje csucsara:
1887-ben a Postatakarékpénztar igazgatéjava nevezték
ki, innen ment nyugdijba, egy remekil prosperalé bankot
hagyva maga utan. 1905-ben, amikor a megkapta a Szent
Istvan-rend kiskeresztjét, a kbvetkezé lelkes szavakat irtak
réla: ,Hatalmas szamoszlopokat kellene ide rénunk, ha arrél
a sikerrél akarnank szamot adni, ami Hollan Sandor munkajat
kisérte; ezek a szaraz szamtémegek zengenék a legszebben
az 6 dicséretét. A nemzet takarékfilléreib6l hatalmas millick
sziilettek a Postatakarékpénztar mikédése nyoman, 6rék
haszndra hazank tékegyarapoddsanak. De szédiiletes sza-
mok beszélnek arrél a mikadésrél is, mellyel csekkforgalma
révén szolgalja a magyar kereskedelmet a Postatakarékpénz-
tar hatalmassa fejlédott intézménye.”

Minden gyani felett

A kivalé bankar Sandor nevi fia 1873-ban sziiletett, és na-
gyon koran kiderdilt réla, hogy tehetsége apjaéhoz hasonlé:
1895-ben segédfogalmazoként kezdte, s fokozatosan lépett
mind elébbre; 1910-ben mar allamtitkar, miniszteri tanacsos,
a MAV igazgatdja.

Ha abbél indulunk ki, hogy a MAV az 1910-es évek egyik leg-
jelentésebb hazai, méltan vilaghird vallalata volt, akkor az ifj.
Hollan tevékenységét sem kérdéjelezhetjiik meg. Igaz ugyan,
hogy 1913-ban egy Hampel Jézsef nevi vasuti fogalmazé
azzal kiirtolte tele a sajtot, hogy Hollant 10 ezer koronaval
megvesztegette az Altalanos Beszerzési Vallalat, de az ligyet
végll ugy tisztaztak, hogy az igazgaté onmaga ellen inditott
fegyelmi eljarast, a vizsgalat pedig blintelenségét allapitot-
ta meg. Ugyancsak nagy sajtényilvanossagot kapott az az
1911-es epizdd is, ami ifj. Hollan Sandor nagyvonalisagat
emelte ki. Akkoriban a vasuti igazgatét kilon fiilke illette
meg a vonaton — Hollan is igy utazott —, de ezt egy Bicskén
felszallé, hattagu tarsasag nem akarta tudomasul venni. ,Mi-
vel a fiilke le volt zdrva, a tarsasag egyik tagja alkulcsot vett elé,
az ajtot kinyitotta és a tarsasdg berontott” — irtak a lapok, majd
gyorsan hozzatették, a botrany azért maradt el, mert Hollan
Sandor ,inkognitéjat fol nem fedve” megosztotta fiilkéjét az
agressziv utasokkal.

1917-ben, tizen-
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kozvetve az okoz-
ta, hogy Karsai Jozsef nevi hazmesteriik feljelentette 6ket,
de a végzetesnek mégis az bizonyult, hogy kiérkezé kiilo-
nitményesek egyike, a korabban vasutasként dolgozé Lazar
Andor Endre azutan dontott a gyilkossag mellett, hogy ifj.
Hollan a haboru idején nem irta meg felmentését a katonai
szolgdlat alol.

Targyalas

A budapesti biintet6tor-
vényszék 1919. novem-
ber 24-én kezdte targyalni
»a Lenin-fiuk néven ismert
terrorcsapat”  blniigyét,
amelynek  févadlottjai
a csoport vezet6i vol-
tak: Cserny Jozsef, Groo
Géza és Schon Gabor.
A targyalason sikerilt
az esetet rekonstrualni,
e szerint aprilis 22-én a
Voros Orség azt a tiszszedd akcidjat folytatta, amelyre a leg-
felsébb helyrél érkezett parancs. A csapat emberei altalaban
listak alapjan végezték a letartoztatasokat, Hollanék Pauler
utcai lakasahoz ,lakossagi bejelentésre” érkeztek, Karsai Jozsef
hazmester és a felesége jelentette fel 6ket. A csapatot egy Mé-
szaros Sandor nevi kémuivessegéd és Lazar Andor Endre egy-
kori vasutas vezette. Hollan Sandorné masnap férje keresésére
indult, jart a Tanacskoztarsasag legbefolyasosabb alakjainal,
Kun Bélanal és Korvin Otténal is, de mindenhonnan elzavartak
azzal, hogy fogalmuk sincs, hol van a férje és az apésa. Az asz-
szony csak joval késébb tudta meg, hogy mi tortént. ,Amikor
Lanchid aljara értiink Hollanékkal, Lazar folszolitott, hogy vegyem
elé a revolveremet. En elkezdtem szabadkozni, néhany lépéssel
odébb mentem, és ekkor par pillanat mulva lattam, hogy Lazar és
egy masik folemeli a revolverét és rasiiti a két Hollanra. Amikor
dsszeestek, mindkettét bedobtak a vizbe. Amikor megérkeztiink
a Batthyany-palotaban lévé féhadiszallasra, nem tehettem mast,
jelentést tettem Csernynek. Cserny cigarettaval kinalt meg, aztan
elbocsdjtott” — mondta az egyik tanu, Saska Jakab detektiv. A
Hollan csalad tagjai csak ekkor értesiilhettek a tragédia rész-
leteirdl, és egyuttal arrdl is, hogy gyilkossag értelmi szerzéje
Lazar Andor Endre volt. A birésag Csernyt és Mészarost ha-
lalra, a Karsai hazaspart 6t év bortonre itélte. A szokésben
lévé Lazar Andor Endre ellen pedig elfogatéparancsot adtak
ki, de nem taldltunk arra vonatkozé adatot, hogy sikertilt-e
elfogni 6t.
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Miért fontos a kerékparszallitas? Miért kell a
MAV-START Zrt.-nek erre a célra is alkalmas
jarmliveket vasarolnia, esetleg a régieket at-
alakitania, mikozben meglehetdsen nehéz al-
kalmazkodni a bringdsok igényeihez? Hiszen
ugyanott, ahol egy novemberi hétkoznapon
senkinek sem jut eszébe, hogy feltegye a két-
kereklijét a vonatra, egy szép tavaszi szom-
baton sorban fognak allni a kerékpadrosok az
allomason.

Frej J6zsef, a MAV-START infrastruktura-fejlesztési szakértéje
szerint az, aki a kerékparjaval szall fol a vonatra, mert a célal-
lomason bicajozni akar, egyszeriien nem lenne a START utasa,
ha nem létezne ez a szolgaltatas. Vinné a kerékparjat az auté-
ja tetején, vagy masképp oldana meg, esetleg mashol tekerne
szabadidds tevékenységként. Marpedig ha a MAV-csoport si-
keres akar maradni, minden potencidlis utast meg kell prébal-
nia magahoz csabitani.

Novekvo igények

Ugyanakkor nézhetjiik onnan is, hogy az igényszint folyamato-
san novekszik a személyszallitasban is. Régen senki nem var-
ta el, hogy alacsony padlés, Iégkondicionalt vagonba szalljon;
ma mar ez kovetelmény, ahogy a részletes utastajékoztatas
is. Adott esetben pedig gyorsan valtoznak az utasok szokasai:
az okostelefonok, laptopok hasznalata szinte par év alatt ter-
jedt el, ehhez prébalnak alkalmazkodni a jobb vasutak wifivel,
konnektorral, s6t a START legujabban USB-aljzattal, és akar az
elektromos kerékparok toltésére alkalmas csatlakozéval is.

Egy mozdonyos vonatban természetesen nem kell, hogy min-
den egyes kocsit felkészitsenek a kerékparszalli-
tasra — ha egy kiilon bringaszallité vagy néhany
korszerd, ezt a célt is szolgalé vagon jut a vonat- db

ba, az mar j6. Masrészt régebbi jarmiveken is el (0]
lehet végezni a megfelel6 atalakitasokat, és ez
szerencsés esetben nem is draga vagy bonyo- [ CEUGL
lult. Igy keriiltek példaul kampék a Bzmot sorozat
egyes motorkocsijaiba, illetve egyes gyorsvonati | iUy
jarmavek el6terébe, a megsziintetett WC helyére.
Amikor Magyarorszagon megsziint a poggyaszok | =ty
vasuti szallitasa, az erre szolgalé kocsik egy része
Uj funkcict nyert a kerékparszallitassal. 300 000

Frej Jozsef optimista, szerinte 6t-hat év mulva a 250 000

START valamennyi vonatan szallithaté lesz kerék-
200 000
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par. A budapesti el6varosi forgalomban mar ma is j6 a helyzet,
elsésorban a FLIRT motorvonatoknak kdszonhetéen — a Stad-
ler jarmdiveit mar tobb mint egy évtizede ismerheti a kozonség.
De a tavolsagi viszonylatok nagyobb részében is megoldhaté
a kerékpar szallitasa — igaz, sajnos még nem mindenhova.
A févarosbol Békéscsabara példaul azért nem, mert az itt koz-
leked6 halberstadti szerelvényekbe a kevés bicikliskocsi miatt
mar nem jutott ilyen jarmd. Jelenleg a legtobb InterCityre nem
szabad folvinni kétkerekdeket, de ez nem valamiféle stratégiai
dontés, hanem a jarmuallomany kdvetkezménye. Ausztria felé
a Railjetek vagy Csehorszagba az EuroCityk mar most is visz-
nek biciklit, ahogy nyaron az Adriara is le lehet vinni a bringat.

Tobb hely kell

Eddig ugy beszéltiink a kerékparszallitas lehetéségérdl egy-
egy vonaton, mintha a helyzet leirhaté lenne a lehet vagy nem
lehet fogalmaval. Sajnos azonban a mindennapokban az igazi
problémat, a konfliktushelyzetet, az utas elégedetlenségét a
mennyiségi kérdés megoldatlansaga okozza. Ha egy vonat el-
vileg szallit kerékpart, de nem tud annyit, amennyire igény van,
akkor a kerékparosok egy része egyszeriien nem fér fol. Nem
egyszerlien szezonalitasrél van sz, mint mondjuk a balatoni
(nem kerékparos) forgalomban. Ha egy csaladnak beutaldja,
foglalt szallasa van juliusban, feltehetéen akkor is utazik, ha
épp rossz az id6. A bringasok tomege viszont valéban az id6-
jarastdl fiiggéen indul meg. Ha juliusban esik, otthon marad-
nak, de egy szép marciusi vagy oktéberi hétvégén kirajzanak.

Jelenleg a legnagyobb problémat a velencei-tavi forgalomban
lehet tapasztalni. Kiépiilt a t6 koriil a kerékparut, kozel van
a févaroshoz, a 30a vonal feltjitasa utan olyan gyorsan oda
lehet érni, mint a varos masik végébe, budapesti bérlettel ra-
adasul a jegyar is kedvezd, és komoly fejlesztések is voltak
a parton. Strandolni és kerékparozni is sokan mennek tehat,
ha siit a nap. llyenkor sokszor megtdrténik, hogy egyszerien
nem férnek fol az adott vonatra a kerékparosok. A megoldas
a Stadler emeletes motorvonataitdl varhaté. A még idén elkez-
dédo szallitasokbol el6szor a pesti oldal legforgalmasabb el6-

ERTEKESITETT KEREKPARJEGYEK
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varosi vonalaira jutna, de késébb Székesfehérvarra is jarnanak
a KISS-ek, illetve nyaron a balatoni forgalomban is bevetnék
Oket. Ezeket a jarm(veket ugy rendelték meg, hogy Uilésblok-
kok kiszerelésével, azaz 48 iilés felaldozasaval az eredetileg
12 bringaféréhely 36-ra novelhetd. A terv az, hogy kora tavasz-
szal kiszedik ezeket az liléseket, és dsszel rakjak vissza 6ket.
Vagyis a kerékparos szolgaltatasnal nem a vasut hagyoma-
nyos, kilon menetrenddel is kiszolgalt nyari-téli iizeméhez
kell alkalmazkodni, ebbdl a szempontbdl szezonnak szamit a
tavasz és az 6sz is.

segito szabalyok

Akiilonb6z6 koriilményekhez igyekszik idomulni a MAV-START
a kerékparokra vonatkozé szabalyokkal is. A kerékparos hely-
jegy példaul éppen az olyan vonalakra valé, mint a balatoni. Ha
egy adott vonatra nem jut hely, arrdl j6, ha idejében értesiil az
utas, hiszen jellemzéen hosszabb tavu, tobb napra tervezett
utazasok ezek, ahol fontos az elére tervezhet6ség; a

rendelkezésre all6 helyjegydarabszamon tul nincs le- Sl Lsk ~la

hetdség tovabbi bringakat feltenni a vonatra. Ahol vi- Foldl klszolgalas

szont féléras litemben, viszonylag str(in kozlekednek Ha kerékparrdl és vasutrél van szé, nem
a vonatok, mint példaul a Velencei-ténal, ott kiilonésen csak arra kell gondolni, hogy vonaton

nagy kerékparos igény esetén a biciklisek a tobbcélu vissziik a biciklit. Tobb embert érint a
téren kiviil az el6terekbe is bevihetnek két-két bringat. B+R kérdése, magyaran az, hogy az

allomasokon, megallékban

legyenek

Egyéb szabalyok is prébaljak segiteni ezt a szolgalta- tarolok, ahol biztonsagban ott lehet
tast. Ha a kerékpar kereke 20 colnal kisebb atméréjd, hagyni a kétkerekdt. A Budapest kordili
olyan vonaton is szabad szallitani, ahol egyébként elévarosi forgalomban szazas nagysag-
nem lehetne, de az utastérbe csak megfelel6en becso- rendben mérhet6 ez az igény az egyes
magolva lehet bevinni. Ma mar megengedett tandem, telepiiléseken. A palyafeldjitasokat és
kerékpar-utanfuto, elektromos bicikli és roller szallita- az allomaskorszerUsitéseket a Nemzeti
sais. gy persze meglehetésen bonyolult a szabalyzat, Infrastruktira Fejleszté Zrt. irdnyitja, és
a menetrendben is szamos piktogram vonatkozik a mindenhol gondolnak is erre az igényre.
kétkerekdlekre: keveset, sokat vagy éppen egyet sem Ezen a teriileten fontos egytittmikodni
szabad félvinni az adott vonatra, kell-e neki helyfog- a helyi 6nkormanyzatokkal is: ahol ez a
lalas, kiilfoldre vihet6, de belfdldre nem... Ha azonban kapcsolat mikodik, ott az allomasra ke-
nincs ilyen jel a vonatnal, akkor is szallithaté bringa, de rékparral érkez6 utas megfelel6 helyen

csak a peronon, a vonat két végén.
Tevan Imre

tudja tarolni kétkerekajét.

2019. MAJUS
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korszerii palyafenntartasi technolagiak / hidak és alépitmény / diagnosztika

2019. junius 8-an 9.30-tol
Magyar Vasittorteneti Park

Programok:
szakmai el6adasok és standok - mérdrendszerek bemutatoja
krampdcsverseny - diagnosztikai jarmivek

ugralovar - vasttbiztonsagi jaték - blivész- és bohdcshow

Bovebb informacio:
www.vasuttortenetipark.hu

A rendezvényre a belépés dijtalan.

Sport
Horgaszverseny

Helyszin: Szerencs, Arpad-hegyi horgaszté (Ond)
Id6pont: 2019. majus 25. 06.00—14.00

A Vasutasok Szakszervezete TBF miskolci alapszervezete idén is hor-
gaszversenyt szervez a szerencsi Arpad-hegyi horgaszténal. A versenyre
haromfés csapatok jelentkezését, valamint a szurkolé csaladtagokat is
sok szeretettel varjak. Az ebédet a szervezdk biztositjak, amely a hagyo-
manyos pusztaporkolt lesz. A jelentkezési lap az Intranetrdl toltheto le.

Szechenyi-hegyi

.f';
Gyermekvasiit
. 1
A Gyermekvasut vonatai egész évben varjak a )
budai hegyekben kiranduldkat. Programjaik a -
kdvetkezé hénapokban: T e

Majus 26. — Gyermeknap .
Junius 1. — Gyermekvasutas-avatas ¥
Junius 22. — Muzeumok Ejszakaja

Augusztus 19. — A Gyermekvasut nyomaban: 20
kilométeres éjszakai teljesitménytura
Augusztus 20. — T(zijatéknézo vonat (a lIétszam
korlatozott, ezért érdemes el6re tajékozodni a
szabad helyekrél)

Szeptember 14. — Nosztalgiaszolgalat: egykori
kisvasutasok Gjra szolgalatban

Oktoéber 5. — 64. Gyermekvasutas tanfolyam:
beiratkozas és megnyité

December 6—7-8. — Mikulas-vonat

Az eseményekrél érdemes tajékozédni a Gyer-
mekvasut honlapjan: www.gyermekvasut.hu

_
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Ahova mindenki
visszavagyik

Széchenyi-hegyi Gyermekvasut

Létezik egy hely a fovaros szélén, ahol garan-
talt a jokedv, a mosoly €s a vaslt szeretete.
|lgaz ez az utasokra s az itt szolgalatot telje-
sitdkre is, akik korukat meghazudtolo tudas-
sal és felelosseggel latjak el feladataikat. Ok
a gyermekvasutasok, akik mar tobb mint 70
eve szallitjak a kirandulokat. A MAV Zrt. leg-
sikeresebb vonalat, a Széchenyi-hegyi Gyer-
mekvasutat nem lehet nem szeretni, hiszen
egyedi s megunhatatlan.

Gyonyord tavaszi nap volt, olyan, amikor az ember a természet-
be vagyik. Elévettem hat turafelszerelésemet, és elindultam a
budai hegyekbe. Ahogy tavolodtam a févaros zajos sziirkesé-
gétol, egyre tobb zolddel és madarcsicsergéssel talalkoztam.
Hivosvolgyben, a fak kdzdtt megbujva egy kiilonleges vilag
vart ram.

Otthon, édes otthon

A kis, foldszintes, sarga épililet fala sokat sejtet: egy régi Mk45-
0s mozdony orra disziti. Innen is, onnan is kihallatszanak a ka-
cagasok, a szolgalatban 1év6 pajtasok sorra jonnek ebédelni,
véletlendil betéved néhany kiilfldi csalad, akiket valaki mindig
gyorsan Utba igazit. Aztan jonnek az ismerds arcok. Badovsz-
ky Adrienn — jé par évvel ezel6tt még ifivezetéként taldlkoztam
vele, ma mar nevel6. Elszaguld mellettem Vaczi Viktor nevel6ta-
nar és MAVINFORM-os kolléga, majd feltdnik Fiistds Istvan for-
galmi lizemmérnok, akinek az irodaja éppen romokban hever, de
csak mert feldjitjak. Es természetesen itt jon-megy-intézkedik,
targyal és szervez, felligyel és mosolyog Gerzsényi Gyula is, a
Gyermekvasut vezetdje, hogy a hattérben minden jol miikddjon.
Feladat mindig van, megallas nincs, ezt mégsem banja senki,
s6t. A gyonyori természeti kornyezet pedig csak raadas.

Kiilonleges itravald

Sok generacié nétt mar fel az 1948-as kezdet 6ta, és eddig min-
denki megerdésitette, hogy amit itt kapott, az tobb, mint némi
vasuti ismeret és néhany kozos buli. A gyerekek, pontosabban

VASUTASMAGAZIN
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a pajtasok 4. osztalyos korukban allhatnak el6sz6r szolgalatba,
aminek feltétele a legalabb négyes tanulmanyi atlag is. Ami-
kor a tanfolyam végén sikeresen levizsgaznak, felavatjak 6ket,
megkapjak egyenruhajukat, és kezdetét veszi egy felejthetetlen
idészak. Nyolcadikos korukban — hat-hét ruhaméretet kindve
(mekkora raktarkészlet kell!) — életre szdl6 élményekkel és ba-
ratsagokkal ballagnak el. Kézben pedig magukkal visznek egy
olyan szemléletet is, amely kozosséget épit, és amely ismeri a
felel6sség fogalmat.

lyazi szolgalat

Kicsit meglep6dom, amikor Gerzsényi Gyula elmeséli egy paj-
tas napjat. Felnéttként is embert probald, féleg, hogy egy tava-
szi vagy 0szi hétvégén itt mindig hompolyog a tomeg. Reggel
7 orakor kezd6dik a szolgalat és 19 6raig tart. A nevel6k a kez-
déskor ismertetik a beosztast, amibél minden korosztalynak
megvan a maga kedvence. A kicsik jegyvizsgalok szeretnek
leginkabb lenni, a nagyok pedig mar a forgalmi irodaba vagy-
nak. Kozben természetesen van pihendidejiik, kapnak reggelit,
ebédet, vacsorat, s6t mindig be van iktatva a jatékido is, de a
szolgalat az szolgalat. Mégis imadjak — onként jonnek, onként
kelnek fel hajnalban, és 6nként vallalnak atlagosan szaz szol-
galatot a négy év alatt, természetesen iskola mellett. Nyaron
pedig kéthetes turnusokban bekoltoznek a taborba, ami szinte
jutalom, béven jut id6 kirandulni, strandolni is.

A Gyermekvasutnal csak a nyomtav és az egyenruhak mérete
kicsi. Az utaslétszam messze a legnagyobb a hazai kisvasutak
kozott, a kiilfoldi turistak szama pedig évrdl évre n6. Kiilonosen,
amiéta a vilag legnagyobb utazasi oldala, a TripAdvisor a Gyer-
mekvasutat besorolta Budapest tiz legfontosabb turisztikai cél-
pontja kdzé. Jelenleg 526 gyerekvasutas van, akik a szabadide-
jliket is szivesen toltik egydtt. Kirandulnak, utaznak, métaznak,
jatszanak, versenyeznek, beszélgetnek, kdzben pedig jél érzik
magukat... A siker vitathatatlan. Ezt mara sokan felismerték, a
shagyvasuttél” is rendszeresen jarnak ide feln6ttképzésre, és
aki eltolt itt néhany napot, nagyobb valészin(iséggel marad a
palyan.

Kozben a fenti végallomasra megérkezik a menetrend szerinti
kdvetkezd szerelvény, amit mar inditanak is a pajtasok. En pedig
mar most tudom, hogy hamarosan Gjbél eljovok.

Csohany Domitilla

A Gyermekvasut hiivosvolgyi allomasépiiletének alsé szintjén, a gyermekvasutasok zaszléfelvonasi helyénél
1969-ben befalaztak egy id6kapszulat, amelyet az emléktabla felirata szerint 2019 tavaszan lehetett kinyitni.
A felnyitasara idén aprilis 13-an, a Gyermekvasut napjan keriilt sor, amikor a kisvasut 71. sziiletésnapjat is lin-
nepelték. Kozel kétszaz egykori Uttoré- és gyermekvasutas figyelte varakozassal, amint Sasdi Zoltan, az Utto-
révasut egykori lizemféndke Vélentné Sarvari Piroskaval, a MAV Zrt. lizemeltetési féigazgatéjaval kibontotta
a fél évszazados csomagot. A nemzeti szinii szalag és a vasutas korokben ismert 6lomzar alatt alufdlia 6rizte
a '60-as évek budapesti Uttérévasutjanak megannyi emlékét: elékeriiltek menetjegyek, Gjsagcikkek és névso-
rok is. A kincsek kézott volt az Uttérévasut 20
éves fennallasanak (1968) jubileumi kiadvanya,
illetve szakmai kitlintetések. Tobb rajzos be-
szamolé a kisvasutasok pezsgé kozosségi éle-
térél, vasuti szolgalaton kiviili programjairdl irt.
Az id6kapszula mellé lezart boritékban egy leve-
let is tettek, amelyben az akkori uttorévasutasok
lizenete olvashaté a jovo kisvasutas nemzedé-
keinek. A csomag tartalméat a Gyermekvasut hi-
vOsvolgyi muzeumaban allitjak ki aprilis végétél.
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Orszagos Vasutas Ultibajnoksag

Két év sziinet utan ismét megrendezik az Orszagos Vasutas
igazolvannyal
rendelkez6 vasutasok és csaladtagjaik, valamint a vasutas

Ultibajnoksagot. A versenyen az arcképes

nyugdijasok vehetnek részt.

A dontére a 68. Vasutasnap keretében, 2019. julius 13-an kertdil
sor a budapesti Magyar Vasuttorténeti Parkban, a vasutasnapi

ultiversennyel egyiitt.

Erdeklédni lehet Kiss Tibornal

a 06 30 932-1289-es
telefonszamon vagy a tibor.kiss@citromail.hu e-mail-cimen.

A nagy érdeklodésre valo tekintettel
harom eloddntore keriil sor:

Budapesten: aprilis 25-én az istvantelki
Széchenyi Istvan Mivelddési Hazban 9.30-tal
Nevezés: Zvada Mihdlyndl (06 30 327-2196)

Dombévaron: mdjus 25-6n a vastitallomds nagy
oktatotermében 9.30-tal
Nevezés: Domotor Istvanndl (06 20 579-9228)

Dehrecenben: jinius 06-an a vasttdllomas
nyugdijas helyiségében 09.30-tdl

Nevezeés: Kiss Tiborndl (06 30 932-1289)

A helyes keresztrejtvény-megfejtés bekiildéi k6zott MAV-os ajandékokat sorsolunk ki. A megfejtés beérkezési hatéarideje:
2019. majus 22.
Cim: MAV Zrt. Kommunikéaciés lgazgatésag, 1087 Budapest, Kényves Kalman krt. 54—60. E-mail: ujsag@mav.hu
Legutdbbi feladvanyunk megfejtése: ,A MAV Szimfonikus Zenekar 1945. majus elsején alakult meg.”
A MAV korabbi Eszaki Jarmiijavit6 csarnokaiba koltdzik a Kozlekedési Mizeum. A Vasutas Magazin szerkeszt6sége
gratuldl a nyertesnek, Rozgonyi Melinda olvasénknak!
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Fék, jelz6lampak, szivattyd, motor, hajtomd, olajszint rendben.
Indulhatunk! - kialtott fel Csérgé, a lelkes dizelmozdony a
vontatasi telepen. Nagy gazfroccs, egy fellebbené fekete
fiistfelh6, és mar b6gétt a motor, nem is akdrhogyan. Induldskor
valami elképesztd hang jott ki az M41-es motorterébdl, bar ez 6t
egy cseppet sem zavarta. Imadott vontatni, mindegy volt neki,
hogy személykocsikat hiz maga mégott vagy megrakodott
tehervagonokat. Csak egy dolog szamitott: pérégjon a
fordulatszam, berregjen a motor!

A tobbiek a telepen azonban mashogy gondoltak: minden
mozdony, kocsi és vagon sorra csak azt leste, Csérgé mikor
indul szolgalatba, hogy akkor minél tavolabb legyenek téle.
Ez nem is volt olyan egyszerd, hiszen még hdrom allomassal
arrébb is lehetett hallani a kattogasat.

Bizony, Cs6rgdé hangja messze féldén hires volt, vagyis inkdbb
hirhedt. A tébbieknek lassan mar kezdett az idegeire menni,
hogy szinte megsiiketiilnek téle, de Csérgé mindebbél semmit
sem vett észre. Jdrta a vonalakat biiszkén, kézben dudoraszott,
és az igazat megvallva sajat csattogo hangjatél mdsra igazabol
nem is tudott figyelni.

Az egyik reggel azonban minden megvaltozott. Csérgé az
éjszakat nem a szokdsos vaganyan toltotte, mert kellett a hely
néhany kiilféldi vendégmozdonynak, igy hatul aludt, a fiit6haz
takardsaban. Pirkadatkor a t6bbi mozdony sutyorgdsdra ébredt.

— Hol lehet az a dobhartyaszaggato? Nem létezik, hogy mar
elment, a hangjatél még a kakas is elfelejt kukorékolni...

— Azt hallottatok, amikor a multkor az egyik kocsivizsgald dgy
megijedt az inditasatol, hogy majd lefejelte az (itk6z6met?

- En meg a multkor azt hittem, hogy egy traktor, nem is traktor,
egy permetezérepiil allt szolgalatba nalunk.

- Es azt tudjatok, hogy a vonalat mér az 6zek, szarvasok, de
még a vaddiszndk is messze elkeriilik? Pedig ott vannak a
legfinomabb vadkértefék...

izelbanda

Igy pletykéltak és kacagtak a tébbiek, Csérgé pedig mindent
hallott. Soha nem gondolta, hogy a hangja ennyire zavar
mdsokat. Naprdl napra rosszabb lett a kedve, mar dolgozni
sem akart. Pupos, az 6reg tolatdmozdony megsajnalta Cs6rgét,
és kérddre vonta: — Miért I6gatod igy az orrod? Nem baj az,

ha valakinek nagy a hangja, s6t még jo is kisiilhet beldle, csak
tudni kell banni vele! — kacsintott baratjara.

Csdrgé elgondolkozott, szolt Horgének és még néhany M41-es
barétjanak, majd eltiintek a miihelyben. Es igy tettek minden
mdiszak végén. Egy id6 utan a tébbieknek kezdett gyanussa
valni, mi folyhat délutanonként a mdhelyben, de minden a
legnagyobb titokban zajlott.

Egy szombat este aztan felgydltak a fények, a mozdonyok
odasereglettek, és a Zakatolé Band — Csdrgdvel az élen —
belekezdett minden idék legnagyobb bulijaba.

Csorgd vagyok, dizelmozdony,
Motorhangom nem kartékony.
Hallgass ide, szl a ritmus,
Gyere te is, nincs itt mumus.

M41, csorog-berreg,
Mi vagyunk a zenesereg.
Teher-, személyvontatok,
igy szélnak a Zakatolok.

A zenekar reggelig fdjta a kerékalavalét, és innentél kezdve mar
senkit sem zavart a néha hangos csattogas €és kattogas. Foleg,
ha Csdrgé énekelt is hozza.

Csohdny Domitilla
Hlusztracié: Gyéri Zsolt

2019. MAJUS
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Tovabbi informacio:

www.mavcsoport.hu/vasutasnap




