MAV SZK

SZOLGALTATO KUZPONT ZRT.

Kozzététel a 2009. évi CXXII. térvény alapjan a 2023. januar 01-i allapotnak megfeleléen

Mt. 208.§ (1) bekezdése szerinti vezeto allasi munkavallalok

Kozvetve nydijtott pénzbeli Céakénviseleti Bankszamia feletti
Kozvetlentl nydjtott pénzbeli juttatasok szolgaltatas * (vonatkozo belsé .(;g OSF:.I|tSé rendelkezésre
szabalyozas alapjan) Végkielégités |,,. . .. .. BN AELA Jog 9 jogosultsag
i Mt.77.§ V;gk;;le§g(|:e)s Venglglze?ltes
e . SZEP Kartya o | Felmondasi o t.77.
X IRy . . vendéglatas Munkavallaldi | i (apy Glbek. | o serint |munkaszerz6dé
R Rendszeres | Kitlizés szerinti fq " e s lojalitast szerint a B 2 .
Alapbér PR o Prémium kifizetést megalapoz6 alszamlara . = . (hénap) s szerint Sy masokkal Sy masokkal
g 2 bérpdtiék maximalis o P . a . s elismerd (hénap) onalléan - onalléan -
(brutté Ft/hd) ; o . teljesitmény-kdvetelmények béren kivili N p egylittesen egylittesen
(Ft/hd)  [prémium mérték juttatés juttatas
Y
(Ft/év)* (brutté Ft/év)
Lebovits Gabor Vezérigazgaté 2575000 0 200, |3 tarsasagimutatk teflestiése eseténaz | 45 g9 350 000 35 1 1 0 igen - igen -
egyéni prémiunfeladat kiiras szerint
Inrik Marta Altaldnos vezérigazgato-helyettes 2062 500 0 10% a tarsasagi mutatok teljesliése eseténaz | o5 50 350 000 35 1 0 0 - igen - igen
egyéni prémiunfeladat kiiras szerint
Mt. 208.§ (2) bekezdése szerinti vezeto allasii munkavallalok
Kozvetve nydjtott pénzbeli BBy a1 Bankszamla feletti
. il e 2 . 2 A a = Cégképviseleti 2
Kozvetlenil nydjtott pénzbeli juttatasok szolgaltatas * (vonatkozo belsd jogosultség rendelkezésre
szabdlyozas alapjan) Ve&l:le;&;g{jltes Vegkergres| RVagkelqtes jogosultség
e " SZEP Kart AT asi N .77.
Név Munkakor Kartya [\, kavaliaisi | Felmondasi G)bek. Mt.77.8(4) Ksz/
_— L vendéglatas e id6 (nap) ) bek. szerint |munkaszerzédé
a Rendszeres | Kitlizés szerinti - S p Y lojalitast szerint . . . a
Alapbér e o Prémium kifizetést megalapozé alszémidra CA— R (hdnap) s szerint s masokkal | . .. masokkal
- .\ | bérpotiek maximalis < on = . 3 s elismer6 (hénap) 6nalléan & 6nalléan &
(bruttd Ft/ho) p s e/ teljesitmény-kdvetelmények béren kivli : P egylittesen egylittesen
(Ft/hd)  |prémium mérték Juttatés juttatas
& e
(Ft/év)* (bruttd Ft/év)
Dr. Prieszol Eszter Beszerzés, Kornyezetvédelmi s szdlitasi| 1 99 ggg 0 - - 100 000 350 000 35 1 0 0 - igen - -
lizletdg vezetd
Wagner-SzaniszIo Agnes Humén (izletdgvezetd 1920 000 0 - - 100 000 350 000 70 4 0 0 - igen - igen
Sarandi Attila Informacids és technalogial | 1980 000 0 - - 100 000 350 000 45 2 0 0 - igen - -
szolgaltatasok lizletag vezetd
Dr Hoffmann Zsuzsanna Menedzsment tamogato €s dgyvitel 1860 000 0 - - 100 000 350 000 55 3 0 0 - igen - -
szolgaltatasok lizletag vezetd
Bozé Gydrgy szzk;iges készletgazdalkodasi lizletag 1920 000 0 - - 100 000 350 000 45 2 0 0 - igen - -
Mészaros LészI Tibor Stratégia vezet6 1860 000 100 000 - - 100 000 350 000 30 0 0 0 - - - -
Solymos-Kiss Ilona Belsg ellendrzés vezetd 1624 000 0 - - 100 000 350 000 35 1 0 0 - - - -
Dr. Simon EnikG Ivett Jogi vezet6 1800 000 0 - - 100 000 350 000 70 4 0 0 - igen - -
Kériné Kis Hajnalka Humén szolgaltatas vezetd 1624 000 0 - - 100 000 350 000 35 1 0 0 - - - -
Torok Zoltan Operativ mikddésmenedzsment vezetd 1624 000 0 - - 100 000 350 000 35 1 0 0 - - - -
Varga Zsolt Szanwiteli beszamolas vezetd 1624 000 0 - - 100 000 350 000 60 4 0 0 - igen - -




Masokkal egyiittesen cégjegyzésre vagy a bankszamla feletti rendelkezésre jogosult munkavallalok
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Kozzététel a 2009. évi CXXII. térvény alapjan a 2023. januar 01-i allapotnak megfeleléen

Kozvetve nyuijtott pénzbeli Céakénviseleti Bankszamla feletti
Kozvetlendl nydjtott pénzbeli juttatdsok szolgaltatds * (vonatkozd belsd joggosFLItség rendelkezésre
szabalyozas alapjan) Veal;le;iggces eoeleores | RVEoReIaies jogosultsag
SZEP Kartya A asi e
Munkakér i ,'ft’f Munkavalalgi | Felmondasi | -y (= | ME77.5(4) ez
Q. - vendeglatas FolitA id6 (nap) N bek. szerint |munkaszerzédé
2 Rendszeres | Kitlizés szerinti - P 2 R lojalitast szerint h - 2 2
Alapbér PR 2 Prémium kifizetést megalapozd alszamlara S 2 ) (hdénap) s szerint TR masokkal AR masokkal
, 2 bérpétlék maximalis N - 2 2 e elismerd (hénap) onalléan - onalléan -
(brutto Ft/ho) z P Rz teljesitmény-kovetelmények béren kivli X 2 egylttesen egylttesen
(Ft/hd) |prémium mérték : 2 juttatas

JURBLES | (L Fr /ey

(Ft/év)*
Tarsasagi gazdalkodas vezetd 1540 000 0 - - 100 000 350 000 90 5 0 3 - igen - igen
HR Kompenzacio es szemelyzetfejlesztes | ) 549 ggo 0 - - 100 000 350 000 90 6 0 5 - - - igen
vezeto
Kontrolling vezetd 1430 000 0 - - 100 000 350 000 45 2 0 0 - - - igen
Kiemelt gazdasagi szakért6 1115 800 0 - - 100 000 350 000 90 6 3 5 - - - igen
Pénzligyi és szamviteli munkatars II. 747 400 0 - - 100 000 350 000 60 4 0 2 - - - igen
Pénztigyi és szamviteli munkatars 1. 527 800 0 - - 100 000 350 000 60 4 0 2 - - - igen
Pénziigyi és szamviteli munkatars I. 527 800 0 - . 100 000 350 000 90 6 0 5 B - B igen

A gazdasagi tarsasagokrol sz6l6 2006. évi IV. torvény 22.§ (2) bekezdés a) pontja szerinti jogviszony, valamint a feliigyelGbizottsagi tagok

Jogviszony megsziinése esetén jard pénzbeli

Név Tisztség Megbizasi dij (Ft/hé) |Egyéb jarandésagok T
Ersek Istvan Feliigyeld Bizottsag elndke 0 - -
Vidra Andras Felligyel6 Bizottsag tagja 150 000 - -
Toth Daniel Felligyeld Bizottsag tagja 150 000 - -
Németh Gaborné Felligyel6 Bizottsag tagja 150 000 - -
Ecsedi Noémi Felligyel6 Bizottsag tagja 150 000 - -




