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T6rsasiigunk, a MAV FKG Fe16pitmenykarbantart6 6s G6pjavi't6 Kft. a MAV-Vol5n Csoport tagla 6s egyben orsz5gos
jelent6s6g ri i pa ri 6s szolg iiltat6 hiitt6rr.izeme.

Tev6kenys6gunk koz6ppontj6ban a Vev6 iill. Tiirsasiigunk els6dleges strat6giai c6lja, a vev6i megel6gedetts6g
novel6se, alkalmazkodunk az erdekelt felek elviiriisaihoz. Uzleti partnereink ig6nyeit, a lehet6 legmagasabb
szinten, a tev6kenys6gi.lnkre vonatkoz6 jogszabiilyok, bels6 szab6lyozok, szakmai el6fr5sok betartiisiival
kornyezetkim6l6, energiatakar6kos technol6gia alkalmaz5sa mellett kiemelked6 szfnvonal[ szolgiiltatiisokkal,
el6gi'tsUk ki, valamint a vas(ti munkag6pek 6s j6rm(vek, g6p6szeti berendez6sek, ac6lszerkezetek, alkatr6szek
tervez6s6re, gyiirtiis5ra, korszer(sit6s6re, javitdsiira magas szinvonal[ 6s biztonsiigos rendszert alak[tsunk ki, es
mindezeket gazdas5gosan m(k6dtesstlk. Tov5bOii a friOamegel5z6sre megtesszuik a szUks6ges int6zked6seket.

C6lunk, hogy garantiiljuk szolgiiltatiisaink, term6keink folyamatos min6s6gfejleszt6s6vel, a gyiirt5si techno169ia 6s
a vas[tbiztons6g szinvona16nak fejlesztes6vel, kornyezeti teljesitmenyi.jnk 6s energiahat6konys5gunk ndvel6s6vel
megrendel6ink megelegedetts6g6t. A leheto legmagasabb szlnvonalon ny[jtott szolgSltatdsaink, term6keink
mellett meg6rizzUk viillalatunk, munkatdrsaink 6s kapcsolataink j6 hirnev6t 6s integritdsiit.

Uzleti tev6kenys6gtlket mindenkor az etikai k6dexben foglalt 6rt6keknek 6s magatartSsform6knak megfelel6en
v6gezztik. A veszteget6ssel 6s korrupci6val kapcsolatban a z6ro tolerancia elv6t k6vetjrlk. Az antikorrupci6s
tudatosstig n6vel6s6re mind munkavSllal6ink, mind a velUnk kapcsolatba kerul6 harmadik szem6lyek eset6ben
kiemelt fi gyelmet ford[tunk.

Elkdtelezettek vagyunk a legmagasabb etikai normiik betartiisiiban, az atlathat6 6s tisztess6ges irzleti
m(k6desben. Az integritiis 6s a bizalom megteremt6se 6s meg6rz6se mindenkori elsziimoltathat6siigunk ziiloga.
Biztositjuk, hogy besz5llit6ink 6s miisok, akikkel egyr.jtt dolgozunk, ugyanezeket az elveket alkalmazzSk.

A fenti c6lok folyamatos teljesit6se 6rdek6ben tiirsas6gunk integrdlt ir5ny(tasi rendszert m(kodtet. lriinyitiisi 6s
egy6b rendszereinkben folyamatszem16let( m6dszert alkalmazunk,6s a folyamatos jav[t5s erdek6ben azonos[tjuk,
nyilviintartjuk, ert6keljUk, nyomon kovetjrik a tev6kenys6gUnkkel kapcsolatos min6s6gi, vasdti min5segi,
vasutbiztonsiigi, kornyezeti, energiahat6konys5gi, korrupci6s kock5zatokat 6s lehet6s6geket. T6rekszrink a vas(ti
balesetek, v5ratlan esem6nyek, iirtalmak megel5z6sere, a kocktizatok csdkkent6s6re, a vesz6lyek
kikUsz6b6l6s6re. A folyamatok dsszefrjggeseinek azonosit6sa 6s integrdlt iriinyitiisa hozzaj1rul a term6keink,
szolgiiltatiisunk min5seg6nek folyamatos javitdsiihoz, a c6lok el6resehez 6s a hat6konysi5g novel6s6hez.

Beszerz6seink soriin kiemelt figyelmet forditunk a vas[tbiztonsiig szempontjai mellett a kornyezetbariit,
energiahat6kony termekek, szolgiiltatSsok ig6nybev6te16re, az 6letciklus szeml6let megval6sitiis5ra.

A Tiirsasiig vezet6se kezdem6nyez6, iranymutatiist adnak a menedzsmentrendszerekkel dsszefrlggo tev6kenys6g
szervez6s6ben 6s vegrehajt6siiban. Minden munkat5rs sz5miira megfelel6 szint( 6s rendszeres k6pz6st, oktatiist
biztosit, valamint tiij6koztatja a nyilvdnoss5got 6s az 6rdekelt feleket az integrdlt politik516l.

Elviirjuk, hogy krlls6 szolgiiltat6ink is azonosuljanak c6gUnk min6s6g, vas[ti min6s6g, kdrnyezeti, energia es
korrupci6ellenes c6lkittiz6seivel, az iiltaluk biztositott term6kek 6s szolgi5ltatiisok alacsony kornyezetterhel6s(ek
6s energiahat6konyak legyenek, valamint hogy minden alkalmazott szem6lyes tudiisiival, felel6ss6g6vel 6s etikus
tizleti ma gata rtdsiival jiiruljon hozzii tii rsasdg un k si ker6hez.

Tiirsasiigunk Vezet6s6ge viillalja, hogy tevekenys6g6t az alkalmazott menedzsmentrendszer szabviinyok
kdvetelm6nyei szerint v6gzi,6s ennek betartiis5t elv6rja valamennyi munkat5rsiit6l.
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