Mt. 208. § (1) bekezdése szerint vezetd allasu munkavallalok

Adatszolgaltatas a 2009. évi CXXII. tv alapjan a 2025.10.20-i dllapotnak megfeleléen - MAV Zrt.

Kozvetlenil nyujtott pénzbeli juttatasok

Koézvetve nyujtott pénzbeli

szolgaltatasok (vonatkozé belsé

szabalyozas alapjan)*

Végkielégités

Cégjegyzési
jogosultsag

o et s f i an Munk
.. Kitlizés . Munkavallal6i Felmondasi id6 v . un :’:\
Munkakor o L. e s Alanyi jogon e Torvénykonyve
. . szerinti Prémium kifizetést e sy lojalitast (nap) . .
Alapbér (brutté Rendszeres . et te s jaré béren . - . (Mt.) szerint v orr masokkal
L . alrs maximalis [megalapozé teljesitmény-| . . . |elismerd juttatas A onalléan ..
Ft/ho) bérpotiék . .. . kiviili juttatas f erron (hénap) egyiittesen
prémium kovetelmények .. | (brutté Ft/év)
e (netto Ft/év)
mérték
;- . ta agi mutatok teljesiilé té .
Vezérigazgatd 5000 000 Ft — 20% |3, aqyen prémiumicladit Kiras sserint 120 000 350 000 45 2 igen
Gazdasagi vezérigazgato-helyettes 3500 000 Ft — 200 [ e oot kit ceor 120 000 350 000 30 0 — igen
Stratégiai vezérigazgato-helyettes 3 600 000 Ft — 200 [ o Koo oo 120 000 350 000 35 1 — igen
Mt. 208.§ (2) bekezdés szerint vezetbé beosztasi munkavallalok
Kozvetve nyujtott pénzbeli Cégjegyzési

Kozvetleniil nyujtott pénzbeli juttatasok

szolgaltatasok (vonatkozé belsé

szabalyozas alapjan)*

Felmondasi ido

Végkielégités

jogosultsag

Kittiza Munka Munka
Munkakor ! u.zes. L. e e Alanyi jogon Munkavallalo6i Torvénykonyve Torvénykonyve
szerinti Prémium kifizetést co oy e f : .
; ; Rendszeres . ey ke ey jaré béren lojalitast (Mt.) szerint (Mt.) szerint o masokkal
Alapbér (Ft/ho) . e maximalis [megalapozé teljesitmény-| =~ . . . . . , . onalléan ..
bérpoétiék .. e h kivili juttatas |elismerd juttatas (nap) (hénap) egyuttesen
prémium kdvetelmények el g g el z g
_y (nettd Ft/év) (brutté Ft/év)
mérték

Jog és portfélidiranyitas féigazgatéd 2 787 840 Ft — - — 120 000 350 000 90 6 — igen
Tarsasagi és csoportiranyitas jogi igazgaté 2158 900 Ft - — - 120 000 350 000 55 3 - igen
Munkajog igazgato 2 035 600 Ft — - — 120 000 350 000 45 2 — igen
Kommunikaciés igazgaté 2 453 300 Ft — - — 120 000 350 000 55 3 — igen
Belsé ellenbrzés igazgatd 2 158 900 Ft — - — 120 000 350 000 45 2 — igen
Nemzetkozi igazgato 2 250 000 Ft — - — 120 000 350 000 30 0 — igen
Biztonsagi féigazgatd 2 787 800 Ft - — - - 350 000 30 0 - igen
Uzembiztonsagi igazgato 2 035 600 Ft - - - 120 000 350 000 90 6 — igen
Vagyonvédelmi igazgato 2 035 600 Ft - — - 120 000 350 000 30 0 - igen
Beruhazas-és gazdasagvédelem igazgaté 2 270 000 Ft — - — 120 000 350 000 30 0 — igen
HR f6éigazgaté 2 340 940 Ft — - — — 350 000 30 0 — igen
HR gazdalkodasi igazgaté 2 035 600 Ft — - — 120 000 350 000 45 2 — igen
Kontrolling féigazgato 2 453 300 Ft - - - 120 000 350 000 90 5 - igen
Pénzugyi féigazgatd 2 453 300 Ft — - — 120 000 350 000 60 4 — igen
IT biztonsagi és digitalizacios féigazgato 2 380 000 Ft - — - 120 000 350 000 90 6 - igen
Projektkoordinacios és projektfeligyeleti féigazgatd 2 453 300 Ft — - — 120 000 350 000 45 2 — igen
Ingatlan féigazgato 2 787 000 Ft - - - — 350 000 30 0 — igen
Kdzlekedési szolgéltatasok féigazgatd 3 000 000 Ft — - — 120 000 350 000 30 0 — igen
Kutatas-fejlesztési igazgato 1100 000 Ft - - - 120 000 350 000 30 0 — igen




