
 Alapbér (bruttó 

Ft/hó)

Rendszeres 

bérpótlék

Kitűzés 

szerinti 

maximális 

prémium 

mérték

Prémium kifizetést 

megalapozó teljesítmény-
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járó béren 

kívüli juttatás 

(nettó Ft/év)*

Munkavállalói 

lojalitást 

elismerő juttatás 

(bruttó Ft/év)*

önállóan
másokkal 

együttesen

Vezérigazgató 5 000 000 Ft ─ 20%
a társasági mutatók teljesülése esetén 

az egyéni prémiumfeladat kiírás szerint
120 000         350 000           45 2 igen

Gazdasági vezérigazgató-helyettes 3 500 000 Ft ─ 20%
a társasági mutatók teljesülése esetén 

az egyéni prémiumfeladat kiírás szerint
120 000         350 000           30 0 igen

Stratégiai vezérigazgató-helyettes 3 600 000 Ft ─ 20%
a társasági mutatók teljesülése esetén 

az egyéni prémiumfeladat kiírás szerint
120 000         350 000           35 1 igen

Alapbér (Ft/hó)
Rendszeres 

bérpótlék

Kitűzés 

szerinti 

maximális 

prémium 

mérték

Prémium kifizetést 
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járó béren 
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(nettó Ft/év)*

Munkavállalói 

lojalitást 

elismerő juttatás 

(bruttó Ft/év)*

önállóan
másokkal 

együttesen

Jog és portfólióirányítás főigazgató 2 787 840 Ft ─ ─ ─ 120 000         350 000           90 5 ─ igen

Társasági és csoportirányítás jogi igazgató 2 158 900 Ft ─ ─ ─ 120 000         350 000           55 3 ─ igen

Munkajog igazgató 2 035 600 Ft ─ ─ ─ 120 000         350 000           45 2 ─ igen

Kommunikációs igazgató 2 453 300 Ft ─ ─ ─ 120 000         350 000           55 3 ─ igen

Belső ellenőrzés igazgató 2 158 900 Ft ─ ─ ─ 120 000         350 000           45 2 ─ igen

Nemzetközi igazgató 2 250 000 Ft ─ ─ ─ 120 000          - 30 0 ─ igen

Biztonsági főigazgató 2 787 800 Ft ─ ─ ─  -  - 30 0 ─ igen

Üzembiztonsági igazgató 2 035 600 Ft ─ ─ ─ 120 000         350 000           90 6 ─ igen

Vagyonvédelmi igazgató 2 035 600 Ft ─ ─ ─ 120 000         350 000           30 0 ─ igen

Beruházás-és gazdaságvédelem igazgató 2 270 000 Ft ─ ─ ─ 120 000         350 000           30 0 ─ igen

HR főigazgató 2 035 600 Ft ─ ─ ─  -  - 30 0 ─ igen

HR gazdálkodási igazgató 2 035 600 Ft ─ ─ ─ 120 000         350 000           45 2 ─ igen

Kontrolling főigazgató 2 453 300 Ft ─ ─ ─ 120 000         350 000           90 5 ─ igen

Pénzügyi főigazgató 2 453 300 Ft ─ ─ ─ 120 000         350 000           60 4 ─ igen

IT biztonsági és digitalizációs főigazgató 2 158 900 Ft ─ ─ ─ 120 000         350 000           90 6 ─ igen

Projektkoordinációs és projektfelügyeleti főigazgató 2 453 300 Ft ─ ─ ─ 120 000         350 000           45 2 ─ igen

Ingatlan főigazgató 2 500 000 Ft ─ ─ ─ 120 000         350 000           30 0 ─ igen

Ingatlan koordinációs igazgató 2 500 000 Ft ─ ─ ─ 120 000          - 30 0 ─ igen

Közlekedési szolgáltatások főigazgató 3 000 000 Ft ─ ─ ─ 120 000         350 000           30 0 ─ igen

Közvetve nyújtott pénzbeli 

szolgáltatások*(vonatkozó belső 

szabályozás alapján)

Cégjegyzési jogosultság

Munkakör

Közvetlenül nyújtott pénzbeli juttatások
Felmondási idő 

Munka 

Törvénykönyve 

(Mt.) szerint

 (nap)

Végkielégítés 

Munka 

Törvénykönyve 

(Mt) szerint 

(hónap)

Cégjegyzési jogosultság

Közvetve nyújtott pénzbeli 

szolgáltatások*(vonatkozó belső 

szabályozás alapján)

Adatszolgáltatás a 2009. évi CXXII. tv alapján a 2025.07.01-i állapotnak megfelelően - MÁV Zrt.

Mt. 208. § (1) bekezdése szerint vezető állású munkavállalók

Mt. 208.§ (2) bekezdés szerint vezető beosztású munkavállalók

Munkakör

Közvetlenül nyújtott pénzbeli juttatások

Felmondási idő 

(nap)

Végkielégítés 

Munka 

Törvénykönyve 

(Mt) szerint (hónap)


