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Hegyi Zsolt Vezérigazgató 5 000 000 Ft ─ 20%
a társasági mutatók teljesülése esetén az 

egyéni prémiumfeladat kiírás szerint
120 000        350 000           45 2 igen

Dányi Gábor Zoltán Gazdasági vezérigazgató-helyettes 3 500 000 Ft ─ 20%
a társasági mutatók teljesülése esetén az 

egyéni prémiumfeladat kiírás szerint
120 000        350 000           30 0 igen

Reich László Stratégiai vezérigazgató-helyettes 3 190 000 Ft ─ 20%
a társasági mutatók teljesülése esetén az 

egyéni prémiumfeladat kiírás szerint
120 000        350 000           35 1 igen
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Dr. Nemeskéri-Kutlán Endre megbízott Jog és portfólióirányítás főigazgató 2 250 000 Ft ─ ─ ─ 120 000        350 000           90 5 ─ igen

Dr. Bihary László Társasági és csoportirányítás jogi igazgató 2 035 600 Ft ─ ─ ─ 120 000        350 000           55 3 ─ igen

dr. Tar Zsanett megbízott Munkajog igazgató 2 035 600 Ft ─ ─ ─ 120 000        350 000           45 2 ─ igen

Miklós Zsófia Éva Kommunikációs igazgató 2 035 600 Ft ─ ─ ─ 120 000        350 000           55 3 ─ igen

Csomsztek Ramóna Belső ellenőrzés igazgató 2 035 600 Ft ─ ─ ─ 120 000        350 000           45 2 ─ igen

Dr. Karacs Zsanett Nemzetközi igazgató 2 250 000 Ft ─ ─ ─ 120 000         - 30 0 ─ igen

Dr. Máté István Vasútbiztonsági igazgató 2 035 600 Ft ─ ─ ─ 120 000        350 000           50 2 ─ igen

Kovács Olivér Sándor
Vagyonvédelmi igazgató

megbízott biztonsági főigazgató
2 160 000 Ft ─ ─ ─ 120 000        350 000           30 0 ─ igen

Simon Ferenc József Beruházás-és gazdaságvédelem igazgató 2 270 000 Ft ─ ─ ─ 120 000        350 000           30 0 ─ igen

Móricz Judit HR főigazgató 2 035 600 Ft ─ ─ ─ 120 000        350 000           70 4 ─ igen

Kovács Tamás HR gazdálkodási igazgató 2 035 600 Ft ─ ─ ─ 120 000        350 000           45 2 ─ igen

Bakos Krisztina Kontrolling igazgató 2 200 000 Ft ─ ─ ─ 120 000        350 000           90 5 ─ igen

Kiss József Pénzügyi igazgató 2 035 600 Ft ─ ─ ─ 120 000        350 000           60 4 ─ igen

Tanka László IT biztonsági és digitalizációs igazgató 2 035 600 Ft ─ ─ ─ 120 000        350 000           90 6 ─ igen

Dr. Tamaskó Krisztina Projektkoordinációs és projektfelügyeleti igazgató 2 200 000 Ft ─ ─ ─ 120 000        350 000           45 2 ─ igen

Dr. Fekete Zoltán Ingatlan főigazgató 2 500 000 Ft ─ ─ ─ 120 000        350 000           30 0 ─ igen

Kéri Krisztina Ingatlanfenntartás igazgató 2 035 600 Ft ─ ─ ─ 120 000        350 000           30 0 ─ igen

Négrádi Tamás Adalbert Közlekedési szolgáltatások főigazgató 3 000 000 Ft ─ ─ ─ 120 000        350 000           30 0 ─ igen

Adatszolgáltatás a 2009. évi CXXII. tv alapján a 2025.03.19-i állapotnak megfelelően - MÁV Zrt.

Mt. 208. § (1) bekezdése szerint vezető állású munkavállalók
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Cégjegyzési jogosultság

Mt. 208.§ (2) bekezdés szerint vezető beosztású munkavállalók
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