MAV-STA

RT Zrt.

Adatszolgaltatads a 2009. évi CXXII. térvény alapjan
2012. november 01.-ei allapotnak megfelgn

Mt.208. § (1) bekezdés alapjan

Kozvetve
Kézvetlenill nydijtott pénzbeli juttatdsok nyujtott pénzbeli Véakieléafté Cégjegyzési jogosultsag
szolgaltatasok EHEEEs Végkielégités
. Munka 7 =
Ssz Név Munkakér Felmondasi Torvénykenyve Kollektiv Szerz 6dés
: - Vélaszthatd idé . (KSZ) szerint
el iyRe béren kvl () il (hénap)™ masokkal
Alapbér (Ft/hd) Teljesitménybér megalapozé teljesitmény- i . (hénap) 2 onalléan "
kovetelmények * juttatasi egyiittesen
rendszer (Ft/év)
a tarsasagi mutatok
1. |Ungvari Csaba Vezérigazgaté 1850 00 goy | leliestiéseeseténaz 55 g5, 3 honap 0 0 igen B
egyéni prémiumfeladal
kiirs szerint
a tarsasagi mutatok
. ’ altala éri OF teljestilése esetén aZ .
2. |schiszler Timea altalanos vezérigazgator ;454 g 75% jestlese 305 000 30 nap 0 0 B igen
helyettes egyéni prémiumfeladal
kiiras szerint
Mt. 208. § (2) bekezdés alapjan
Kozvetve
Kézvetlenill nydijtott pénzbeli juttatdsok nyujtott pénzbeli Végkielégités _ : Cégjegyzési jogosultsag
szolgaltatasok Munka Végkielégités
Ssz Név Munkaksr Felmondasi Torvénykenyve Kollektiv Szerz 6dés
: - Vélaszthatd id& (nap) KONy (KSZ) szerint
ey béren kvl () Sl (hénap)™ masokkal
Alapbér (Ft/hd) Teljesitménybér megalapoz6 teljesitmény- i . (hénap) 2 onalléan "
Kévetelmények * juttatasi egyuttesen
rendszer (Ft/év)
a tarsasagi mutatok
1. Zarand Gyorgy Ertékesitési igazgatd 1300 00p 70% teljjegule,se _eseten az 305 000 90 nap 6 + 3 héna 0 igen
egyeéni prémiumfeladal -
kiirds szerint
a tarsasagi mutatok
2. Adam-Liszkai Katalin Beszerzési igazgaté 1100 00 0%7 teljfagule§e _eseten az 305 000 30 nap 3 hénap 0
egyéni prémiumfeladal - -
kiiras szerint
a tarsasagi mutatok
3. |Fejes Sandor Gazdasagi igazgatd 1200 040 700 | (eliesiilése eseténag 3,5 5gq 35 nap 1 hénap 0
egyeéni prémiumfeladal - -
kiirds szerint
a tarsasagi mutatok
4. |stics Lajos Human Igazgato 700 000 709 | (eliesiiléseeseténag g, 447 0 0 0
egyeéni prémiumfeladal - -
kiirds szerint
a tarsasagi mutatok
5. |Blazovicsné Dr. Makkai Jogi vezet 1175 000 50% eljestiiése esetén ag 55 90 nap 6 hénap 0
Borbéla egyéni prémiumfeladal - -
kiiras szerint
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MAV-START Zrt.

Adatszolgaltatads a 2009. évi CXXII. térvény alapjan
2012. november 01.-ei allapotnak megfelgn

Masokkal egyittesen bankszamla feletti rendelkezésijogosult munkavallalék

Kozvetve
Kézvetlenil nydijtott pénzbeli juttatdsok nyl]jtott, pér}zbeli Végkielégités o
szolgaltatasok Munka Végkielégités
G Név Munkaksr Felmondasi Térvénykényve Kollektiv Szerz 6dés
: o Vélaszthaté | idé (nap) ** YKOnyv (KSZ) szerint
Teljesitménybért ’ P (Mt) szerint .
. . L . PRI béren kivili . (hénap)**
Alapbér (Ft/h6) Teljesitménybér megalapozé teljesitmény- e (hénap)
e rendszer (Ft/év)
a tarsasagi mutatok
1. ; Pénziigyi vezét 805 000 20% teljestlése eseténag 545 g5 90 nap 9 honap 8 honap
egyéni prémiumfeladal
kiirs szerint
2. - Pénziigyi szakéftl. 450 200 _ _ 305 000 55 nap 3 hénap 1 hénap
3. - Pénziigyi szakéit. 285 700 _ _ 305 000 35 nap 1 hénap 0
4. - Pénzligyi szakéftl. 526 400 _ _ 305 000 55 nap 3 hénap 1 hénap
A munkaltatd6 miikodése szempontjabdl meghataroz6 jeleésédi munkavallalok:
Kozvetve
Kézvetlenill nydijtott pénzbeli juttatdsok nyujtott pénzbeli Végkielégité:
szolgaltatasok o | vegkielegites
Ssz Név Munkaksr Felmondasi Torvénykenyve Kollektiv Szerz 6dés
: - Vélaszthaté | idé (nap) *** KONy (KSZ) szerint
Teljesitménybért béren Kivilli (Mt) szerint (hénap)
Alapbér (Ft/hd) Teljesitménybér megalapoz6 teljesitmény- juttatasi (hénap) 2
et rendszer (Ft/év)
a tarsasagi mutatok
1. - Kabinet vezet 1000 000 30% eljestiiése esetén ag 55 30 nap 0 0
egyéni prémiumfeladal
kiiras szerint
a tarsasagi mutatok
2. ; Mikodéselletirzési vezat| 900 000 20% teljesiilése eseténag 3,5 5g 90 nap 6 honap 6 honap
egyeéni prémiumfeladal
kiirds szerint
a tarsasagi mutatok
3. - Bels; ellersrzési vezet | 1000 000 30% eljestiiése esetén ag 55 90 nap 6 honap 8 hénap
egyéni prémiumfeladal
kiiras szerint
a tarsasagi mutatok
4, - Biztonsagi igazgat6 1050 000 50% eljestiiése esetén ag 55 30 0 0
egyéni prémiumfeladal
kiiras szerint
a tarsasagi mutatok
5. : Technolégia tervezés 1,000 000 30% teljestilése esetén az 305 000 90 nap 6 hénap 6 hénap

vezed

egyéni prémiumfeladal
kiiras szerint
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MAV-START Zrt.

Adatszolgaltatads a 2009. évi CXXII. térvény alapjan
2012. november 01.-ei allapotnak megfelgn

Kozvetve
Kézvetlenill nydijtott pénzbeli juttatdsok nyujtott pénzbeli Végkielégité:
szolgaltatésok o Végkielégites
Ssz Név Munkaksr Felmondasi Torvénykenyve Kollektiv Szerz 6dés
: - Vélaszthaté | idé (nap) ** KONy (KSZ) szerint
Teljesitménybért béren Kivilli (Mt) szerint (hénap)
Alapbér (Ft/hd) Teljesitménybér megalapoz6 teljesitmény- juttatasi (hénap) 2
et rendszer (Ft/év)
a tarsasagi mutatok
6. : Marketing es’ fejlesztés 950 000 30% teljfagule§e _eseten az 305 000 50 nap 2 hénap 0
vezet egyéni prémiumfeladal
kiiras szerint
P A, a tarsasagi mutatok
szemelyszallitas teljestilése esetén az
7. - szolgéltatasértékesités 1 000 000 30% J, NP 305 000 35 nap 1 hénap 0
. egyéni prémiumfeladal
vezeb s -
kiiras szerint
a tarsasagi mutatok
8. : Szemelyszall|t§\3| szolg. K 660 000 20% teljfagule§e _eseten az 305 000 90 nap 6 hénap 6 hénap
vezet egyéni prémiumfeladal
kiiras szerint
a tarsasagi mutatok
9. : Szemelyszall|t§\3| szolg. K 660 000 20% teljfagule§e _eseten az 305 000 90 nap 6 hénap 8 hénap
vezet egyéni prémiumfeladal
kiiras szerint
a tarsasagi mutatok
10. : Szemelyszall|t§\3| szolg. K 720 000 20% teljfagule§e _eseten az 305 000 90 nap 6 hénap 6 hénap
vezet egyéni prémiumfeladal
kiiras szerint
a tarsasagi mutatok
11. : Szemelyszall|t§\3| szolg. K 720 000 20% teljfagule§e _eseten az 305 000 55 nap 3 hénap 1 hénap
vezet egyéni prémiumfeladal
kiiras szerint
a tarsasagi mutatok
12. : Szemelyszall|t§\3| szolg. K 720 000 20% teljfagule§e _eseten az 305 000 90 nap 6 hénap 8 hénap
vezet egyéni prémiumfeladal
kiiras szerint
a tarsasagi mutatok
13. : Szemelyszall|t§\3| szolg. K 660 000 20% teljfagule§e _eseten az 305 000 90 nap 5 hénap 4 hénap
vezet egyéni prémiumfeladal
kiiras szerint
a tarsasagi mutatok
14. : Szemelyszall|t§\3| szolg. K 720 000 20% teljfagule§e _eseten az 305 000 90 nap 6 hénap 6 hénap
vezet egyéni prémiumfeladal
kiiras szerint
a tarsasagi mutatok
15. : Szemelyszall|t§\3| szolg. K 720 000 20% teljfagule§e _eseten az 305 000 90 nap 6 hénap 8 hénap
vezet egyéni prémiumfeladal
kiiras szerint
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MAV-START Zrt.

Adatszolgaltatads a 2009. évi CXXII. térvény alapjan
2012. november 01.-ei allapotnak megfelgn

Kozvetve
Kézvetlenill nydijtott pénzbeli juttatdsok nyujtott pénzbeli Végkielégité:
szolgaltatésok o Végkielégites
Ssz Név Munkaksr Felmondasi Torvénykenyve Kollektiv Szerz 6dés
: - Vélaszthaté | idé (nap) ** KONy (KSZ) szerint
Teljesitménybért béren Kivilli (Mt) szerint (hénap)
Alapbér (Ft/hd) Teljesitménybér megalapoz6 teljesitmény- juttatasi (hénap) 2
et rendszer (Ft/év)
a tarsasagi mutatok
16. } Szemelyszall|t§\3| szolg. K 720 000 20% teljfagule§e _eseten az 305 000 90 nap 6 hénap 8 hénap
vezet egyéni prémiumfeladal
kiiras szerint
a tarsasagi mutatok
17, : Szemelyszall|t§\3| szolg. K 660 000 20% teljfagule§e _eseten az 305 000 90 nap 6 hénap 6 hénap
vezet egyéni prémiumfeladal
kiiras szerint
a tarsasagi mutatok
18. : Szemelyszall|t§\3| szolg. K 720 000 20% teljfagule§e _eseten az 305 000 90 nap 6 hénap 8 hénap
vezet egyéni prémiumfeladal
kiiras szerint
a tarsasagi mutatok
19. - Utasellato kozpont veze} 580 000 15% teliestiiése esetén ag - 355 90 nap 5 hénap 4 hénap
egyéni prémiumfeladal
kiiras szerint
a tarsasagi mutatok
20. . Uzemiranyitasi Kozpont] 625 000 15% teljesulése esetén az 305 000 90 nap 6 hénap 8 hénap

vezed

egyéni prémiumfeladal

kiiras szerint

* - maximalis érték kifizetése, a prémiumfeladdtds maradéktalan teljesitése esetén, a targyélegneifogadasat kovésn kertilhet sor

** - a KSZ szerinti végkielégités akkor illeti megmunkavallalét, ha a felmondas a munkaltaté ofdtgmertb ok miatt kovetkezik be

** _ munkaltatéi felmondas esetén a munkaltatéaddeh felmerid ok miatt a MAV-START Zrt. KSZ 20. §-a alapjan drfendasi id legalabb 60 nap
*** - munkavallal6i felmondés esetén a felmondai 80 nap
Végkielégités nem illeti meg a munkavallalét:
- munkavallaléi felmondas esetén,

- a felmondas kozlésének vagy a munkaltato jognékiili megs#nésének idpontjaban nyugdijasnak ndisil, vagy
- a felmondés indoka a munkavallalé munkaviszonkgptsolatos magatartadsa vagy a nem egészségialkisdzefuigg képessége.
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