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37/2021. (VIL09. MAV Ert. 12.) EVIG sz. O.1. utasitas
a MAV Zrt. oktatasi utasitasa

AZ UTASITAS CELJA

A MAV Zrt. — mas oktatasi normativakban, kiilonos tekintettel a vasuti kozlekedés
biztonsagaval 0sszefliggd munkakort betdlté munkavallalok szakmai képzésének
¢€s vizsgaztatasanak, a vasuti vizsgakozpont €s képzdszervezetek miikodésének, a
képzési engedély kiaddsanak, tovabba a vasuti jarmiivezetdi gyakorlat szabalyairdl
sz6lo 19/2011. (V.10.) NFM rendeletben (tovabbiakban: Képzési rendelet) nem
szabalyozott — vasuti szakmai alapképzések, kiképzések, id0szakos oktatasok, eseti
oktatasok, valamint ezekkel kapcsolatos vizsgaztatdsok altaldnos eldirdsainak
meghatdrozasa.

Képzésekre (kivéve azokat, amelyek a Kiils6 képzés ¢és szakmai
rendezvényszervezés folyamatainak utasitds hatdlya ald tartoznak) vonatkozdan
altalanos képzési alapelvek megfogalmazasa.

AMAV Zrt. képzési folyamatanak (képzések tervezése, engedélyezése, szervezése,
elszdmolésa) szabalyozasa (kivéve azokat, amelyek a Kiils6¢ képzés és szakmai
rendezvényszervezés folyamatainak utasitds hatalya ala tartoznak), a képzések
egységes kezelése ¢s koordinalésa.

HATALY ES FELELOSSEG MEGHATAROZASA

Az utasitas személyi hatalya kiterjed:

A MAV Zrt. valamennyi szervezeti egységére és munkavallalojara.
Az utasitas targyi hatalya Kiterjed:

A MAV Zrt. munkavéllaloinak valamennyi oktatasara, képzésére, legyen az egyéni
vagy csoportos (kivéve azokat, amelyek a Kiils6 képzés ¢és szakmai
rendezvényszervezés folyamatainak utasitds hatdlya ala tartoznak), valamint a
képzésekhez kapcsolodo szerzoédések megkotésére.

Az id6szakos oktatas €s idOszakos vizsgaztatas jelen utasitasban foglalt témakoreire
(megrendelés, teljesitésigazolas).

Az utasitas kidolgozasaért és karbantartasaért felelos

Az utasitas kidolgozasa, a szakmai felligyelet biztositasa és a modositasi folyamat
koordinalasa a MAV Zrt. Vasutszakmai képzésszervezés feladata.

FOGALMAK MEGHATAROZASA

Alapképzés: a vasuti kozlekedés biztonsagaval 6sszefliggd munkakort betdlté munkavallalok
szakmai képzésének ¢&s vizsgaztatasanak, a vasuti vizsgakozpont és képzdszervezetek
mitkodésének, a képzési engedély kiadasanak, tovabba a vasuti jarmiivezetdi gyakorlat
szabalyairdl szolo a Képzési rendelet 1. mellékletében meghatarozott, a vasuti kdzlekedés
biztonsagaval 0Osszefliggd feladatkdr ellatdsara irdnyuld munkakor betoltésére vasut
egészségiigyi alkalmassaggal rendelkezd személyt 6nallé munkavégzésre felkészitd, elméleti
¢s gyakorlati ismereteket nyujto, szervezett, a Képzési rendeletben meghatarozott vizsgaval
zarulo képzés.



Alapvizsga: meghatarozott munkakor(6k) betoltéséhez, és tevékenység(ek) elvégzéséhez
sziikséges, jogszabalyban vagy jelen utasitasban el6irt vizsga.

Alallomasi helyismereti vizsga: az E.103. sz. Utasitds szerint feljogositott személy
munkavégzésének helye szerinti alallomési berendezések elérhetdségi (megkdzelithetdségi)-,
aramkori-, jellemzd tizem-allapot ismeretét igazold vizsga.

Atképz6 tanfolyam: a korabbi kvalifikaciokat figyelembe vevé, uj kompetenciat, kvalifikaciot
ado, uj munkakor betoltésére felkészitd tanfolyami jellegli képzés.

Biztositoberendezés: jelen utasitas eldirasainak értelmezése szempontjabol valamennyi jelz6-
¢s Dbiztositoberendezést, valamint a palya mellé¢ telepitett jarmiellen6rz6 rendszert
biztositoberendezésnek tekintiink.

Csoportos képzés: tobb személy egyidejli, egységes tematika szerinti képzése.
Egyéni képzés: egy személy egyéni képzési terv vagy program szerinti képzése.

Egyéni kotelezés: a munkaltatoi jogkorgyakorld kotelezheti a munkavallalot az altala kijelolt
tanfolyamon vagy képzésen valo részvételre, és az eldirt vizsgak letételére, a munkavallald
munkabérének és koltségeinek megtéritése mellett. Kiadasdra a jelen Szabalyzat 7.4.4.
mellékletének alkalmazasaval kertilhet sor.

E-learning: elméleti képzési ismeretanyag oktatasat digitalis tananyag formajaban
informatikai haldzaton (internet, intranet) keresztiil, egy zart rendszeri - tavoktatasi
képzésmenedzsment rendszerrel megvaldsitd - tavoktatdsi forma, melyben az oktatd, az
oktatasszervezd ¢és a képzésben részt vevd személy kozos kommunikaciés eszkéze a
szamitogép és az informatikai haldzat, tovabba a zart rendszerili tavoktatasi képzésmenedzsment
rendszer. A munkavallalok hatalyos jogszabaly, belsd utasitas, illetve a munkakor betoltéséhez
sziikséges egyéb oktatasra kotelezettek a MAV Zrt. mint munkaltat altal.

Elévizsga: 0j vasuti palya, vasuti biztosité berendezés, vonatbefolyasold rendszer, valamint
vontatasi energiaellatd rendszer (tovabbiakban egylitt: vastti infrastruktara) épitése, vasuti
infrastruktira korszerusitése, 0j vasuti jarmii iizembe helyezése, atalakitisa esetén a Képzési
rendelet szabalyai szerint teendd vizsga. A vastti tarsasag sajat hataskorében szervez vasuti
palyahaldzat ismereti €s tipusismereti elévizsgat, €s ad ki 7.2.11. melléklet szerinti elfvizsga
igazolast a sikeres vizsgazoknak.

Eltérés alapvizsga: a megvaltozott biztonsagi szabalyokra vonatkoz6 alapképzést kovetd
vizsga.

Erésaramu alapismeret: az E.101. sz. és/vagy E.102. sz. Utasitas ismerete, tovabba E.103. sz.
vagy E.105. sz. Utasitas ismerete.

Erésaramu berendezés: jelen utasitds eldirdsainak értelmezése  szempontjabol
felsévezetéki/alallomasi/kis- és kozépfesziiltségi berendezés.

Erésaramu gyakorlati (berendezés kezeldi) alapvizsga: A kapcsolasi és foldelési miiveletek
gyakorlati végrehajtasanak elsajatitasardl szol6 gyakorlati vizsga. A vizsga soran a vizsgazo a
gyakorlatban is bemutatja a szakaszolok kézi miikddtetését, helyi tavvezérléssel torténd ki- és
bekapcsolasat, valamint a foldelési folyamatot.



Eseti oktatés: a bekdvetkezett rendkiviili esemény vizsgélatanak megallapitasai alapjan vagy a
technoldgiai utasitasok, szabalyzatok valtozasa miatt elrendelt, az iddszakos oktatas idokeretén
feliili egyszeri oktatas.

Feljogositott személy (alallomasi): feljogositast csak az E.103. sz. Utasitasbol, a mindenkor
hatalyos MSZ 1585 szabvanybodl, valamint az adott alallomasra érvényes Kezelési és
végrehajtasi utasitasbol ¢€s helyismeretbdl eredményesen ¢és kimutathatéan vizsgazott
személyek kaphatnak.

Feljogositott személy: olyan személy, aki a felsévezetékes villamos lizemi munka végzésére
helyhez, idéhéz ¢és feladatkdrhoz kotott irdsbeli megbizédssal, ezaltal hataskorrel és
felelosséggel rendelkezik.

Felnottképzési szerzodés: a felndttképzésrdl szold 2013. LXXVIL. térvény hatalya ald tartozo
képzések esetében a torvény 13. §-aban meghatarozott, a MAV Zrt. munkavallaloja és a MAV
Szolgaltatd Kozpont Zrt. Baross Gabor Oktatasi kdzpont (tovabbiakban: BGOK) vagy a
szakképzést/feln6ttképzést folytatd képzd intézmény kozott valamely képesités, ismeret vagy
kompetencia megszerzése céljabol kotott szerzodés.

Felsovezetékes személyzet: az lizemeltetd erdsaramu kozponti/teriileti szervezetének azon
munkavallaloi, akik feljogositas alapjan felsévezetékes villamos izemi munkat végeznek.

Felsovezetéki helyismereti vizsga: az E. 102. sz. Utasitds szerint feljogositott személy
munkavégzésének helye szerinti felsOvezetéki berendezések elérhetdségi
(megkdzelithetdségi)-, aramkori-, jellemz6 lizemallapot ismeretét igazolo vizsga.

Feliigyelet alatti munkavégzés: a kiképzett vagy kiképzés alatt all6 munkavallalonak az 6nallo
munkavégzésre torténd beosztasa elott az erre kijelolt, gyakorlati oktatast végzo (jogszabalyi
eldiras esetén vasttszakmai oktato, vagy a kiilonleges kotottpalyas kozlekedési szakmai oktato)
feliigyelete alatt torténd foglalkoztatasa. Célja az alapképzés soran szerzett ismeretek, valamint
a helyi ismeretek készségszintli elsajatitasa.

Gyakorlati képzés: az elméleti képzés mellett vagy azt kdvetd képzés, amely az elméleti
ismeretek gyakorlati bemutatasat, megértését és alkalmazasat segiti eld iizemi vagy kisérleti
szimulacios koriilmények kozott.

Hatoésagi vizsga: jogszabalyok altal el6irt, hatosagi vizsgabizottsdg, valamint vizsgabiztos elott
tett vizsga. A hatosagi alap-, eltérés alap-, idészakos-, és soron kiviili vizsgaval kapcsolatos
eljaras sordn a vonatkozé jogszabalyi eldirasokat és eljarasi rendet kell alkalmazni.

Helyismereti- és berendezés kezel6i idészakos vizsga (alallomasi): az E.103. sz. Utasitas
szerint feljogositott személy munkavégzésének helye szerinti aldllomasi berendezések
elérhetdségi (megkdzelithetdségi)-, &ramkori-, jellemzo lizemallapot ismeretét igazold vizsga.

Helyismereti- és berendezés kezel6i idészakos vizsga: az E.102. sz. Utasitas szerint
feljogositott személy munkavégzésének helye szerinti felsdvezetéki berendezések elérhetdségi
(megkdzelithetdségi)-, aramkori-, jellemz6 lizemallapot ismeretét igazolo vizsga.

Helyismereti vizsga (AVU, VU): az egyes forgalmi és jarmiivezetéi munkakort betoltd
munkavallalok munkavégzésének helyére vonatkozd végrehajtasi utasitasok ismeretének
ellenérzésére szolgalo alapvizsga.

Helyi specialis ismeret: az adott telephelyre vonatkozo tlizvédelmi és munkavédelmi helyi
szabalyok, ismeretek. (technologiabol ad6dd, nem az ingatlan tiiz- és munkavédelme)
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Idoészakos (ismétlodo) munkavédelmi oktatas: a rendszeres szakmai oktatasra kotelezett és a
szakmai oktatisra nem kotelezett munkavéllalok részére a mindenkor hatalyos MAV Zrt.
Munkavédelmi Szabalyzata (tovdbbiakban: MvSz) és a jelen utasitds 7.3.3 mellékleteiben
foglaltak szerint tartott id6szakos oktatas.

Idészakos oktatas: a Képzési rendelet 1. mellékletében meghatdrozott munkakor betdltéséhez,
feladatkor ellatdsahoz sziikséges, a vasuti kozlekedés biztonsdgaval Osszefliggd ismeretek
szinten tartasa, €s 1 ismeretek elsajatitasa céljabol, legalabb a Képzési rendelet 2. mellékletben
meghatarozott idétartamban és gyakorisaggal szervezett elméleti és gyakorlati oktatas. A
fentieken tul id6szakos oktatdsnak mindsiilnek a Képzésirendelet hatalya ala nem tartozo egyéb
témakorben tartott, jelen utasitas 7.3.3. mellékletében szerepld oktatasok is.

Idészakos — rendszeres - szakmai oktatasra kotelezett: jelen utasitas 7.3.3. mellékletében
felsorolt munkakort betoltd, vagy e mellékletben meghatarozott tevékenységet végzd személy,
aki az utasitas szerint eldirt gyakorisaggal, oktatason kdoteles részt venni.

Iddszakos vizsga: a munkakor betoltéséhez, illetve a tevékenység végzéséhez sziikséges, eldirt
¢s kordbban megszerzett ismeretek megfeleld tudasszintjének — jogszabalyokban eldirt, vagy
jelen utasitasban meghatarozott — rendszeres idokozonként térténd ellendrzésére szolgalo
vizsga. Az eredményes idOszakos vizsga a meglevé alapvizsga iddbeli hatdlyanak
meghosszabbitasat jelenti.

Iskolarendszerii gyakorlati képzés: a MAV Zrt. tanuldinak tanuloszerzdés, egyiittmiikddési
megallapodas és szakképzési munkaszerzodés alapjan nyujtott tanmiithelyi gyakorlati képzése,
munkahelyi gyakorlatdnak szervezése, a kapcsolodo szervezési €és adminisztrativ feladatainak
elvégzése.

Ismétlé/javito vizsga: sikertelen alap-, eltérés alap-, iddszakos-, és soron kiviili vizsga esetén
teendd Ujabb vizsga.

Képzési sziikséglet: a MAV Zrt. stratégiajabol, illetve a szervezet-, és a kapcsolddd
betdltéséhez sziikséges ¢és a meglévd kvalifikaciok kozotti kiillonbségekbdl eredd képzés-
fejlesztési igény.

Kiképz6 tanfolyam: 0j munkakor betoltésére vagy 0j tevékenység végzésére felkészitd
tanfolyami jellegi képzés.

Kvalifikacio: végzettségek, képzettségek és kompetenciak osszessége, amelyek a munkakor
betoltéséhez sziikségesek, illetve amivel a munkavallalo dokumentaltan rendelkezik.

Munkabiztonsagi szempontu feliigyelet alatti munkavégzés: olyan munkavégzés, ahol a
gyakorlati oktatasra kotelezett munkavallald, az adott munkakorben illetve szolgélati helyen
még nem végzett dnalléan tevékenységet, csak olyan mas munkavallalo feliigyelete alatt
végezhet munkat, aki az adott munkakorre az eldirt vizsgakkal, és sziikséges gyakorlati
ismeretekkel rendelkezik. A feliigyelet alatti munkavégzés tovabbi kovetelményeit az MvSz és
az MvSz Helyi Fiiggelékei tartalmazzak. Munkabiztonsagi szempontt feliigyelet alatti
munkavégzés esetén a feliigyelettel megbizott munkavallalo feleldsséggel tartozik a betanitas
ideje alatt a rabizott munkavallalo tevékenységéért, biztonsagaért.

Oktatasi ilitemterv: az iddszakos oktatasok helyét, idépontjat és tematikajat tartalmazo, a
Képzési rendelet hatalya ald es6 oktatasok esetében a jogszabaly altal meghatarozott tartalmi
¢és formai feltételeket teljesité dokumentum.
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Online oktatas: tantermi oktatdsok kivaltadsara alkalmas, digitalis csoportos oktatas, melynél
virtualis térben egyidében torténik az ismeretdtadds. Olyan képzések esetén alkalmazhato,
amelyek nem fordithatok at e-learningbe, ugyanakkor a tantermi kontaktora nem indokolt, vagy
hatdsagi szabalyozas miatt csak online oktatés tarthato.

Pétvizsga: a bejelentett vizsgardl igazolt tivolmaradas esetén teendd vizsga.

SAP HR modul: az SAP integralt informatikai rendszer azon része, amelyben a munkavallalok
személyi adatainak nyilvantartasa, kezelése és a jovedelemmel kapcsolatos elszamolasok
torténnek.

SAP LSO: az SAP HR modul azon rendszere, amelyben a képzések nyilvantartasa és kezelése
torténik.

SAP képzési ténykatalégus: az SAP LSO rendszerben rogzitett tanfolyamok/képzések
strukturalt katalégusa.

Soron Kkiviili vizsga: a munkavallalé ismerethidnydnak megallapitisa esetén a Képzési
rendeletben vagy jelen utasitdsban meghatarozott vizsga, vagy az adott munkakdrbdl a 3 évet
meghaladd, de a 6 évet el nem érd tavollétet kdvetden tett vizsga, a sikertelen masodik
iddszakos javitovizsgat kovetden tett vizsga, €s az elmulasztott idészakos vizsga esetén teendd
vizsga.

Szakiranyu szakmai oktato6: a Képzésirendelet hatalya ald nem tartozo oktatasi tevékenységet
végzo személy, aki rendelkezik az adott teriilet oktatasara sziikséges végzettséggel.

Szakmai oktato: foallast vagy fotevékenysége mellett megbizasbol a Képzési rendelet hatalya
ala tartozo, illetve a Képzési rendelet hatdlya ald nem tartoz6 oktatasi tevékenységet végzo
személy.

Szakmai és kiegészit6é oktatasi terv: a 7.3.3a mellékletben kiilon megjeldlt célcsoportok és
témakorok esetében az egyes szakmai szervezetek altal készitett tematika.

Tajékoztatd az adatkezelésrol: a szervezett oktatasokkal, képzésekkel, vizsgakon torténd
részvétellel kapcsolatban (7.4.9. sz. melléklet)

Tanfolyami képzések: iskolarendszeren kiviili képzés, mely a felndttképzésrdl szold 2013. évi
LXXVIL torvény szerint képzési program szerint szervezett engedély- vagy bejelentéskoteles
képzés.

Tanulmanyi szerzédés: a Munka torvénykonyveérdl szo16 2012. évi . torvény (a tovabbiakban:
Mt.) 229.§-a alapjan létrejott olyan megallapodds, amelyben a munkaltaté vallalja, hogy a
tanulményok folytatdsa alatt tdimogatast nyujt, a munkavallal6 pedig arra kotelezi magat, hogy
a megallapodas szerinti tanulmanyokat folytatja és a végzettség, illetve képzettség megszerzése
utdn a megallapodasban meghatarozott ideig a munkaltatoval fennalldé munkaviszonyat
felmondassal nem sziinteti meg.

Teriileti oktatasi tevékenységért felelés munkavallal6: a Palyavasuti teriileti igazgatosagok
vagy szakmai szervezet altal kijelolt oktatisi tevékenységeket koordinaldé munkatars. A
teriiletileg illetékes e-mail cimek:

forgalmikepzes Bp@mav.hu

forgalmikepzes Db@mav.hu

forgalmikepzes Ms@mav.hu

forgalmikepzes Ps@mav.hu



mailto:forgalmikepzes_Bp@mav.hu
mailto:forgalmikepzes_Db@mav.hu
mailto:forgalmikepzes_Ms@mav.hu
mailto:forgalmikepzes_Ps@mav.hu

forgalmikepzes Sg@mav.hu
forgalmikepzes Sm@mav.hu
forgalmikepzes tk@mav.hu
forgalmikepzes Uk@mav.hu

Tovabbképzé tanfolyam: kordbbi ismeretekre, kvalifikdciokra épitd, uj ismereteket,
kompetenciat ado tanfolyami jellegli képzés.

Uzemeltetéi teriileti/kozponti erésarami szervezet altal tartott vizsga: az E.102. sz. vagy
E.103. sz. Utasitas, er6saramu berendezés kezeldi vagy helyismereti vizsga.

Uzemi személyzet: azon személyek, akik villamositott vasttvonalakon rendszeresen vagy
atmenetileg lizemi munkat végeznek.

Vasiti tarsasagi vizsga: a vasuti tarsasag vagy kiilonleges kotottpalyas kozlekedési rendszer
lizemvezetdje, mint vizsgaztatd szervezet altal lebonyolitott vizsga.

Vasittszakmai oktaté: a Képzési rendeletben meghatarozottak szerint az alapképzésben vagy
az id0szakos oktatdson a vasuti kozlekedés biztonsagaval Osszefliggd témakoroket oktatd
személy.

Vallalkozé vasuti tarsasag: olyan, miikddési engedéllyel rendelkezd gazdasagi tarsasag,
amelynek f0 tevékenysége vasuti arufuvarozasi és/vagy személyszallitasi szolgaltatas nyujtasa,
azzal a megkdotéssel, hogy e vallalkozasnak kell a vontatast biztositania. Ideértend6k a csak
vontatast nyjto tarsasagok is.

Vizsgabizottsag: a vizsgaztatd szervezet altal kijelolt vizsgabiztosokbol, vagy a jelen utasitas
hatdlya ald tartozo vizsgak esetében a vizsga leirasdban meghatérozott személyekbdl allo
testiilet.

Vizsgabiztos: a vasuti kozlekedési hatdsag (tovabbiakban hatdsag) altal névjegyzékbe vett, a
vizsgaztatd szervezet altal vizsgaztatasra kijelolt hatdosagi személy, aki az alap-, eltérések alap-
, €s 1ddszakos vizsgaztatast végzi.

Vizsgaztatas: meggy6z6dés az eldirt vizsgaanyag (elméleti és gyakorlati) elsajatitasarol, a
sziikséges kompetencidk megszerzésérol. A vizsgaztatas lehet irasbeli, szobeli és gyakorlati
vagy ezek koziil tobbféle vizsgatipus egyiittesen (Osszetett vizsga).

Vizsgaztato: a jelen utasitas hatalya ala tartozo vizsgak esetében a vizsga leirasaban
meghatarozott alap- és id0szakos vizsgaztatast végzd személy,

Vizsgaztato szervezet: KAV Kozlekedési Alkalmassagi és Vizsgakdzpont Nonprofit Kft. (a
tovabbiakban: Vasuti Vizsgakdzpont) valamint a Képzési rendeletben meghatarozott esetekben
a vasuti tarsasag, a kiilonleges kotottpalyas kozlekedési rendszerek esetében - a kiilonleges
kotottpalyds iizemvezetd, a turisztikai hajtdny tlizemvezetd, a kiilonleges kotottpalyas
kozlekedési szakmai oktatd, a vastti jarmiivezetd, a forgalmi szolgéalattevé munkakorok,
valamint az altalanos forgalmi és az 0nallositd forgalmi vizsga kivételével - a kiilonleges
kotottpalyas kozlekedési rendszer lizemvezetdje.

Az utasitasban hasznalt szervezeti megnevezések és azok roviditése alatt azon szervezetek €s
azok megnevezésének roviditése értendd, melyek az utasitidsban leirt feladatokat ellatasara a
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mindenkor hatdlyos SZMSZ szerint jogosultak illetve kotelesek. A szervezeti valtozasok nem
alapozzak meg az utasitds modositasat, ha arra egyéb okbol nincs sziikség.

4.0 AZ UTASITAS LEIRASA
41 I. Rész
4.1.1 Altalanos eléirasok

4111 A belso szakmai képzések rendszere BGOK lebonyolitasban

A jogszabalyokban meghatirozottakon feliil a szakmai képzés €s vizsgaztatds egységes
rendszerét, valamint modszerét a fotevékenységi kordk javaslatainak figyelembevételével a
Vasutszakmai képzésszervezés szakmai feliigyeletével a BGOK hatarozza meg.

A MAV Zrt.-vel munkaviszonyban 1évé valamennyi ujfelvételes, valamint (ij munkakorbe
¢s/vagy szolgalati helyre keriild6 munkavallalot a munkakoréhez sziikséges, eldirt elméleti
¢és/vagy gyakorlati oktatasban kell részesiteni. Az elméleti oktatas torténhet e-learning
modszerrel is, amennyiben a feltételek adottak.

Az ujfelvételes munkavallaldo részére a helyi specialis ismereteken tilmenden munkakore
ellatasahoz sziikséges mértékben az adott munkakor legfontosabb kovetelményeit kell oktatni,
igy kiilonosen:

a) a munkakoréhez eldirt szakvizsgak megszerzéséhez sziikséges szakmai ismereteket;

b) a biztonsagi szabalyzatokat és szabvanyokat;

C) aMunkavédelmi Szabalyzat (tovabbiakban: MvSz) vonatkoz6 elGirasait;

d) az alapvetd kozlekedésbiztonsagi-, kornyezet-, tiiz-, vagyon- és veszélyesaru szallitasi,
mindségiranyitasi és energiairanyitasi ismeretek eldirasainak a munkakdrrel, valamint a
tevékenységi teriilettel Osszefiiggd részeit, tovabba a wvasuti teriileten torténd
kozlekedésre, munkavégzésre vonatkozd biztonsagi eldirasokat.

Az tujfelvételes és 1) munkakorbe keriild6 munkavéllaldo a betdltendd munkakorében az
utasitasban és mellékleteiben meghatarozott elméleti és gyakorlati ismeretek elsajatitasaig és a
sziikséges vizsgak megszerzéséig onalloan munkat nem végezhet.

A munkavallalok munkakorével Osszefliggd szakmai ismereteit folyamatosan szinten kell
tartani, illetve bdviteni kell. Ehhez a munkaltatdé biztositja az intézményes kereteket, az
alapképzést, az idészakos oktatdsok, valamint a vizsgdztatas rendszerét.

A munkavallalo Onképzéssel is koteles szakmai ismereteit naprakészen tartani, a
jogszabalyokban, a technologidban ¢és az utasitdsokban, szabdlyzatokban bekdvetkezd
valtozasokat nyomon kovetni, készségszinten megismerni.

A képzések napi id6tartama munkanaponként a gyakorlati képzéssel egyiitt sem haladhatja meg
az Mt.-ben meghatérozott, beosztds szerinti napi munkaiddé felsé hatarat.

4112 A szakmai képzések személyi és targyi feltétele

A rendszeres szakmai képzést, oktatast végzo6 féallasti munkavallalo kivalasztisa és megbizasa
a BGOK feladata. Amennyiben a szakmai oktatdé nem a BGOK munkavallaldja, a BGOK
koteles az oktatd munkaltatoi jogkorgyakorlojaval a felkérésérdl egyeztetni, a szakmai
feliigyeletet ellato fotevékenységi kor vezetdjétdl az oktato kijelolésére javaslatot kérni. Oktatoi
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feladatok ellatasaval csak szakmailag felkésziilt, oktatasi készséggel és a jogszabalyokban,
illetve az utasitdsokban foglalt feltételeknek megfelelé munkavallalé bizhaté meg.

A MAV Zrt.-vel munkaviszonyban allo és a BGOK-val megbizasi szerz8déses jogviszonyban
allo, a hatosag altal névjegyzékbe vett vasttszakmai oktatokrol (elsd csoport) a BGOK
nyilvantartdst vezet. Azon els@ csoportba esd vasttszakmai oktatok, akik a hatosag
névjegyzékébe kerlilnek — és megbizadsi szerzddéses jogviszonyt kivannak Iétesiteni -
kotelesek ezt bejelenteni a BGOK -nak. A bejelentést irdsban kell megtenni, melyhez mellékelni
kell a hatdsag altal kiadott hatdrozat masolatat. A vasttszakmai oktatok a névjegyzékbdl torténd
torlésiikrol kotelesek értesiteni a BGOK-t, illetve a munkaltatoi jogkorgyakorlojukat. Mindkét
esetben az értesités a hatdrozato(ok) kézhezvételét kovetd 15 munkanapon beliil kell megtenni.

A Képzési rendelet hatdlya ald nem esO alapképzések és idOszakos oktatasok esetében a
szakmai oktatasi tevékenységet végzdkkel szemben tamasztott kdvetelmények:

o fels6fokn szakiranyt allami iskolai végzettség,

o felséfokll szakmai képesités,

e | éves szakiranyu szakmai gyakorlat,

vagy

. érettségi,

o fels6foku vasuti szakmai képesités,

. 5 éves szakiranyu szakmai gyakorlat.

Szakmai oktatéi munkakdrben tovabbi kdvetelmény:
e oktatdi (vasutszakmai oktatd gyakorlati) vagy pedagdgiai végzettség.
Az utasitdsban foglalt feltételeknek megfeleld munkavallalok koziil a vizsgaztatdok
kivalasztasa és kinevezése a BGOK javaslata alapjan, a fétevékenységi kor vezetdjének
a hataskore.

A Képzési rendelet hatalya alda nem tartozd vizsgdk esetén a vizsgaztatokat a szakmai
feliigyeletet ellatd fétevékenységi kor vezetdje jeloli ki. Vizsgaztatokkal szemben tamasztott
kovetelmények:

o felséfoku allami iskolai végzettség,

o fels6foku vasuti szakmai képzettség,
. legalabb 3 éves szakmai gyakorlat,
vagy

. érettségi,

. fels6foku vasuti szakmai képesités,

. 5 éves szakirdnyu szakmai gyakorlat.

Alapképzésre és iddszakos oktatasra egyarant olyan hely jelolhetd ki, ahol rendelkezésre allnak
a jogszabalyok ¢és a szakmai szempontok altal megkovetelt képzési- €és oktatasi feltételek
(megfelel6 befogadoképességli helyiség, székek, jegyzetelésre alkalmas asztalok, tabla stb.). A
feltételek biztositasardl a képzés szervezdje koteles gondoskodni sziikség szerint a Szolgaltatasi
szerz6dés szerint a megrendeldt bevonva.

4.1.2 Az alapképzés altalanos eldirasai. Az alapképzés rendszere, altalanos
jellemzoi

Az alapképzést elsdsorban tanfolyami jellegii, csoportos képzéssel kell végrehajtani, azonban
ha a munkaltaté érdeke azt kivanja, és jogszabaly nem tiltja, a megrendeld fétevékenységi kor
kérése alapjan a Vasttszakmai képzésszervezés egyéni kiképzést is engedélyezhet. Az egyéni
kiképzés megszervezése a BGOK feladata. Az oktatashoz sziikséges szakmai személyi és targyi
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feltételek biztositasaban a munkaltatoi jogkorgyakorlo koteles egyiittmiikodni a BGOK-val. Az
egyéni kiképzésekrdl a 7.2.1. melléklet szerinti kimutatast kell vezetni a munkaltatédi
jogkorgyakorlonak vagy az altala megbizott személynek.

Az elméleti képzés elsdsorban tantermi koriilmények kozott, lehetdség szerint korszer
oktatastechnikai eszk6zok és modszerek alkalmazasaval torténik.

A gyakorlati képzés soran a munkafolyamatokat be kell mutatni, és — amennyiben eléirds nem
tiltja — a munkavallaloval be kell gyakoroltatni. A gyakorlati képzést oly modon kell
megszervezni és végrehajtani, hogy az a kozlekedés és a szolgaltatas, valamint a munkavallalok
és a munkavégzés korzetében tartozkodok biztonsagat, tovabba a MAV Zrt. gazdasagi érdekeit
nem sértheti, nem veszélyeztetheti.

Munkaeszk6zok (tavkozlo-, jelzo- és biztositoberendezések, vasuti jarmiivek, felsdvezetéki
berendezések, emeld-, jegykiadd gépek, szadmitastechnikai eszk6zok, programok stb.)
hasznaloit azok kezelésére, a hiba esetén kdvetendd eljarasra a berendezés mukodtetésének
bemutatdsaval, ha jogszabaly vagy mas szabalyzat nem tiltja, a biztonsag figyelembevételével
a lehetd legtobb €s legmagasabb fokl gyakoroltatassal kell kiképezni.

Amennyiben az alapképzés nem tanfolyami jelleggel torténik, a foglalkozasok egységét képezd
oktatési 6ra 45 perc.

4.1.2.1.1 Online oktatasok

Egyes oktatasok teljesitése torténhet e-learning vagy online modszerrel is. Az online oktatast
e-learning vizsga koveti, melynek sikeres elvégzése utdn a munkavallalé kvalifikdciot kap az
adott rendszer haszndlatdhoz. Ebben az esetben a BGOK e-mailben értesiti a képzésen
résztvevoket a tananyag elsajatitisanak modjardl, a kovetelményekrdl és a teljesitési
hatarid6rdl. Az e-learning képzés sikeres elvégzésének és az arrdl sz6lo igazolas kiaddsanak
feltétele a teljes elektronikus tananyag attekintése (,,a tanulasi ut teljes, nyomon kovethetd
végigjarasa”), az eldirt vizsgafeladatok megoldasa, melyet az e-learning keretrendszer
elektronikusan napléz, és ezt kovetden sziikség esetén a tanfolyami részvétel.

41272 A munkavégzéshez sziikséges szakmai kvalifikaciok

A munkaltatéi jogkor gyakorldja kdteles gondoskodni a feltételek biztositdsa mellett arrdl, hogy
a munkavallalo a tervezett foglalkoztatasanak megfeleld — a munkakorhoz el6irt —szakmai
ismereteket a jogszabalyokban ¢és bels utasitasoknak meghatarozott idon beliil megszerezze és
a szlikséges vizsgakat letegye.

Az adott munkakoér betdltéséhez vagy tevékenység végzéséhez sziikséges szakmai
kvalifikdciokat a vasati jarmiivezetOkre vonatkozdéan a 7.3.2. melléklet, a nem vasiti
jarmuvezetdkre vonatkozoan a 7.3.1. melléklet tartalmazza.

Az egyes munkakorok betoltéséhez/tevékenység végzéséhez személyre szoldoan biztositandod
utasitdsok jegyzékét a 7.3.7. melléklet tartalmazza. Az egyéb utasitisokat elektronikus
formaban, a tarsasag intranet portaljan a munkavallalok szdmara elérhetévé kell tenni.

4123 Ujfelvételes, ij munkakorbe keriils munkavallalok kiképzése

Amennyiben jogszabaly vagy mas utasitas masképp nem rendelkezik, ezen oktatdsokat az
ujfelvételes munkavallald esetén a munkaviszony kezdetétdl, ) munkakorbe keriild
munkavallalo esetén a munkakorvaltastdl szamitott harom honapon beliil kell teljesiteni.



A kovetkezOkben felsorolt altalanos oktatdsok tervezhetOsége és szakszerli lebonyolitasa
érdekében éves naptar szerint legalabb havonta egy alkalommal, eldre meghirdetett idopontban
kell megtartani a tantermi kiképzéseket, ha jogszabdly vagy mas utasitds masképp nem
rendelkezik, a munkavallalokat ezekre a képzésekre kell irdnyitani. Amennyiben a technikai
feltétel adott (a munkavallalé e-mail cimmel rendelkezik), az oktatas elvégezhetd e-learninges
forméban is.

A tantermi oktatasok tervezett idépontjait legkésobb a megel6z6 év december 20-ig, annak
esetleges modositdsat a megel6z6 honap 20-ig megkiildi a BGOK a Vasutszakmai
képzésszervezésnek, amely tovabbitja az SAP LSO rendszerén keresztiil a humanpartnerek
részére.

A tantermi oktatdsok dokumentaldsara az id0szakos oktatasokndl hasznalt 7.2.8. (1 és 2 rész)
melléklet szerinti oktatdsi naplokat kell hasznédlni, melyet az oktatdsi tevékenységet végzd
koteles 3 évig leflizve megdrizni. A humanpartnernek a 7.2.10. melléklet szerinti nyomtatvanyt
kell atadnia tantermi oktatdsra kotelezett munkavallalonak, melyen valamennyi alapoktatas
igazolasat az oktatasi tevékenységet végzo igazol. A munkavallaldo az oktatast kdovetden a
7.2.10. melléklet kitoltott és alairt példanyat eljuttatja a humanpartner részére, aki tovabbitja a
munkaltatéi jogkorgyakorlonak. A munkaltatéi jogkorgyakorld -vagy az altala megbizott
személy- az oktatasi naplok alapjan koteles meggy6zddni az oktatas tényleges megtorténtérol.
Egy masolati példany a humanpartnernél, egy a munkaltatoi jogkor gyakorlonal marad.

Az e-learninges oktatasi forma mindenben megfelel a tantermi képzésnek. Mivel a Totara-
rendszer minden tevékenységet napldz, igy a 7.2.10-es melléklet e-learning esetében nem
sziikséges. A munkavallalo az e-learning sikeres elvégzése utan a teljesitési igazolast koteles
PDF dokumentumként letdlteni, és azt a humanpartnere és munkaltatéi jogkorgyakorloja
részére tovabbitani, ezzel igazolva az oktatds megtorténtét.

4.1.2.3.1 Munkavédelmi oktatas

Az oktatassal kapcsolatos részletes eldirasokat az MvSz tartalmazza. A 7.3.3 szerint
ellenérzésre kotelezettek munkakdrben dolgozok specidlis vasutiizemi képzésen is részt kell
vegyenek)

4.1.2.3.2 Elsosegélynyujtas oktatas

Az ujfelvételes munkavallalokat belépéskor, az athelyezett, valamint 0j beosztasba keriild
munkavallalokat — sziikség szerint — az 6ndlld6 munkavégzés megkezdése eldtt altalanos
elsdsegélynytjtasi képzésben kell részesiteni, amelyet képzett elsdsegélynynjtd tarthat. Az
oktatast a munkaltatoi jogkor gyakorlo altal kijelolt személynek kell elvégeznie.

A munkahelyi elsésegélynyujtasra kijelolt munkahelyi elsésegélynyujtokat egy legalabb 8 ords
tanfolyami képzéssel kell felkésziteni, melynek tartalméat és szabdlyait a BGOK képzési
programja tartalmazza.

Az elsésegélynyujtasi ismeretek oktatisarol részletesebben a MAV Zrt. munkahelyi
elsdsegélynytjtas végrehajtasardl szo1o utasitasa rendelkezik.

4.1.2.3.3 Tiizvédelmi oktatas

Az ujfelvételes munkavallalokat belépéskor, az athelyezett, valamint 0] beosztasba keriild
munkavallalokat — szilikség szerint — az Ondlld6 munkavégzés megkezdése elott tizvédelmi
oktatasban kell részesiteni.

Az oktatasok a MAV Zrt. Tlizvédelmi Szabalyzataban el6irtakon kiviil a helyi sajatossagokra,
a tevékenységi korrel 0sszefliggd megel6zo tizvédelmi ismeretekre €s a tliz esetén kdvetendd
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eljarasokra terjedjenek ki. Az oktatd személyét helyi tlizvédelmi szabdlyozasban kell
meghatarozni.

A kiképz0 és tovabbképzo tanfolyamokon oktatni kell az 4ltalanos és az egyes szakteriiletekhez
kapcsolodo tlizvédelmi ismereteket. A tlizvédelmi tantargy oraszamat a képzési programban
kell meghatarozni. A fenti tanfolyamokon a tizvédelmi tantargybol vizsgat kell tenni. Az
oktatasrol az oktatasszervezo koteles gondoskodni.

A specidlis ismereteket igényld, tlizvédelmi szakvizsgahoz kotott, munkakoroket a tlizvédelmi
szakvizsgara kotelezett foglalkozasi agakrol, munkakorokrol, a tlizvédelmi szakvizsgaval
Osszefliggd oktatasszervezesrol €s a tlizvédelmi szakvizsgarészletes szabalyairdl sz6l6 45/2011.
(XII. 7.) BM rendelet hatarozza meg, a szakvizsga érvényességi ideje 5 év. Ezen rendelet
alapjan meghatdrozott munkakdrokben csak szakvizsgaval rendelkez6 munkavallalo
foglalkoztathato.

A vizsgara kotelezett munkavallalot csak eldzetes tanfolyami felkészités utan szabad
tlizvédelmi szakvizsgara rendelni.

A szakvizsgara valod felkésziiléshez sziikséges feltételek biztositasa (tananyag rendelkezésre
bocsatasa, az elméleti és gyakorlati oktatas megtartasa) az oktatasszervezo feladata.

A  munkaltatéi jogkorgyakorlonak -vagy megbizottjdnak- a szakvizsgara kotelezett
munkakorokrél nyilvantartast kell vezetnie. Amennyiben a munkavallaldo belépéskor mar
rendelkezik a munkakoréhez kotelezden eldirt érvényes tlizvédelmi szakvizsga oklevéllel,
akkor azt koteles a munkaltatoi jogkorgyakorlonak valamint a humanpartnerének bemutatni.

4.1.2.3.4 Kornyezetvédelmi oktatas

A Képzési rendelet hatdlya ald tartozd munkakorok esetében legaldbb 4 oOra elméleti
kornyezetvédelmi oktatds sziikséges, de ennél a képzési program magasabb o6raszamot is
meghatarozhat. A Képzési rendelet hatalya ala nem tartozé munkakordk esetében legalabb 1
ora elméleti kornyezetvédelmi oktatas sziikséges.

A kornyezetvédelmi oktatast mindkét esetben kdrnyezetvédelmi szakképesitéssel rendelkezd
személy tarthatja.

Az alapoktatas torténhet e-learning moddszerrel is a rendszeres szakmai oktatdsra nem
kotelezettek (akik sajat e-mail cimmel rendelkeznek) részére.

4.1.2.3.5 Etikai oktatas

A MAV Zrt. Etikai kodexét és az etikai vétségek bejelentésére vonatkozo utasitast minden
ujfelvételes munkavallalonak legalabb 0,5 ora iddtartamban kell oktatni. Az oktatast a
munkaltatoi jogkor gyakorldja vagy annak megbizottja tartja. Az oktatds tematikéjat
kozpontilag az Etikai Kodex kiadasaért felelds szervezeti egység adja ki.

41.23.6 Vagyonvédelmi oktatas

Az tujfelvételes munkavallalok részére belépéskor és az athelyezett munkavallalok részére —
sziikség szerint — munkaba allitasuk el6tt 1 6ra id6tartamtl vagyonvédelmi oktatast kell tartani.
A vagyonvédelmi oktatds a Vagyonvédelmi Utasitasban és annak Helyi Végrehajtasi
Utasitdsdban a munkakorre vonatkozo szabalyozasra terjed ki. Az oktatast a munkaltatoi jogkor
gyakorl6ja vagy annak megbizottja illetve a BGOK tartja.

Szerz6dés alapjan a MAV Zrt. teriiletén az alaptevékenység vagyonvédelmi feladatainak
ellatasadval megbizott vallalkozads vagyondreinek és fegyveres biztonsdgi Oreinek vastti
ismeretekre vonatkozo szakmai oktatasat a szerzédésben kell szabalyozni.

Az alapoktatas tOrténhet e-learning modszerrel is a rendszeres szakmai oktatdsra nem
kotelezettek (akik sajat e-mail cimmel rendelkeznek) részére.
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4.1.2.3.7 Veszélyesaru szallitasanak oktatasa (vasuti - RID)

Valamennyi olyan munkavallalot — ideértve az jfelvételes és athelyezett munkavallalot is —
akinek a betoltend6 munkakdre azt indokolja (a 7.3.3. melléklet tablazataban id6szakos oktatasi
kotelezettség szerepel veszélyesaru ismeretbdl) az 6nallé munkavégzésének megkezdése elott
a veszélyes aruk fuvarozdsa kozben eléforduld veszélyekrdl, intézkedésekrdl, alapvetd
ismeretekrdl oktatni kell. Az oktatast a kozlekedési hatosag veszélyesaru szallitasi tandcsado
névjegyzékébe felvett mindsitett RID szakmai oktato tartja. Ezt az oktatast az alapképzés
keretén beliil is lehet biztositani.

4.1.2.3.8 Veszélyesaru szallitasanak oktatasa (koziti - ADR)

A veszélyes aruk kozuti fuvarozasaval, szallitdsaval kapcsolatos munkakort ellatd személyeket
feladatukhoz ¢és feleldsségiikhoz igazoddan ki kell oktatni a veszélyes arukra vonatkozé
eléirasokra. Az érintett munkavallalok korét els6sorban nem a beosztas, illetve munkakor
alapjan, hanem a végzett tevékenység alapjan kell meghatarozni.

A munkaltatoi jogkort gyakorld vezetd koteles gondoskodni a feltételek biztositdsa mellett
arrol, hogy a munkavallald — a tervezett foglalkoztatasanak megfelelé — a munkakorhoz eldirt
veszélyes aruszallitas szakmai ismereteket megszerezze. Az oktatds idGtartama 8 ora, melyet a
kozlekedési hatosag veszélyesaru szallitasi tandcsadd névjegyzékébe felvett szakmai oktatd
tartja. Az oktatast kiilon oktatasi naploban kell rogziteni.

Az oktatasra vonatkozd, a Veszélyes Aruk Nemzetkozi Kozati Szallitasarol szoloé Eurdpai
Megéllapodas (ADR) ,,A” és ,,B” Mellékletének belfoldi alkalmazasarol szolo 61/2013. (X.
17.) NFM rendelet értelmében a képzést kétévente sziikséges megujitani.

4.1.2.3.9 Informatikai biztonsagi, titok-, és adatvédelmi oktatas

Valamennyi ujfelvételes munkavallalot, valamint sziikség szerint az athelyezett, illetve vezetd
beosztasba keriild munkavallalot a munkdba allitdsa el6tt 1 ora idOtartamban informatikai
biztonsagi titok-, és adatvédelmi oktatasban kell részesiteni, a BGOK ujfelvételes oktatasanak
keretében.

Az oktatandé anyagot a MAV Zrt. Informatikai Biztonsagi Szabalyzata, valamint a MAV Zrt.
Adatvédelmi és Adatbiztonsagi Szabdlyzata tartalmazza. Az oktatds ezen kiviil a helyi
sajatossagokra, a tevékenységi korrel dsszefliggd ismeretekre €s eljarasokra terjed ki.

Az alapoktatas torténhet e-learning modszerrel is a rendszeres szakmai oktatdsra nem
kotelezettek (akik sajat e-mail cimmel rendelkeznek) részére.

4.1.2.3.10 Kozlekedésbiztonsagi oktatas

Az ujfelvételes, valamint athelyezett munkavallalot a helyismereti vizsgéra torténd felkészités
alkalmaval oktatni kell a tervezett munkakorére vonatkoz6 kozlekedésbiztonsagi veszélyekral,
baleset esetén vagy veszeély észlelése esetén teendd intézkedésekrol, értesitésekrol.

A Balesetvizsgalati Utasitasbol vizsgara kotelezettek:
e avasuti balesetvizsgalat vezetdi, valamint az Palyavasuti foigazgatosag képviseletében
a vizsgalatban résztvevd vasuti szakértok szakvizsga keretében,
e az altalanos és egyszerisitett forgalmi vizsgdhoz kotott munkakort betéltok a forgalmi
vizsga keretében.
A vizsgara felkészités torténhet egyénileg vagy kiképzd szakmai tanfolyam keretében.

A Miiszaki mentési és segélynyujtasi Utasitasbol vizsgara kotelezettek a karhely-parancsnokok
¢s karhely-parancsnok helyettesek.
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A Miiszaki mentési és segélynytjtasi Utasitasbol a vizsgaztatasra a Biztonsagi Fdigazgatosag
vasutbiztonsagi vezetdje az érdekelt szervezeti egység vezetdjével (megbizottjaval) egyiittesen
jogosult.

rrrrrr

Azon munkavallaloknak, akik tanusitott mindségiranyitasi és/vagy energiairanyitasi rendszer
hatdlya al4 tartozo szervezeti egységnél kezdik meg munkéjukat, legalabb 0,5 ora idétartamban
kell oktatdsban részesiteni mindségiranyitasi ismeretekrdl. Az oktatas tematikdjat kdzpontilag
adja ki az integralt rendszermenedzsment vezetd. Azon munkavallalok, akiket a tanusitott
iranyitasi rendszer hatdlya ald tartozo szervezeti egységnél a tanusitott iranyitdsi rendszer
mitkodtetésében kozvetlen feladatok elvégzésével biznak meg (auditor, mindségiranyitasi
¢s/vagy energiairdnyitasi megbizott, mindségirdnyitasi €s/vagy energiairanyitasi felelds,
mérésiigyi megbizott, mérésiigyi felelds), tanfolyami jellegli képzésben kell részesiilniiik.

Az alapoktatds torténhet e-learning modszerrel is a rendszeres szakmai oktatasra nem
kotelezettek (akik sajat e-mail cimmel rendelkeznek) részére.

4.1.2.3.12 Védelmi oktatasokkal kapcsolatos hataridok, felel6sok:

Védelmi oktatasok:
Bels0 utasitds vagy jogszabaly alapjan:
Munkavédelem
Tlizvédelem
Fenti védelmi kurzusok alapképzésének eredményérol, és a potoktatasrol a Vasttszakmai
képzésszervezés munkatarsa a kurzusok befejezését kovetd 10 munkanapon beliil tajékoztatja
az érintett munkaltatoi jogkor gyakorlot.
A kurzus és potkurzus elvégzéséért a munkaltatoi jogkor gyakorlo felelds.

Tovabbi védelmi oktatisok:
Koérnyezetvédelem
Vagyonvédelem
Informacidbiztonsagi, és adatvédelmi oktatés
Mindségiranyitasi €s energiabiztonsagi oktatas

4124  At- és tovabbképzések

A munkakdr vagy a technologia valtozasaval jard at- és tovabbképzéseket alapvetden a
MAV Zrt. éves képzési tervében kell rogziteni. A képzéseket lehetéleg tanfolyami keretek
kozott kell lebonyolitani, melynek befejeztével a képzési programban vagy a jelen utasitasban
meghatarozott alapvizsgat kell tenni. A képzési programokban pontosan meg kell hatarozni a
bemeneti kovetelményeket és a kimeneti kompetencidkat. Az egyes szakteriiletek rendszeres
tovabbképzéseket hatarozhatnak meg, melyeket konferencia jelleggel rendezhetnek meg.

4.1.3 A Képzési rendelet hatalya ala tartozé alapképzés
4131 A képzésre valo jelentkeztetés

A Képzési rendelet hatalya ald tartozo alapképzésre a résztvevoket az éves képzési tervbe
torténd felvétellel lehet regisztralni, melyet a munkaltatdi jogkor gyakorlo javaslata alapjan a
humanpartner allit 6ssze. A képzéseket a Képzési rendelet és a KTI Kozlekedéstudomanyi
Intézet Nonprofit Kft. Vasuti Képzési Modszertani Kézpont (tovabbiakban: Modszertani
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Kozpont) eldirdsai alapjan altaldban tanfolyamként kell lebonyolitani. Egyéni alapképzést a
fotevékenységi kor kérése alapjan a Vasutszakmai képzésszervezés vezetdje engedélyezhet a
Képzési rendeletben meghatarozott moédon. A tanfolyami jellegli képzésekre a jogszabalyi
eléirasokon kiviil a jelen utasitas II. része, valamint a BGOK Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzata
vonatkozik.

41.3.2 A képzés bejelentése a Modszertani Kozpont felé

A Képzésirendelet hatalya ald tartoz6 valamennyi alapképzést — beleértve az egyéni képzéseket
is - a BGOK koteles bejelenteni a Modszertani Kozpont felé a Képzési rendeletben
meghatarozott médon és idében.

4.1.3.3 A képzés lebonyolitasa

A képzéseket a képzési programban meghatarozott modon, tartalommal €s a megadott
iitemezéssel kell megvaldsitani. Az alapképzések gyakorlati részének lebonyolitdsanal a
szakmai vezetOk kotelesek egyiittmitkddni a BGOK-val.

414 A Képzési rendelet hatalya ala nem tartozo alapképzés

A Képzési rendelet hatdlya ald nem tartozo kiképzéseket képzési program alapjan tanfolyami
jelleggel csoportosan vagy egyéni kiképzéssel kell megoldani. Az igényeket a munkaltatoi
jogkor gyakorlok a huménpartnerek utjan kotelesek a képzéstervezési folyamat sordn a
Vasutszakmai képzésszervezés felé tovabbitani.

A tanfolyami képzések esetén a BGOK Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzatat, illetve az adott
képzés képzési programjat kell kdvetni.

Egyéni képzés esetén, ha ilyen képzésre rendelkezésre all képzési program, azt kell iranyadonak
tekinteni. Egyéb esetben egyéni képzési tervet kell késziteni, és a konzultaciokrol, képzési
alkalmakrol kiilon oktatasi naploban kell bejegyzést késziteni.

A megrendelt képzéseket a képzd szervezet 10 munkanapon beliil koteles visszaigazolni.

A jellemzden eseti képzések megrendelését, nem tanfolyami jelleggel torténd helyi kezeldi
vizsgara felkészitd oktatasok eldirasait a kdvetkezd alpontok tartalmazzak.

4141 A biztositoberendezési ""helyi kezel6i alapvizsgara' felkészit6é oktatasra
vonatkozo eldirasok

Athelyezés, 0j beosztisba keriilés, valamint tjfelvételes munkavallalo esetén, ha a
munkavallal6 a helyi biztositoberendezés kezelésére jogositd vizsgaval nem rendelkezik, de
annak rendszeres vagy eseti kezelésére kotelezett, akkor vizsgat kell tennie. Az alapvizsgara
felkészité oktatasban kell részesiteni. Az oktatdst a szakirdnyt szakmai oktaté vagy a
berendezés miiszaki feliigyeletét ellatdo munkavallald iranyitja, illetve végzi. Az oktatassal
megbizhatdo a kiképzési modszertanra a BGOK 4altal felkészitett, a biztositoberendezési
fonokség kijeldlt munkavallaldja is.

Az alapvizsgara felkészitd oktatas id6tartama a berendezés tipusatol €s a munkakori beosztastol
fiigg, amelynek id6tartamat az 7.3.5. melléklet tartalmazza.

Az oktatés sordn a szolgélati helyen a valtokhoz rendszeresitett biztonsagi betétek hasznalatara
vonatkoz6 gyakorlati oktatast is meg kell tartani, melyet az oktatasi naploban kiilon jelezni kell.

Uj biztositoberendezés tizembe helyezése elétt, a biztositoberendezés rendszeres vagy eseti
kezelésére kotelezett kezeldket, a szakiranyu szakmai oktatonak alapvizsgara torténd felkészitd
oktatasban kell részesiteni.
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Elektronikus biztositoberendezések telepitése, lizembe helyezése esetén, a szimulacioval
tdmogatott biztositoberendezési alapvizsgara felkészité oktatds iddtartama, a tablazattol
eltéréen (a projekttervben meghatarozva) ennél tobb is lehet.

Az oktatas lebonyolitoja ezen esetekben altalaban a gyartd cég, vagy annak — szimulatorral
rendelkezd — megbizottja.

A meglévo biztositoberendezés atalakitasakor, kiegészitésekor valamennyi munkavallalot, aki
az atalakitott, kiegészitett berendezést kezelheti, egy o¢ra idétartamban a valtozésokrol
oktatasban kell részesiteni. A berendezésen bekovetkezett valtozastol fliggéen az oktatés
megtarthatd a beosztds szerinti munkaidében, vagy eldére torténd bevezényléssel is. Errdl az
oktatandé munkavallalé munkaltatoéi jogkorgyakorloja dont az oktatd véleménye alapjan és
hozza meg a kivant intézkedéseket. Az oktatds szakiranyu szakmai oktat6 vagy a berendezés
miiszaki feliigyeletét ellatd munkavallalo hataskorébe tartozik.

Az 7.3.5. mellékletben a sziirke mezok csak azon munkavallalokra alkalmazandok, akikre az
adott allomas, szolgalati hely vagy Vonali Végrehajtasi Utasitasa ezt kotelezden eldirja.

41.4.1.1 Kozponti forgalomiranyitiasra berendezett, tivvezérelt, tavkezelt,
MEFI/MERAFI és az egyszeriisitett forgalmi szolgalatra berendezett
vonalakon szolgalatot teljesitd, munkavallalok, biztositoberendezési ,,kezeloi
alapvizsgara” felkészito oktatasra vonatkozo eldirasok

Kozponti forgalomiranyitasra berendezett, vagy tavvezérelt, tavkezelt, MEFI/MERAFTI és az
egyszerusitett forgalmi szolgélatra berendezett vonalakon a felkészitd oktatds iddtartamat a
berendezések csoportositdsaval a 7.3.5. melléklet munkakdrre lebontva tartalmazza. Az ilyen
vonalakon telepitett, azonos tipusu feliilvezérelt allomasi biztositoberendezések, valamint
MEFI/MERAFI allomasok, szolgalati helyek kozotti kiilonbségek miatt, az elséként oktatott
allomas berendezése a 7.3.5. mellékletben meghatarozott 6raszdmban kertiil oktatasra, abban az
esetben, ha a biztositoberendezés rendelkezik az alaparamkor szerinti kezeldfeliilettel. Ebben
az esetben a rendszer minden tovabbi allomasa a tablazattdl eltéréen egy ora elmélet és egy ora
gyakorlati éraszamban kertil ismertetésre.

Abban az esetben, ha a biztositoberendezés nem rendelkezik az alaparamkor szerinti
kezeldfeliilettel, akkor a kiképzési id6t az adott 4llomason a 7.3.5 mellékletben a KOFI
kezelofeliiletekre eldirt 6raszamban kell meghatarozni. A rendszer minden tovabbi allomasa a
tablazattol eltéréen egy ora elmélet €s egy ora gyakorlati Oraszamban keriil ismertetésre.

41472 Tavkozlo berendezés kezel6i alapvizsgara felkészité oktatasra vonatkozo
eléirasok

r

Uj tavkozlé berendezés lizembe helyezése eldtt, a berendezés kezeldket — kivétel, aki mar
rendelkezik az adott tipusra vonatkozo kezeldi vizsgaval — a szakmai oktatonak, alapvizsgara
felkészitd oktatasban kell részesitenie. Az oktatassal megbizhaté a kiképzési modszertanra a
BGOK altal felkészitett, a Tavkozlési Fonokség kijelolt munkavallaldja is .
Athelyezés, 0j beosztasba keriilés valamint tjfelvételes munkavallald esetén, ha a munkavallalo
a helyi kiiloncéla tavkozlési berendezést kezelni fogja, — kivétel, aki mar rendelkezik az adott
tipusra kezeldi vizsgaval — a kezeldi vizsga el6tt, a szakmai oktatonak alapvizsgara torténd
felkészitd oktatasban kell részesiteni.
A felkészitd oktatas idétartama:

e forgalmi rendelkez6 kapcsolok 1 ora

e gépi utastajékoztatok 1 ora

e analog radidrendszerek (helyi technologiai korzetek és vonali radidrendszerek) 0,5 ora

e GSM-R radiorendszerek (radios eszkozok és fix kezeld diszpécser terminal) 1,5 6ra
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e cgyéb kiiloncéla tavkozld berendezések 1 ora
Adott kiiloncéln tavkozld berendezésbdl, alapvizsgara torténd felkészité oktatast az a
vasutszakmai oktato is tarthatja, aki az adott tipusu tavkozld berendezésbdl a vasutszakmai
miiszaki (tavkozld) oktatonal sikeres vizsgat tett.

4143 Az erésaramu alapismeretek, er6saramu berendezés kezel6i ismeretek és
felsovezetéki-, alallomasi helyismeret oktatasara vonatkozo eléirasok

Uj varosi-villamos (tram-train) vagy nagyvasuti villamos felsévezeték (tovabbiakban villamos
felsOvezetek), aldllomds vagy erdsaramil berendezés lizembe helyezése elott, az érintett
munkavallalokat — kivétel, aki mar rendelkezik az adott tipusra vonatkozé kezel6i vizsgaval —
alapvizsgara felkészitd oktatasban kell részesiteni.

Athelyezés, 1j beosztasba keriilés esetén, ha a munkavallalé a helyi villamos felsévezetéki,
alallomasi vagy erdsaramt berendezést kezelni fogja — kivétel, aki mar rendelkezik az adott
tipusra kezeldi vizsgaval — a kezeldi vizsga eldtt felkészité oktatdsban kell részesiteni. Az
E.101.sz. E.102. sz. E.103. sz, valamint E.105 sz. Utasitasokb6l oktatasi tevékenységet oktatasi
jogosultsaggal rendelkezd, oktatdssal megbizott személy végezhet.

Az egyéb berendezésekre (aramszedo-figyeld berendezés) vonatkozo oktatasi tevékenységet az
erre kiképzett személy végezhet.

A felkészitd oktatasokat a 7.3.6.a mellékletben megadott id6tartamban, a 7.3.6.b. mellékletben
meghatarozott allomasi kategoridk figyelembe vételével kell megtartani.

Az E.103. sz. Utasitasbol a vontatasi céli villamos aladllomasokon, kapcsolodllomasokon és
autotranszformator allomasokon munkat végzdket, mig az E.105. sz. Utasitdsbol a vasut-
villamos (tram-train) nem torzshalozati vonalon 6nallban munkat végzoket kell oktatasban
részesiteni.

Az erdésaramu berendezés kezeldi ismeretek és felsovezetéki-, alallomasi helyismeret oktatasat
szakiranyu, szakmai oktatassal megbizott személy végezheti.

4.1.4.3.1 Forgalmi szakszolgalatnal szolgalatot teljesité munkavallalok felkészité
oktatasra vonatkozo eldirasok

Athelyezés, Gj beosztisba keriilés, valamint Wjfelvételes munkavallalo esetén, ha a
munkavallald az er6saramu ismeretek €és a helyi erésaramu berendezés kezelésére jogosito
vizsgaval nem rendelkezik, de annak rendszeres vagy eseti kezelésére kotelezett, akkor vizsgat
kell tennie.

A munkavallalot az alapvizsgara felkészitd oktatasban kell részesiteni. Az oktatast, az E.102.
sz. Utasitas szerint oktatasi jogosultsaggal rendelkezd szakirany(i szakmai (erésdramil) oktatd
végzi. Az oktatdssal megbizhatd a kiképzési modszertanra a BGOK 4altal felkészitett, az
Erésaramu Fonokség kijelolt munkavallaldja is.

Uj villamos felsévezeték vagy erésaramu berendezés iizembe helyezése el6tt, a villamositott
vasutvonalon szolgélatot ellatokat vagy az erdsdramu berendezés rendszeres vagy eseti
kezelésére kotelezett munkavallalokat alapvizsgara torténd felkészitd oktatdsban kell
részesiteni.

A meglévd villamos felsévezeték vagy erdsaramu berendezés atalakitasakor, kiegészitésekor
valamennyi munkavallalot, aki az atalakitott, kiegészitett berendezést kezelheti, 1 oOra
idétartamban a valtozasokrol oktatasban kell részesiteni. A berendezésen bekodvetkezett
valtozastol fliggden az oktatds megtarthatd beosztas szerinti munkaiddben, vagy eldre torténd
bevezényléssel is. Forgalmi szakszolgalat esetén, errdl a palyavasuti teriileti igazgatésagok
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teriileti oktatdsi tevékenységért felelds munkavallaloja dont és hozza meg a kivant
intézkedéseket.

Tartés (tobb mint 3 ¢év) betegallomany/tavollét utani ismételt munkaba allas esetén a
munkavallalot az erdsaramu ismeretek és az erdsaramu berendezés kezelésére jogositd és/vagy
helyismereti alapvizsgara felkészitd oktatasban kell részesiteni.

4.1.4.3.2 Kozponti forgalomiranyitasra berendezett, tivvezérelt, taivkezelt vonalakon
szolgalatot teljesitdo, munkavallalok felkészité oktatasra vonatkozo eléirasok

Kozponti forgalomiranyitasra berendezett, vagy tdvvezérelt, tavkezelt vonalakon az er6saramt
alapismeretek 8-8 oraban, mig a helyismereti/berendezés kezel6i ismeretet 1. kategoriaja
allomas esetén 2 ora elméleti, I1. kategoriaja allomés esetén 1 6ra elméleti, mig a IIL. és IV.
kategoriaju allomasok esetén 0,5 ora elméleti oraszamban keriil oktatasra. Tobb allomas esetén
Osszesen 8 ora elméleti oktatds sziikséges helyismeretbdl. Amennyiben a maximalis 6raszam

crer

megtartani.

KOFI allomast kezeld (KOFI iranyito, tdvkezelt dllomasok iranyitodja) személyzetnek csak a
felsovezetéki aramkorokbol és a szakaszolok helyérdl kell oktatasban részesiilniiik (€s
vizsgazniuk).

A szakiranyu szakmai (er6saramil) oktatonak joga van a helyismereti kezeldi oktatds 8 draban
maximalt oraszam feliilbirdlasara, amennyiben szakmai szempontb6l indokoltnak (t6bb I. és II.
kategorids allomas esetén) tartja..

4.14.3.3 Erosaramu szakszolgalat személyzetére vonatkozo képzés

Athelyezés, j munkakorbe keriilés esetén, ha a munkavallald az er6saramu ismeretek €s az
erdsaramu berendezés kezelésére jogositd vagy helyismereti vizsgaval nem rendelkezik, akkor
alapvizsgara felkészité oktatasban kell részesiteni.

Ujfelvételes munkavallaldo esetén erdsdramu alapismeretekbdl, valamint sziikség szerint
erfsaramu berendezés kezeldi ismeretek és/vagy felsdvezetéki-, aldllomasi helyismeret
alapvizsgara felkészitd oktatasban kell részesiteni.

A meglévo villamos felsOvezeték, aldllomasi-, vagy erdésaramu berendezés atalakitasakor,
kiegészitésekor valamennyi munkavallalot, aki az atalakitott, kiegészitett berendezést kezelheti,
az ismeretek elsajatitasahoz sziikséges idétartamban a valtozasokrol oktatasban kell részesiteni.

A berendezésen bekovetkezett valtozastol fliggden az oktatas megtarthatd a beosztas szerinti
munkaidében, vagy oktatasi célu vezényléssel is.

Az alapvizsgara kotelezett munkavallalot oktatdsban kell részesiteni, melyet az erésaramu
szakszolgalat munkavallaléi részére Onallo erésaramu szakmai oktatas keretében kell
megtartani. Az oktatast az oktatasra feljogositassal rendelkezd, megbizott személy végzi.

4144 Forgalmi jellegii helyismereti képzések

A forgalom lebonyolitasat szabalyozé végrehajtasi utasitisok (AVU, VU) oktatdsa és az
azokbdl torténd vizsgaztatds azon szolgalati hely vezetdjének (vagy megbizottjanak)
hataskorébe tartozik, aki hataskorében eljarva azt készitette vagy elkészittette. Sajatcélu vasuti
palyahalozatok és iparvaganyok végrehajtasi utasitdsaira vonatkozo képzést a kiszolgalast
végz6 allomas allomasféndke vagy megbizottja jogosult végrehajtani.

A megrendelés soran az oktatas lebonyolitojaval kozolni kell az oktatds minimalis 6raszamat.
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Az oktatasokat a szolgalati helyen kiilon e célra felfektetett 7.2.8 melléklet szerinti (BGOK és
a MAV Zrt. altal hasznalt formatum ¢és a kitoltési utmutatd) Oktatdsi naploéban kell
dokumentalni.

4.1.5 Vasuti tarsasagi vizsgaztatas

A Képzési rendelet szerint a vasuti tarsasagi alapvizsgaztatds a hatosdgnak is megkiildott A
vasuti kozlekedés biztonsagaval 0Osszefliggd munkakort betdltd, vagy betdlteni kivanod
munkavallalok vasuttarsasagi vizsgaztatasarol Utasitas alapjan torténik.

4.1.6 A Képzési rendelet hatalya ala nem tartozo alapvizsgaztatas
A Képzési rendelet hatalya ala nem tartozé vizsgék leirasat a 7.1. melléklet tartalmazza.
416.1 Forgalmi jellegii helyismereti vizsgaztatas szabalyozasa

A forgalom lebonyolitdsat szabalyozd végrehajtasi utasitdsok ismeretanyagabdl torténd
vizsgdztatads azon szolgalati hely vezetdjének (vagy megbizottjdnak) hataskorébe tartozik, aki
az oktatast végrehajtotta. A vizsgaztatast végzd feladata a 7.2.6 melléklet szerinti alapvizsga
igazolas kiallitasa is.

41.6.2 A biztositoberendezési kezeldi alapvizsgara vonatkozo specialis eldirasok

Jelz6- vagy biztositoberendezést, vagy annak meghatarozo szerkezeti részét, elemét, csak az a
munkavallal6 kezelheti 6nalldan, aki a biztositoberendezés kezelésébdl a jovahagyott Kezelési
Szabalyzat alapjan sikeres vizsgat tett, €s errdl érvényes igazolassal rendelkezik.

A biztositoberendezés rendszeres vagy eseti kezelésére-, tovabba a kezelést végzok
ellendrzésére kotelezettek a berendezés kezelésére jogositd vizsgat kotelesek tenni az alabbi
esetekben a 7.3.5 melléklet szerint:

e 1j berendezés iizembe helyezésekor,

e athelyezés, 1 munkakorbe kertilés esetén, kivéve, ha a megteleld vizsgaval rendelkezik
a munkavallalo. Amennyiben az adott tipusu berendezésbdl mar a munkavallalo
rendelkezik helyei kezeldi vizsgaval masik szolgalati helyre vonatkozoan, elegendd 2
oras gyakorlati oktatast tartani.

e a munkavallald, aki a biztositoberendezést munkakori feladatabol addédoan az adott
szolgalati helyen az utolsd szolgalatatol szamitott 1 éven beliil egyszer sem kezelte, a
kezelést végzok ellendrzésére kotelezettek kivételével (Tavvezérelt és tavkezelt
berendezés tdvvezérlését vagy tavkezelését végzo forgalmi dolgozo esetében elegendd
a vonalon tizemel6 berendezéstipusoknak megfeleléen 1-1 kezelést igazolni),

e ha a munkavallalo jelen utasitas szerinti id6szakos vizsgat nem szerezte meg.

4.1.6.3 A tavkozlo berendezés kezel6i alapvizsgara vonatkozo specialis eléirasok

A kiiloncélu tavkozlési berendezést csak az a munkavallald kezelhet 6nalloan, aki adott tipusa
tavkozld berendezés kezelésébdl a jovahagyott kezelési szabdlyzat alapjan egyszer sikeres
vizsgat tett, és errdl érvényes igazolassal rendelkezik.
A kiiloncélu tavkozlo berendezés kezelésébdl alapvizsgat kell tenni:
e 1j berendezés lizembe helyezésekor azon munkavallaloknak, akik azt kezelik, és még
nem rendelkeznek az adott tipusra érvényes vizsgaval,
o athelyezés, 1) munkakdrbe keriilés esetén tavkoz1é berendezést fognak kezelni, és még
nem rendelkeznek az adott tipusra érvényes vizsgaval,
o tavkozlo berendezések kezeldinek ellendrzésére kotelezettek, amennyiben még nem
rendelkeznek az adott tipusra érvényes vizsgaval.
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416.4 Az erésaramu alapismeretek, erésaramu berendezés kezel6i ismeretek és
felsovezeték, alallomas helyismereti alapvizsgara vonatkozo specialis
eléirasok

Az E.101. sz. Utasitds anyagabodl vizsgaztatdsi tevékenységet oktatasi-, és vizsgaztatasi
jogosultsaggal rendelkezd személy végezhet.

Az E.102. sz. Utasitds anyagabol, erésaramu berendezés kezeldi ismeretekbdl, valamint
felsOvezetek helyismeretbdl vizsgaztatdsi tevékenységet csak az erdsaramt szakszolgalat
létszdmaba tartozo vizsgaztatasra feljogositott személy végezhet.

Az E.103. sz. Utasitds anyagadbdl valamint aldllomas helyismeretbdl vizsgéaztatasi
tevékenységet csak az er0sdramu szakszolgalat 1étszdmaba tartozd vizsgéaztatasra feljogositott
személy végezhet.

Az E.105. sz. Utasitds anyagabdl vizsgaztatasi tevékenységet oktatdsi-, és vizsgaztatasi
jogosultsaggal rendelkezd személy végezhet.

Helyismeretbdl vizsgaztatasi tevékenységet helyismereti vizsgaval rendelkez0, vizsgaztatasra
feljogositott személy végezhet.

Az erésaramu szakszolgalat a munkavallaloit sajat hataskorben vizsgaztatja erésaramu alap- és
helyismeretbdl.

Az er6saramu berendezést csak az a munkavallald kezelheti 6ndlloan, aki feljogositassal
rendelkezik.

A kezelést végzOk ellendrzésére kotelezettek, valamint a feljogositando/feljogositott
munkavallalok helyismeretbdl alapvizsgat kotelesek tenni az alabbi esetekben:

e az erésaramu berendezés lizembe helyezése elbtt, akik az tizembe helyezést kovetden
a berendezés rendszeres vagy eseti kezelésére kotelezettek lesznek.

o athelyezés, uj beosztasba keriilés, valamint Gjfelvételes munkavallalé esetén, ha a
munkavallald a helyi erésaramu berendezés kezelésére rendszeres vagy eseti
kezelésére kotelezett

e tartds (tobb mint 3 év) betegallomany/tavollét utani ismételt munkéba 4llas esetén

e potlas nélkiil elmaradt id6szakos oktatas esetén az érintett munkavallalot 0 erésarami
alapképzésre és alapvizsgara kell kotelezni, beleértve a szakmai oktatokat is.

Helyismereti vizsga csak sikeres erésaramu alapismeretek vizsga utan teheto.

4.1.6.5 A vizsgara torténé bejelentés, a vizsga elokészitése

A vizsgara az adott vizsga leirasanal megadott szervezeti egységnél kell bejelenteni a vizsgazot
a munkaltatoi jogkorgyakorlonak a tervezett vizsgaidépont eldtt legalabb két héttel a 7.2.2.
melléklet szerinti Bejelentés alapvizsgara nyomtatvany, vagy az eseti képzés megrendelésével
egyidében, a megfeleld Excel tablazat (7.4.7. melléklet) kitoltésével. A vizsgaszervezok
vizsganaptart tehetnek eldre kozzé, ebben az esetben a vizsgéra vald bejelentés hatarideje a
vizsgat megeldz6 7. nap. Vizsganaptar hidnyaban a vizsgéara bejelentett munkavallalok részére
a vizsgadztatd hatarozza meg a vizsgaztatas helyét és iddpontjat, amelyrél a bejelentd
munkaltatoi jogkorgyakorlot a vizsga idOpontja elétt legalabb 10 (javitd vizsga esetén 7) nappal
koteles irasban értesiteni a 7.2.3. melléklet szerinti nyomtatvannyal. A vizsgazé haladéktalan
értesitésérdl és a vizsgan valdo megjelenés feltételeirdl a munkaltatoi jogkorgyakorld koteles
gondoskodni

A vizsgara torténd bejelentés eldtt a munkaltatdi jogkdrgyakorld személyesen vagy megbizottja
utjan koteles meggy6zddni a vizsgazo felkésziiltségérol.
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4.1.6.6 A vizsga lebonyolitasa

A vizsga lebonyolitdsdnak részletes szabalyait a 7.1. mellékletben az adott vizsga leirdsa
tartalmazza.

A vizsga megkezdése eldtt a vizsgazo koteles személyazonossagat a vizsgaztatonal, a
vizsgabizottsag elnokénél igazolni (érvényes személyi igazolvany vagy mads, hatosag altal
kiallitott személyazonossagot igazolo fényképes igazolvany).

Osszetett vizsga esetén gyakorlati vizsgara csak sikeres irasbeli, illetve sikeres szobeli vizsga
utan bocsathato a vizsgazo.

Az irasbeli vizsga feladatait a kijelolt vizsgaztato allitja Ossze. Az irasbeli vizsga kozben a
vizsgazok folyamatos feliigyeletérdl gondoskodni kell. Az irasbeli vizsgadolgozathoz a 7.2.4.
melléklet szerinti fedlapot kell hasznalni.

Meg nem engedett segédeszkozoket haszndl, vagy hasznalatat megkisérli, illetve a vizsga
rendjét megzavarja, akkor a vizsgazot a vizsgan valo tovabbi részvételbdl ki kell zarni, €s a
vizsga megismétlésére kell utasitani.

4.1.6.7 A vizsga értékelése

A vizsgékat megfelelt, nem felelt meg mindsitéssel kell értékelni. Az irasbeli vizsga eredményét
a vizsgdzoval szoban kozolni kell.

A vizsgazod kérésére lehetdséget kell biztositani a kijavitott irasbeli vizsgadolgozat
megtekintésére.

4.1.6.8 A vizsgaeredmények dokumentalasa

Az irasbeli vizsgadolgozatokat a vizsgat lebonyolitd az tligyviteli szabalyoknak megfelelden 1
évig koteles megdrizni.

A vizsgarol legalabb 1 példanyban a 7.2.5. melléklet szerinti jegyzokonyvet kell felvenni.

A vizsga eredményérdl a 7.2.6. vagy a 7.2.12. mellékletben szerepldé "Igazolds"-t két
példanyban kell kidllitani. A vizsgajegyzOkonyvet és az igazolasokat a vizsgaztatonak,
vizsgabizottsag esetén a vizsgabizottsag elndke altal kijelolt személynek kell elkészitenie.

A vizsga szervezOjének a vizsga eredményérdl a munkavallalot és annak munkaltatoi
jogkorgyakorlojat a bejelentd szervezeti egység vezetdje Utjan irasban az ,Igazolas”
megkiildésével kell értesitenie. Az egyik példany a munkavallalondl marad, még a maésik
példanyt a vizsgat tett munkavallaldé a humanpartnernek koételes atadni. A sikeres vizsga
eredményét igazold dokumentumot elektronikusan archivalni kell a humanpartner intézkedése
alapjan, és az "Igazolas" egy példanyat meg kell driznie..

4.1.6.9 A vizsgaeredmények dokumentalasa az iizemeltetdi teriileti/kozponti
erésaramu szervezet altal tartott vizsgak esetén

Az irasbeli vizsgadolgozatokat a vizsgat lebonyolitod az ligyviteli szabalyoknak megfelelden 1
évig koteles megdrizni. A vizsgarol 2 példanyban a 7.2.5. melléklet szerinti jegyzdkonyvet, a
vizsga eredményérdl pedig 2 példanyban — a 7.2.6. vagy 7.2.12. mellékletben szerepld —
"Igazolas"-t kell kiallitani.

Az er6saramu szakszolgalat részére a vizsgajegyzokonyvet €s az igazolasokat a vizsgaztatonak,
vizsgabizottsag esetén a vizsgabizottsadg elnoke altal kijelolt személynek kell elkészitenie.

A vizsgajegyz6konyv és az igazolas 1-1 példanyat a vizsgabizottsag elndke eljuttatja a vizsgazéd
munkaltatoi jogkor gyakorlojahoz. A vizsgaztatod 1 példany ,,Igazolas”-t atad a vizsgazonak.

A nem erdsaramu szakszolgidlat munkavallaloja részére kiallitott vizsgajegyzOkonyvet a
vizsgaztatonak kell elkészitenie. A vizsgajegyzOkonyv és az igazolas 1-1 példanyat a
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vizsgabizottsag elndke (BGOK képviseldje) eljuttatja a vizsgazd munkaltatoéi jogkor
gyakorl6jahoz. A BGOK képviseldje 1 példany ,,Igazolas”-t atad a vizsgazonak.

A vizsgajegyzokonyveknek és az ,JIgazolasok”-nak sziikség szerint tartalmazniuk kell a
feljogositas tipusat is.

A masodik példanyt a vizsgat tett munkavallalé a humanpartnernek koteles atadni. A sikeres
vizsga eredményét elektronikusan archivalni kell a humanpartner intézkedése alapjan, és az
"Igazolas" egy példanyat meg kell driznie.

4.1.6.10 Sikertelen alapvizsga esetén kovetendo eljaras

Sikertelen vizsga esetén a vizsgat 1j id6pontban meg kell ismételni.

A sikertelen vizsga és a javitovizsga kozott 7 naptari napnal rovidebb, €s 30 naptéari napnal
hosszabb 1d6 nem lehet. A javitovizsga iddpontjat a vizsgaztato, illetve a vizsgabizottsag elnoke
hatdrozza meg, €s errdl értesiti a munkaltatdi jogkor gyakorlét. Amennyiben a javitovizsga is
sikertelen, masodik javitovizsgara 0j Osszetételli vizsgabizottsagot kell felallitani, amelyet az
¢érintett szakteriilet vezetdje jelol ki. A sikertelen javitovizsga és az jabb javitdovizsga kozott 7
naptari napnal rovidebb, és 30 naptari napnal hosszabb id6 nem lehet.

Két sikertelen javitovizsga utan ujabb, azonos targyl vizsgara csak jabb alapképzés elvégzése
utan bocsathaté a munkavallalo.

4.1.6.11 A vizsga érvényessége

A Képzési rendelet hatalya ala nem tartoz6 azon alapvizsga érvényessége melybdl idoszakos
vizsgat kell tenni (7.3.4 melléklet), megszerzését kovetd harmadik év december 31-ig érvényes.
A sikeres id6szakos vizsga az alapvizsga érvénytartamat az id6szakos vizsga megszerzését
kovetd harmadik év december 31-ig meghosszabbitja.

4.1.7 Idoszakos és eseti oktatasok
41.7.1 Az idoszakos oktatasok rendszere

Az id6szakos oktatasra kotelezett munkavallalok korét, az oktatasok témakoreit, gyakorisagat
¢s iddtartamat az utasitas 7.3.3. melléklete tartalmazza, amely minden évben feliilvizsgalatra és
aktualizalasra kertil az érintett szakmai szervezetek bevonasaval. A melléklet a Képzésirendelet
hatalya ala tartozo6 €s az oda nem sorolhatd témakdoroket kiilon éraszammal, majd dsszegezve
tartalmazza. A forgalmi, illetve (vasuti jarmiivezetOknél) infrastruktira kategdridba sorolt
tavkozlési, biztositoberendezési és felsOvezetékes ismeretek a forgalmi utasitdsokhoz szorosan
kapcsolodo, a vasuti kozlekedés biztonsdga szempontjabdl meghatdrozé szakmai ismereteket
tartalmazzak. Az egyes oktatasi ciklusok felépitését az éves oktatési litemterv (7.2.7. melléklet)
hatarozza meg.
Ha jelen utasitds nem irja eld az adott munkakdrt betdltd munkavallald részére az iddszakos
oktatason vald részvételt és iddszakos vizsgara sem kotelezett, akkor a szakmai ismeretek
szinten tartasat onképzéssel kell biztositania.
Az idészakos oktatasnak tartalmaznia kell:
e utasitasok, egyéb szabalyzatok vonatkozo eldirasai az éves oktatasi litemterv szerint,
e kiadott sulyponti oktatasi tételek,
e szabalyzatokkal, utasitdsokkal kapcsolatos aktudlis valtozasok,
e cllendrzések, balesetek, veszélyeztetések tapasztalatai, kiadott munka- ¢és
kozlekedésbiztonsagi elemzések szervezeti egységre vonatkozd részeinek
ismertetése,
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technikai, technologiai valtozasok ismertetése,

az alkalmazand6 szamitastechnikai rendszerek kezelésével kapcsolatos valtozasok,
a kiilonboz0 biztonsagi és védelmi ismeretek,

mindségiranyitasi/energiairanyitasi ismeretek,

palyavasuti értékesitési ismeretek.

A Képzési rendelet hatdlya ald nem tartoz6 ismeretek iddszakos oktatdsat a miiszaki és
szakteriileti t¢émakorok esetében a MAV Zrt. sajat hataskorben a 7.3.3. mellékletben megadott
oraszamban a sajat szakmai €s kiegészitd oktatasi terve alapjan végzi el.

4.1.7.1.1 Munkakor betoltéséhez tartozoé alapvetoé szakmai ismeretek oktatasa

A forgalmi, jarmiiismereti, egyéb miszaki ismeretek oktatdsa az egyes szakteriiletek adott
munkakorei szamara szervezetten, szakmai oktaté kozremiukodésével torténik. Az oktatas soran
torekedni kell arra, hogy az oktatott munkavallalok szolgalati helyei, szervezeti egység(ek),
palyavasuti berendezés(ek), jarmii(vek) hely- illetve tipusismerete megjelenjen a képzés soran.
Ezt az egyes munkavallaloknak kiadott egyéni feladatokkal, gyakorlatfenntarté szolgalataik
nyilvantartasaval is lehet biztositani.

A Palyavasuti értekesitési ismeretek, valamint a Forgalmi informatikai rendszerek oktatasat az
adott szakteriileti szakmai oktatasra felkészitett munkatarsaval kell végrehajtatni.

A személyszallitisi ismeretekhez tartozé pénztari oktatdst a MAV-START Zrt. oktatési
modszertana alapjan az alapvizsgaval rendelkezék részére elkiilonitetten kell az oktatas
meghosszabbitasaval megtartani, melyet kiilon be kell jelentenie a munkaltatoi
jogkorgyakorlonak vagy az altala megbizott személynek a BGOK teriileti szakmai oktatasi
koordinatora felé. A képzési id6t éves szinten egyenld aranyban kell megosztani legalabb
féléves bontasban.

Ezen oktatasok adminisztralasat az altalanos szabalyoknak megfelelden a BGOK-nak és az
adott témakor oktatdjanak kell elvégeznie.

4.1.7.1.2 Tavkozlési idoszakos oktatas

Tavkozlé berendezési szakteriileten a kiilloncélu tavkozlé berendezések kezeldit a szervezeti
egységliknél a berendezések kezelésére, valamint a meghibasodas esetén kdvetendo eljarésra a
vasutszakmai (tavkozlési vagy mas) oktatok évenként egyszeri alkalommal (elméleti és
gyakorlati foglalkozas keretében) rendszeresen oktatjak.

A tavkozl6 berendezési idOszakos oktatasok gyakorisaga és iddtartama a berendezések tipusatol
fliggetleniil a 7.3.3. mellékletben megadottak szerint torténik a megadott elméleti és gyakorlati
Oraszamban.

Az elméleti oktatast az éves oktatasi litemtervben kijelolt oktatasi helyszinen kell megtartani.

4.1.7.1.3 Biztositoberendezési idoszakos oktatas

A jelz6 és biztositoberendezések kezeldit a szervezeti egységiiknél a berendezések kezelésére,
valamint a meghibasodas esetén kdvetendd eljarasra a szakmai oktatok (biztositoberendezési)
évenként egy alkalommal (elméleti és gyakorlati foglalkozasok keretében) oktatjak.

A biztositoberendezési id0szakos oktatdsok gyakorisaga és idOtartama a berendezések tipusatdl
fiiggetleniil a 7.3.3. mellékletben megadottak szerint torténik, a megadott elméleti és gyakorlati
oraszamban.

Az elméleti foglalkozast az éves oktatési iitemtervben kijelolt oktatasi helyszinen — lehetdleg
az erre a célra kialakitott oktatoteremben—, a gyakorlati foglalkozast a forgalmi csomoponti
fonokségen, az éves oktatasi tervben eldre feltiintetett gyakorlati helyszinen (4llomason) kell
megtartani.
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A biztonsagi betétek felszerelését évente egyszer multimédias eszkozokkel kell bemutatni és
haromévenként egy alkalommal a gyakorlatban is oktatni kell az érdekelt személyzet részére.

4.1.7.1.4 Erésaramu alapismeretek, felsovezetéki, alallomasi berendezés kezeloi
ismeretek, felsovezetéki, alallomasi helyismeret

Az erdsaramu id6szakos oktatas keretén beliil a villamositott vasutvonalon szolgalatot ellatok
vagy az E.101. sz Utasitasbol érvényes vizsgaval rendelkezék (munkaltatoi jogkorgyakorld
dontése alapjan) részére az E.101. sz. Utasitas altalanos és a szakteriiletre vonatkoz6 részének
oktatasat kell elvégezni.

A feljogositott személyek részére az E.102. sz. Utasitas, helyismereti és a felsdvezetéki
szakaszolo(k) helyi tdvmiikodtetését végzo berendezés (HETA) kezelési anyagdbdl tovabbi
elméleti oktatast kell tartani szakiranya szakmai oktaté bevonasaval.

A feljogositott személyek részére helyismereti €s berendezés kezeldi iddszakos oktatast kell
tartani.

Az id6északos oktatasok gyakorisaga és idOtartama a 7.3.6.c mellékletben megadott draszamban
torténik.
Az er6saramu szakszolgilat munkavallaldéi részére 0Onalld erdsarami szakmai oktatast

(er6saramu alapismeret, berendezés kezelés €s helyismeret) kell szervezni, mely oktatast a
teriileti erésaramu szervezeti egység altal kijelolt helyszinen kell megtartani.

A felsévezetéki-, és villamos lizemi munkara feljogositott munkavallalok kozvetlen iranyitasat
végz6 munkakdrokben az E. 101. sz., E. 102. sz. Utasitds ismereteit és a helyismeretet
onképzéssel kell elsajatitani. Az erdsaramu szakszolgdlat alallomési szakaszainak
munkavallaloi részére 6nalld szakmai oktatast (E.103. sz. Utasitas, MSZ 1585, alallomas
Kezelési és Végrehajtasi utasitas, helyismeret) kell szervezni, mely oktatést a teriileti erésaramu
szervezeti egység altal kijelolt helyszinen kell megtartani.

Az alallomasi munkara feljogositott munkavallalok kozvetlen irdnyitdsat végzo
munkakorokben az E. 103. sz. Utasitds ismereteit €és a helyismeretet onképzéssel kell
elsajatitani.

A vasut-villamos (tram-train) nem toérzshalozata vonalon szolgalatot ellatok részére az E.105.
sz. Utasitasbol az altalanos és a szakteriiletre vonatkoz6 részek oktatdsat kell elvégezni. A
vasut-villamos (tram-train) nem térzshalézata vonalon, a munkak kozvetlen iranyitasat végzo
munkakorokben az E. 105. sz. Utasitas ismereteit és a helyismeretet onképzéssel kell
elsajatitani.

A sajat e-mail cimmel rendelkez6 munkavallalok esetében az iddszakos oktatas torténhet e-
learning mddszerrel is a jelen utasitds 7.3.3. melléklete szerint.

4.1.7.1.5 Kozlekedésbiztonsagi idoszakos oktatas

A 7.3.3. melléklet szerint e témaban oktatdsra kotelezett munkakort bet6ltd munkavallalok
részére ¢évente a tdblazatban megadott id6tartamban a forgalmi ismeretekkel egyiitt
kozlekedésbiztonsagi oktatast kell tartani. Az oktatas sordn az elmult oktatasi ciklus oOta
bekovetkezett rendkiviili eseményeket, forgalmi baleseteket, veszélyeztetéseket, azok okait,
kovetkezményeit, kielemezve az eseménykezelés sordn elkdvetett hibakat, hidnyossagokat,
valamint a kovetendo eljarasokat.

Az iddszakos oktatéas alkalmaval a:
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e MAV Zrt. biztonsagi politikajat, biztonsagiranyitasi rendszerének szerepét, felépitését,
az id6szakos oktatds témakorének megfeleléen a biztonsagiranyitasi folyamatok
szabalyozasat,

o Teriileti Vasutbiztonsdg altal kiadott Biztonsagi Téajékoztatot, a Forgalmi ¢és
lizemiranyitasi igazgatosag altal negyedévente kiadott Baleseti tajékoztatot, kiegészitve
az oktatast végzOk részére tartott tovabbképzésen ismertetett szempontokkal,

e Valsagkezelési és valsagkommunikacios, valamint a Balesetvizsgalati Utasitas alapjan
a rendkiviili események Dbejelentésére, a szervezeti egységek intézkedési
kotelezettségére vonatkozd szabalyokat,

e katasztrofavédelemrdl €s a hozzd kapcsolodd egyes torvények modositasardl szolo
2011. évi CXXVIIL torvény és a Vasuti Vegyi Elharité Szolgalat ellatasara vonatkozo
utasitas alapjan a veszélyes aru ellendrizetlen szabadba jutdsa esetén teendd
intézkedéseket,

e helyi ellendrzések tapasztalatait, megallapitasait,

e Miiszaki mentési és segélynyujtasi Utasitas alapjan a rendkiviili események
kovetkezményeinek elharitdsa érdekében teendd intézkedéseket ismertetni kell.

Az oktatdsokat a szakmai oktatok vagy a vasutbiztonsagi szervezet képviseldi tartjak.

A vasuti balesetek vizsgalatdnak vezetésével megbizott balesetvizsgdlok részére évente, a
vasuti szakértok részére legalabb kétévente kozpontilag szervezett tovabbképzeést kell tartani,
kiilon tematika szerint.

4.1.7.1.6 RendKkiviili helyzetek kezelése

A 7.3.3. melléklet szerint e témaban oktatdsra kotelezett munkakort bet6ltd munkavallalok
részére az oktatas soran a rendkiviili helyzetekre és a valsdgkezelésre vonatkoz6 ismereteket
kell oktatni, alkalmazva az el6adas tipusi oktatasi forma mellett az interaktiv
csoportmodszereket is. Az elmult id0szak esettanulmanyait is fel kell dolgozni, els6sorban nem
a helyzet kialakuldsdnak okai szemszogébdl, hanem a helyzet kezelésére vonatkozdan —
kihangstulyozva az eseménykezelés soran elkovetett hibakat, hianyossagokat, valamint a
kovetendo eljarasokat — kiemelten targyalva az utasokkal kapcsolatos intézkedéseket.

Az oktatasokat a szakmai oktatdk, az lizemirdnyitasi és a vasutbiztonsagi szervezet képviseloi
tartjak.

4.1.7.1.7 A munkavallalok ismétldo (idoszakos) munkavédelmi oktatasa

A rendszeres szakmai oktatds munkavédelmi tartalmi kovetelményeit a MAV Zrt. MvSz
,Munkavédelmi oktatasok rendje” tartalmazza.

Az id6északos oktatasok keretében a Képzésirendelet hatalya ald tartozo munkakordkben évente
legalabb 1 6ra munkavédelem oktatés sziikséges a szakmai utasitdsok munkavédelmi tartalman
talmenden, amelyet a BGOK altal megbizott munkavédelmi szakképesitéssel rendelkezd
személynek kell megtartania.

A sajat e-mail cimmel rendelkezé munkavallalok esetében az id6szakos oktatds torténhet e-
learning modszerrel is a jelen utasitds 7.3.3. melléklete szerint. Ebben a mellékletben szerepld
ellendrzésre kotelezett munkakorben dolgozok egy specidlis vasutiizemi munkavédelmi
oktatasban is részt kell vegyenek.

A Képzési rendelet hatdlya ald nem tartoz6 munkakoroknél évente egy alkalommal, 1 ora
munkavédelmi oktatast kell tartani, amelyet munkavédelmi oktatasra felkészitett vastutszakmai
oktatonak vagy a BGOK 4&ltal megbizott munkavédelmi szakképesitéssel rendelkezd
személynek kell megtartania.
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A sajat e-mail cimmel rendelkez6 munkavallalok esetében az id6szakos oktatas torténhet e-
learning moédszerrel is.

E-learning oktatas esetén a BGOK e-mailben értesiti a képzésen résztvevoket a tananyag
elsajatitasanak modjarol, a kovetelményekrdl, a tanulastamogatas modjardl. A képzés sikeres
elvégzésének feltétele a teljes elektronikus tananyag attekintése (,,a tanulési ut teljes, nyomon
kovethetd végigjarasa”), az eldirt feladatok megoldasa, melyet az e-learning keretrendszer
elektronikusan naploz.

Az e-learning munkavédelmi képzés lezarast kovetéen a BGOK-tol kapott adatok alapjan 10
munkanapon beliil a vasUtszakmai képzésszervezés tdjékoztatja a munkaltatoi
jogkorgyakorlokat, hogy mely munkavéllalok nem végezték el a képzést.

4.1.7.1.8 Elsosegélynyujtasi idoszakos oktatas

A munkahelyi elssegély-nyujtasra kijelolt munkahelyi elsdsegély-nytjtokat legaldbb 2 évente
az indokolt id6tartamtl, minimum 4 6rés ismeretfelu;jitd oktatasban kell részesiteni.

41.7.19 Tizvédelmiidoszakos oktatas

A szakmai oktatdsra kotelezett munkavallalok tlizvédelmi ismeretfelujitd oktatasat a szakmai
oktatasokkal Osszevontan kell tlizvédelmi oktatasra felkészitett vasutszakmai oktatonak
megtartani a 7.3.3. melléklet szerint.

Tovabba évente 1 6ras iddtartamban rendszeres tlizvédelmi oktatast kell tartani a nem szakmai
oktatasra kotelezett munkavallalok részére, melynek végrehajtasaért a MAV Zrt. Tiizvédelmi
Szabalyzata alapjan a munkahelyi vezeto a felel0s.

A sajat e-mail cimmel rendelkez6 munkavallalok esetében az idészakos oktatds torténhet e-
learning médszerrel is.

A rendszeres oktatisok a MAV Zrt. Tiizvédelmi Szabalyzata és a szervezeti egységre
vonatkoz6 létesitményi tlizvédelmi szabalyzat alapjan a jellemzd tlizvédelmi szabélyokra,
valamint azok alkalmazasanak gyakorlati tapasztalataira, tovabba a megeldzést segitd uj
ismeretekre terjednek ki.
A tlizvédelmi oktatds tananyagat legalabb kozépszintii tlizvédelmi szakképesitéssel rendelkezd
személy készitheti el.
A rendszeres tlizvédelmi oktatast differencialtan kell megtartani:
e atlizvédelmi szakvizsgéra kotelezett munkakorben foglalkoztatottak részére,
e a palyavasuti teriileti igazgatdsagok osztaly- ¢s fonokség vezetdi, valamint a forgalmi
csomoponti fondkség vezetdi, szakmai oktatok, valamint a helyi tlizvédelmi
szabalyzatban meghatarozott munkakdrt betoltok részére.

A MAV Zrt. tiizvédelmi szervezetének tagjai részére évente kozpontilag szervezett
tovabbképzést kell tartani.

Az e-learning tlizvédelmi képzés lezarast kovetden a BGOK-tol kapott adatok alapjan 10
munkanapon beliil a Vasutszakmai képzésszervezés tajékoztatjia a munkaltatoi
jogkorgyakorlokat, hogy mely munkavallalok nem végezték el a képzést.

4.1.7.1.10 Vagyonvédelmi idészakos oktatas
A vagyonvédelmi oktatast a rendszeres szakmai oktatasra kotelezettek részére a szakmai oktatd
tartja (7.3.3. melléklete szerint).

A sajat e-mail cimmel rendelkez6 munkavallalok esetében az iddszakos oktatas torténhet e-
learning modszerrel.
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A fotevékenységi korok kijelolt vagyonvédelmi megbizottjai részére évente tovabbképzd
tanfolyam keretében kell oktatni a jogszabalyban és az utasitasban bekdvetkezé valtozasokat, a
vagyonvédelmi vizsgalatok €s ellendrzések tapasztalatait, a vagyonvédelem technikai feltételeit
¢s szervezési feladatait.

4.1.7.1.11 Veszélyesaruk szallitasanak szabalyaira vonatkozé idészakos oktatas (RID)

Veszélyesaru vasuti fuvarozas szabalyairdl oktatast kell tartani évente 6sszesen legalabb 0,5
ora idotartamban, azoknak a rendszeres szakmai oktatasra kotelezett munkavallaloknak, akik a
veszélyes aruk vasuti fuvarozéasanak folyamataban, iranyitasaban részt vesznek, a veszélyes aru
ellendrizetlen szabadba jutdsa esetén pedig elhdritasi intézkedésre kotelezettek, valamint az
elharitasi, mentesitési munkakban részt vesznek.
A veszélyes aruk vasiti fuvarozasara vonatkozé oktatasoknak ki kell terjednie:

e A Veszélyes Aruk Nemzetkozi Vasuti Fuvarozasarol szolo Szabélyzatra (RID)

e A MAV Zrt. kozbiztonsagi terve a nagy kozbiztonsagi kockazattal jard veszélyes
arukkal torténd visszaélések fuvarozasa kdzbeni megakadalyozasara,
A MAV Zrt. Miiszaki Mentési és segélynyujtasi Utasitasra,
a Balesetvizsgalati Utasitasra,
a RID 1.11 szerinti MAV Zrt. bels6 veszélyelharitasi terveire,
a veszélyes aru ellendrizetlen szabadba jutasabol eléfordult rendkiviili események
értékeléseire, okainak elemzésére.
A rendszeres szakmai oktatasra kotelezetteket a vonatkozo szabalyozasokbdl, ismeretekbdl a
munkakori feladatukhoz igazodd oktatasban kell részesiteni.

Az oktatast a kozlekedési hatosdg veszélyesaru szallitdsi tandcsadd névjegyzékébe felvett
mindsitett RID szakmai oktato tartja.

A vegyi elharitast végzoket a vonatkozo utasitasokbol €s vegyi elharitasi szakmai ismeretekbol
kiilon szabalyozas szerinti gyakorisaggal kell oktatni.

4.1.7.1.12 Informatikai biztonsagi, titok- és adatvédelmi idészakos oktatas

Informatikai biztonsagi, titok- és adatvédelmi oktatast kell tartani évente 0sszesen:

* 0,5 ora idotartamban a munkakoriik ellatasahoz informatikai eszkdzt hasznaloknak,

» 2 ¢6ra iddtartamban az iizleti tulajdonosoknak.
Az oktatand6 anyagot a MAV Zrt. Informatikai Biztonsagi Szabalyzat, valamint a MAV Zrt.
Adatvédelmi szabalyzata tartalmazza. Az oktatas ezen kiviil a helyi sajatossagokra, a
tevékenységi korrel osszefliggd ismeretekre és eljarasokra terjed ki.
A sajat e-mail cimmel rendelkez6 munkavallalok esetében az iddszakos oktatas torténhet e-
learning modszerrel is.

rrrrrr

Az id0szakos oktatas keretében évente legaldbb 0,5 6ra terjedelemben mindségiranyitasi és
energiairanyitdsi oktatdst kell tartani azon munkavallaloknak, akik tantsitott iranyitasi
rendszerek hatalya alatt dolgoznak (7.3.3. melléklete szerint). Az oktatas sordn elsésorban az
idokozi valtozasokra, a kiilsd és belso feliilvizsgalatok tapasztalataira kell kitérni. Az oktatas
részletes tartalmat az integralt rendszermenedzsment vezetd késziti el és adja at a szakmai
oktatonak.

A rendszeres szakmai oOktatdsra nem kotelezett munkavallalok oktatasa az integralt
rendszermenedzsment vezetd altal meghatarozott médon torténhet.

A sajat e-mail cimmel rendelkez6 munkavallalok esetében az idOszakos oktatds torténhet e-
learning modszerrel is.
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Azoknak a munkavéllaloknak, akiket a tanusitott irdnyitdsi rendszer hatalya ald tartozé
szervezeti egységnél a tanusitott irdnyitdsi rendszer miikodtetésében kozvetlen feladatok
elvégzésével biznak meg (auditor, mindségiranyitasi és/vagy energiairanyitasi megbizott,
mindségiranyitasi és/vagy energiairanyitasi felelds, mérésiigyi megbizott, mérésiigyi felelds),
tanfolyami jellegli képzésben kell részesiilniiik 2 évente vagy a mindségiranyitasi szabvany
valtozasakor.

4.1.7.1.14 Kornyezetvédelmi idészakos oktatas

A rendszeres szakmai oktatasra kotelezett, 7.3.3. mellékletben felsorolt munkakorben
foglalkoztatott munkavallalok részére évente 0,5 ora idétartamban kornyezetvédelmi oktatdst
kell tartani. A kornyezetvédelmi oktatast kornyezetvédelmi szakembernek, ennek hianyaban a
szakmai oktatonak kell tartania, az oktatds tematikdjat a kdrnyezetvédelmi szakteriiletnek kell
Osszedllitania és kiadnia.

A sajat e-mail cimmel rendelkezé munkavallalok esetében az id6szakos oktatds torténhet e-
learning modszerrel.

4.1.7.1.15 Gépjarmiivet vezetok oktatasa

A MAV Zrt. tulajdonat képez6, vagy szerz6dés alapjan jogszeri hasznalatban 1évé kozati
gépjarmivek vezetdi koziil azokat, akik kozvetleniil a vasuti kézlekedés fenntartasaval és
tizemeltetésével kapcsolatos munkdt végeznek, kétévente szakiranyu oktatasban kell
részesiteni.
Az oktatasi 1d6 valamennyi célcsoport szdmara dsszesen kétévente (minden paros évben) egy
alkalommal 6 6ra, melynek témakorei harom részre oszlanak:

e 2 ora a kozuti kozlekedésre vonatkozd jogszabalyok aktualis valtozasai, a

kozlekedésbiztonsag sulyponti témai,

e 2 ¢ra gépjarmiivezetok munkapszichologidja, attitlidformalas,

e 26raa MAV Zrt. gépjarmiivezetéssel kapcsolatos belsé szabalyai.
Az elsd rész oktatasat gépjarmiivezetd oktatoi végzettséggel rendelkezd személy, a masodik
rész oktatasat a munkapszichologiaban jartas szakember, a harmadik rész oktatasat a MAV Zrt.
gépjarmi ligyintézéssel megbizott munkavallaloja tarthatja.
Az oktatds a BGOK szervezésében torténik a kozpontilag kiadott tematika alapjan.
A sajat e-mail cimmel rendelkezé munkavallalok esetében az id6szakos oktatds torténhet e-
learning mddszerrel is a jelen utasitds 7.3.3. melléklete szerint.

4.1.7.1.16 Veszélyesaruk kozuti szallitasanak idészakos oktatasa (ADR)

Veszélyesaru szallitasi oktatast kell tartani azoknak a munkavallaloknak, akik a veszélyes aruk
kozuti fuvarozasanak folyamataban, iranyitdsdban részt vesznek, a veszélyes aru ellendrizetlen
szabadba jutasa esetén pedig elharitdsi intézkedésre kotelezettek.

Az ¢érintett munkavallalok korét elsésorban nem a beosztas, vagy munkakor alapjan, hanem a
végzett tevékenység alapjan kell meghatirozni. Az ilyen tevékenységet végzok részére
sziikséges kétévente ismeret felujitd oktatast tartani 8 6ras idotartamban.

Az id6szakos oktatds célja a megszerzett szakismeretek szinten tartasa és bovitése, jogszabalyi
valtozasok miatt bekovetkezett 0j ismeretek elsajatitasa, balesetek, valamint ellendrzések soran
feltart hidnyossagok elemzése, a biztonsdgos munkavégzéssel kapcsolatos ismeretek
folyamatos bdvitése, oktatasa.

Az idészakos oktatasra kotelezett munkavallalok a munkaviszonyuk tartama alatt a szolgalatuk
ellatasdhoz sziikséges szakismereteket kotelesek szinten tartani, az Uj ismereteket pedig az
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oktatds ideje alatt elsajatitani. Az oktatast a kozlekedési hatosdg veszélyesaru szallitdsi
tanacsado névjegyzékébe (ADR) felvett szakmai oktato tartja.

4.1.7.1.17 Azidoszakos oktatasok idotartama

Az iddszakos oktatasok iddegysége az egy oktatasi ora, mely 50 perc, az o6rak kozott 10 perc
sziinetet kell tartani. Az egyes témakorokbdl 1 6ranal kisebb egység is meghatarozhatd, melyek
kozott sziinetet nem kell tartani.

4.1.7.1.18 Az idészakos oktatasi iitemterv elkészitése, jovahagyasa

A MAV Zrt. minden év oktober 15-ig oktatasi helyszinenként, munkakéri csoportonként
(alapvizsga tipus szerint) megadja az id6szakos oktatasra kotelezettek 1étszamat a BGOK-nak.
Valamennyi szervezeti egységre vonatkozoan — a Képzési rendelet hatdlya ald tartozo
célcsoportok és témakorok tekintetében — a BGOK koteles minden év december 1-jéig
elkésziteni a kdvetkez6 év oktatasi litemtervét és tervezett tematikajat, (a 7.3.3. sz. melléklet
figyelembevételével) valamint az idészakos vizsgak tervezett idOpontjat a szervezeti egységek
kozremiikodésével. Az oktatasi napok meghatirozasanal figyelembe kell venni az oktatasra
kotelezett munkavallalok munkarend;jét, elérelathato tevékenységét.

A 7.3.3a mellékletben kiilon megjelolt célcsoportok és témakorok esetében a szakmai- és
kiegészitd oktatasi tervet az €rintett szakmai szervezetek készitik el a targyév januar 15-ig, és
tajékoztatasul megkiildik a BGOK iddszakos oktatds vezetdje részére.

Az oktatasi iitemtervnek a 7.2.7. melléklet szerinti formdban tartalmaznia kell a 7.3.3
mellékletben meghatdrozott szakmai oktatdsokat munkakoronkénti bontasban, valamint az
oktatasok helyét, id6pontjat, az oktatando ismeretet, idétartamat, a potoktatasok helyét és idejét.
Az egyes szakmai szervezetek altal készitett szakmai- és kiegészitd oktatasi tervnek a 7.2.7.
melléklet 1. rész mintdjara tartalmaznia kell a 7.3.3 mellékletben meghatarozott szakmai- €s
kiegészitd oktatdsokat, az oktatand6 ismeretet, idGtartamat.

A BGOK altal osszeallitott oktatdsi tlitemterv elkészitésére, modositasara és hatosdgokhoz
torténd benyljtasara vonatkozdan figyelembe kell venni a jogszabalyi eléirdsokat.

Az oktatasi litemtervet ugy kell elkésziteni, hogy a munkavallalé a munkakoéréhez sziikséges
Osszes oktatdsi anyagbol, tovabba a megvaltozott, vagy uj ismeretekb6l egy napon
folyamatosan egymast kdvetd ordkon részesiiljon oktatasban.

Az oktatési litemtervben az éves oktatasi idot ugy kell ardnyosan felosztani, hogy alkalmanként
egy oktatdsi napra — a munkajogi eldirasokat figyelembe véve — lehetdség szerint egész oktatasi
oOra jusson az adott szakteriilet ismereteire.

Az oktatasi litemterveket fel kell terjeszteni az illetékes fotevékenységi kor vezetdjehez, a
Képzési rendelet hatdlya ala tartozo oktatdsok esetében a BGOK-nak meg kell kiildeni a
hatésadgnak a Modszertani Kézpontnak és a Vastti Vizsgakdzpontnak.

Az elfogadott oktatési litemtervet, a tematikat és oktatasi idépontokat és helyszineket az SAP
LSO rendszerében is rogziteni kell.

Indokolt esetben az éves iitemezéstél a MAV Zrt. és a BGOK egyeztetése alapjan lehet eltérni.
Errdl a szakmai feliigyeletet ellatd szervezeti egység részére — 15 nappal az 01j oktatasi idépont
elétt — jelentést kell tenni. A Képzési rendelet hatdlya ala tartoz6 oktatas esetén el6z6 honap
25-ig kell a modositast elkésziteni és megkiildeni a hatosagnak a Mddszertani Kdzpontnak és a
Vasuti Vizsgakézpontnak.

A Képzési rendelet hatalya ald nem tartozo id6szakos oktatasok iitemezése a képzéstervezés
részét képezi.
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4.1.7.1.19 MAYV Zrt. iltal sajat hatiskorben végezhet6 szakmai és kiegészité idészakos
oktatasok

A sajat hataskorben szervezhetd, végezhetd szakmai és kiegészitd oktatdsokat a 7.3.3. a.,
melléklet tartalmazza, amelyben kék szinnel vannak jelolve a témakordk, valamint a
»Megjegyz¢és” rovat magaban foglalja a pontositasokat is.

A tablazat alapjan a munkaltatoi jogkorgyakorlonak sajat hataskorben kell megszervezni,
szlikség esetén megrendelni az oktatasokat.

Az oktatasok nyilvantartasa, és dokumentaldsa jelen utasitis alapjan torténik.

4.1.7.1.20 Az idészakos oktatasokra torténd vezénylés

Az oktatdsokon vald részvétel munkaidének mindsiil, ezért a munkavallalokat a kijelolt
idOpontra vezényelni kell. A munkaltatoi jogkorgyakorlo vagy az altala megbizott felelds azért,
hogy az oktatdsra az arra kotelezettek vezényelve legyenek. A munkavéllalé a vezénylés
alapjan koteles az oktatason részt venni.

Az id6szakos oktatasra torténd vezénylés szabalyozasat a jelen utasitas II. része, ,,Az idészakos
oktatasok megrendelésére vonatkozd szabalyozdsok az Oktatési {itemterv alapjan” pont a)
alpontja tartalmazza.

Az oktatd felelds azért, hogy csak azon munkavallalok vegyenek részt az oktatasokon, akik a
SAP LSO rendszerben regisztralva lettek.

4.1.7.1.21 Azidészakos oktatasok dokumentalasa

A szakmai oktat6 az oktatds megkezdése elott kinyomtatja a 7.2.8. melléklet szerinti oktatas
naplé lapo(ka)t, melyen elérenyomtatva szerepelnek a kotelezden oktatando témakorok és az
oktatasra vezényelt munkavallalok névsora, torzsszammal egyiitt. Indokolt esetben az oktatasra
késébb vezényelteket a szakmai oktatdé az oktatdsi napld lapra (lapokra) kézirassal is
felvezetheti.
A ténylegesen oktatott tovabbi témakorok beirdsara szabad hely 4ll rendelkezésre, melyet a
szakmai oktatd koteles kézirassal kitdlteni.
Az oktatas eredményességének értékelése a mindenkori oktatast végzo személy feladata. Az
oktatasi naploban az alabbi szovegezést kell megjeleniteni a zaradékolas utan: ,,A tananyag
elsajatitasanak visszaellendrzési modja:” Tovabba a tananyag elsajatitasanak visszaellendrzési
modjat is kotelezé megjeleniteni, amely példaul az alabbi lehet:

e szobeli visszakérdezés (ez lehet szurdprobaszert is),
irasbeli teszt (teszt, essz¢),

e gyakorlati szamonkérés,

e komplex szamonkérés (irasbeli — szobeli, irasbeli - gyakorlati stb.)

e szamonkérés nem sziikséges.
Amennyiben az oktatds visszaellenérzése ,nem felelt meg” eredménnyel jar, ugy a
potoktatasra/vizsgaztatasra kotelezetteket az oktatdsra rendszeresitett formanyomtatvanyon
egyértelmiien jelolni kell.
Az oktatas végén a szakmai oktatd koteles az oktatasi naplot az oktatason ténylegesen részt vett
munkavallalokkal alairatni, majd zaradékolni a 7.2.8. mellékletben talalhaté minta szerint:
Az eredeti idészakos oktatasi napld lapokat a MAV Zrt. és a MAV Szolgaltatdo Kozpont Zrt.
(tovabbiakban: MAV SZK Zrt.) kozotti szolgaltatasi szerzédés szerint a BGOK teriiletén kell
megOrizni a Képzési rendelet szerint 6 évig. Az eredeti iddszakos oktatasi naplo lapokat oktatasi
helyszinenként és célcsoportonként kiilon-kiilon dossziéban, idérendben kell megdrizni.
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4.1.7.1.22 Az iddszakos oktatisokon torténd részvétel adatszolgaltatiasa

Az id6szakos oktatds befejeztével a szakmai oktatd és palyavastti oktatd is koteles a
beszkennelt naplolapokat megkiildeni az illetékes oktatasszervezdnek, aki azt lehetdleg 5
munkanapon beliil, de legkésdbb az oktatast kovetd honap 3. munkanapjaig felrogziti az SAP
LSO rendszerében, és az id6szakos oktatas alairt névsorat egyezteti az SAP LSO rendszerében
talalhato részvételekkel és az esetleges eltéréseket koteles atvezetni az SAP LSO rendszerében.
szamara €s beszkennelt oktatasi naplokat az SAP LSO rendszerbe feltolteni.

Amennyiben a munkavallalo az oktatdson barmely (igazolt, igazolatlan) ok miatt nem vett részt,
potoktatasra kell vezényelni. Igazolatlanul tdvolmaradokkal szemben munkaltatoi
jogkorgyakorldé a munkajogi szabalyok alapjan dont arrdl, hogy sziikséges-e az iligyben
intézkedést kezdeményezni.

Az a munkavallalo, aki az oktatast kovetden a halozat egészén tartott, az adott szakteriiletet
érintd potoktatason sem vett részt, az adott oktatashoz kotott tevékenységet az oktatas potlasaig
nem végezheti.

A potoktatas anyaga €s idOtartama azonos a potoktatast megelézo (rendszeres vagy esetenkénti)
oktatas anyagaval és idOtartamaval. Ezt a szabalyt kell alkalmazni hosszantartd betegség vagy
huzamosabb ideig tarto tavollét esetén. A potoktatast legalabb a Képzési rendeletnek megfeleld
6raszamban kell megtartani.

A targyév elején (az adott év iddszakos oktatasanak kezdetét megeldzden) lejaro tavollét esetén,
a potoktatast az el6z6 év iddszakos oktatdsabol elmulasztott 6rdkkal megegyezd 6raszamban
sziikséges potolni.

Részletes leirast a jelen utasitas II. része tartalmazza.

Az Oktatas iitemterv alapjan, az id6szakos oktatason a megjelenések nyilvantartasara minden
munkavallalorél a 7.2.9. melléklet szerinti személyi adatlap generalhaté az SAP rendszerben,
melyet a Vasutszakmai képzésszervezéstél az idoszakosoktatas@mav.hu cimrél lehet
megkérni.

4.1.7.1.23 Az idoszakos oktatasok ellenorzése

Az iddszakos oktatast Feliigyeleti igazolvannyal, Szolgalati megbizélevéllel rendelkezd
személy, valamint az oktatason résztvevok munkaltatdéi jogkor gyakorloja, vagy annak
megbizottja ellendrizheti. Az ellendrzést végzd az oktatast nem zavarhatja meg, az ellendrzés
illetve az oktatas befejeztével tapasztalatait koteles az oktatoval megbeszélni. Amennyiben az
oktatas ellendrzését végzd nem a BGOK munkavéllaloja, koteles az ellendrzésrdl legalabb
utdlag értesiteni a BGOK Iddszakos oktatds vezetdjét. Az ellendrzés megallapitasait - az
oktatonal 1€vo - erre rendszeresitett nyomtatvanyon lehetdleg a helyszinen kell rogziteni, de
legkésébb 5 munkanapon beliil kell megkiildeni irasban a megbiz¢ illetve a BGOK Iddszakos
oktatas vezetdje részére.

41.7.2 Eseti oktatasok
41.7.2.1 Technolégiai valtozas miatt sziikséges eseti oktatasok

Nagyobb mértékli technoldgiai valtozasok esetén a valtozas mértékétol fliggben a
fotevékenységi kor vezetdi vagy a munkaltatoi jogkor gyakorlok irasban eseti oktatast
rendelhetnek el. Az oktatast olyan id6pontig kell elrendelni, hogy az oktatandok teljes korét a
valtozas bevezetése elott az eldirt oktatasi idotartamban ki lehessen oktatni és szilikség szerint
le lehessen vizsgéaztatni. Az oktatdst — ha az oktatast elrendeld értesitésben mas szervezeti
egységet nem jeldlnek meg — a BGOK-nak kell megszervezni, lebonyolitani.
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4.1.7.2.2 Rendkiviili események kapcsan elrendelt eseti oktatasok

Rendkiviili események kapcsan a baleset,- vagy egyéb vizsgalat jelentése alapjan az esemény
jellegétdl fliggden a fotevékenységi kor vezetdi vagy a munkaltatdi jogkor gyakorlok eseti
oktatast rendelhetnek el. Ezt irasban kell elrendelni a munkavallalo részére.

4.1.7.2.3 Biztositoberendezés helyi kezel6i eseti oktatasok

Azon munkavallalok esetében, akiknek tobb szolgalati helyre van biztositoberendezés helyi
kezel6i vizsgajuk, évente legalabb egy alkalommal kell 6nélloan szolgdlatot ellatni az altaluk
kezelt biztositoberendezéseken az utasitds 4.1.7.2. pontja szerint. A munkavallalot lehetdség
szerint ugy kell vezényelni, hogy a biztositoberendezés kezeldi vizsgdja ne éviiljon el. Ha a
munkavallalé adott szolgélati helyen az utolsé szolgalatatdl szamitott 1 éven keresztiil nem
keriil vezénylésre az utasitas 4.1.7.2. pontja szerint valamely berendezés kezelésére, akkor az
arra a biztositoberendezésre vonatkozo biztositoberendezés kezeldi vizsgaja eléviil. A soron
kiviili vizsga el6tt a munkavallalot az 1 éven til nem kezelt biztositoberendezésre vonatkozoan
biztositoberendezés helyi kezeldi eseti oktatasra kell vezényelni, az alapvizsgéra vonatkozé
szabalyok szerint.

41.7.2.4 Erésaramu szakagi utasitisok mdédositasa miatt sziikséges eltérés oktatasok

Az erésaramu szakagi utasitdsok (E.101., E.102., E.103., E.105.) miatt sziikséges eltérés
oktatasokat, az utasitasok hatalyba lépése elott kell betervezni és megtartani lehetdség szerint
az id6szakos oktatasokkal egy napon. Az eltérés oktatdsok iddtartama az utasitas tartalmi
moddositasanak fliggvényében keriil meghatarozasra.

4.1.8 Idészakos vizsgakra vonatkozo altalanos eléirasok

Az id6északos vizsgara kotelezett munkavallalok korét, a vizsgdk megnevezését az utasitas
7.3.4. melléklete tartalmazza.

A munkakdr betoltéséhez sziikséges tobb szakteriilet ismeretanyagabol a vizsgéaztatast
lehetdség szerint azonos napon kell megtartani.

A vizsgan valo részvétel munkaidonek mindsiil, ezért a munkavallalokat a kijelolt idépontra
vezényelni kell. A munkaltatoi jogkorgyakorlod vagy az altala megbizott felelds azért, hogy a
vizsgara az arra kotelezettek vezényelve legyenek. A munkavallalo a vezénylés alapjan koteles
a vizsgan részt venni.

Erdsdramu alapismereteken beliil az E.102. sz. utasitasbol, valamint helyismeretbdl idészakos
vizsgaztatasi tevékenységet csak az er6sarami szakszolgalat 1étszamaba tartozo6 vizsgaztatasra
feljogositott személy végezhet. FErdsarami helyismeretb6l iddszakos vizsgaztatasi
tevékenységet helyismereti vizsgaval rendelkezd, vizsgdztatdsra feljogositott személy
végezhet.

Az er0saramu alapismereteken beliil az E.103. sz. utasitasbol, a mindenkor hatdlyos MSZ 1585
szabvany ismeretanyagdbdl, valamint az aladllomés Kezelési és végrehajtasi utasitasabol és
helyismeretébdl iddszakos vizsgaztatdsi tevékenységet csak az erdsaramu szakszolgalat
1étszamaba tartozd vizsgaztatasra feljogositott személy végezhet.

Az er6saramu szakszolgalat a munkavallaloit sajat hataskorben vizsgaztatja erésaramu alap-
ismeretekbdl, valamint helyismeretbdl.

418.1 A Képzési rendelet hatalya ala tartozo idoszakos vizsgaztatas

Az ide vonatkoz6 eldirasokat a I1I. rész tartalmazza
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41.8.2 A Képzési rendelet hatalya ala NEM tartozo idészakos vizsgaztatas
41.8.2.1 A vizsgara valo bejelentés, a vizsga elokészitése

Az idbészakos vizsgéztatas évében alapvizsgat tett, valamint a targyévben nyugdijba vonuld
munkavallaléknak nem kell iddszakos vizsgat tenni. A vizsgaztatas napjat oktatasi litemtervben
kell meghatdrozni, amelyet a vizsga idépontja el6tt legalabb 30 nappal az érdekelt
munkavallalok tudomaséra kell hozni.

A vizsgara bejelentést a Képzési rendelet hatalya alé tartoz6 vizsgakkal egyiitt kell megtenni.
A sikeres id6szakos vizsga az alapvizsga érvénytartamat az iddszakos vizsga megszerzését
kovetd harmadik év december 31-ig meghosszabbitja.

Biztositoberendezési szakteriileten: az iddszakos forgalmi vizsgara kotelezettek —
amennyiben a szervezeti egység adott biztositoberendezésébdl érvényes vizsgaval
rendelkeznek — a biztositoberendezés kezelésébdl is — haromévenként — idészakos vizsgat
kotelesek tenni. A vizsgéztatast a hatosagi id6szakos vizsgakkal egyidejlileg 6sszevontan kell
megtartani. Az id0szakos vizsgaztatas a szakirdnyu szakmai oktatd vagy a berendezés miiszaki
feliigyeletét ellatd munkavallalé hataskorébe tartozik.

Erésaramu szakteriileten: az iddszakos vizsgara kotelezettek — amennyiben erdsaramu alap-
ismeretekbdl és helyismereti vizsgaval rendelkeznek — haromévenként — E.102. sz., E.103. sz
Utasitasbol és helyismeretbdl idOszakos vizsgat kotelesek tenni. Az idOszakos vizsgaztatas a
szakiranyu szakmai oktatok hataskorébe tartozik.

Az erésaramu szakagi utasitasok (E.101., E.102., E.103., E.105.) mddositasa miatt esetleg
sziikségessé valo eltérés vizsgak egyedileg keriilnek szabalyozasra.

4.1.8.2.2 A vizsga lebonyolitasa

Az id6északos vizsga lehet irasbeli-, szobeli-, tesztrendszerti vagy gyakorlati (szimulatoros vagy
egyéb), valamint ezek kombindcioi a szakagak eldirdsai alapjan.

A vizsgaztatas alkalmaval meg kell gy6zddni arrél, hogy a munkavallalo rendelkezik-e a
munkakoréhez eldirt szakmai-, elméleti és gyakorlati, valamint az egészséget nem
veszélyeztetd €s biztonsdgos munkavégzéshez sziikséges ismeretekkel. Az iddészakos vizsga
anyaga az alapvizsga teljes ismeretkorével egyezik meg.

A vizsgéztatd vizsgatipusonként Osszetett kérdésekbdl allo ellendrzé kérdéssort koteles
Osszedllitani. A kérdésekben feldolgozandd témakorok a felsorolt vizsgdk anyaga, kiilonds
tekintettel az adott iddszak stlyponti oktatasi tételeire. A kérdések kidolgozasanal a kozel
azonos nehézségi fokozat elvét kell alkalmazni.

Az idOszakos vizsgdk alkalmdval a huzott kérdés alapjan kell meggy6zddni a sziikséges
ismeretanyag meglétérol.

4.1.8.2.3 A vizsga értékelése

A vizsgaz6 eredményét "megfelelt”" vagy "nem felelt meg" mindsitéssel kell értékelni.

Az a munkavallalo, akit az iddszakos vizsgan ,,nem felelt meg” mindsitéssel értékeltek, két
alkalommal javitovizsgat tehet.

A munkavallalo a javitovizsga (vagy 0j alapvizsga) sikeres megszerzéséig a vizsga hatdlya ala
esO tevékenységet nem végezhet. A javitovizsgara késziilok részére konzultacios lehetdséget
kell biztositani, melynek mértékét €s modjat a szakirany szakmai oktatdval torténd egyeztetés
alapjan a munkaltatoi jogkorgyakorld hataroz meg.
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41.8.2.4 A vizsgaeredmények dokumentalisa

A vizsgérdl a 7.2.5. melléklet szerinti jegyz6konyvet kell felvenni. Az eredeti jegyz6konyveket,
melyet az egyik vizsgdztaté allit ki, az iddszakos vizsgdztatason résztvevd valamennyi
vizsgéztatonak ala kell irnia.

Az eredeti példanyt a vizsgaztato szervezet (pl. BGOK) koteles a kdvetkezd id6szakos vizsgaig,
megOrizni és irattarazni.

A BGOK altal tartott id0szakos vizsgakat az SAP LSO rendszerébe a BGOK munkavallaloja
rogziti és szkenneli a jegyzokonyvet.

4.1.8.2.4.1 A vizsgaeredmények dokumentalasa az iizemeltetdi teriileti/kozponti
erésaramu szervezet altal tartott idoszakos vizsgak esetén

Az irasbeli vizsgadolgozatokat az iigyviteli szabalyoknak megfelelden a kdvetkezd idészakos
vizsgaig, azaz harom évig kell megdrizni a vizsgat lebonyolitonak. A vizsgarol 2 példanyban a
7.2.5. melléklet szerinti jegyzOkonyvet kell kidllitani. Az erésaramu szakszolgélat részére a
vizsgajegyzokdnyvet a vizsgaztatonak, vizsgabizottsdg esetén a vizsgabizottsag elndke altal
kijelolt személynek kell elkészitenie.

A vizsgajegyzOkonyv szkennelt példanyat sziikség esetén az Erdsdramu szervezet eljuttatja a
vizsgazd munkaltatoi jogkor gyakorldjdhoz.

A nem er0sarami szakszolgalat munkavallaloirol késziilt a vizsgajegyzOkonyvet a
vizsgdztatonak, vizsgabizottsag esetén a vizsgabizottsag elndke altal kijelolt személynek kell
elkészitenie.

A vizsgajegyzokonyveknek sziikség szerint tartalmazniuk kell a feljogositas tipusat is.

A sikeres vizsga eredményét igazold dokumentumot a munkavallalé a humanpartnernek atadja
¢és, a humanpartner a 7.2.12. melléklet szerinti "Igazolas" madsolati példanyat megdrizi és
elektronikusan archivaltatja. Az Igazolas tartalmazza a feljogositdsok mértékét is.

4.1.8.2.5 Sikertelen vizsga esetén kovetendo eljaras

Sikertelen vizsga esetén a vizsgat uj idopontban meg kell ismételni, a vizsga sikeres
megszerzeseig a munkavallald a vizsga hatalya ala es6 tevékenységet nem végezhet.
Az elsdé sikertelen vizsgat kovetden a(z elsd) javitovizsga idOpontjdig a munkavallalo
foglalkoztatasara az alabbi szabalyok iranyadoak:
e a munkavallalét — amennyiben van olyan munkakdér, amelynek betdltésére minden
szempontbol alkalmas — at kell irdnyitani ebbe a munkakorbe;
e amunkavallald kérelmére, ezen iddszakra szabadsag igénybevételét kell engedélyezni;
e a felkésziilés id6szakara a munkavallalot a munkaltatoi jogkorgyakorloja felmentheti a
munkavégzési kotelezettség alol, az alapbére megfizetése mellett, abban az esetben, ha
nincs olyan munkakor, amelybe atiranyithatd, vagy nincs mod szabadsag
igénybevételére. A felmentés hianyaban a kiesett munkaidét igazolt, de nem fizetett
tavollétnek kell tekinteni.
A sikertelen vizsga és a javitovizsga kozott 7 naptari napnal rovidebb, és 14 naptari napnal
hosszabb id6 nem lehet. A javitovizsga idOpontjat a vizsgaztato illetve a vizsgabizottsag elndke
hatdrozza meg. Amennyiben a javitovizsga is sikertelen, ijabb javitdvizsgéra 0 Osszetételi
vizsgabizottsagot az €rintett szakteriilet vezetdje jelol ki. A sikertelen javitovizsga €s az Gjabb
javitovizsga kozott 7 naptari napnal rovidebb, és 30 naptari napnal hosszabb id6 nem lehet.
Amennyiben a masodik javitovizsga is sikertelen és nincs mod sem szabadsag kiaddsara, sem
a munkavallalo atiranyitasara, akkor az jabb alapképzés elvégzése €s az alapvizsga sikeres
megszerzeéseig terjedod idoészakot igazolt, de nem fizetett tavollétnek kell tekinteni.
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A sikertelen idészakos vizsgat legfeljebb két javitovizsga kovetheti, ha ezek mindegyike
sikertelen, a munkavallalo csak ujabb alapképzés elvégzése és alapvizsga megszerzése utan
foglalkoztathat6 eredeti munkakoérében.

4.1.8.2.6 Soron Kiviili idészakos vizsga

Amennyiben egy rendkiviili eseménnyel kapcsolatosan megéllapitast nyer, hogy az esemény
nem elbirasszer(i, helytelen tavkozlési, felsdvezetéki vagy biztositoberendezés kezelés miatt
kovetkezett be, az érintett munkavallalot soron kiviili idészakos vizsgara kell kotelezni az adott
berendezés kezelésébdl, amennyiben a munkaltatéi jogkor gyakorld, vagy a vizsgalati
jelentésben a vizsgalatot végz0 szervezet elrendeli.

Rendkiviili esemény bekodvetkezése nélkiil is soron kiviili idészakos vizsgara kotelezhetd a
munkavallal6, amennyiben megallapitast nyer, hogy a tavkozlési berendezés, felsdvezetéki
berendezés vagy a biztositoberendezés kezelésében stlyosan hidnyosak az ismeretei. Ezt
megallapithatja a munkaltatéi jogkorgyakorlo, vagy a vizsgaanyag szerint illetékes szakmai
szervezet vezetdje is.

A soron kiviili idészakos vizsgaztatas az erre kijelolt szakiranyu szakmai oktatd hataskorébe
tartozik.

Amennyiben a teriiletileg illetékes Funkcionalis Feliigyelet adatkezelési hibat, hianyossagot
allapit meg és ez munkavallaloi ismerethidnyra vezethetd vissza, az illetékes teriileti forgalmi
osztaly vezetdje a nevezett munkavallalot soron kiviili idészakos vizsgdra kotelezheti
,Forgalmi informatikai rendszerek” kezelésébol.

A vizsgdk lebonyolitasara vonatkozoan az iddszakos vizsgdk soran eldirt szabalyokat kell
alkalmazni.

4.2 I1. Rész Folyamatleirasok
421 Altalinos képzési alapelvek

Képzési tevékenység soran az aladbbiakban meghatarozott altalanos alapelveket kell szem el6tt
tartani:

o A képzési folyamat atlathatosdganak biztositasa, a képzések tarsasagi szintli egységes
kezelése és koordinalasa.

e A MAV Zrt.-re vonatkozé éves képzési terv elkészitése, fotevékenységi kor bontasban.

o Az éves képzési tervben a MAV Zrt. stratégidban meghatérozott célokat szolgald
képzések els6bbségének biztositasa.

e A vasutszakmai képzések tekintetében a BGOK szolgaltatdsainak Képzési szolgaltatasi
szerzOdés szerinti igénybe vétele.

e A vasutszakmai képzések magas szintli szakmai szinvonalanak hossza tdvia biztositasa
érdekében folyamatos egyiittmiikodés a vallalkozo vasuti tarsasdgok vasutszakmai és
képzési teriiletei, valamint a BGOK kozott.

e A wvasati hatosadgi vizsgaztatds hatékony lebonyolitdsa érdekében folyamatos
konzultacio és egyiittmiikodés az érintett hatosagokkal és szakmai szervezetekkel.

e A szakmai utdnpotlasanak biztositdsa érdekében folyamatos egylittmiikodés
felsOoktatasi és egyéb oktatasi intézményekkel, képzo szervezetekkel.
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4.2.2 Képzéstervezés

A képzéstervezési iddszak a BGOK altal szervezett képzések tekintetében a targyévet kdvetd
teljes év idOtartamara vonatkozik.

A tervezés célja az aktualis terviddszakra irdnyuld, egyéni vagy csoportos képzési igények
meghatarozasa képzési tipusok szerint.

A képzéstervezés alapvetden az adott munkakor betoltéséhez sziikséges szakmai ismeretek
szinten tartdsa, illetve az eldirt kvalifikdcid hianyabol szarmazé sziikségletek, valamint a
jovObeni munkakdr betdltéséhez sziikséges 1) képzési igények megfogalmazasa.

4221 Képzéstervezési alapelvek

A képzés alapvetden a human tokébe torténd befektetés. A felkésziilt, kvalifikalt munkaerd
termelékenysége magasabb, ¢és nagyobb hozzdadott érték eldallitdsdra képes. A valtozo
miikodési feltételrendszerhez vald alkalmazkodas a tudas szinten tartdsan til a munkavallalok
folyamatos fejlesztését igényli. Ugyanakkor a fejlesztés koltségigényes, ezért nagyon fontos,
hogy a munkaltatd a sajat stratégiai érdekeit szem eldtt tartva olyan munkavallalok
tovabbtanulasat timogassa, akik mar bizonyitottak ratermettségiiket, szakmai alkalmassagukat
¢s sajat maguk is motivaltak a tovabbtanulasban, valamint a megszerzett kompetenciakra
sziikség van és azokat a MAV Zrt. fejlddésében hasznositjak.

A képzéstervezés alapja a munkakdri €s pozicio kdvetelmények, a hatdsagi eldirasok és belsd
utasitasok, valamint a technikai és technologiai fejlesztések altal meghatarozott képzési,
fejlesztési igények, a HR irdnyelvek, szakmai szabalyzatok és tervek, a tarsasagi iizleti terv,
valamint a megkotott és még hatalyos tanulmanyi szerzédések.

Képzéstervezéshez bemeneti informaciot jelentenek a karrier-, és utanpoétlas tervezés és a
szervezettel kapcsolatos valtozaskezelési, szervezetfejlesztési folyamat sordn meghatarozott
képzési igények.

Az id0szakos oktatasra kotelezett munkavallalok korét, az oktatasok témakoreit, gyakorisagat
¢s iddtartamat az utasitas . része tartalmazza.

Az utasitas II. része szabdlyozza az iddszakos oktatasok, vizsgaztatasok, valamint az eseti
képzések (helyi és kezeldi vizsgara felkészitd oktatdsok €s vizsgaztatdsok) megrendelési €s
elszdmolasi folyamatat.

Az idbészakos oktatdsok helyét, idOpontjat és tematikdjat tartalmazd oktatdsi ilitemterv
elkészitése az utasitdsban meghatarozott médon a BGOK feladata.

A MAV Zrt. képzéstervezésében megjelenitett idészakos oktatas tervezése csak a varhatd
képzési koltségek tervezésére szolgdl, valamint elézetes informaciot képez a kovetkezd évi
oktatasi litemterv elkészitéséhez.

4222 Képzéstervezés folyamata

BGOK altal szervezett vasutszakmai képzések, szakteriileti képzések, informatikai képzések,
altalanos képzések, egyéb képzések megtervezése a munkaltatoi jogkorgyakorlo és a
képzéstervezé humanpartner feladata.

Az id6szakos oktatasok, idoszakos vizsgak és a BGOK 4ltal tartott e-learning tipusu képzések
tervezése kozpontilag a Vasutszakmai képzésszervezés altal torténik, oktatasi/vizsgdztatasi
helyszin, 1étszam meghatarozéasaval.

A képzéstervezésrél minden évben ilitemterv késziil, ami tervezés lépéseinek hataridejét
tartalmazza. A MAV Zrt és a MAV SZK Zrt szolgaltatasi szerz6désben rogziti az elkésziilt
képzési terv azon részének atadasat, mely a BGOK-t érint6 képzéseket tartalmazza
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4.2.2.3 A képzéstervezési folyamat 1épései

a)

b)

d)
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BGOK képzési tervkatalogus kialakitasa

A tervezési id6szak képzési katalogusdnak BGOK képzési agardl a Vasutszakmai
képzésszervezés vezetdje, valamint a BGOK vezetdje egyeztet az érintett szakteriiletek
kijelolt vezetdivel.

BGOK képzési koltségek meghatarozéasa
AMAYV Zrt. és a MAV SZK Zrt kozott létrejott szolgaltatasi szerz8dés szerint torténik.
BGOK képzések tekintetében az eldzetes tervrészvételek 1étrehozasa

A kovetkezd évre athuzodo képzések és részvételek (iskolarendszerti és egyéb tanfolyami
képzések) képzési tervben torténd megjelenitése a képzéstervezd folyamatgazda altal
koézpontilag torténik. (Ebbe a korbe nem tartoznak bele az adott évben barmely okbol
elmaradt képzések.) A vasttszakmai képzésszervezés munkatidrsa az athuzodo
kepzéseken feliil, kozpontilag tervezi a rendszeresen ismétlddd képzéseket/oktatasokat is
(pl., munkavédelmi képviseldk oktatasa, vasttszakmai oktatdk, hatdsagi vizsgabiztosok
éves tovabbképzése), az érintett munkavallalok megadasaval.

BGOK képzések megtervezése

A képzéstervezo folyamatgazda megkiildi Excel formatumban a képzési tervkatalogust a
képzéstervezd humanpartnerek részére, valamint a tervkatalogusba kdzpontilag
atforgatott el6zetes tervrészvételekrol tajékoztatast kiild szintén Excel formatumban.

A humanpartner ellenérzi a képzéstervezd folyamatgazda altal megkiildott elézetes
tervrészvételeket helyességét, irasban jelzi az esetleges eltéréseket.

A humaénpartnerek a munkaltatéi jogkorgyakorlokkal szervezetenként megtervezik a
képzéseket.

A tervezett képzéseket a képzéstervezd humanpartner régziti az Osszesitett Excel
tablazatban.

BGOK képzéstervezés lezarasa €s a bekiildott terv részvételek dsszesitése

A tervezésre kiadott hatiridd leteltével a képzéstervezd folyamatgazda Osszesiti a
beérkezett tervtablakat, ezzel a tervezési idO0szak els6 szakasza lezarul. Ezt kGvetden a
képzéstervezd humanpartnerek 1) igényeket mar nem kiildhetnek.

A képzési terv véleményeztetése €s jovahagyasa

A BGOK képzéseket tartalmaz6 képzéstervet a Vasutszakmai képzésszervezés szervezet
atadja a KiilsO képzés- és szakmai rendezvényszervezés szervezetnek.

Az elkésziilt képzéstervet a Kiilsd képzés- €s szakmai rendezvényszervezés szervezet
késziti el és kiildi meg jovahagyasra.

A képzési tervet a Humanerdforras vezérigazgato-helyettes az Mt. 264. §-a alapjan kiadja
véleményezésre a Kozponti Uzemi Tanics (tovabbiakban: KUT) részére. Ezzel
egyidejiileg a Kollektiv Szerzddés (tovabbiakban: KSz) 11. §-a szerint tajékoztatasul
megkiildi a MAV Zrt.-nél képviselettel rendelkezd szakszervezeteknek.

A KUT-tel torténd véleményeztetést kdvetden a képzési tervet a Humanerdforras
vezérigazgato-helyettes és a Gazdasagi vezérigazgato-helyettes hagyja jova.

A jovahagyott képzési tervrél a munkaltatoi jogkorgyakorlokat a Kiilsé képzés- és
szakmai rendezvényszervezés tajékoztatja.



4.2.3 Képzésszervezési alapelvek

A MAV Zrt. munkavéllaloinak képzéseken vald részvételeit az SAP LSO tény képzési
katalogusaban tartja nyilvan.

A BGOK altal szervezett tanfolyamok ténykatalogusba torténd rogzitéséért a BGOK
tanfolyamszervezdje a felelds.

A képzésen valé munkavallaloi részvétel jogcimei és alapelvei:
A képzésen a munkavallaloi részvétel biztositasanak jogcimét a munkaltatoi jogkorgyakorlo
javaslatara a BGOK tanfolyami képzések esetében a Vastitszakmai képzésszervezés hatarozza
meg a képzés jellegétdl fliggden.
Tipusai:

e Egyéni kdtelezés

e Tanulmanyi szerz6dés

Az iratmintdk munkajogi tartalma nem modosithatd, barmilyen tipusu egyéb moddositas, vagy
az iratmintatol valo technikai jellegli eltérés is csak a Humaner6forras vezérigazgato-helyettes
engedélyével lehetséges.

Tarsasagon beliili athelyezés esetén az j munkaltatdéi jogkorgyakorld kételes biztositani a
tanulmanyi szerz6déssel rendelkez6 munkavallalé megkezdett tanulmanyainak folytatdsat,
annak tovabbi finanszirozdsa és a tanulmanyi szerzédésben meghatarozott munkaidd-
kedvezmények biztositasa mellett.

A tanulmanyi szerzddések elkészitése és SAP HR rendszerben torténd rogzitése a humanpartner
kotelezettsége. A megkotott tanulmanyi szerzodéseket a humanpartner tovabbitja a MAV SZK
Zrt. Human szolgaltatas szervezetének elektronikus archivalasra (szkennelésre).

Az egyéni kotelezések elkészitése a humanpartner feladata.

A 1049/2020/MAV sz. rendelkezés szerint az egyéni kotelezéseket nem kell elektronikus
archivalasra kiildeni a MAV SZK Zrt. Human szolgaltatas szervezetéhez.

A tanulmanyi szerzddések, kotelezések elkészitése és SAP HR rendszerben torténd rogzitése a
humanpartner kotelezettsége.

A tanulmanyi szerzédéssel tamogatott képzések esetében a munkaidé-kedvezmény a
tanulmanyi szerzodésben rogzitett feltételek szerint biztosithatd. A munkaidé-kedvezménynek
az SAP HR rendszerben torténd rogzitése az érintett teriileti humanpartner vezetd, illetve
humanpartner feladata.

Nappali, bentlakdsos tanfolyam esetén a tanulmanyi szerzodésben nem allapithatdé meg
tanulméanyi munkaidd kedvezmény.

Az egyéni kotelezés kiadasat megelézden jelen utasitds 7.4.5. melléklete szerint az alabbi
esetekben megallapodast kell kdtni a munkavallaloval:
e Amennyiben a képzés id6tartama eleve meghaladja az adott naptari évben a 352 orat
(a KSz 11. sz. mellékletében meghatirozott munkakordk esetében az 528 orat).
e Amennyiben mas egyéb okbol elrendelt kikiildetések szama miatt varhato az idékorlat
tullépése.
A képzés jellegétdl fliggéen a humanpartner elkésziti és alairatja a megallapodést a munkaltatoi
jogkorgyakorloval és a munkavallaloval 2 példanyban.
Amennyiben a munkavallald6 nem jarul hozza a megallapodds megkotéséhez, akkor a
kotelezésre nem keriilhet sor, ha a képzés befejezése a kikiildetésre vonatkozo iddkorlat
tullépése miatt nem biztositott.
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A képzések szervezése soran felmeriild feladatok, feleldsségi korok, tovabba azok
dokumentalasa a képzési kategoriaktol fliggden eltérdek. E folyamatok szervezési 1€péseit a
kovetkezok szerint targyaljuk:

e A BGOK altal inditott képzések szervezésének folyamata

e Iddszakos vizsgdk megrendelésének folyamata

e Iddszakos oktatasok, eseti képzések megrendelésének folyamata

424 A BGOK altal inditott képzések szervezésének folyamata

a) BGOK képzések iitemezésének elkészitése

A képzéstervez6 folyamatgazda a jovahagyott képzési tervbol a BGOK képzési katalogusagat
érintd képzési igényeket atadja a BGOK vezetdje részére. Az atadott igény egyben a
Szolgaltatasi szerz8dés szerinti eldzetes megrendelés.

A BGOK az atadott képzési igények alapjan elkésziti sajat tanfolyami litemezését (képzési
naptarat), a tanfolyamok helyszineinek és idOpontjainak megjeldlésével. A BGOK vezetdje az
elkészitett képzési naptarat megkiildi a Vasutszakmai képzésszervezés vezetdje részére, aki
tovabbitja azt a humanpartner vezetdk felé. A megkiildott képzési naptarat a szervezeti egység
jovahagyott képzési tervével az illet¢kes humanpartner egyezteti (a képzések tervezett
iddpontja és helyszine) és koteles megkezdeni a teriiletén varhato tanfolyamokhoz sziikséges
elokészitést (pl. sziikséges orvosi alkalmassag, specialis munkaruha és véddeszkoz meglétének
ellendrzése).

b) Tanfolyami képzések meghirdetése
e A BGOK tanfolyamszervez6i az SAP LSO rendszerén keresztiil értesitik a
Vasutszakmai képzésszervezést a targyhdnapban induléd tanfolyamokrol
(meghirdetés) legalabb a tanfolyamok inditdsat megel6z6 honap 15. napjaig. A
meghirdetdben megadja a tanfolyam meghirdetéséhez sziikséges informéciokat.
a tanfolyam szama, megnevezése
a képzés kezdési - €és varhato befejezési idodpontja
képzés id6tartama és iitemezése, képzési napokat
képzés helyszine
megrendezési formaja (nappali vagy levelezd)
hat6sagi tanfolyam szintje (alap, kdzép, vagy emelt)
vizsgak tipusa és szama
vizsgatantargyak szdma
a képzésben valo részvétel feltételei
tanfolyamszervez neve, elérhetdségei

Ez alapjan a Vasutszakmai képzésszervezés munkatarsa az SAP LSO rendszerén keresztiil
értesiti a humaénpartnereket, valamint a teriileti humdnpartner vezetéket a BGOK altal
szervezett tanfolyam induldsardl, megadva az alabbi informaciokat:

A humanpartner koteles a fentiekrdl értesiteni az érintett munkaltatoi jogkorgyakorlot.

c) Elézetesen regisztralt résztvevok listajanak ellenérzése

A tanfolyami meghirdetés alapjan a huménpartner ellendrzi az eldzetesen regisztralt résztvevok
listajat, egyeztet a munkaltatoi jogkdrgyakorloval és munkavallaloval. Az esetleges valtoztatas
igényt elkiildi a Vasutszakmai képzésszervezés munkatarsainak az SAP LSO rendszerén
keresztiil (részvétel torlése, potigény, munkavallalé személyében bekovetkezett valtozas), a
résztvevoket érintd szallasigényekkel egyiitt, legkésébb a tanfolyam indulasa el6tt 7
munkanappal.
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Hatdséagi vizsgaval zaruld képzések esetében az a munkavallald, aki szallast vett igénybe a
tanfolyam ideje alatt, annak automatikusan jar a szallas a konzultaciokhoz és a vizsgékhoz is.
Az ettdl eltérd igényeket a humanpartner koteles jelezni a Vasutszakmai képzésszervezes felé.

d) Tanfolyami résztvevék modositasa, a végleges tanfolyami 1étszam kialakitasa

A Vasutszakmai képzésszervezés a beérkezett informaciok alapjan véglegesiti a tanfolyam
résztvevoit az SAP LSO rendszerében, majd visszajelzést kiild az SAP LSO rendszerén
keresztiil a humanpartnerek részére az igények engedélyezésérdl, illetve elutasitasarol.

A humanpartner elkésziti a képzéshez sziikséges egyéni kotelezést vagy tanulmanyi szerzddést,
majd rogziti azt az SAP HR rendszerében. Ertesitést kiild a munkavallalonak a tanfolyam
indulasarol (ezzel egyidejiileg a vezényléssel megbizott munkavallalonak), és eljuttatja a
meghirdetdben felsorolt dokumentumokat szamara.

Tanfolyam kezdd datuma eldtt 7 munkanappal a Vasutszakmai képzésszervezés munkatdrsa
lezarja a tanfolyami részvételeket, és értesitést kiild az SAP LSO rendszerén keresztiil a
tanfolyamszervezonek a tanfolyam végleges Iétszamanak alakuldsarol, valamint a
széllasigényekrdl. Ez az értesités megrendelésnek mindsiil.

Ennek alapjan a tanfolyamszervezd a véglegesitett résztvevoi lista alapjan eldkésziti a
sziikséges tanfolyami dokumentaciot.

e) Tanfolyam inditasa

A munkavéllalo az elsé tanfolyami napon/tanfolyam napjan koteles a tanfolyami
meghirdetoben foglalt dokumentumokat bemutatni vagy atadni (Jelentkezési lap 7.4.1.
melléklet, a Képzési Katalogusban eldirt végzettséget/ képzettségeket/vizsgakat igazolo
dokumentum(ok), az egészségiigyi alkalmassdgot igazolé6 dokumentum madsolati példanyat)
atadni a tanfolyamszervezdének.

A tanfolyam indulésat kovetden a tanfolyamszervezd karbantartja a végleges tanfolyami
létszamot az SAP LSO rendszerben, melynek modositasairdl értesitést kiild a Vasttszakmai
képzésszervezésnek.

A tanfolyamok alkalmaval jelenléti iv késziil, melyet koteles a munkavallald6 minden
alkalommal alairni. A jelenléti iveket a tanfolyamszervezd/a Vasutszalmai képzésszervezés
munkatarsa a tdrgyhonapot kdvetd 2. munkanapjaig tovabbitja a vezényldk/iddadat-iigyintézdk
részére. Egynapos oktatasok esetén a munkavallalo részére a BGOK igazolast allit ki, melyet a
munkavallal6 koteles bemutatni a vezényldnek/iddadat-ligyintézonek.

f) Képzés lezarasa

A képzés befejeztével a BGOK tanfolyamszervezdje a megszerzett végzettséget igazolo eredeti
okmanyt atadja a munkavallalonak.

A munkavallalé a megszerzett végzettséget igazold eredeti okmanyt koteles bemutatni a
munkaltatdi jogkorgyakorlonak vagy megbizottjanak, legkésébb a vizsgat kovetd elsd
szolgalatra jelentkezés alkalmaval.

A BGOK a néla maradd végzettséget igazold okmany masolati példanyat atadja elektronikus
archivélasra (szkennelésre) a MAV SZK Zrt. Human szolgaltatis szervezetének, ahonnan
elektronikus archivalas (szkennelés) utan visszajuttatjak a BGOK-ba.

Hatosagi alapvizsgaval zaruld tanfolyami képzések esetében a BGOK illetékes munkatarsa
végzi a Vasuti Vizsgakozpont felé a vizsgabejelentéseket a tanfolyamszervezd altal megadott
adatok alapjan. Sikertelen alapvizsgat kdvetd javitovizsgakra a vizsgabejelentéseket is a BGOK
munkatirsa teszi meg a vizsgakdzpont felé. A sikertelen alapvizsga utan legfeljebb 3
alkalommal lehet javitovizsgat tenni. Amennyiben a munkavallalé barmilyen okbdl nem tud
megjelenni a vizsgan, akkor a munkaltatoi jogkorgyakorld vagy a megbizottja a 7.4.6. melléklet
szerinti tavolmaradasi igazolast legkésobb az elmulasztott vizsgat kdvetd 2. munkanap 24 oraig
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kell megkiildenie a vvk.vizsgaszervezes@kavk.hu cimre. A vizsgahelyszint a Képzési
rendeletnek megfelelden a BGOK koteles biztositani. A tanfolyamhoz kapcsolédd vizsgak
esetén a vizsgazok értesitését a Vasutszakmai képzésszervezés munkatarsdnak tdjékoztatasa
alapjan a humanpartner végzi.

A Képzési rendelet ala tartozo alapvizsgarol a Vasuti Vizsgakozpont Vizsgaszabalyzat és
Eljarasi Rendjében meghatarozott modon vizsgaigazoldst allit ki, melyet a munkavallalo
koteles a vizsgabiztostol atvenni €s szolgélat kozben magdnal tartani.

Az alapvizsgarol készitett jegyzOkonyv egy példanyat (a képzd szerv példanya) a képzést
lefolytatd6 BGOK koteles megdrizni, valamint a jegyzokonyvrol készitett masolatot a BGOK
koteles haladéktalanul bekiildeni a Human szolgaltatas szervezetnek az SAP HR-be torténd
elektronikus archivalas céljabol.

A vizsgajegyz6konyv masik példanyat (mely az alkalmazd vasuttarsasag példanya) a
Vasutszakmai képzésszervezés munkatarsai kozpontilag veszik at a Vasuti Vizsgakozponttol,
elvégzik az SAP HR rendszerben a munkavallalok kvalifikdcionak a rogzitését.

A hatdségi vizsgéaval zarulo alaptanfolyamok vizsgainak eredményeir6l a BGOK munkatarsa
koteles tajékoztatni a Vasttszakmai képzésszervezes munkatarsat a vizsgat kovetd legkésobb
harom munkanapon beliil.

A hatosagi vizsgaval zarulé alaptanfolyamok esetén a munkavallalé a megszerzett végzettséget
igazold eredeti okmanyt koteles bemutatni a munkaltatdoi jogkorgyakorldojanak vagy
megbizottjanak, legkésdbb a vizsgat kovetd elsd szolgélatra jelentkezés alkalmaval.

g) Hatésagi képzések motivécios rendszere

A 35410/2020/MAYV szabalyozas rendelkezik a hatésagi képzések motivacios rendszerérdl. A
szabalyozas mellékletében szerepld kinyomtatott €s aldirt tablazatot (szkennelt és eredeti Excel
tablat) a BGOK tanfolyami képzés vezetGje vagy megbizottja targyhd 23-ig e-mailben
megkiildi a Vasutszakmai képzésszervezés kijeldlt munkatarsanak.

A BGOK tanfolyamszervezéje az altala szervezett olyan tanfolyamot, oktatast, képzést stb.,
ami végzettséget igazold okmany kiallitdsaval zarul és az SAP LSO rendszerben kvalifikacio
is bedllitasra keriilt a képzéshez, koteles az SAP LSO rendszerében utofeldolgozni és arrdl
kvalifikaciot bedllitani a munkavallalok szamara.

h) Képzés lemondas

Ha a képzés szervezése soran barmely okbol (technikai okok vagy létszamhiany) a tanfolyam
nem keriil inditasra, a Vasutszakmai képzésszervezés munkatarsa tajékoztatja az érintett
humanpartnereket, akik kotelesek mieldbb tdjékoztatni a munkaltatoi jogkorgyakorlokat és a
munkavallalokat.

i) Képzési tervben nem szerepld, BGOK altal megszervezhetd képzések engedélyeztetése
Indokolt esetben év kozben is felmeriilhet képzési igény (szervezeti valtozas, munkaerd
utanpotlas, 0j technoldgia, munkafolyamat, informatikai rendszer bevezetése).

A BGOK altal megszervezhetd tanfolyam esetében Vasutszakmai képzésszervezéshez
elektronikus uton beérkezik a humanpartnertél az igény, indoklassal, 1étszam adatokkal
alatamasztva. A Vasutszakmai képzésszervezés vezetOje ¢€s/vagy munkatarsa egyezteti,
pontositja a felmeriilt igényt egyrészt az igényt jelz6 humanpartnerrel, masrészt a BGOK
vezetdjével/Tanfolyami képzés vezetdjével, valamint az érintett szakteriilet vezetdjével.

A Vasutszakmai képzésszervezés irasban megrendelést kiild a BGOK felé, tovabba az igény
elfogadasaroél, illetve elutasitasarol visszajelez az igényt benyujto felé.

Amennyiben a Képzési Katalogusban nem szerepld 0j vagy modositott igényr6l van szo, a
BGOK képzésfejlesztési munkatarsa a szakmai teriilettel kozosen kialakitja a képzési
programot, melyhez ezt kovetden a szakmai teriilet jovahagyasa sziikséges. Elvégzi a tanfolyam
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inditasahoz  sziikséges  adminisztraciot, e-mailben  megkiildi a  Vasltszakmai
képzésszervezésnek a tanfolyammal kapcsolatos informacidkat.

A képzéstervezd folyamatgazda létrehozza az SAP LSO rendszerében az 0j tanfolyamtipust,
melynek alapjan hirdethetd meg a tanfolyam, a képzési tervben szerepld képzéseknél leirt
modon.

J) BGOK teljesitések igazolasa és szamla befogadasa
Valamennyi, a BGOK altal végzett szolgaltatassal kapcsolatos teljesitésigazolasi feladatok
elvégzése a Vasutszakmai képzésszervezés feladata.

k) Tanulmanyi szerz6dés megkotése és adminisztralasa (BGOK)

A BGOK altal inditott tanfolyamokra kotend6 tanulmanyi szerzédés iratmintat a Vasttszakmai
képzésszervezés munkatarsa a humanpartnerek részére elérhetdvé teszi.

A megfeleld iratminta kivalasztasat kovetden a humanpartner elkésziti a tanulmanyi szerzodést,
amelyet alairat a munkaltatoi jogkdrgyakorloval és a munkavallaloval.

Az alairt tanulmanyi szerzédést a humanpartner rogziti SAP HR rendszerben a tanulmanyi
szerzé6dések infotipuson, majd tovabbkiildi azt a MAV SZK Zrt. Human szolgaltatas
szervezetébe elektronikus archivalasra (szkennelésre).

I) Tanulmanyi szerz6dés modositasa

A tanulmanyi szerzédés modositdsa - annak sziikségessége esetén - a munkavallalo
beleegyezésével ¢és a munkaltatéi jogkorgyakorld engedélyével, a moddositds okatol és
koriilményeitdl fliggden elkészitett tartalommal a Vasltszakmai képzésszervezés
intézkedésére torténik.

m) Tanulmanyi szerz6désbdl eredd kotelezettségszegés és jogkdvetkezményei

Az amunkavallalo, aki a képzést lezard vizsgékat, illetve annak eredményes befejezését igazolo
dokumentum megszerzését a tanulmanyi szerzédésben eldirt hatdridéig nem teljesiti, illetve
nem igazolja, szerz8désszegést kovet el.

Amennyiben a munkavallalo szerzddésszegést kovet el, abban az esetben kiteles a munkaltato
részére visszafizetni a részére nyujtott tdmogatasok koziil azon tdmogatasok teljes 0sszegét,
amelyek a tanulmanyi szerz6dés szerzodésszegésrol sz0l6 pontjaban megjeldlésre keriiltek.

A tanulmanyi szerz0désbol ered6 kotelezettségszegés figyelése a humanpartner feladata, aki a
szerzOdésszegés megallapitasa esetén ezen tényrdl tajékoztatast kiild a Vasutszakmai
képzésszervezésnek SAP LSO rendszerben. Munkaviszony megsziintetés esetén a kordzo lapot
megkiildi a tanulmanyiszerzodes@mav.hu e-mail cimre.

Az esetenként eltérden megkiildendé dokumentumok a kdvetkezok:
e bejelentd lap (7.4.2. mellékelt)
e tanulmanyi szerzddés, valamint annak esetleges modositasa
e munkaviszony megsziinése esetén a munkaviszonyt megsziintetd megallapodas/
munkavallaloi felmondas és annak munkaltato altali tudomasulvétele/munkaltatoi
felmondas
e hatdrozat a munkakor betoltésére valo alkalmatlansagrol
e BGOK tanfolyami képzésrdl torténd kizaras esetén a képzotol kapott tajékoztatas a
hidnyzasrol
Amennyiben munkaviszony megsziintetésre keriil sor, a kor6z6 lapra a Vasutszakmai
képzésszervezés munkatarsa 5 munkanapon beliil felvezeti a munkavallalot esetlegesen terheld,
tanulmanyi szerz6désbol eredd visszafizetési kotelezettséget és annak dsszegét.
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Szerz8désszegés esetén a Vasltszakmai képzésszervezés munkatarsa kigylijti és megkiildi a
humanpartnernek a fent meghatarozott visszafizetendd 6sszeget képezo részletes koltségeket,
melyekrdl a humanpartner tajékoztatja a munkavallalot.

Eljards a munkaviszony - illetve a munkaiszony fennmaraddskor a tanulmanyi szerz6dés -
koz0s megegyezéssel torténd megsziintetése esetén:

Ko6z06s megegyezéssel torténd munkaviszony megsziintetés esetén a humanpartner feladata a
tanulmanyi szerz6dés megszegésébdl fakado esetleges visszafizetési kotelezettség dsszegének
¢s a visszafizetés modjanak a munkaviszonyt megsziinteté megallapodasban torténd rogzitése
vagy ennek elmaradasa esetén legkésdbb a munkaviszony megsziintetésével egyidében a
tanulmanyi szerz8dést megsziinteté megallapodas aliratasa.

Mind a k6z6s megegyezéssel munkaviszonyt megsziintetd, mind a fennmaradé munkaviszonyt
szerz6désszegd munkavallalo altal benyujtott €s a munkaltatoi jogkorgyakorlo allaspontjat is
tartalmaz6 méltanyossagi kérelem esetén a kapcsolddod dokumentumokat 2 munkanapon beliil
a humanpartner megkiildi a SAP LSO rendszerben a Vasutszakmai képzésszervezésnek a
tanulmanyi szerzodés megsziintetése céljabol.

A Vasutszakmai képzésszervezés munkatarsa a megkiildott iratok alapjan - vezetdi dontés
céljabol - osszedllitja a tanulmanyi szerzoédés megsziintetésére vonatkozo eléterjesztést.

Amennyiben az egy Osszegli visszafizetés a bérbdl levonds soran nem biztosithato, és a
munkavallalé nem tudja véllalni a fennmarad6 egydsszegli visszafizetését, ugy indoklas és
annak dokumentumokkal alatdmasztasa mellett a képzési- és egyéb koltségek visszafizetése
méltanyossagi alapon részletfizetéssel is torténhet a DHL 5.8 pontja szerinti vezetd dontése
alapjan.

Engedélyezést kovetden az engedélyt és a tanulmanyi szerz6dést megsziintetd megallapodast a
Vasutszakmai képzésszervezés munkatarsa 2 munkanapon beliil elektronikus uton (SAP LSO
rendszeren keresztiil) megkiildi a humanpartnernek, aki 3 munkanapon beliil gondoskodik a
megallapodas mindkét fél altali alairatasarol.

A felek altal aldirt tanulmanyi szerzodést megsziinteté megallapodast a humanpartner
elektronikus archivalasra (szkennelésre) tovabbkiildi a MAV SZK Zrt. Human szolgaltatas
szervezetébe, valamint a MAV SZK Zrt. Jovedelemelszamolds szervezet részére a
munkabérbdl torténd levonas céljabol. Ezen dokumentumot maésolatban a Vasutszakmai
képzésszervezésnek is meg kell kiildeni. Egyéb modon torténd (bankszdmlara utalas, csekk)
visszafizetés esetén a Vasutszakmai képzésszervezés munkatarsa 3 munkanapon beliil elkésziti
a konyvelési utalvanyt a kovetelés fokonyvenkénti kimutatdsaval, melyet a tanulmanyi
szerz6dést megsziintetd megallapodassal egyiitt megkiild a MAV SZK Zrt. Kimend Szamla
Konyvelés szervezet részére a kovetelés SAP-ban torténd nyilvantartasba vétele érdekében,
mely feladatot 3 munkanapon beliil elvégez.

Eljaras, a munkavallalénak megkiildott fizetési értesités esetén (nincs tanulmanyi szerzddést
megsziintetd megallapodas):

Felmondéssal vagy azonnali hatalyu felmondassal t6rténd munkaviszony megsziintetés esetén
a humanpartner feladata a tanulmanyi szerzédés megszegésébdl fakado esetleges visszafizetési
kotelezettségnek a korozolapon torténd rogzitése.

Abban az esetben, ha a munkaviszony megsziintetésének napjaig a visszafizetendd 6sszeg nem
keriil megallapitdsra, a Vasutszakmai képzésszervezés munkatarsa kiildi meg postai
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tértivevényes levélben a kiléptetett munkavallaldo cimére a fizetési kotelezettségérdl szold
értesitést (7.4.3. melléklet), megjelolve benne a munkabérbdl levont és a levonas utan
fennmarado visszafizetendd 0sszeget.

Amennyiben a munkaviszony megsziintetésének napjaig a visszafizetendd 0Osszeg
megallapithatd, ebben az esetben lehetdség szerint elsdsorban a tanulmanyi szerzodést
megsziintetdé megallapodas megkotésével kell a jogviszonyt lezarni, ebben rdgziteni kell
visszafizetési kotelezettség mértékét és megfizetésének maodjat is.

A tanulmanyi szerz0dés megsziintetd megallapodds megkotésének akadalya esetén az
elozéeknek megfeleléen, a Vasutszakmai képzésszervezés munkatarsa kiildi meg postai
tértivevényes levélben a kiléptetett munkavallaldo cimére a fizetési kotelezettségérdl szolo
¢értesitést (7.4.3. melléklet), megjelolve benne a munkabérbdl levont és a levonds utan
fennmarado visszafizetendo 0sszeget.

A Vasutszakmai képzésszervezés munkatarsa ezt kovetden elkésziti a konyvelési utalvanyt a
kovetelés fokonyvenkénti kimutatasaval, melyet mellékleteivel egyiitt 3 munkanapon beliil
megkiild a MAV SZK Zrt. Kimend Szamla konyvelés szervezet részére a kovetelés SAP-ban
torténd nyilvantartasba vétele érdekében, mely feladatot 3 munkanapon beliil elvégez.

A konyvelési utalvany birtokaban a MAV SZK Zrt. Kimend szamla konyvelés szervezet a
tartozast 3 munkanapon beliil rogziti az ados vevofolydszamldjan, ahol nyomon kdvethetd a
befizetés, illetve ennek hidnyaban a fizetési felszolitas és a sziikséges eljaras az egységes
koveteléskezelési folyamat szerint torténik.

4.2.5 Idészakos oktatas megrendelés folyamata

Az id6szakos oktatasra kotelezett munkavallalok korét, az oktatasok témakdreit, gyakorisagat
¢s idGtartalmat az utasitas 7.3.3. melléklete, az oktatasok helyszinét, idépontjat az Oktatasi
iitemterv tartalmazza. A munkaltatoi jogkorgyakorld vagy az éltala megbizott munkavallalo
végzi az oktatasra kotelezett munkavallalok iddszakos oktatasra torténd vezénylését az SAP
Beosztastervezd programon keresztiil.

Az id6szakos oktatasokra ¢€s a cikluson beliili potoktatasokra vezényelt munkavallalok az SAP
LSO rendszerében rogzitésre keriilnek.

Csak az mehet id6szakos oktatasra, cikluson beliili potoktatasra, aki az SAP LSO rendszerében
szerepel.

4251 Az idészakos oktatasok megrendelésére vonatkozo szabalyozasok az Oktatasi
iitemterv alapjan

a) Munkavallalok vezénylése id6szakos oktatasra

Az Oktatasi iitemtervben megadott helyszinre és idOpontra kell vezényelni az idészakos
oktatasra kotelezett munkavallalokat (utasitas 7.3.3. melléklete alapjan), az oktatast megel6z6
hoénap 23-aig.

A vezényléshez sziikséges SAP képzésazonositokat a BGOK legkésdbb az oktatast megel6z6
honap 10. napjaig kiildi meg a Vasatszakmai képzésszervezés felé az
idoszakosoktatas@mav.hu cimre.

A Vasutszakmai képzésszervezés a teriileti oktatdsi tevékenységért felelés munkavallalon
keresztiil értesiti a beosztastervezoket/vezényldket az SAP képzésazonositokrol, valamint a
Palyavasuti Intranet portalra i1s feltoltésre keriill az Oktatasi Képzési anyagok- SAP
Képzésazonositok mappaban, havi bontasban.
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Az SAP képzésazonositokat tartalmazo Excelt a beosztastervezd/vezényld munkavallalok
kotelesek egyeztetni az érvényes Oktatasi litemtervvel, az eltéréseket, hianyossagokat minden
honap 17-én 10:00-ig kell megkiildeni az idoszakosoktatas@mav.hu cimre. A megkiildott
eltéréseket/hianyossagokat a Vasttszakmai képzésszervezés tovabbitja a BGOK felé legkésdbb
19-¢én, aki ezutdn sziikség esetén gondoskodik a SAP Beosztastervezd hattértablajanak a
modosittatasarol.

Az elbiranyzott terv lezarasat kovetd elsé munkanapon a MAV Zrt. Munkaerégazdalkodas
szervezet megkiildi a Vasutszakmai képzésszervezés részére az idoszakosoktatas@mav.hu
cimre az SAP LSO-ba torténd feltoltéshez a sziikséges txt.fajl-t. A munkavallalok SAP LSO-
ban torténd regisztralasa a Vasttszakmai képzésszervezés utjan, kozpontilag torténik.

A SAP LSO-ba regisztralt munkavallalokrol a Vasutszakmai képzésszervezés a teriileti
oktatasi tevékenységért felelds munkavallalokon keresztiil Excel tablazatban értesiti a
beosztastervezd/vezényld munkavallalokat. A tablazat ellendrzését végre kell hajtani és az
esetlegesen kimaradt, vagy téves helyre regisztralt munkavallalokat az eldirdnyzott terv
lezarasat kovetd oktatasi idopontra vald vezénylés, modositas cimii pont szerint kell oktatasra
aktualizalni.

Amennyiben a fentiekkel kapcsolatosan barmilyen kétely meriil fel a teriiletileg illetékes
oktatasi tevékenységért felelés munkavallaloktol, és az idoszakosoktatas@mav.hu cimen
tudnak segitséget kérni.

Az SAP LSO rendszerben rogzitésre keriild idészakos oktatas egyben az igényld szervezet
iddszakos oktatasanak a megrendelése is egyben.

b) Munkavallal6 idészakos oktatason torténé részvételének az igazolasa

Az idbészakos oktatdson, valamint a munkdba allas el6tti potoktatdsokon vald részvétel
igazolasat az SAP LSO rendszerbdl kinyert tdblazat alapjan a Vasutszakmai képzésszervezés
tovabbitja a teriileti oktatasi tevékenységért felelds munkavallaloja felé az oktatast kovetd
honap 6. munkanapjdig, akik haladéktalanul tovabbitjdk a teriiletek felé. A tablazatokban
megkiildésre keriil a megjelent, illetve a nem jelent meg — torolt- munkavallalok listaja.
Amennyiben sziikséges a vezényldnek intézkednie kell az oktatas potlasarol.

A vezényld/beosztastervezd munkavallaloknak a tablazatokat ellendrizniiik kell, az eltéréseket
az idoszakosoktatas@mav.hu cimre haladéktalanul meg kell megkiildeni.

c) Az SAP HR rendszerben elGiranyzott terv lezarasat kovetd oktatdsi iddpontra vald
vezénylés, modositds
Az elbiranyzott terv lezarasat kovetéen iddszakos oktatdsokkal kapcsolatos moddositast a
terlileti oktatasi tevékenységért felelds munkavallalonak kell megkiildeni a 7.4.8. melléklet
szerinti hokozi beosztastervez6 modositd tablazattal. Nem elég a beosztastervezében
végrehajtani a modositast, az SAP LSO-ban is rdgziteni kell, amit a teriileti oktatasi
tevékenységért felelds munkavallalok hajtanak végre.
A MAV Zrt. teriileti oktatasi tevékenységért felelds munkavallaloja az SAP LSO-bol torolni
csak jovObe mutatd képzési azonositérdl tud. Az oktatdsi azonositohoz regisztralt
munkavallalét, legkésébb az oktatasi napot megel6zé munkanap lehet tordltetni a teriileti
oktatdsi tevékenységért felelés munkavallaloja 4altal (masolatban kapja meg az
idoszakosoktatas@mav.hu is)
Az oktatéasi azonositohoz torténd regisztralasi igényeket csak nagyon indokolt esetben lehet az
oktatast megel6z6 5 munkanapon beliil a teriileti oktatasi tevékenységért felelés munkavallaldja
felé kiildeni. (masolatban kapja meg az idoszakosoktatas@mav.hu is). Ebben az esetben a
BGOK oktatasszervezo6it haladéktalanul értesiteni kell az oktatasinaplo@bgok.hu cimen a
modositasrol.
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4.2.6 Munkaba allas eldtti potoktatas és eseti képzések megrendelés folyamata
426.1 Munkaba allas eldtti potoktatas

A Képzési rendelet 27.§-a alapjan az iddszakos oktatdst, és a potoktatast is elmulaszto
munkavallalé munkakérében nem foglalkoztathato. A  munkavégzéstdl tavollévo
munkavallalot az Gjboli munkéba allitas elétt potoktatasban kell részesiteni. A munkavallalo
mind a munkaba allas elotti potoktatason, mind az éves iddszakos oktatason koteles részt venni.
A poétoktatdst a munkaltatoi jogkorgyakorld vagy az altala megbizott munkavallalé koteles
elektronikusan megrendelni a jelen utasitas 7.4.7. melléklet ,Eseti képzés/Potoktatas”
elnevezésli bejelentd tablazat potoktatds” munkalap kitoltésével. A megrendelésnek
tartalmaznia kell a munkavallalo személyes adatait, tavollét kezdetét és végét. Amennyiben a
munkavallal6 a hatdsagi infrastruktira vizsga érvényességén beliil jon vissza, akkor meg kell
adni a tartés tavollét miatt elmaradt idOszakos oktatas ciklusat, illetve ciklusait (év/els6
elmaradt ciklus és az év/utols6 elmaradt ciklus) ,,a H-I"” oszlopokban. Az elmaradt ciklusokat
az SAP LSO alapjan kell megadni, amit a teriileti igazgatosag /szakmai igazgatdsag oktatasi
tevékenységet koordinalé munkatarssal kell egyeztetni.

Amennyiben a hatosagi vizsga érvényességét meghaladdan jon vissza a munkavallald, akkor az
oktatas potlasdhoz ciklus szamot(kat) megadni nem kell. Ebben az esetben ,,X” jellel kell
megrendelni a potlast a ,,J”” oszlopban és a ,,H-I" oszlopokat {iresen kell hagyni.

Az elkésziilt Potoktatas megrendelés Excel tablazatot az illetékes teriileti igazgatdsag /szakmai
igazgatosag oktatasi tevékenységeket koordinalé6 munkatéarsa részére kell tovabbitani.

A teriileti oktatasi tevékenységet koordindl6 munkatirs a palyavasuti teriileti igazgatdsag
szervezeti egységeitdl beérkezett igényeket minden pénteken (vagy a hét utolsé munkanapjan)
legkésébb 14:00 oraig, forgalmi csomdponti fondkségenként, illetve fondkségenként dsszesiti
¢s egyedi rendelési sorszammal latja el és tovabbitja a. BGOK illetékes teriileti idészakos
oktatas koordinatora, valamint a BGOK TEB tertileti idoszakos oktatasi koordinator részére is.
Az elkiildott tdblazat egyben a képzés megrendelését is jelenti.

A BGOK illetékes teriileti id6szakos oktatas koordinatora a k6zolt adatok alapjan meghatarozza
a sziikséges potoktatasok szamat és tematikdjat, valamint az oktatasok idépontjat és helyszinét.
Az ,Eseti képzés/Potoktatds” elnevezésii bejelentd tablazatot kitdltve 5 munkanapon beliil
visszakiildi a megrendelést kiildo szervezetnek. A visszakiildott tdblazat egyben a megrendelés
visszaigazolasat is jelenti.

Munkavallal6 vezénylése oktatdsra tartos tavollét esetén

A BGOK altal visszaigazolt ddtumok alapjan a munkavallalo vezénylését el kell késziteni az
SAP Beosztastervezdben. Az SAP LSO rendszerben a munkavallalokat a BGOK rogziti.

A munkavallalé megjelenésérdl a Vastutszakmai képzésszervezés tajékoztatast kiild.

4.2.6.2 Eseti képzések megrendelése (helyi és kezeldi vizsgara felkészitd oktatasok és
vizsgaztatasok)

Az eseti képzéseket a munkaltatoéi jogkor gyakorld vagy az altala megbizott munkavallalo
koteles megrendelni a jelen utasitas 7.4.7. melléklet ,,Eseti képzés/Potoktatds” elnevezési
bejelentd tablazat “Eseti képzés” munkalap kitdltésével. Az ,,Eseti képzés” tablazataban kell
megadni a képzésben résztvevé munkavallalé személyi adatait, majd a munkakor betoltéséhez
sziikséges képzési igényt ,,X” jellel kell jelolni. A megrendeléseket munkavallalonként,
szolgalati helyenként és vizsgatipusonként kiilon-kiilon sorban kell rogziteni.

A bejelentd tablazatot a munkaltatdi jogkorgyakorld vagy az altala megbizott munkavallalo
elektronikusan megkiildi az illetékes igazgatosag/szakmai igazgatosag oktatasi tevékenységet
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koordinaldé munkatarsa részére.

A teriileti oktatasi tevékenységet koordinald munkatars a beérkezett eseti képzési igényeket
feldolgozza az aldbbiak szerint:

e A palyavasuti teriileti igazgatdsdg szervezeti egységeitdl érkezett bejelentd
tablazatokat minden pénteken (vagy a hét utols6 munkanapjan) legkésébb 14:00
oraig, forgalmi csomoponti fonokségenként, illetve fonokségenként Gsszesiti €s
egyedi rendelési sorszammal latja el.

e Az eseti képzési igényekhez sziikséges Oraszamokat és a vizsga idOtartamat a jelen
utasitas alapjan hozzarendeli a képzési igényekhez (7.3.5. és a 7.3.6. mell¢klet)

A feldolgozott bejelentdket a teriileti igazgatosag/szakmai igazgatosag oktatdsi tevékenységet
koordinalé munkatarsa tovabbitja a BGOK részére. Az elkiildott tablazat egyben a képzés
megrendelését is jelenti.

A BGOK illetékes teriileti id6szakos oktatdsi koordinitora a kozolt adatok alapjan
meghatarozza az oktatasok id6pontjat és helyszinét, majd az ,Eseti képzés” elnevezésii
bejelentd tablazatot kitoltve 5 munkanapon beliil visszakiildi a megrendelést kiildo
szervezetnek. A visszakiildott tablazat egyben a megrendelés visszaigazolasat is jelenti.
Amennyiben az eseti képzést a BGOK nem tudja teljesiteni, azt a visszaigazoldssal megegyezo
hataridon beliil koteles kozolni a bejelentovel. Helyi berendezés kezeldi eseti képzési igények
alapjan a tipusba sorolhatd helyi berendezés elméleti képzési igényeket egy helyre és egy
idOpontra koncentralva kell visszaigazolni és lebonyolitani. A helyi berendezés kezeldi eseti
képzések gyakorlati képzési moduljat és a helyi berendezés kezeldi vizsgat az adott berendezés
telepitési helyszinén kell lebonyolitani. Az idépontot a. BGOK illetékes teriileti id6szakos
oktatasi koordinatora az oktatdk foglalkoztatasanak hatékonysagnovelése és a megrendelés —
teljesités kozotti iddintervallum csdkkentésének figyelembevételével igazolja vissza.

Amennyiben a BGOK visszajelzésében kozli, hogy nem tudja teljesiteni az igényt, az
alapképzésre vonatkozd szabalyok Iépnek érvénybe:

e Biztositoberendezési ,kezeldi alapvizsga” esetében: Az oktatassal megbizhaté a
Biztositoberendezési fondkség kijelolt munkavallaloja is, aki az adott berendezés
muszaki feliigyeletét ellatja.

e Adott kiiloncélu tavkozlé berendezés esetén:

- A felkészitd oktatast az a vasutszakmai oktato is tarthatja, aki az adott tipust tavkoz1o
berendezésbol a vasutszakmai miszaki (tavkozld) oktatonal sikeres vizsgat tett, €s az
adott teriileten naprakész szaktudassal rendelkezik.

- Az oktatassal megbizhat6 az illetékes tavkozlési fondkség kijelolt munkavallalodja is,
aki az adott berendezés lizemeltetését €s miszaki feliigyeletét ellatja.

e Az er6saramu berendezés kezeldi ismeretek és felsdvezetéki/alallomas helyismeret
oktatasat szakiranyu, szakmai oktatdssal megbizott, valamint felsévezeték esetén az
E.102. sz. Utasitas szerinti oktatdi jogosultsaggal rendelkezd személy végezheti.

4.2.7 A MAV Zrt. altal sajat hataskorben végezheté képzések

a) Sajat hataskorben végezhetd képzések
A munkaltatoi jogkorgyakorlonak nem kell megrendelnie azokat az eseti képzési
igényeket, amelyek MAV Zrt. altal sajat hataskorben is elvégezhetdek a 7.3.3. melléklet
szerint. A képzések nyilvantartasa, ¢s dokumentélasa jelen utasitas alapjan torténik.

b) Palyavasuti informatikai rendszer ,,PIR” eseti képzési igény megrendelése
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A palyavasuti informatikai rendszer eseti képzési igényét a 7.4.7 melléklet ”PIR sajat”
munkalap kitoltésével kell megrendelni a munkaltatdi jogkorgyakorlonak vagy az altala
megbizott munkavallalojanak.

A beérkezett igényeket a teriileti oktatasi tevékenységért felelés munkavallalo dsszesiti
¢s tovabbitja a szakteriiletek altal kijelolt rendszergazda részére. Az eseti képzés
végrehajtasaval a teriileti rendszergazda megbizhatja a munkaltatoi jogkorgyakorloval
egyeztetve a forgalmi csomoéponti fondkség megfeleld szakmai kompetencidkkal
rendelkezé munkavallalojat.

A képzések nyilvantartasa, ¢s dokumentalasa a jelen utasitas alapjan torténik.

c) Vallalkozo vasuti tarsasdg munkavallaldi részére sziikséges képzés
A vallalkoz6 vasuti tarsasdg munkavallaloi részére a sziikséges helyismereti képzést a
vallalkozo vasiti tarsasag az IUR feliileten rendeli meg. A megrendelt képzési igényt a
teriileti értékesitési munkatars tovabbitja a teriiletileg illetékes oktatasi tevékenységeért
felelés munkavallaloja részére, aki koteles felvenni a kapcsolatot az érintett munkaltatoi
jogkorgyakorloval a szolgaltatas teljesitésével kapcsolatban.

4.2.8 Idészakos vizsgak, eltérések alapvizsgak megrendelés folyamata

428.1 Idészakos vizsgak és eltérések alapvizsgak megrendelési folyamatanak
altalanos alapelvei

Képzési rendelet hatalya ala esé a hatosagi vizsgaztatasra és a Képzési rendelet hatalya ald nem
esO vizsgaztatasra torténd bejelentést (megrendelés) és teljesités elszamolasat szabalyozza.

A munkavallaloknak Képzési rendelet hatalya ald esé forgalmi vizsgajat, valamint a vasuti
jarmiivezetdok esetén a meghatarozott modul vizsgéjat a Képzési rendelet eldirasai szerint kell
letennie.

A targyévben iddészakos vizsgara kotelezettek listdjat a Vasutszakmai képzésszervezés
megkiildi a munkaltatéi jogkdrgyakorloknak, adott év januar 31.-ig. A tervezhetdség miatt a
megkiildott tablazat tartalmazza a kovetkezd év januar-februdr honapban hatdsagi idészakos
vizsgara kotelezetteket is. A tajékoztatd levélben megkiildésre keriilnek a vizsgabejelentéssel
kapcsolatos szabalyok, a vizsgabejelentd tablazat, valamint az iddszakos €s az id6szakos javitd
vizsgaidOpontok ¢és helyszinek. A kikiildott bejelentd tdblazat mar tartalmazza a munkavallalok
SAP HR rendszerében rogzitett hatosagi kvalifikacioit. A munkaltatoi jogkorgyakorlonak -
vagy megbizottjanak- ezen adatokat ellendrizni kell, és az eltéréseket a Vasutszakmai
képzésszervezés felé a hatosagivizsgak@mav.hu e-mail cimre meg kell kiildeni, az azt igazolo
okmannyal egyfitt.

A hatdségi idészakos vizsgakkal egyidejlileg 6sszevontan a Képzési rendelet hatalya ald nem
tartoz6, de az adott munkakor betoltéséhez sziikséges, az utasitisban eldirt, az egyes
szakteriiletekre meghatdrozott ismeretanyagbol jelen Utasitds 7.1. melléklete szerint
meghatarozott vizsgat kell tenniiik a munkavallaloknak.

A beérkezett vizsgaigényeket a Vasutszakmai képzésszervezés munkatarsai Osszesitik €s
ellendrzik, valamint tovabbitjak a BGOK kijel6lt munkavallalojanak, aki gondoskodik a vizsga
bejelentésérdl a vizsgakdzpont felé.

A Vasutszakmai képzésszervezés a bejelentés tényérdl visszaigazolast kap a BGOK
szervezetétdl, valamint BGOK email-en tovabbitja a vizsgakdzpont vizsga visszaigazolasat a
hatosagivizsgak@mav.hu cimre.

A vizsgdkra a munkavallalokat a munkaiddbeosztas részeként vezényelni kell és annak
idotartamat a MAV Zrt. hatalyos KSZ szabalyai szerint kell elszamolni.

47


mailto:hatosagivizsgak@mav.hu

4.2.8.2 Az iddszakos vizsgara és eltérések alapvizsgara valo bejelentés, a vizsga
elokészitése

a) Az idészakos vizsgak bejelentése

A munkaltatoi jogkorgyakorlonak -vagy megbizottjanak- a megtervezett vizsgahelyszinekkel
¢s 1idOpontokkal feltoltott bejelentd tablazatot az évente megkiildott tdjékoztatoban
meghatarozott idépontig (havi bontasban) kell megkiildenie a Vasttszakmai képzésszervezés
altal kezelt hatosagivizsgak@mav.hu e-mail cimre.

A bejelentett adatokrol a Vasutszakmai képzésszervezés a munkaltatoi jogkdrgyakorlonak,
vagy megbizottjdnak értesitést kiild, akik a bejelentés helyességét kotelesek ellendrizni. Az
eltéréseket a lehetd legrovidebb idon beliil kotelesek jelenteni a Vasutszakmai képzésszervezés
felé a hatosagivizsgak@mav.hu cimre.

A sikertelen id6szakos vizsgat tett munkavallalokat az elsd iddszakos javitovizsgara a
Vasutszakmai képzésszervezés automatikusan, kdzpontilag beosztja — a Képzési rendeletben
szabalyozott hataridok ¢és a lehetséges javitovizsga idopontok figyelembevételével ¢Es
gondoskodik a vizsgakdzpont felé a vizsga bejelentésérdl. A Vasutszakmai képzésszervezés a
bejelentés napjan kdzpontilag tajékoztatja a munkaltatoi jogkorgyakorldkat, vagy megbizottjait
a javitovizsgara bejelentett munkavallalokrol.

Tovébbi javitovizsgak esetében a munkaltatdi jogkdrgyakorld, vagy megbizottja jelentheti be
vizsgara a munkavallalot, a Vasutszakmai képzésszervezés részére megkiildott bejelentd
tablazattal. A bejelent tablazatot a hatosagivizsgak@mav.hu e-mail cimre kell megkiildeni. A
tovabbi javitovizsgak bejelentését a vizsgakozpont a vizsgat megeldzd 5. munkanappal fogadja,
ezért a munkaltatoi kérelmeket legkésobb a vizsgat megelézé 6. munkanappal kell a
Vasutszakmai képzésszervezes részére megkiildeni.

b) Soron kiviili idészakos vizsgara torténd bejelentés

A Képzési rendeletben szabdlyozottak szerinti soron kiviili vizsgara torténd bejelentést a
munkaltatdi jogkorgyakorld -vagy megbizottja- teheti meg a vizsgabejelentd tablazat
hatosagivizsgak@mav.hu cimre torténé megkiildésével.

A vizsgara a bejelentési hatarid6 a vizsga iddpontjat megel6z6 11. munkanap.

Hosszas tavollétet kovetd soron kiviili iddszakos vizsgabejelentéskor kozolni kell, hogy a
munkavallalé az elmulasztott oktatdsait bepotolta a Képzési rendeletnek megfelelden és,
amennyiben az SAP HR rendszerben nincs hatdsagi forgalmi vizsga kvalifikacio rogzitve a
munkavallalénak, akkor az adott alapvizsga igazolast ¢és az utolsé iddszakos
vizsgajegyzokonyvet is mellékelni kell a vizsgabejelentéshez.

A soron kiviili javitd vizsgdk bejelentése a munkaltatdi jogkorgyakorld -vagy az 4ltala
megbizott személy- altal torténik, a bejelentési hataridé 6 munkanap.

C) Eltérések alapvizsgara torténd bejelentés

Az eltérések alapvizsga, melyre a megvaltozott biztonsagi szabalyokra vonatkozé alapképzést
kovetden kerlilhet sor. Az eltérés képzésekben és vizsgakban érintett munkavallalokrol és a
vizsgakkal kapcsolatos informaciokrol a Vasutszakmai képzésszervezés kiild értesitést a
munkaltatoi jogkorgyakorloknak. Az eltérés alapvizsgédra torténd jelentkezés folyamata
megegyezik az iddszakos vizsgéra torténd jelentkezéssel.

Sikertelen vagy elmulasztott eltérések alapvizsga esetén a pot €s javitdvizsgak bejelentése az
alapvizsgara torténd bejelentés szerint torténik, a bejelentési hataridé 11 munkanap. A
bejelentés folyamata megegyezik az iddszakos javitdvizsgakra torténd jelentkezéssel.

Az eltéréssel kapcsolatos 0sszes bejelentést a Vasutszakmai képzésszervezés felé kell megtenni
a hatosagivizsgak@mav.hu cimre.
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d) Képzésirendelet ald tartozo hatosdgi vizsgdztatds esetén a Vizsganap athelyezés és/vagy
vizsgatevékenység modositdsa

A Vasuti Vizsgakozpont Vizsgaszabdlyzata €és Eljarasi rendje valamint a Képzési rendelet nem
ismeri a vizsga athelyezés fogalmat, ezért vizsgat adott idOpontrol egy masikra athelyezni nem
lehetséges.

Vizsganap/vizsgatevékenység torlését kérni a vizsgakdzponttdl legkésébb 5. munkanappal a
vizsga eldtt lehetséges, ezért a munkaltatoi kérelmeket a vizsgat megel6z6 6. munkanapig kell
megkiildeni a hatosagivizsgak@mav.hu e-mail cimre.

A torlési kérelmeket a Vasutszakmai képzésszervezés 0sszesiti €s tovabbitja a BGOK online
bejelentést végz6 munkatarsanak.

A torlést kovetden a munkaltatdi jogkdrgyakorld vagy megbizottja jelenti be a munkavallalot
1jbol vizsgara.

4.2.8.3 Képzési rendelet szerinti hatosagi vizsgarol tavolmaradas igazolasa

Nem mindsiil sikertelennek az a vizsga, amelyr6l a vizsgazé tdvol maradt ¢és a
tavolmaradasanak okat a munkaltatoéi jogkdrgyakorldja -vagy az altala megbizott személy-
harom munkanapon beliil a vizsgakdzpont felé igazolja. A hataridé a vizsga elsé napjatol
szamitando.

A munkaltatoi jogkorgyakorlonak -vagy megbizottja--a 7.4.6. melléklet szerinti tavolmaradasi
igazolast legkésébb az elmulasztott vizsgat kovetd 2. munkanap 14 oraig kell megkiildenie a
hatosagivizsgak@mav.hu cimre. A Vasttszakmai képzésszervezés kozpontilag tovabbitja a
vizsgakozpont felé.

A tavolmaradasi igazolassal igazolt vizsgat kovetéen a munkaltatéi jogkorgyakorld vagy
megbizottja jelenti be a munkavallalot potvizsgara.

4.2.84 Munkavallalé foglalkoztatasa sikertelen idoszakos hatosagi vizsga esetén

A munkaltatd a sikertelen idészakos hatosagi vizsgat tevé munkavallalot — bar arra egyébként
jogszabaly alapjan nem jogosult, a sajat érdekkorében felmeriilé ok miatt — az elsé iddszakos
javitovizsga idOpontjaig mentesiti a munkavégzés aldl az alapbére megfizetése mellett.

Els6 iddszakos javitovizsga sikertelensége esetén a masodik javitovizsgaig a munkavéllalo
részére igazolt nem fizetett tavollétet, vagy az arra iranyadd szabdlyok szerint szabadsagot kell
biztositani.

4285 A vizsgaeredmények dokumentalasa

A munkavallald a vizsgahelyszinen koteles igazolhatdéan atvenni a vizsgaigazolasat, vagy
vizsgajegyzokonyvét a vizsgakozpont altal megbizott vizsgabiztostol.

A munkavallald vizsgaigazolasat koteles bemutatni a munkaltatdé jogkorgyakorldo vagy a
vezénylést végzo személy részére, legkésébb a vizsgat kovetd elsd szolgélatra jelentkezés
alkalmaval.

A munkavallal6 az alapvizsga igazolasat és utolsé iddszakos vizsgajegyzOkonyvét, oly modon
koteles maganal tartani, hogy hatosagi ellendrzés sordn azt be tudja mutatni.

Az 1iddszakos hatdsagi vizsgajegyzOkonyvek munkaltatéi példanyait a Vasttszakmai
képzésszervezés kijeldlt munkatarsa veszi at a vizsgakozpont székhelyén.

munkatérsa rogziti az SAP HR rendszerben.

A rogzitést kovetden a vizsgajegyzokonyvek atadasra keriilnek a MAV SZK Zrt. Huméan
szolgaltatas szervezete részére elektronikus archivalés (szkennelés) céljabol.
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Az Gjként belépd munkavallalok esetében, amennyiben a munkavallalo rendelkezik érvényes a
Képzési rendelet szerinti hatdsagi vizsgaval a vizsgat igazolo iratokat (alapvizsga igazolas,
idészakos  vizsga  jegyzOkonyv)  szkennelt példdnydt a  humanpartnernek a
hatosagivizsgak@mav.hu cimre meg kell kiildenie a kvalifikacié rogzitése és az elektronikus
archivalas céljabol.

4.2.8.6 Teljesitésigazolas

Valamennyi, a vizsgakdzpont altal végzett szolgaltatassal kapcsolatos teljesitésigazolas
kiallitaisa és a szamlabefogadassal kapcsolatos feladatok elvégzése a Vasutszakmai
képzésszervezés feladata.

5.0 HIVATKOZASOK, MODOSITASOK, HATALYON KiVvUL
HELYEZESEK

A kapcsolodo jogszabalyok és MAV Zrt. utasitasok jegyzéke:
. 2005. évi. CLXXXIII. torvény a vasuti kdzlekedésrol
o a nemzeti fejlesztési miniszter 19/2011. (V.10.) NFM rendelete a vasuti kozlekedés
biztonsagaval Osszefliggd munkakort bet6lté munkavallalok szakmai képzésének és
vizsgdztatasanak, a vasuti vizsgakozpont és képzdszervezetek mikodésének, a képzési
engedély kiadasanak, tovabba a vasuti jarmilivezetdi gyakorlat szabalyair6l
. a beliigyminiszter 45/2011. (XII. 7.) BM rendelete a tlizvédelmi szakvizsgara kotelezett
foglalkozasi agakrol, munkakorokrdl, a tlizvédelmi szakvizsgaval 0Osszefliggd
oktatasszervezésrol és a tlizvédelmi szakvizsga részletes szabalyairdl
19/2009. (II1.13. MAV Ert. 9.) a munkahelyi elsésegélynyujtas végrehajtasarol
Mindenkor hatilyos MAV Zrt. Munkavédelmi Szabélyzata
Mindenkor hatalyos MAV Zrt. Kollektiv Szerzédése
1993. évi XCIII térvény a munkavédelemrdl
Mindenkor hatalyos A MAV Magyar Allamvasutak Zrt. Miszaki mentési és
segélynyljtasi utasitasa
2013. évi LXXVIL. torvény a feln6ttképzésrol
. A Munka torvénykonyveérdl szolo 2012. évi 1. torvény
o katasztréfavédelemrdl és a hozzd kapcsolodo egyes torvények modositasardl szold
2011. évi CXXVIIL torvény
o Veszélyes Aruk Nemzetkozi Kozt Szallitasarol sz616 Eurdpai Megallapodas (ADR)
,»A” és,,B” Mellékletének belfoldi alkalmazéasardl szolo 61/2013. (X. 17.) NFM rendelet
o Mindenkor hatalyos MAV Zrt. Tiizvédelmi Szabalyzata
J Minkor hatalyos Kiilsé képzés ¢és szakmai rendezvényszervezés folyamatainak
utasitasarol
o Mindenkor hatalyos MAV Szolgaltaté Kézpont Zrt. Baross Gabor Oktatasi Kozpont
Tanulmanyi és vizsgaszabalyzata
. Mindenkor hatalyos A vasuti kozlekedés biztonsagaval dsszefliggd munkakort betdlto,
vagy betdlteni kivand munkavallalok vastttarsasagi vizsgaztatasarol

AZ UTASITAS HATALYBA LEPESEVEL EGYIDEJULEG HATALYAT
VESZTI:
a 43/2019. (08. 23. MAV Ert. 15.) EVIG. sz. utasitas A MAV Zrt. O.1. szamu Oktatasi és
Képzési Utasitasarol szolo utasitas
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6.0

HATALYBA LEPTETO RENDELKEZES

Az utasitis a MAV ErtesitSben torténd kozzétételt kovetd napon 1ép hatalyba, azzal, hogy
rendelkezéseit értelemszeriien a hatalybalépéskor folyamatban 1év oktatasokra is alkalmazni

kell.

7.0

MELLEKLETEK JEGYZEKE

Az utasitas mellékletei, fliggelékei az utasitds modositasa nélkiil is aktualizalhatok a
karbantartasaért felels szervezet altal. Az utasitds mellékletei csak elektronikusan keriilnek
kozzétételre. Az utasitds mindenkor hatalyos mellékletei, fliggelékei a tarsasag intranet
portaljan, az utasitastarban érhetdk el.

7.1

7.2
7.2.1
7.2.2
7.2.3
7.2.4
7.2.5
7.2.6
7.2.7
7.2.8
7.2.8
7.29
7.2.10
7.2.11
7.2.12

7.3
7.3.1

7.3.2
7.3.3
7.3.4

7.3.5
7.3.6
7.3.7

7.4

7.4.1
7.4.2
7.4.3
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A 19/2011. NFM rendelet hatalya ald nem tartoz6 alapvizsgak ismertetése

Az 1. Rész alkalmazasahoz kapcsolodé dokumentum mintak
Kimutatas az egyéni kiképzésben részesiilé munkavallalokrol
Bejelentés alapvizsgara

Ertesités alapvizsgarol

frasbeli vizsgadolgozat

Vizsgajegyzdkonyv

Alapvizsga igazolas

Oktatasi iitemterv (tematika és iddterv)

Oktatasi napld6 kitdltési utmutatd

Oktatasi naplé (BGOK és a MAV Zrt. altal hasznalt formatum) (a-b-c része)
Idészakos oktatasok személyi adatlapja

Alapoktatasok igazolasa

Eldvizsga igazolas

Igazolas (jogosultsagok megnevezésével)

Az 1. Rész: Tablazatok

Az egyes munkakorok betoltéséhez/tevékenység végzéséhez sziikséges altalanos
kvalifikdciok (nem vasuti jarmiivezetok)

Az egyes munkakdrok betdltéséhez/tevékenység végzéséhez sziikséges altalanos
kvalifikaciok (vasuti jarmiivezetok)

Az egyes munkakordk betoltéséhez/tevékenység végzéséhez sziikséges iddszakos
oktatasok

Az egyes munkakorok betoltéséhez / tevékenység végzéséhez sziikséges
iddszakos vizsgak

Biztositoberendezés kezelési alapképzések idOtartama

Erdsaramu (felsdvezetéki) szakag mellékletei

Az egyes munkakordk betdltéséhez/tevekenység végzéséhez személyre szoldéan
kiadott utasitasok jegyzéke

A I1. Rész mellékletei

Jelentkezési lap BGOK

Bejelent6 lap

Ertesités képzési koltség visszafizetésérol
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7.4.4
7.4.5
7.4.6
7.4.7
7.4.8
7.4.9

7.5
7.5.1
7.5.2

Egyéni kotelezés nem iskolai rendszerli képzésre

Megallapodas hatarozott id6tartamra a munkaszerzodéstdl eltérd foglalkoztatasra
Tavolmaradas igazolasa

Munkaba allas eldtti oktatasok megrendel6i

Hokozi beosztastervezé modositod tablazat

Adatkezelési tajékoztato GDPR

Folyamatabrak
2.3.2.13 BGOK Aéltal inditott képzések és vizsgak szervezése (alapképzés)
2.3.2.14 1ddszakos vizsgaztatas folyamata
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