Adatszolgéltatas a 2009. évi CXXII. Térvény alapjén a 2022. julius 01. napi 4llapotnak megfeleléen MAV FKG Kft.

Mt. 208. § (1) és (2) bekezdése szerinti vezet§ tisztségviselSk és vezet6 allasi munkavallalok

Alapbér (Ft/hé)

Rendszeres
bérpétiék

Kit(izés szerinti
maximalis

Prémium kifizetést megalapozé

mérték

Alanyi jogon jaré
béren kiviili juttatas
netté Ft/év)

Vélaszthat6 béren
kiviili juttatasi
rendszer (Ft/év)

a tarsasagi mutatok teljestilése esetén az

Sejkéczki Andras Mt. 208. § (1) Ugyvezets 2575000 - 20% o L 3 100 000 - 35 igen -
egyéni prémiumfeladat kiirdsa szerint
Kocsor Laszl6 Mt. 208. § (1) Mdszaki igazgato, Ugyvezet6 - helyettes 1875 000 - 20% a tarsfis}agl |:r1l{tatok teUeSl{I,efe esetgn az 100 000 - 60 - igen
egyéni prémiumfeladat kiirdsa szerint
dr. Horvath Agnes Mt. 208. § (2) Human és jogi igazgatd 1800 000 - - - 100 000 - 55 - igen
Vaczi Istvan Mt. 208. § (2) Gazdasagi igazgatd 1950 000 - - - 100 000 - 55 - igen
dr. Pallagi Norbert Mt. 208. § (2) Beszerzés, készlet - és raktargazdalkodasi vezetd 1680 000 - - - 100 000 - 55 - igen
Nagy Zoltanné Mt. 208. § (2) Epitési fémérnok 1740000 - - - 100 000 - 90 - -
Mészéros Laszlé Mt. 208. § (2) Gépészeti f6mérndk 1740 000 - - - 100 000 - 90 - -




