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Csoport és központi pénzügyi vezető 1 696 200  -  -  - 100 000             60 3 1

Pályavasúti pénzgazdálkodás vezető 1 424 500  -  -  - 100 000             60 2 ─

Pénzügyi szakértő 740 300  - -  - 100 000             90 6 8

Pénzügyi szakértő 734 200  - -  - 100 000             90 6 8

Kiemelt szakértő 187 300  - -  - 100 000             60 4 2

Pénzügyi szakértő 574 100  - -  - 100 000             60 2 ─

Pénzügyi szakelőadó 512 000  -  -   - 100 000             90 6 6

Pénzügyi szakelőadó 454 500  -  -   - 100 000             60 2 ─
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Általános és társasági jogi vezető 1 496 900           -  -  - 100 000             60 3 1

Munkajog vezető 1 349 700           -  -  - 100 000             60 1 0

Pályahálózat működtetési jogi vezető 1 419 000           -  -  - 100 000             60 0 0

Ingatlan és kártérítési jogi vezető 1 426 700           -  -  - 100 000             60 3 1

Pályavasúti operatív pénzügyi vezető 1 424 500           -  -  - 100 000             90 6 8

projektfejlesztési és projektfelügyleti osztályvezető 1 452 000           -  -  - 100 000             60 2 0

Közfoglalkoztatási irodavezető 1 150 400           -  -  - 100 000             60 2 ─

Vagyonkezelés vezető 1 320 000           -  -  - 100 000             60 0 0

Ingatlanhasznosítás és lakásgazdálkodás vezető 1 650 000           -  -  - 100 000             60 4 2

Ingatlanrendezés és területszerzés vezető 1 419 000           -  -  - 100 000             60 2 ─

gazdálkodási igazgató-helyettes 1 337 200           -  -  - 100 000             90 5 4

gazdálkodási igazgató-helyettes 1 293 500           -  -  - 100 000             90 5 4

gazdálkodási igazgató-helyettes 1 271 300           -  -  - 100 000             90 5 4

gazdálkodási igazgató-helyettes 1 209 800           -  -  - 100 000             90 6 6

gazdálkodási igazgató-helyettes 1 316 700           -  -  - 100 000             60 4 2

gazdálkodási igazgató-helyettes 1 247 400           -  -  - 100 000             60 4 2

műszaki igazgató-helyettes 1 237 200           -  -  - 100 000             90 6 6

műszaki igazgató-helyettes 1 171 300           -  -  - 100 000             90 6 8

műszaki igazgató-helyettes 1 247 400           -  -  - 100 000             90 6 6

műszaki igazgató-helyettes 1 344 500           -  -  - 100 000             90 5 4

műszaki igazgató-helyettes 1 210 000           -  -  - 100 000             90 6+3 8

műszaki igazgató-helyettes 1 193 500           -  -  - 100 000             90 6 8
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