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Utasitasok

45/2019. (VIL. 18. MAV-START Ert. 30.) sz.
vezérigazgatéi utasitas az Adatvédelmi
Szabalyzatrol

1.0 AZ UTASITAS CELJA

Az utasitas célja, hogy meghatirozza a MAV-
START Zrt. (a tovabbiakban: Tarsasag)
tevékenységével Osszefiiggésben a Tarsasag
birtokaba keriild személyes adatok kezelésé-
nek- és azok nyilvantartasanak rendjét, illetve
megteremtse a személyes adatok szabad
aramléasdhoz sziikséges feltételeket, a vonat-
kozo jogi szabalyozés tiikrében.

Fentiek teljesiilése érdekében jelen utasitas a
Tarsasag adatvédelmi szabalyozasi struktira-
janak tetején foglal helyet. Jelen utasités
rendelkezéseit figyelembe kell venni a
Tarsasagnal kiadasra keriild szabalyozdsok
kialakitasakor, illetve meglévd (hatalyos)
szabalyozasok modositasakor.
20 HATALY ES  FELELOSSEG
MEGHATAROZASA

2.1 Az utasitds hatdlya

2.1.1 Az utasitds személyi hatalya

Az utasitds személyi hatalya kiterjed a
Tarsasag valamennyi szervezeti egységére,
munkavallalojara, valamint a Tarsasaggal
szerzOdéses jogviszonyban 4ll6 természetes €s
jogi személyekre, jogi személyiséggel nem
rendelkezO0 szervezetekre, a velikk kotott
szerzOdésekben, illetve — amennyiben az adott
jogviszony kapcsan 1étrejott ilyen nyilatkozat,
akkor — a titoktartasi nyilatkozatokban
rogzitett mértékig.

2.1.2 Az utasitas targyi hatalya

Az utasitas targyi hatdlya kiterjed a Tarsasag
szervezeti egységeinél, vagy a Tarsasaggal
szerzOdéses jogviszonyban allo adatfeldolgo-
z6knal folytatott minden olyan adatkezelésre
¢s adatfeldolgozésra, amely személyes adatra
vonatkozik, fliggetleniil attol, hogy az
adatkezelés, illetve adatfeldolgozas teljesen,
vagy részben automatizalt eszkozzel, vagy
manuadlisan torténik.

2.2 Az  utasitas  kidolgozasaért  és
karbantartasaért felelds, az utasitisban
eloirtak betartasaért felelos

Az utasitas elkészitéséért és sziikség szerinti
modositasaért a Tarsasag Biztonsagi Igazgato-
ja felelés, az Adatvédelmi tisztviseldvel
egyetemlegesen.

Az utasitasban eloirtak betartatasaért a feladat-
korében minden érintett szervezeti egység
vezetdje felelos.

A személyes adatok kezelésének megtervezé-
sekor figyelemmel kell lenni arra, hogy a sze-
mélyes adat tarolésa, elhelyezése ugy keriiljon
kialakitasra, hogy az jogosulatlan személy
részére ne legyen hozzaférhetd, megismerhetd,
megvaltoztathatd, megsemmisitheto.

A Térsasag munkatarsai munkajuk soran kote-
lesek gondoskodni arr6l, hogy jogosulatlan
személyek ne férhessenek hozza személyes
adatokhoz.

3.0 FOGALMAK MEGHATAROZASA

Adatkezelés: a személyes adatokon vagy
adatallomanyokon automatizalt vagy nem
automatizalt modon végzett barmely miivelet
vagy miveletek Osszessége, igy a gyljtés,
rogzités, rendszerezés, tagolds, tarolas,
atalakitds vagy megvaltoztatas, lekérdezés,
betekintés, felhasznalas, kozlés, tovabbitas,
terjesztés vagy egyéb modon  torténd
hozzaférhetdvé tétel Gitjan, 6sszehangolés vagy
Osszekapcsolas, korlatozas, torlés, illetve
megsemmisités.

Adatkezelé: az a természetes vagy jogi
személy, illetve jogi személyiséggel nem
rendelkezd szervezet, aki vagy amely 6nalloan
vagy masokkal egyiitt az adatok kezelésének
céljat meghatarozza, az  adatkezelésre
(beleértve a felhasznalt eszkozt) vonatkozo
dontéseket meghozza és végrehajtja, vagy az
adatfeldolgozdval végrehajttatja.

Adatkezelo szervezeti egység: a Tarsasag azon
SZMSZ szerinti szervezeti egysége, amely az
adatkezelést a Tarsasag képviseletében végzi.

Adatfeldolgozé: az a természetes vagy jogi
személy, kozhatalmi szerv, ligynokség vagy
barmely egyéb szerv, amely az adatkezeld
nevében személyes adatokat kezel.
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Adatkezelés korlatozdsa: a tarolt személyes
adatok megjelolése jovobeli  kezelésiik
korlatozasa céljabol.

Az adatvédelmi munkacsoport: a Tarsasag
adatkezeld szervezeti egységeinek munkatar-
saibol all. A munkacsoport tagok feladata az
adatvédelmi megfelelés eldsegitése, illetve
kapcsolattartds az 6t delegald szervezeti
egység ¢és az adatvédelmi tisztviseld kozott.
A munkacsoporttagokat az adatkezeld dele-
galja, azon munkavallaloi koziil, akik ismerik
a szervezet altal végzett munkafolyamatokat.

Adatzarolds: az adat azonositd jelzéssel
ellatdsa tovabbi kezelésének végleges vagy
meghatarozott iddére torténd korlatozasa
céljabol.

Adatmegjelolés: az adat azonositd jelzéssel
ellatasa annak megkiilonboztetése céljabol.

Adatmegsemmisités: az adatok vagy az azokat
tartalmazé  adathordozé  teljes  fizikai
megsemmisitése.

Adattorlés: az adatok felismerhetetlenné tétele
oly médon, hogy a helyreéllitasuk tobbé nem
lehetséges.

Adattorléshez valo jog (,elfeledtetéshez valo
jog”): Az érintett joga arra, hogy kérésére az
adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil
torolje a r4d vonatkozd személyes adatokat,
jogszabalyban meghatarozott esetekben.

Adatfeldolgozds: az adatkezelési miiveletek-
hez kapcsolddo technikai feladatok elvégzése,
fiiggetleniil a miiveletek végrehajtasdhoz
alkalmazott médszert6l és eszkoztol, valamint
az alkalmazas helyétdl, feltéve, hogy a
technikai feladatot az adatokon végzik.

Adatvédelem: a személyes adatok gyujté-
sének, feldolgozasdnak és felhasznalasanak
korlatozéasat, az érintett személyek védelmét
biztositd alapelvek, szabalyok, eljarasok,
adatkezelési  eszkdozok  €s  moddszerek
0sszessege.

Adatvédelmi szakeértok (DPO munkatdarsai):
Az adatvédelmi tisztviselo kozvetlen iranyi-
tasa alatt all6 szakértd(k), akik segitik a szer-
vezeti egységek és az adatvédelmi tisztviseld
munkajat a sziikséges dokumentumok, folya-
matok eldkészitésével.

Adattovabbitds: az adat meghatarozott harma-
dik fél szamara torténd hozzaférhetdve tétele.

Adatvédelmi incidens: a biztonsag olyan
sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas
modon kezelt személyes adatok véletlen vagy
jogellenes  megsemmisitését, elvesztését,
megvaltoztatasat, jogosulatlan kozlését vagy
az azokhoz vald jogosulatlan hozzaférést
eredményezi.

Automatizalt dontéshozatal: amikor a szemé-
lyes adatok kezelése soran folytatott eljaras az
érintettre nézve joghatassal jar vagy 6t hason-
l6an jelentés mértékben érinti és a dontés-
hozatalra technoldgiai eszkozokkel, emberi
beavatkozas nélkiil kertil sor.

Az érintett  hozzdjaruldsa: az  érintett
akaratdnak Onkéntes, konkrét és megfeleld
tajékoztatason  alapuld és  egyértelmil
kinyilvanitasa, amellyel az érintett nyilatkozat
vagy a megerdsitést félreérthetetlentil kifejezo
cselekedet Utjan jelzi, hogy beleegyezését adja
az 6t érintd személyes adatok kezeléséhez.

Alnevesités: a személyes adatok olyan modon
torténd kezelése, amelynek kovetkeztében
tovabbi informacidk felhasznaldsa nélkiil
tobbé mar nem allapithatd meg, hogy a
személyes adat mely konkrét természetes
személyre vonatkozik, feltéve hogy az ilyen
tovabbi informaciot kiilon  taroljak, és
technikai  és  szervezési  intézkedések
megtételével biztositott, hogy azonositott vagy
azonosithatd természetes személyekhez ezt a
személyes adatot nem lehet kapcsolni.

Biometrikus adat: egy természetes személy
testi, fizioldgiai vagy viselkedési jellemzdire
vonatkoz6 minden olyan sajatos technikai
eljarasokkal nyert személyes adat, amely
lehetové teszi vagy megerdsiti a természetes
személy egyedi azonositdsat, ilyen példaul az
arckép vagy a daktiloszkopiai adat.

Cimzett: az a természetes vagy jogi személy,
kozhatalmi szerv, iligynokség vagy barmely
egyéb szerv, akivel vagy amellyel a személyes
adatot kozlik, fiiggetleniil attol, hogy harmadik
fél-e. Azon kozhatalmi szervek, amelyek egy
egyedi vizsgalat keretében az unids vagy a
tagallami joggal 6sszhangban férhetnek hozza
személyes adatokhoz, nem mindsiilnek
cimzettnek; az emlitett adatok e kozhatalmi
szervek altali kezelése meg kell, hogy feleljen
az adatkezelés céljainak megfeleléen az
alkalmazand6 adatvédelmi szabalyoknak.
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Egészségiigyi adat: egy természetes személy
testi vagy pszichikai egészségi allapotara
vonatkoz6 személyes adat, ideértve a termé-
szetes személy szamara nyujtott egészségiligyi
szolgaltatdsokra vonatkoz6 olyan adatot is,
amely informaciét hordoz a természetes
személy egészségi allapotarol.

Erintett: barmely meghatarozott, személyes
adat alapjan azonositott vagy - kozvetleniil
vagy kozvetve - azonosithatd természetes
személy.

GDPR: az Eurdpai Parlament és a Tanacs
2016/679 rendelete a természetes személyek-
nek a személyes adatok kezelése tekintetében
torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad
aramlasarol, valamint a 95/46/EK iranyelv
hatalyon kiviil helyezésérol.

Genetikai adat: egy természetes személy
orokolt vagy szerzett genetikai jellemzoire
vonatkoz6 minden olyan személyes adat,
egészségi  allapotara  vonatkozd  egyedi
informéciot hordoz, és amely elsésorban az
emlitett természetes személybdl vett bioldgiai
minta elemz€sébdl ered.

Harmadik fél: az a természetes vagy jogi
személy, kozhatalmi szerv, ligynokség vagy
barmely egyéb szerv, amely nem azonos az
érintettel, az adatkezelével, az adatfeldolgo-
zoval vagy azokkal a személyekkel, akik az
adatkezeld vagy adatfeldolgozé kozvetlen
iranyitasa alatt a személyes adatok kezelésére
felhatalmazast kaptak.

Harmadik orszdag: minden olyan allam, amely
nem EGT-allam.

Hatosag: Nemzeti Adatvédelmi és Infor-
macidszabadsag Hatdsag, mely fiiggetlen
szervként a személyes adatok védelméhez €s a
kozérdekli adatok megismeréséhez vald jog
érvényesiilését ellendrzi.

Nyilvanossdagra hozatal: ha az adatot barki
szdmara hozzaférhetdvé teszik.

Profilalkotds: személyes adatok automatizalt
kezelésének barmely olyan formdja, amelynek
soran a személyes adatokat valamely termé-
szetes személyhez fliz6d6 bizonyos személyes
jellemzok értékelésére, kiilondsen a munkahe-
lyi teljesitményhez, gazdasagi helyzethez,
egészségi allapothoz, személyes preferen-
ciakhoz, érdeklddéshez, megbizhatosaghoz,

viselkedéshez, tartozkodasi helyhez vagy
mozgéashoz kapcsolddo jellemzdok elemzésére
vagy elorejelzésére hasznaljak.

Személyes adat. azonositott vagy azonosithatod
természetes személyre (,,érintett”) vonatkozo
barmely informacio; azonosithaté az a termé-
szetes személy, aki kozvetlen vagy kozvetett
modon, kiilondsen valamely azonosito, példaul
név, szam, helymeghataroz6 adat, online
azonositd vagy a természetes személy testi,
fiziologiai, genetikai, szellemi, gazdasagi,
kulturdlis vagy szocidlis azonossagara
vonatkoz6 egy vagy tobb tényezd alapjan
azonosithato.

Személyes adatok kiilonleges kategoridi: a faji
vagy etnikai szarmazasra, politikai vélemény-
re, vallasi vagy vilagnézeti meggydzddésre
vagy szakszervezeti tagsagra utaldé személyes
adatok, valamint a természetes személyek
egyedi azonositasat célzd genetikai és
biometrikus adatok, az egészségiigyi adatok és
a természetes személyek szexualis életére vagy
szexudlis irdnyultsagara vonatkozd személyes
adatok.

Sziikitett adatvédelmi munkacsoport: az adat-
védelmi munkacsoport tagjai koziil az adatke-
zeld szervezeti egység vezetdje altal delegalt
munkavallalo.

Tiltakozas: az érintett nyilatkozata, amellyel
személyes adatainak kezelését kifogéasolja, €s
az adatkezelés megsziintetését, illetve a kezelt
adatok torlését kéri.

4.0 AZ UTASITAS LEIRASA

A Térsasag (koz)szolgaltatoi- és lizleti szerep-
16ként tevékenységi korében kiilondsen
utasainak-, iigyfeleinek-, partner vasattarsasa-
gok munkavallaloinak- és azok csaladtagjai-
nak, tovabba iizleti partnereinek jelentds
mennyiségli személyes adata kezeléséért
felel0s.

A Tarsasag, mint munkaltato kezeli a munka-
vallaloinak- és azok csaladtagjainak személyes
adatait is.

Személyes adat kezelésére csak jog gyakorlasa
vagy kotelezettség teljesitése érdekében van
lehetéség. A Tarsasag altal kezelt személyes
adatok magancélra valo felhasznéldsa tilos.
Az adatkezelésnek mindenkor meg kell
felelnie a célhoz kotottség alapelvének.
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A Tarsasag szervezeti egységeinél adatkeze-
1ést végz6 munkavallalok ¢€s a Téarsasag meg-
bizasabol az adatkezelésben résztvevo, annak
valamely miiveletét végzo szervezetek munka-
vallaloi kotelesek a megismert személyes ada-
tokat megdrizni. A személyes adatokat kezeld
¢és azokhoz hozzaférési lehetdséggel rendelke-
z6 személyek kotelesek Titoktartasi nyilatko-
zatot tenni. Ha az Utasitas hatalya alatt allo
személy tudomast szerez arrdl, hogy a Tarsa-
sag altal kezelt személyes adat hibas, hianyos
vagy idokozben megvaltozott, haladéktalanul
koteles azt helyesbiteni vagy helyesbitését az
adat rogzitéséért felelés munkatarsnal kezde-
ményezni. Az adatvédelmi jogszabalyoknak
vald megfelelés érdekében a Tarsasdgnak

— alkalmaznia kell egy f6 Adatvédelmi
tisztviselot,

— az adatkezeléseit ugy kell megterveznie,
hogy azok megfeleljenek az adatvédelem
alapelvének,

— aszemélyes adatok kezelése alapelveinek
az adatkezelés teljes folyamatdban érvé-
nyesiilnitik kell, valamint

— az adatkezelés teljes folyamatanak letelté-
vel, az adatkezelés céljanak megvalosu-
lasaval, a személyes adatokat t6rolni, vagy
anonimizalni kell.

A személyes adatkezelés, adatfeldolgozas

soran az abban résztvevok kozott — kiilondsen

az Adatvédelmi tisztviseld és az Adatkezelo,
valamint az Adatvédelmi tisztviselé és az

adatvédelmi munkacsoport tagjai kozott — a

kommunikécié (pl. tdjékoztatds, tanacsadas)

generalis  szabalyként  irdsban  torténik

(ideértve az elektronikus levelezést is).

4.1 A személyes adat kezelésének daltalanos
szabalyai

Az utasitas jelen szakasza, a 4.1-es pont a
Tarsasadg, mint adatkezeld legfontosabb fela-
datait altalanossagban irja le. Ezek a feladatok
a konkrét adatkezeléssel jaro folyamatok tekin-
tetében automatikusan delegalésra keriilnek az
adott adatkezeld szervezeti egység feleldsségi
¢és feladatkorébe. Az adatkezeld szervezeti
egységek konkrét feladatai a 4.2-es ponttdl a
4.4-es pontig kerlilnek kifejtésre. Ezen pontok
helyenként visszautalnak az utasitas altalanos
rész¢hez, de a feladatok és felelésségek to-
vabbra is az adott folyamatért felelds
adatkezel6 szervezeti egységet terhelik.

411 4
alapelvei
A személyes adatok kezelésének minden sza-
kaszaban érvényesiilnie kell, az alabbi
alapelveknek.

A jogszeriiség-, tisztességes eljards- és
atlathatosdg elvének valo megfelelés érdeké-
ben a személyes adatok kezelésére csak meg-
hatarozott jogalap megléte esetén keriilhet sor.
A személyes adatokat tisztességesen és az érin-
tett altal atlathato modon kell kezelni. Az adat-
kezeléssel kapcsolatos informaciokat pontos,
atlathatd, konnyen hozzaférhetd formaban,
egyszerl és érthetd nyelvezettel kell megadni.

A célhoz kotottség clvének megfeleléen a
Tarsasag személyes adatot csak meghata-
rozott, jogszerii célbdl, jog gyakorlasa vagy
kotelezettség teljesitése érdekében kezelhet, a
cél eléréséhez sziikséges minimalis mértékben
¢s ideig. Az adatkezelés minden szakasziban
meg kell felelnie a célnak — és amennyiben az
adatkezelés célja megsziint, vagy az adatok
kezelése egyébként jogellenes, az adatokat
tordlni kell.

Az adattakarékossag elvének érvényesiilé-
séhez az adatgylijtés €s az adatkezelés soran az
a legszlikebb adatkor kezelhetd, amellyel az
adatkezelés elore meghatarozott célja elérhetd,
ennél tobb adatot-, vagy a cél megva-
16sitasahoz alkalmatlan adatot kezelni tilos.

A pontossag elvének valdé megfelelés
érdekében gondoskodni kell arrdl, hogy az
adatok naprakészsége biztositva-, adott eset-
ben az adatok rendszeres, vagy valtozas esetén
torténd frissitése garantalva legyen. A pontat-
lan személyes adatokat haladéktalanul t6rolni
vagy helyesbiteni kell.

A korldtozott tdarolhatosag elvének valo
megfelelés érdekében a lehetd legpontosabb
mértékben elére meg kell hatarozni az adatok
tarolasanak idejét, tigy, hogy az adatok csak az
adatkezelés céljainak eléréséhez sziikséges
ideig legyenek az érintettekhez kothetdek.
Biztositani kell, hogy az adatok az adatkezelés
iddtartamanak lejartat kdvetden tovabbi, sze-
mélyhez nem kothet6 felhasznalas esetén ano-
nimizalasra- vagy minden mas esetben auto-
matikusan, vagy mechanikusan torlésre
kertiljenek.

személyes  adatok  kezelésének
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Az integritis és bizalmas jelleg clvének
megfeleléen az Adatkezeld az adatkezelést ugy
alakitja ki, hogy megfelelé technikai vagy
szervezési intézkedések alkalmazasaval bizto-
sitva legyen a személyes adatok megfeleld
biztonsaga. Gondoskodnia kell az adatok
jogosulatlan vagy jogellenes kezelésének
megakadalyozésarol, illetve biztositania kell a
véletlen elvesztés, megsemmisités vagy
karosodas elleni védelmet.

Az elszamoltathatosdag elvének valdo megfele-
1és keretében a Tarsasagra harul annak felelds-
sége, hogy a fent felsorolt elveknek megfelel-
jen az adatkezelés teljes folyamata, ebbdl ado-
déan a Tarsasagnak képesnek kell lennie a
megfeleléség igazolasara. A megfeleloség
igazolasa érdekében a Tarsasag az adatkezelés-
sel jard szakmai folyamatait érintd belsé utasi-
tasaiban ki kell, hogy térjen az adatok keze-
1ésével kapcsolatos valamennyi koriilményre.

412 A

jogalapjai
A Tarsasagnal személyes adat csak a GDPR 6.
cikk (1) bekezdésében foglaltak alapjan, mig a

crer

személyes  adatok  kezelésének

tartoz6 személyes adat csak a GDPR 9.
cikkben foglaltak alapjan, az alabbiak szerint
kezelhetd.

4121 A személyes adatok kezelésének
jogalapjai

Az érintett (kifejezett) hozzdjaruldsa

Az érintett hozzajarulasan alapuléo adat-
kezelésre csak akkor keriilhet sor, ha az érintett
egyértelmii megerdsitd cselekedettel, irasbeli —
ideértve az elektronikus tUton tett —, vagy
szobeli nyilatkozattal eldzetes hozzajarulasat
adta személyes adatainak egy vagy tobb konk-
rét célbol torténd kezeléséhez. A hozzéjarulds
csak Onkéntes lehet, ezaltal kizarolag akkor
jogszerl, ha az érintett azt nem kényszer alatt
adja meg, illetve annak elmaradéasa ra nézve
hatranyos kovetkezményekkel nem jarhat. A
hozzéjéarulast az adatkezel6tdl kapott konkrét,
¢és megfeleld tajékoztatasnak kell megeldznie.

Az elszdmoltathatésag elvébdl kovetkezden,
ha az adatkezelés hozzajarulason alapul, az
Adatkezelonek képesnek kell lennie annak
igazolasara, hogy az érintett a személyes ada-
tainak kezeléséhez hozzajarult. Ezért a hozza-
jarulasnak  dokumentaltnak, és  vissza-
kereshetdnek kell lennie.

Ha az érintett hozzdjarulasat olyan irasbeli
nyilatkozat keretében adja, amely més ligyekre
is vonatkozik, a hozzajarulasi nyilatkozatot
egyértelmiien el kell kiiloniteni az egyéb
tartalomtol, nyelvezetének egyszeriinek ¢&s
vilagosnak kell lennie.

Az Adatkezelének az érintett hozzéjarulasat
adatkezelési célonként kell elkérnie. Ha egy
adatkezelésnél tobb adatkezelési célt sziik-
séges megjelolni, akkor az Adatkezelonek ugy
kell kialakitania a hozzajarulé nyilatkozatot,
hogy az érintett célonként kiilon-kiilon tudja
megadni hozzajarulasat.

Az ¢érintett hozzdjarulasat tartalmazé ilyen
nyilatkozat barmely olyan része, amely nincs
Osszhangban a GDPR rendelkezéseivel, kote-
lez6 erdvel nem bir.

Az ¢érintett hozzajarulasat barmikor vissza-
vonhatja, erre az adatkezelének egyszerii
lehetdséget kell biztositania. A hozzajarulas
visszavondsa nem ¢érinti a visszavonas elotti
adatkezelés jogszerliségét, err6l az érintettet a
hozzéjarulast megeldzden tdjékoztatni kell.

A kozvetleniil gyermekeknek kinalt, informa-
cids tarsadalommal Gsszefliggd szolgaltatasok
vonatkozasdban hozzdjarulds alapjan végzett
személyes adatok kezelése akkor jogszerti, ha
a gyermek a 16. ¢életévét betoltotte. A 16.
életévét betoltott kiskorth gyermek, mint
érintett hozzajarulasat tartalmazo jognyilatko-
zatanak érvényességéhez torvényes képviselo-
jének beleegyezése vagy utdlagos jovahagyasa
nem sziikséges. A 16. életévét be nem toltott
gyermek esetén, a gyermekek személyes
adatainak kezeléséhez sziiléi hozzéjarulas, il-
letve engedély sziikséges, kezelése csak akkor
és olyan mértékben jogszerii, ha a hozzajaru-
last a gyermek feletti sziildi feliigyeletet gyako-
rlo személy adta meg, illetve engedélyezte.

Szerzodés teljesitése

Az adatkezelés olyan szerz8dés teljesitéséhez
szlikséges, amelyben érintett az egyik fél, vagy
az a szerzOdés megkotését megelézden az
érintett kérésére torténd 1épések megtételéhez
sziikséges. Ez a jogalap elsdsorban az
Adatkezeld és a Tarsasdg utasai, iizleti
partnerei, munkavallalolr  kozt  1étrejott
szerzOdés keretében megvaldsulo, vagy ahhoz
kapcsolddo személyes adatkezelések esetén
alkalmazando.

6/40 oldal

30. szam Budapest, 2019. julius 18.



@gm”'smmF:RTEsiTé

45/2019. (VIL 18. MAV-START Ert. 30.) sz. VIG

Jogi kotelezettség teljesitése

Az adatkezelés az adatkezelére vonatkozo jogi
kotelezettség teljesitéséhez sziikséges. Ezt az
adatkezeld elsdsorban akkor alkalmazhatja, ha
az adatok kezelését jogszabaly kifejezetten
eldirja, vagy ha az érintett(ek) jogaira nézve
megfeleld garancidkrdl rendelkezd jogszabaly
lehetdséget biztosit annak alkalmazasara.

Az érintett vagy egy madsik természetes
személy létfontossdagu érdekeinek védelme
Az adatkezelés az érintett vagy madsik
természetes személy létfontossagu érdekeinek
védelmében torténik. Ez az adatkezelési
jogalap elvben csak akkor alkalmazhatd, ha a
szoban forgo6 adatkezelés egyéb jogalapon nem
végezhetd.

Kozérdekii feladat végrehajtasa

Az  adatkezelés  kozérdekii vagy az
adatkezeldre ruhdzott kdzhatalmi jogositvany
gyakorlasanak keretében végzett feladat
végrehajtasahoz sziikséges. Ebben az esetben
az adatkezelésnek jogszabdlyban foglalt
jogalappal kell rendelkeznie.

Jogos érdek érvényesitése

Az adatkezelés az adatkezeld vagy egy
harmadik fél jogos érdekeinek érvénye-
sitésehez sziikséges. Fontos kitétel, hogy ezen
jogalap alkalmazésa csak akkor lehetséges, ha
az adatkezel6 vagy harmadik fél jogos érdekei
elsObbséget élveznek az érintett érdekei vagy
alapvetd jogai ¢€s szabadsagaival szemben,
amelyek személyes adatok védelmét teszik
sziikségessé. Az adatkezel6 a jogos érdek
alatdmasztasa érdekében érdekmérlegelési
tesztet végez.

A jogi kotelezettség teljesitése, illetve a
kozérdekli vagy kozhatalmi jogositvany
alapjan megvalosuld adatkezelés jogalapjat
uniés-, vagy hatadlyos tagallami jognak kell
megallapitania.

4.1.2.2 Személyes
kategoriai

A faji vagy etnikai szarmazésra, politikai
véleményre, vallasi  vagy  vilagnézeti
meggydzddésre, szakszervezeti tagsagra utalo
személyes adatok, valamint a természetes
személyek egyedi azonositasat célzo genetikai
¢és biometrikus adatok, az egészségiligyi adatok
¢s a természetes személyek szexualis életére
vagy szexudlis iranyultsdgara vonatkozo

adatok kiilonleges

személyes adatok kezelése a Tarsasagnal

kizarolag akkor lehetséges, ha

— azérintett kifejezett hozzajarulasat adta az
emlitett személyes adatok kezeléséhez, €s
azt jogszabaly kifejezetten nem tiltja,

— a foglalkoztatést, szocidlis biztonsagot és
védelmet szabalyozd jogi eldirasokbol
fakadd kotelezettségei teljesitése  és
konkrét jogai gyakorlasa érdekében
sziikséges,

— az érintett vagy mas természetes személy
létfontossagi  érdekeinek  védelméhez
sziikséges, és az ¢érintett fizikai vagy jogi
cselekvOképtelensége folytan nem képes a
hozzajarulasat megadni,

— az adatkezelés valamely politikai, vilag-
nézeti, vallasi vagy szakszervezeti célu
alapitvany, egyesiilet vagy barmely mas
nonprofit szervezet megfelelé garanciak
mellett végzett jogszerli tevékenysége
keretében torténik, azzal a feltétellel, hogy
az adatkezelés kizarolag az ilyen szerv
jelenlegi vagy volt tagjaira, vagy olyan
személyekre vonatkozik, akik a szerve-
zettel rendszeres kapcsolatban allnak a
szervezet céljaihoz kapcsoldododan, és hogy
a személyes adatokat az érintettek hozza-
jarulasa nélkiil nem teszik hozzaférhetove
a szervezeten kiviili személyek szamara;

— az adatkezelés olyan személyes adatokra
vonatkozik, amelyeket az  érintett
kifejezetten nyilvanossagra hozott,

— jogi igények elbterjesztésehez, érvénye-
sitéséhez, illetve védelméhez sziikséges,

— az adatkezelés jelentds kozérdek miatt
sziikséges, megfeleld garanciakat bizto-
sito jogszabalyi hattér megléte esetén,

— az adatkezelés megel6zd egészségligyi
vagy munkahelyi egészségiigyi célokbol,
a munkavallalé6 munkavégzési képességé-
nek felmérése, orvosi diagnozis felallitasa,
egészségiigyl vagy szocialis ellatas vagy
kezelés nyuUjtasa, illetve egészségligyi
vagy szocidlis rendszerek és szolgalta-
tasok iranyitasa érdekében sziikséges,

— az adatkezelés a népegészségiigy teriiletét
érintd olyan kozérdekbdl sziikséges, mint
a hatarokon at terjedo sulyos egészségiigyi
veszélyekkel szembeni védelem vagy az
egészseégligyi ellatds, a gyogyszerek ¢€s az
orvostechnikai eszkozok magas
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szinvonaldnak és  biztonsaganak a
biztositasa, és olyan unids vagy tagéallami
jog alapjan torténik, amely megfeleld ¢€s
konkrét intézkedésekrdl rendelkezik az
érintett jogait ¢és szabadsagait védo
garanciakra, ¢és kiilonésen a szakmai
titoktartasra vonatkozdan vagy;

— az adatkezelés a GDPR 89. cikk (1)
bekezdésével Osszhangban a kozérdekii
archivalas céljabol, tudomanyos ¢s
torténelmi kutatési célbol vagy statisztikai
célbol sziikséges olyan unidés vagy
tagallami jog alapjan, amely aranyos az
elérni kivant céllal, tiszteletben tartja a
személyes adatok védelméhez vald jog
Iényeges tartalmat, és az érintett alapvetd
jogainak ¢és érdekeinek biztositadsara
megfeleld és konkrét intézkedéseket ir elo.

4.1.2.3 A biintetdjogi feleldsség megéllapita-
sara vonatkozo hatarozatokra és a blincselek-
ményekre vonatkozd személyes adatok
kezelése

A biintetdjogi feleldsség megallapitdsara
vonatkoz6 hatarozatokra €s a biincselekmé-
nyekre, illetve a kapcsolodo biztonsagi intéz-
kedésekre vonatkozd személyes adatok
kezelésére kizarolag abban az esetben kertilhet
sor, ha az adatkezelést az érintett jogai €s
szabadsagai tekintetében megfelelé garan-
cidkat nyujto jogszabaly lehetové teszi.

4.1.3 Erintettek jogainak biztositisa

A Téarsasagnak a  személyes adatok
kezelésének teljes szakaszaban biztositania
kell az érintetti jogok gyakorolhatdsagat.

4.1.3.1 Altalanos szabalyok

A Téarsasagnak ugy kell megvalositania az
érintett tajékoztatasat, hogy az érintett részére
a személyes adatok kezelésére vonatkozo
tajékoztatast tomor, atlathatd, érthetd ¢és
konnyen hozzaférhetd formaban, vildgosan és
kozérthetben megfogalmazva nyujtsa. A
tajékoztatas nyelvezetének mindig igazodnia
kell az érintettek koréhez. A tdjékoztatast
irasban  vagy  egyéb,  megtorténtének
bizonyitasara alkalmas modon kell biztositani.
A Tarsasagnak az adatkezelést ugy kell
kialakitania, hogy adott esetben biztosithatd
legyen az érintett hozzaférési-, helyesbitéshez
és torléshez vald-, az adatkezelés korlato-
zaséhoz vald-, az adathordozhat6saghoz valo-,

a tiltakozashoz valo-, és az automatizalt
dontéshozatallal ~ kapcsolatban  felmertiild
jogainak gyakorolhatosaga.

A Téarsasagnak az ¢érintettek kérelmére
indokolatlan késedelem nélkiil, a kérelem
kézhezvételétdl szamitott egy honapon beliil
tajékoztatnia kell az érintettet a kérelme
nyoman megtett intézkedésekrol. A hataridé a
kérelem Osszetettségére és a kérelmek szamara
valo tekintettel, egy alkalommal legfeljebb
tovabbi két honappal meghosszabbithat. Az
érintettet a kézhezvételtdl szamitott egy
hénapon  belil  t4jékoztatni  kell a
meghosszabbités tényérdl és annak okarol.

A Tarsasagnak, a kérelem elektronikus uton
torténd  beérkezése  esetén, elsOsorban
elektronikus uton kell azt megvalaszolnia,
amelytdl eltérni akkor lehet, ha az érintett azt
kifejezetten masként kéri. A megvalaszolas
tényének azonban minden esetben bizo-
nyithatonak kell lennie.

Ha a Tarsasag nem tesz intézkedéseket az
érintett kérelme nyomdn, 0gy késedelem
nélkiil, de legkésébb a kérelem kézhezvételétol
szamitott egy honapon beliil tajékoztatnia kell
az ¢érintettet az intézkedés elmaradasanak
okairol, valamint a birdsagi jogorvoslat-,
illetve a Hatosaghoz fordulas lehetdségeérdl.

A Tarsasagnak az érintett tdjékoztatasat és
jogainak  gyakorlasdt  dijmentesen  kell
biztositania. Ez alol kivételt jelent, ha az
érintett kérelme egyértelmiien megalapozatlan,
vagy — kiilondsen ismétlédd jellege miatt —
talz6. Ebben az esetben a Téarsasag
figyelemmel az adminisztrativ koltségekre,
¢szszerli Osszegli dijat szamithat fel, vagy
megtagadhatja a kérelem alapjan torténd
intézkedést. A megalapozatlan vagy talzé
jelleg bizonyitdsa a Tarsasagot terheli. A
megalapozatlan vagy talzo jelleget egyedileg
kérelmenként kell megallapitani. Tlzo jellegii
lehet a kérelem, ha folydo évben azonos
adatkdrre vonatkozoan az érintett mar nyujtott
be kérelmet. A mar megfizetett koltségtéritést
a Térsasag vissza kell, hogy téritse,
amennyiben az adatokat jogellenesen kezelte,
vagy a tdjékoztatds kérése helyesbitéshez
vezetett.
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Az ¢érintetti jogok biztositdsa soran felmeriild

koltségtérités megallapitasdnak folyamata:

— A Térsasaghoz beérkezett igényt az azt
fogadd szervezeti egység haladéktalanul
koteles  tovabbitani az  Adatvédelmi
tisztviseld ¢€s az érintett Adatkezeld
szervezeti egység részére.

— A Tarsasag Adatkezeld szervezeti
egységének — figyelemmel a személyes
adatok kezelésére vonatkozd alapelvekre
— mérlegelnie kell, hogy a kérés
megalapozatlan vagy talzd jellegl-e,
masolatkérési jog teljesitése esetén pedig
azt, hogy elsé alkalommal torténik-e az
igénylés.

— Amennyiben az igény teljesitésre kertil, a
Tarsasag Adatkezeld szervezeti egysé-
gének — figyelemmel a személyes adatok
kezelésére vonatkozd alapelvekre — Ossze
kell gylijtenie a kérés teljesités¢hez
sziikséges anyagkoltséget és raforditando
munkadra koltségét.

— A Tarsasag Adatkezeld szervezeti egysé-
gének a kérés teljesitéséhez sziikséges
adminisztrativ  koltségrdél tajékoztatnia
kell az érintettet.

— Az ¢érintett 1észérdl torténd koltség
elfogadésa esetén a Tarsasag Adatkezeld
szervezeti egységének teljesitenie kell az
érintett kérését €s tajékoztatnia kell az
Adatvédelmi tisztvisel6t.

Amennyiben a  Tarsasag nem tudja
beazonositani a jogaival élni kivano érintettet,
akkor tovabbi, a beazonositasra alkalmas
adatokat kell bekérnie tdle.

4.1.3.2 Az érintett tajékoztatasa

Az ¢érintett tdjékoztatdsa  kétféleképpen

torténhet:

I. az egyik esetben a Térsasag a személyes
adatokat kozvetleniil az érintettol,

Il. a masik esetben nem az érintettdl szerzi
be.

|. Ha az érintettre vonatkozo személyes
adatok beszerzése kozvetleniil az érintettol
tortenik, a Tarsasagnak a legkésobb az
adatok beszerzesének idopontiaban,

a) tjékoztatnia kell az érintettet:

— a Tarsasdg megnevezésérdl valamint
kapcsolattartas céljabol fenntartott
elérhetdségekral,

— az Adatvédelmi tisztviseld elérhetd-
ségeirdl,

— az adatkezelés céljarol €s jogalapjarol,

— amennyiben az adatkezelés jogos érdeken
alapul, a Tarsasag vagy harmadik fél jogos
érdekeirol,

— adattovabbitas esetén, annak cimzettjeirol,
illetve a cimzettek kategoridirol,

— harmadik orszagba torténd adattovabbitas
esetén, annak tényérél, valamint az
GDPR-ban meghatarozott egyéb
koriilményeirdl.

b) a tisztességes ¢€s atlathato adatkezelés elvé-
nek valé megfelelés érdekében a tajékoz-
tatonak informacidval kell szolgalnia:

— a személyes adatok taroldsidnak iddtarta-
maro6l, vagy ha ez nem lehetséges, ezen
idétartam meghatdrozdsanak szempont-
jairol,

— azérintett azon jogardl, hogy kérelmezheti
a Tarsasagtol a rd vonatkozd személyes
adatokhoz  vald6  hozzaférést, azok
helyesbitését, torlését vagy kezelésének
korlatozasat, és tiltakozhat az ilyen
személyes adatok kezelése ellen, valamint
az ¢érintett adathordozhatdsaghoz vald
joganak gyakorlasarol,

— a hozzéjaruldson alapul6 adatkezelés ese-
tén a hozzajarulas barmely idépontban
torténd visszavondsdhoz vald jogarol,
amely nem érinti a visszavonas elott a
hozzajarulas alapjan végrehajtott adatke-
zelés jogszerliségét,

— feliigyeleti hatosaghoz cimzett panasz
benyujtasanak jogarol,

— arrol, hogy a személyes adat szolgaltatasa
jogszabdlyon vagy szerzddéses kotelezett-
ségen alapul vagy szerzodés kotésének
elofeltétele-e, valamint hogy az érintett
koteles-e a személyes adatokat megadni,
tovabba  hogy milyen lehetséges
kovetkezményekkel jarhat az adatszolgal-
tatas elmaradasa,

— automatizalt dontéshozatal  tényérdl,
ideértve a profilalkotast is, valamint
legalabb ezekben az esetekben az
alkalmazott logikardl és arra vonatkozoan
érthetd informaciokrél, hogy az ilyen
adatkezelés milyen jelentOséggel, és az
érintettre  nézve  milyen  varhatd
kovetkezményekkel bir.
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Amennyiben a Tarsasag a személyes adatokat
a gyljtésiik céljatol eltérd célbol kivanja
kezelni, az 1j adatkezelést megeldzéen
tajékoztatnia kell az érintettet errdl az eltérd
célrol, tovabba az I/b) pontban jelzett
adatkezelési koriilményekrol.

Il. Ha az érintettre vonatkozo személyes
adatok beszerzése nem az érintettol
torténik, a Tarsasagnak

a) tajékoztatnia kell az érintettet:

— a Téarsasag megnevezésérdl valamint

kapcsolattartdas ~ céljabol  fenntartott
elérhetdségekrol,

— az Adatvédelmi tisztviseld elérhetdsé-
geirdl,

— az adatkezelés céljarol és jogalapjarol,

— az adatkezelésben ¢érintett személyes
adatok kategoriairdl,

— adattovabbitas esetén, annak cimzettjeirdl,
illetve a cimzettek kategoriairol,

— harmadik orszagba tortén6 adattovabbitas
esetén, annak tényérél, valamint az
GDPR-ban meghatarozott egyéb kortil-
ményeirdl.

b) tovabba a tisztességes és  atlathatd
adatkezelés érdekében a t4jekoztatonak
informacioval kell szolgalnia:

a személyes adatok tdroladsanak idotar-
tamarol, vagy ha ez nem lehetséges, ezen
id6tartam meghatarozasanak szempont-
jairdl,

— amennyiben az adatkezelés jogos érdeken
alapul, a Tarsasag vagy harmadik fél jogos
érdekeirdl,

— azérintett azon jogarodl, hogy kérelmezheti
a Térsasagtol a ra vonatkozd személyes
adatokhoz valé hozzaférést, azok helyes-
bitését, torlését vagy kezelésének
korlatozasat, és tiltakozhat az ilyen
személyes adatok kezelése ellen, valamint
az ¢érintett adathordozhatdsaghoz wvald
jogardl,

— a hozz4jaruldson alapuld adatkezelés
esetén a hozzajarulds barmely idépontban
torténd visszavonasdhoz valé jogardl,
amely nem érinti a visszavonds elétt a
hozzajarulas alapjan végrehajtott adat-
kezelés jogszeriiségét,

— feliigyeleti hatésaghoz cimzett panasz
benyujtasanak jogarol,

— az adatok forrasarél, adott esetben a
nyilvanos forrasra kiilon ki kell térmni,

— automatizalt dontéshozatal tényérdl, ide-
értve a profilalkotast is, valamint legalabb
ezekben az esetekben az alkalmazott logi-
karol és arra vonatkozoan érthetd informa-
ciokrol, hogy az ilyen adatkezelés milyen
jelentdséggel, ¢és az érintettre nézve
milyen varhaté kdvetkezményekkel bir.

A Téarsasagnak az érintett tdjékoztatasat ugy
kell megvalositania, hogy az a személyes
adatok kezelésének konkrét koriilményeit
figyelembe véve, a személyes adatok
megszerzesétdl szamitott ésszerl hataridon, de
legkésébb egy honapon belill megtorténjen.
Ezen a hataridon belil, ha a személyes
adatokat az ¢érintettel vald kapcsolattartas
céljara hasznaljak, legalabb az érintettel valod
elsé kapcsolatfelvétel alkalmaval, illetve ha
varhatdan mas cimzettel is kozlik az adatokat,
legkésdbb a személyes adatok elsd alkalommal
val6 kozlésekor kell megadni a tajékoztatést.

Amennyiben a Tarsasag a személyes adatokat
a gytjtésiik céljatol eltérd célbol kivanja
kezelni, az 1) adatkezelést megel6zden
tajékoztatnia kell az érintettet errdl az eltérd
célrol, tovabba a b) pontban jelzett
adatkezelési koriilményekrol.

A Tarsasagnak nem kell tijékoztatnia az

érintettet, amennyiben

— az informacidk rendelkezésre bocsatasa
lehetetlennek bizonyul, vagy

— aranytalanul nagy eréfeszitést igényelne,
vagy

— valoszintlisithetéen lehetetlenné tenné
vagy komolyan veszélyeztetné¢ az
adatkezelés céljainak elérését.

Elébbi esetekben az érintett jogainak, szabad-
sadgainak ¢és jogos érdekeinek védelme érde-
kében, a Téarsasdgnak megfeleld intézke-
déseket kell hoznia, példaul a t4jékoztatés
nyilvanos elérhetdségének biztositasaval.

A Tarsasag tajékoztatasi kotelezettsége szintén
nem 4all fenn, amennyiben a személyes adat
megszerzeését, vagy kozlését kifejezetten eld-
irja jogszabaly, amely az érintett jogos érdekét
szolgald intézkedésekrdl kiilon rendelkezik,
vagy ha a személyes adatoknak valamely
jogszabalyban eldirt titoktartasi kotelezettség
alapjan bizalmasnak kell maradniuk.
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Hatdsdgi ajdanlds altal tamasztott tovdbbi

tajékoztatdsi kotelezettség

A Hatdsag altal kibocsatott ajanlas értelmében

mind a [, mind pedig a II. esetén az

érintetteknek  sz6l6  tajékoztatast ki kell

egésziteni

— az adatok megismerésére
személyek korével,

— adatbiztonsagi  intézkedésekrél szolo
tajékoztatassal.

jogosult

4.1.3.3 Hozzaférés, helyesbités,  torlés,
korlatozas, adathordozhatdsag, és tiltakozas

A Tarsasagnak gondoskodnia kell arrél, hogy
az alabbiakban részletezett érintetti jogokat a
4.1.3.1-es, altalanos szabélyokat leird feje-
zetben foglaltaknak megfelelden biztositsa.

Hozzaferési jog

Ha az ¢érintett a Tarsasaghoz eljuttatott

rrrrr

akkor a Tarsasadg tajékoztatja arr6l, hogy

személyes adatainak kezelése folyamatban

van-e. Amennyiben folyamatban van, ugy a

Tarsasdg az ‘érintett személyes adataihoz

hozzaférést biztosit, valamint t4jékoztatast

nyujt

— az adatkezelés céljairol,

— aszemélyes adatok kategoridirdl,

— az adattovabbitas cimzettjeirdl,

— az adatok tarolasanak id6tartamarol,

— arrol, hogy adott esetben kérheti a ra vo-
natkozé személyes adatok helyesbitését,
torlését vagy kezelésének korlatozasat, és
tiltakozhat az ilyen személyes adatok
kezelése ellen,

— Hatosaghoz benyujthat6 panasz jogarol,

— ha az adatokat nem az érintettél gyij-
totték, a forrasukra vonatkozd minden
elérhet6 informaciorol,

— automatizalt dontéshozatal tényérdl, be-
leértve a profilalkotast is, valamint az
ezekben az esetekben alkalmazott logi-
karol, és arrdl, hogy adatkezelés milyen
jelentdséggel bir, és az érintettre nézve
milyen vérhaté kovetkezményekkel jar.

Amennyiben a Térsasag a személyes adatokat
harmadik orszagba tovabbitja, tdjékoztatast
nytjt a GDPR-ban foglalt egyéb garancidk
meglétérol.

A Théarsasagnak biztositania kell az érintett
masolatigénylési joganak gyakorolhatosagat.
A masolatot elsé alkalommal ingyenesen kell
az érintett rendelkezésére bocsatani, tovabbi
masolatokért adminisztrativ koltségeket lehet
felszamitani. Adminisztrativ koltségként a
kérés teljesitésére forditott munkaodra ¢és a
tényleges anyagkoltség vehetd figyelembe. Ha
az ¢rintett elektronikus uton nyujtotta be a
kérelmet, az informaciokat széles korben
hasznalt elektronikus formatumban kell
rendelkezésre bocsatani, kivéve, ha az érintett
masként kéri.

Helyesbitéshez valo jog

A Tarsasag az adatkezelést ugy alakitja ki,
hogy az érintett kérelme esetén indokolatlan
késedelem nélkiil helyesbiteni tudja a ra
vonatkozo, pontatlanul tarolt személyes
adatokat, hianyos adatok esetén pedig az
érintettdl beszerezze a személyes adatokat,
ugy, hogy a tajékoztatas és a hozzajarulas is
megvalosuljon.

Torléshez vald jog

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére a

Tarsasag indokolatlan késedelem nélkiil

torolje a ra vonatkozo személyes adatokat, a

Tarsasag pedig koteles arra, hogy az érintettre

vonatkoz6 személyes adatokat indokolatlan

késedelem nélkiil tordlje, ha

— az adatkezelés célja megsziint,

— az ¢rintett visszavonja hozzajarulésat, és
mas jogalap nincs az adatok kezelésére,

— az érintett tiltakozik az adatkezelés ellen,
¢s nincs elsébbséget élvezd jogszerii ok az
adatkezelésre,

- a személyes
kezelik,

— hozzéjarulason alapuld, kozvetleniil gyer-
mekeknek kinalt, informacios tarsadalom-
mal Osszefiiggd szolgaltatasok vonatkoza-
sdban végzett személyes adatok kezelé-
sére vonatkozik.

adatokat  jogellenesen

Amennyiben a  Térsasdg  altal mar
nyilvanossagra hozott személyes adatokra
vonatkozik az érintett megalapozott torlési
igénye, akkor a technologia €s a megvalositas
koltségeit mérlegelve, a Tarsasagnak meg kell
tennie az észszerlien elvarhatd 1épéseket —
ideértve technikai intézkedéseket — annak
érdekében, hogy tajékoztassa az adatokat
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kezeld adatkezelOket, hogy az ¢érintett
kérelmezte tolilk a széban forgd személyes
adatokra mutatdé linkek vagy e személyes
adatok masolatanak, illetve masodpélda-
nyanak torlését.

A torléshez valdo jogot korlatozhatja a
véleménynyilvanitds szabadsagahoz valo jog,
a jogi kotelezettség, a kozérdek (kozérdeki €s
a kozérdekbdl nyilvanos adatok kezelése),
illetve ha az adatkezelés sziikséges a jogi
igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez,
valamint védelméhez. A torléshez vald jog
korlatozhatosaga esetenként mérlegelendd
legaldbb az Adatvédelmi tisztviseld, valamint
a Biztonsagi Igazgatdésag Informaciobizton-
sagi szakteriilet kozremiikodésének igénybe-
vételével.

Korlatozas

A Tarsasagnak az érintett kérésére korlatoznia

kell az adatkezelést, az alabbi esetekben:

— az ¢érintett vitatja az adatok pontossagat,
ekkor azok ellendrzésének idejére kell
korlatozni az adatkezelést,

— az adatkezelés jogellenes, és az érintett az
adatok torlése helyett, azok
felhasznalasanak korlatozasat kéri,

— az adatkezelés célja megszint, de az
érintett igényli azokat jogi igények
eldterjesztés€éhez, €rvényesitésehez vagy
védelméhez,

— az érintett tiltakozott az adatkezelés ellen,
ez esetben a korlatozas arra az idGtartamra
vonatkozik, amig megallapitdsra nem
keriil, hogy a Tarsasdg jogos indokai
elsObbséget élveznek-e az érintett jogos
indokaival szemben.

A Tarsasagnak biztositania kell, hogy a
korlatozas alatt all6 adatok csak az érintett
hozzajarulasaval, vagy mérlegeléssel alata-
masztott jogos érdekbdl, vagy kozérdekbdl
legyenek kezelhetdek. Az elszadmoltathatosag
elvének valo megfelelés érdekében, a
korlatozas ilyen modon torténd feloldasanak
dokumentélasarol, és jogszerlisége bizonyit-
hat6sagarol a Tarsasagnak kell gondoskodnia.
A Térsasagnak elézetesen tajékoztatnia kell az
érintettet, a kérelmére torténd korlatozas
feloldasarol.

Adattovabbitas cimzettjeinek értesitése

A Térsasdgnak minden olyan cimzettet
tajékoztatnia kell, a helyesbitésrdl, torlésrol
vagy adatkezelés-korlatozasrol, akinek az
érintett adatait tovabbitottak. Ez alol kivételt az
jelent, ha a tajékoztatas Ilehetetlen, vagy
aranytalanul nagy er6feszitést igényel.

Adathordozhatdsag

Amennyiben a Tarsasag az érintett személyes
adatait automatizalt modon kezeli, valamint az
adatkezelés jogalapja az érintett GDPR 6. cikk
(1) bekezdésének a) pontja vagy a 9. cikk (2)
bekezdésének a) pontja szerinti hozzajarulasa-
vagy a GDPR 6. cikk (1) bekezdésének b)
pontja szerinti vele kotott szerzddés, ugy az
érintett altal rendelkezésére bocsatott szemé-
lyes adatokat tagolt, széles korben hasznalt,
géppel olvashatdé formatumban kell a
rendelkezésére bocsatani.

Az adathordozhatosaghoz valo jog gyakorlasa,
nem sértheti az adattdrléshez valo jogot leird
rendelkezésben foglaltakat, tovabba nem
érintheti  hatrdnyosan masok jogait ¢és
szabadsagait.

Tiltakozdshoz valo jog

Amennyiben a Tarsasag az érintett személyes
adatait a GDPR 6. cikk (1) bekezdésének e)
vagy f) pontja alapjan kezeli, akkor az érintett
jogosult arra, hogy a sajat helyzetével
kapcsolatos okokbol barmikor tiltakozzon
személyes adatainak kezelése ellen, ideértve az
emlitett rendelkezéseken alapul6 profilalkotast
IS.

Az ¢érintett jogosult arra, hogy a sajat
helyzetével kapcsolatos okokbdl barmikor
tiltakozzon személyes adatainak a 6. cikk (1)
bekezdésének e) vagy f) pontjan alapuld
kezelése ellen, ideértve az  emlitett
rendelkezéseken alapuld profilalkotast is.
Ebben az esetben a Tarsasdg a személyes
adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve, ha
bizonyitja, hogy az adatkezelést olyan
kényszeritd erejii jogos okok indokoljak,
amelyek elsObbséget ¢élveznek az érintett

érdekeivel, jogaival ¢és  szabadsagaival
szemben, vagy amelyek jogi igények
eléterjesztéséhez,  érvényesités¢hez  vagy

védelméhez kapcsolddnak.
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Ha a személyes adatok kezelése kozvetlen
tizletszerzési cél érdekében torténik, az érintett
jogosult arra, hogy barmikor tiltakozzon a ra
vonatkoz6 személyes adatok e célbol torténd
kezelése ellen, ideértve a profilalkotast is,
amennyiben az a kozvetlen iizletszerzéshez
kapcsolodik.

Amennyiben az érintett tiltakozik a személyes
adatok kozvetlen tizletszerzés érdekében
torténd kezelése ellen, akkor a személyes
adatok a tovabbiakban e célbol nem
kezelhetok.

Automatizadlt dontéshozatal egyedi iigyekben

Az érintett jogosult arra, hogy ne terjedjen ki
ra4 az olyan, kizardlag automatizalt
adatkezelésen — ideértve a profilalkotast is —
alapuld dontés hatidlya, amely rda nézve
joghatassal jarna vagy 6t hasonloképpen

jelentés mértékben érintené. Kivéve, ha a

dontés:

a) az érintett ¢és az adatkezelé kozotti
szerz6dés megkotése vagy teljesitése
érdekében sziikséges;

b) meghozatalat a Tarsasagra alkalmazand6
olyan uni6és vagy tagallami jog teszi
lehetévé, amely az érintett jogainak és
szabadsagainak, valamint jogos
érdekeinek védelmét szolgald megfeleld
intézkedéseket is megallapit; vagy

c) azérintett kifejezett hozzajarulasan alapul.

Az a) és c) pontban emlitett esetekben a

Tarsasagnak megfeleld intézkedéseket kell

tennie az érintett jogainak, szabadsagainak és

jogos érdekeinek védelme érdekében, ideértve

az ¢érintettnek legaldbb azt a jogat, hogy a

Tarsasag részérdl emberi beavatkozast kérjen,

allaspontjat kifejezze, és a dontéssel szemben

kifogast nytjtson be.

A kivételekben emlitett dontések nem
alapulhatnak a  személyes  adatoknak
kiilonleges kategoridin kivéve, ha az érintett a
személyes adatok kezeléséhez kifejezetten
hozzajarult, vagy az adatkezelés jelentOs
kozérdek miatt szilikséges, ¢€s az érintett
jogainak, szabadsagainak és jogos érdekeinek
védelme érdekében megfeleld intézkedések
megtételére kertilt sor.

4.1.4 Adatkezelo és adatfeldolgozo
4.1.4.1 Adatkezel0 és kozos adatkezelok

Foszabalyként a Tarsasag felelds az altala ke-
zelt személyes adatok védelméért, viszont ha
az adatkezelés céljait és eszkdzeit egy masik
adatkezel6vel vagy adatkezel6kkel kozosen
hatarozzak meg, azok kozos adatkezeldknek
mindsiilnek.

Amennyiben a Tarsasag és egy vagy tobb to-
vabbi 06nall6 jogalanyisdggal rendelkezo
adatkezel¢ folytat kozos adatkezelést, gy irds-
beli megallapodasban kell rendezni a felelds-
ségi kordket, és ennek a megallapoddsnak az
adatkezelésre vonatkozd rendelkezéseit az
érintettek rendelkezésére kell bocsatani. Jog-
szabalyi rendelkezés is meghatarozhatja az
egyes adatkezeldk kotelezettségeit egy kozos
adatkezeléssel kapcsolatosan. Az érintettek jo-
gainak akadalytalan biztositasa érdekében, az
érintettek jogaikat barmelyik adatkezeldvel
szemben gyakorolhatjak.

4.1.4.2 Az adatfeldolgoz6

A Tarsasag az egyes adatkezelési tevékeny-
ségeit kiszervezheti kiils6 adatfeldolgozoknak,
akik a Tarsasdg megbizasabol végzik az altala
elére definialt adatkezelési miiveleteket. Az
adatfeldolgozd adatkezeléssel kapcsolatos
dontéseket nem hozhat, kizarolag végrehajtja a
Tarsasaggal kotott megallapodasbol fakadd
kotelezettségeit. A Tarsasadg feleldssége azt
meghatarozni, hogy az 4ltala megbizott
adatfeldolgozok  megfelelé  garanciakat
nyUjtsanak az adatvédelmi jogszabalyoknak
valé megfeleléshez, és az érintettek jogainak
védelmét biztositd, megfelelé technikai és
szervezési intézkedések végrehajtasahoz.

Az adatfeldolgozé éltal végzett adatkezelést
olyan — az adatkezelés targyat, idétartamat,
jellegét és céljat, a személyes adatok tipusat, az
érintettek kategoridit, valamint a Tarsasag
kotelezettségeit €s jogait meghatdrozd —
szerzOdésnek kell szabalyoznia, amely koti az
adatfeldolgozot az adatkezeldvel szemben. A
Tarsasagnak az adatfeldolgozoi szerz6désben
el6 kell irnia az adatfeldolgozot terheld
kotelezettségek  korében,  legalabb  az
alabbiakat:
— aszemélyes adatokat kizardlag a Tarsasag
irasbeli utasitasai alapjan kezeli, kivéve
jogszabalyban eldirt egyedi esetekben,
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— biztositja azt, hogy a személyes adatok ke-
zelésére feljogositott személyek titoktarta-
si kotelezettséget vallalnak vagy jogszaba-
lyon alapul6 megfeleld titoktartasi kotele-
zettség alatt allnak,

— meghozza a megfeleld technikai és szerve-
z¢ési intézkedéseket, hogy a kockazat
mértékének megfeleld szintli adatbizton-
sagot garantalja,

— a Téarsasag elozetesen irasban tett eseti
vagy altalanos felhatalmazasa nélkiil to-
vabbi adatfeldolgozot nem vehet igénybe,

— az adatkezelés jellegének figyelembevéte-
1ével megfeleld technikai és szervezési in-
tézkedésekkel a lehetséges mértékben se-
giti a Térsasdgot abban, hogy teljesiteni
tudja kotelezettségét az érintett jogainak
gyakorlasahoz  kapcsolédd  kérelmek
megvalaszolasa tekintetében,

— segiti a Tarsasagot az adatkezelés bizton-
saga, az incidensmenedzsment, az adat-
védelmi hatdsvizsgalat és az eldzetes
konzultacié teljesitésében,

— az adatkezelési szolgaltatas nytjtasanak
befejezését kdvetden a Tarsasag dontése
alapjan minden személyes adatot torol
vagy visszajuttat a Tarsasagnak, és torli a
meglévé madsolatokat, kivéve, ha jog-
szabaly masként rendelkezik,

— a Tarsasag rendelkezésére bocsat minden
olyan informaciot, amely az adatfeldolgo-
z6 igénybevételével kapcsolatos kotele-
zettségek  teljesitésének  igazolasahoz
sziikséges, tovabba amely lehetdvé teszi
¢s eldsegiti a Tarsasag altal vagy az 4ltala
megbizott mas ellendr altal végzett audito-
kat, beleértve a helyszini vizsgalatokat is.
Ezen informécioknak a Térsasag rendel-
kezésére bocsatasaval kapcsolatosan az
adatfeldolgozonak haladéktalanul tajékoz-
tatnia kell a Tarsasagot, ha ugy véli, hogy
annak valamely utasitasa adatvédelmi
jogszabalyt sért.

A Térsasagnak az adatfeldolgozdval kotott adat-
feldolgozoi szerz6désben ki kell térnie tovabba
arra, hogy amennyiben az adatfeldolgozo, tovabbi
adatfeldolgozot vesz igénybe, Ugy ugyan-
azokat az adatvédelmi kotelezettségeket kell
meghatarozni a tovabbi adatfeldolgozora, mint
amelyeket az adatkezelési szerz6désben megha-
tarozott a Tarsasag az adatfeldolgoz6 szdmara.

4.2 Altaldnos feladatok, felelésségek és
hatdaskorok

Vezérigazgato
Gondoskodnia kell a Tarsasag adatvédelmi

A Biztonsagi Igazgato tajékoztatasa alapjan, az
adatkezelésre iranyulo ellenérzés soran esetle-
gesen feltart hianyossagok vagy jogszabalysér-
t0 koriilmények megsziintetését el kell
rendelnie.

Adatkezeld szervezeti egység vezetdje
Gondoskodnia kell az adatvédelmi
munkacsoport tagjainak kijelolésérol.

Az adatvédelmi munkacsoporttdl kapott — az
eldirasoktol eltérd adatkezelési gyakorlatra
vonatkoz6 — értesités esetén gondoskodnia kell
a szabalyszer(i allapot helyreallitasarol.
Amennyiben a Tarsasdgon beliili Adatkezeld
szervezeti egységek egylittesen folytatnak
kozos adatkezelést, akkor az adatkezeléssel
jar6 szakmai folyamatot leir6 utasitasban kell
rendeznilik az adatkezelés kapcsan felmeriilt
kotelezettségeiket, kiilonos tekintettel az érin-
tettek tajékoztatasara és jogaik gyakorlasanak
biztositasara.

Az adatkezeld szervezeti egység vezetdje az
adatvédelmi tisztvisel6 szakmai javaslata
alapjan dont az adatvédelmi tisztviseld
ellendrzése soran tett megallapitasok ¢&s
javaslatok foganatositdsa tekintetében. Ha az
adatkezeld szervezeti egység vezetdje nem
veszi figyelembe a szakmai javaslatot, akkor
irasban koteles megindokolni a  szakmai
javaslatban  megfogalmazottak  figyelmen
kiviil hagyasat €s azt, hogy a dontése soran
milyen modon juttatja érvényre az adatvédelmi
elveket és e Szabalyzat el6irésait.

Biztonsdgi Igazgato

Téjékoztatnia kell a Vezérigazgatot az adatke-
zelésre iranyuld ellendrzés soran feltart
hidnyossadgokrol vagy jogszabalysértd koriil-
ményekrol.

Munkaltatéi  jogkorgyakorldé mindségében
feliigyelnie kell az Adatvédelmi tisztviseld
munkaveégzését.

Eves adatbiztonsagi ellenérzési tervet kell
elfogadnia.

Adatbiztonsagi vizsgalatot rendelhet el.

Feladatai ellatasa soran jogosult teljes
mértékben betekinteni a Tarsasagnal végzett
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Osszes adatkezelés és adatfeldolgozas doku-
mentumaiba, és jogosult teljes korli tajékoz-
tatast kapni a vizsgalt adatkezelésekrol.
Minden olyan adatkezelést megismerhet,
amely személyes adatokkal Osszefligghet, €s
minden helyiségbe beléphet, ahol adatkezelés
folyik.

Adatvédelmi tisztviseld

frasbeli tajékoztatist és szakmai tanacsot,
allasfoglalast kell adnia az adatkezeld és az
adatkezelést végzo alkalmazottak részére.

Ki kell alakitania az adatvédelmi munkacso-
portot, munkajukhoz szakmai tdmogatast kell
nyUjtania, folyamatos képzésiiket biztositania
kell a 71/2018. (XII. 20. MAV-START Ert.
42) sz. vezérigazgatéi utasitis a MAV-
START Zrt. képzési tevékenységérdl szolo
utasitasban foglaltak figyelembe vételével.

Az adatvédelmi tisztviseld ellendrzi a GDPR-
nek, valamint az egyéb unios vagy tagallami
adatvédelmi rendelkezéseknek, tovabba az
Adatkezel6 vagy az adatfeldolgozd személyes
adatok védelmével kapcsolatos belsd szaba-
lyainak valé megfelelést, ideértve a feladat-
korok kijelolését, az adatkezelési miivele-
tekben vevl személyzet tudatossag-novelését
¢és képzését, valamint a kapcsolddd auditokat
IS.

Az adatvédelmi tisztvisel$ értesiti az ellend-
rizni kivant szervezeti egység vezetdjét és az
adott teriilethez tartozo sziikitett adatvédelmi
munkacsoport tagot. az auditrol/ellendrzésrol.
Az ellendrzés sordn tett észrevételeket és
javaslatokat az adatvédelmi tisztviseld irdsban
megkiildi az adott szervezeti egység
vezetdjének.

Az adatkezelé szervezeti egység vezetOje az
adatvédelmi tisztvisel6 szakmai javaslata
alapjdn dont az ellendrzés soran tett
megallapitdsok ¢€s javaslatok foganatositasa
tekintetében. Ha az adatkezeld szervezeti egy-
ség vezetdje nem veszi figyelembe a szakmai
javaslatot, akkor irdsban koteles megindokolni
a szakmai javaslatban megfogalmazottak
figyelmen kiviil hagyéasat és azt, hogy a
dontése soran milyen modon juttatja érvényre
az adatvédelmi elveket és e Szabalyzat
eldirasait. A szervezeti egység vezetd szakmai
javaslat ellenében meghozott dontése nem
lehet e Szabalyzatba foglaltakkal ellentétes.
Amennyiben a szervezeti egység vezetdje az

adatvédelmi tisztviseld6 szakmai javaslata
ellenében dont, ugy az irasbeli indoklasat az
adatvédelmi tisztviseld koteles feliilvizsgalni.
Amennyiben az adatvédelmi tisztviseld ugy
itéli meg, hogy a dontéshozo dontése nem felel
meg az adatvédelmi elveknek és e Szabalyzat
eldirasainak, err6l feljegyzést készit a
biztonsagi igazgatd részére.

Feladatai ellatasa soran jogosult teljes mért-
¢kben betekinteni a Tarsasagnal végzett 6sszes
adatkezelés ¢és adatfeldolgozas dokumen-
tumaiba, és jogosult teljes korti tdjékoztatast
kapni a vizsgalt adatkezelésekr6l. Minden
olyan adatkezelést megismerhet, amely
személyes adatokkal Osszefiigghet, és minden
helyiségbe beléphet, ahol adatkezelés folyik.

Informaciobiztonsagi szakteriilet

Eves ellendrzési tervet kell készitenie, tovabba
a Térsasag rendszereiben és szamitogépes al-
kalmazasaiban ellenOriznie kell az adat-
biztonsagi kovetelmények megvalosulasat.

Feladatai ellatdsa soran jogosult teljes
mértékben betekinteni a Térsasagnal végzett
Osszes adatkezelés és adatfeldolgozas doku-
mentumaiba, és jogosult teljes kori tajékoz-
tatast kapni a vizsgalt adatkezelésekrol.
Minden olyan adatkezelést megismerhet,
amely személyes adatokkal Osszefligghet, €s
minden helyiségbe beléphet, ahol adatkezelés
folyik.

Adatvédelmi munkacsoport

Az adatvédelmi munkacsoport a Téarsasag
adatkezeld szervezeti egységeinek munka-
tarsaibol all. A munkacsoport tagok feladata az
adatvédelmi megfelelés eldsegitése, illetve
kapcsolattartds az Ot delegaldé szervezeti
egység ¢s az adatvédelmi tisztviseld kozott.
Tamogatnia kell az Adatkezelé szervezeti
egységét a jelen szabdlyzat el6irdsainak
végrehajtasaban. Figyelemmel kell kisérnie a
szervezeti egységénél folytatott adatke-
zeléseket. Az eldirasoktol eltérd adatkezelési
gyakorlat észlelése esetén értesitenie kell az
adatkezelést  végzd  szervezeti  egység
vezetdjét.

A munkacsoporttagokat az adatkezel6 dele-
galja, azon munkavallaloi koziil, akik ismerik
a szervezet altal végzett munkafolyamatokat.

15/40 oldal

30. szam Budapest, 2019. julius 18.



@gm”'smmF:RTEsiTé

45/2019. (VIL 18. MAV-START Ert. 30.) sz. VIG

Az adatkezelOk altal delegalt munkacsoport-
tagok szama fligg az adott szervezeti egység
adatkezelésinek szamatol, illetve annak Ossze-
tettségétdl. Sziikség szerint az adatvédelmi
tisztviseld ajanlast tesz tovabbi munkacsoport
tag delegalasara.

Az adatvédelmi tisztviseld adatvédelmi kérdé-
sekkel kapcsolatban a munkacsoport tagok
rendelkezésére all, tajékoztatist- és szakmai
tamogatast nyujt résziikre.

A munkacsoporttagok folyamatos belsé képz¢é-
sér6l az adatvédelmi tisztviselo-, Kkiilso
képzésérol, adott esetben adatvédelmi konfe-
renciakon torténd részvételérdl az adatkezeld
gondoskodik.

Az adatvédelmi munkacsoport részére az
adatvédelmi tisztviseld évente legalabb egy-
szer értekezletet tart.

Szutkitett adatvédelmi munkacsoport

Az adatvédelmi munkacsoport tagjai koziil az
adatkezeld szervezeti egység vezetdje delegal
egy fot a sziikitett adatvédelmi munkacsoport-
ba, mely munkacsoport tagjai évente legalabb
kétszer, de eseti jelleggel akar tobbszor is részt
vesznek az adatvédelmi tisztviseld altal veze-
tett értekezleten. Ezen munkavallalok folya-
matos képzésben részesiilnek, kozvetleniil

segitik az adatvédelmi tisztviseld munkajat a

szervezeti egységiikkel kapcsolatos adatkeze-

1ések tekintetében, igy kiilondsen:

— aszervezeti egységnél bevezetésre keriild
Uj adatkezelési folyamat tervezési szaka-
széba bevonja az adatvédelmi tisztviselot,

— az adatvédelmi tisztviselonek folyamatos
valtozasjelentési kotelezettséggel tartozik,

— naprakészen tartja az adatkezelési nyil-
vantartast, amelyben ha véltozas all be, azt
azonnal kozli az adatvédelmi tisztvi-
selovel,

— adatvédelmi incidens esetén részt vesz az
incidens kivizsgalasaban, a sziikséges do-
kumentumok 1étrehozasaban, Kkitolté-
sében,

— a NAIH megkeresése esetén részt vesz a
tények kideritésében, az informdaciok
Osszegyljtésében és a valasztervezet elké-
szitésében.

Az adatvédelmi munkacsoport és a szikitett

adatvédelmi munkacsoport tagjai kotelesek

minden, az adott szervezeti egységet érintd,
adatvédelmi targyt megbeszélésen részt venni.

Adatvédelmi szakértdi csoport:

Az  adatvédelmi tisztviseld  kozvetlen
iranyitasa alatt allo szakértéi csoport, ami
segiti a szervezeti egységek ¢és az adatvédelmi
tisztvisel6 munkajat a sziikséges dokumentu-
mok, folyamatok eldkészitésével. Folyamatos
oktatdsban részesiilnek akar az adatvédelmi
tisztviseld, akar kiilsé képzés altal. Feladatuk a
folyamatok adatvédelmi szemponta atvizsga-
lasanak segitése. Az adatvédelmi incidensrol
jogszabaly altal eldirt informaciok beszerzése,
az érintett szervezeti egység valaszterveze-
tének feliilvizsgalata. Részvétel az adatvédel-
mi targyu megbeszéléseken. Részvétel az
utasitasok adatvédelmi szempontu
atvilagitasaban.

Az adatvédelmi szabdlyok beépitése az
adatkezel6 szervezeti egység munkavallaloival
az egyes utasitasokba/szabalyzatokba. Segit az
adatkezelési tajékoztatok megirasaban az adott
szervezeti egységeknek ¢és  adatvédelmi
munkacsoport tagjainak. Részt vesz a NAIH
megkeresések megvalaszoldsanak elokészité-
sében, segiti az érintett szervezeti egységet.
Javaslatot tesz az adatvédelmi tisztviselonek az
ellendrizendd adatkezelésekrol. Az adatvé-
delmi tisztvisel6hoz érkezd adatvédelmi allas-
foglalasok elokészitése. Folyamatos oktatas,
ujfelvételesek oktatasa.

Az adatvédelmi tisztviseld barmely adatvé-
delmi targyt megbeszélésre és feladat ellata-
sara delegalhatja az adatvédelmi szakértdi
csoport barmely tagjat, kivéve azon felada-
tokat, melyeket a jogszabaly kifejezetten az
adatvédelmi tisztviseld feladatkorébe vont.

Az adatvédelmi csoport tagja megfeleld
szakmai tudassal és tapasztalattal bird, jo
kommunikéciés, valamint j6 probléma-
megoldd készséggel ¢és angol kozépfoku
nyelvismerettel rendelkez6 személy.

4.3 Feladatok és  felelosségek  az
adatkezelés megkezdése elott

Az utasitas jelen szakasza 4.3-as ponttol a 4.5-
0s pontig bezaréan az adatkezeléssel jard
szakmai folyamatért felelés, adatkezeld
szervezeti egység és egyéb résztvevok feladat
¢s felelosségét hatdrozza meg az adatkezelés
egyes szakaszaiban. Az eldbbiekben jelzett
szakaszokban helyenként visszautalas torténik
az altalanos leirast tartalmazé 4.1-es pontra,
ahol bar adatkezelOként a Téarsasag kertilt

16/40 oldal

30. szam Budapest, 2019. julius 18.



@gnnus{nmERTESiTé

45/2019. (VIL 18. MAV-START Ert. 30.) sz. VIG

megjelolésre, a feladatok ¢és feleldsségek
tovabbra is az adott szakmai folyamatért

felelds  Adatkezeld szervezeti egységet
terhelik.
4.3.1 Az Adatkezelo szervezeti egység

feladata

Az adott szervezeti egységnél zajlé egyes
adatkezeléssel jard szakmai folyamatok adat-
védelmi megfelelésége, az ilyen folyamatok
kialakitdsa, az elkésziilt folyamatnak ¢&s
folyamatabranak Adatvédelmi tisztviselvel
torténd  dokumentalt megismertetése az
Adatkezeld szervezeti egység vezetdjének
feleldsségi korébe tartozik.

Az Adatkezeld szervezeti egységnek az
adatkezeléssel jard folyamat megtervezésének
kezdetén be kell vonnia az Adatvédelmi
tisztviseldt, hogy szakmai segitséget nyujtson
a megfeleléshez.

Az Adatkezeld szervezeti egységnek az
Adatvédelmi tisztviseld kozremiikodésével
ugy kell kialakitania az adatkezeléssel jaro
tevékenységét, hogy az megfeleljen a hatalyos
jogszabalyoknak, dokumentélt legyen, bizto-
sitsa az érintettek jogainak gyakorlasat, és
szavatolja a személyes adatok biztonsagat.

4.3.1.1 Hatéasvizsgalat

Amennyiben az Adatkezel6 szervezeti egység
a személyes adatok kezelésével jaro
tevékenység tervezésekor ugy itéli meg, hogy
az az ¢érintettek jogaira €s szabadsagaira nézve
valdsziniisithetéen magas kockazattal jar,
akkor a tervezési folyamat részeként
adatvédelmi hatasvizsgalatot kell folytatnia.
Az adatvédelmi hatasvizsgalat lefolytatasaban
az Adatkezeld szervezeti egységnek az
Adatvédelmi tisztviseld szakmai segitségét
kell kérnie.

Az adatvédelmi _hatdsvizsgdlat elvégzése

minden esetben kotelezd kiilonosen, ha:

— a természetes személyekre vonatkozo
egyes személyes jellemzdk  olyan
modszeres ¢€s kiterjedt értékelésére keriil
sor, amely automatizalt adatkezelésen —
ideértve a profilalkotast is — alapul, €s
amelyre a  természetes  személy
tekintetében joghatassal bir6 vagy a
természetes  személyt  hasonloképpen
jelentds mértékben érintd  dontések
épiilnek,

— aszemélyes adatok kiilonleges kategoriai,
vagy biintetdjogi felelosség megallapita-
sara vonatkozd hatarozatokra és biincse-
lekményekre vonatkozo személyes adatok
nagy szamban torténd kezelésére keriil
Sor,

— anyilvéanos helyek nagymértékii, modsze-
res megfigyelésére keriil sor, vagy

— atervezett adatkezelési miivelet szerepel a
Hatosag altal kozzétett, kotelezd eseteket
tartalmazo listan.

Amennyiben az adatkezeléssel jaro tevékeny-

ség nem esik a fent emlitett kategoridkba, a

hatasvizsgalat sziikségességének eldontéséhez

az _alabbi kockdzati tényezok meglétét kell
mérlegelni:
—  Ertékelés vagy pontozas, ideértve a profil-
alkotast és az eldrejelzést is, kiillondsen az
érintett  munkahelyi  teljesitményére,
gazdasagi helyzetére, egészségi allap-
otara, személyes preferencidira vagy ér-
deklédési korokre, megbizhatosagra vagy
viselkedésre, tartozkodasi helyére vagy
mozgasara vonatkozo jellemzdk alapjan.
— Joghatassal vagy hasonl6 jelentds hatassal
jaré automatizalt dontéshozatal: adatke-
zelés, amelynek célja a természetes
személy tekintetében joghatassal bird
vagy a természetes személyt hasonlo-
képpen  jelentés mértékben  érintd
dontések meghozatala.
— Modszeres megfigyelés: érintettek megfi-
gyelése, nyomon kdovetése vagy ellendr-
zése céljabol végzett adatkezelés, tobbek
kozott a halozatokon keresztiili adatgytij-
tés vagy a nyilvanos helyek nagymértékd,
modszeres megfigyelése.
— Kiilonleges adatok vagy fokozottan
személyes jellegli adatok kezelése.
- Nagy szamban kezelt adatok:
= az érintettek szdma konkrét szamadat-
ként vagy a lakossag aranyaban

= a kezelt adatok mennyisége vagy
adatfajtak kore

= az adatkezelési tevékenység idOtarta-
ma vagy allando jellege

= az adatkezelési tevékenység foldrajzi
kiterjedése.
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— Adatkészletek egymassal valo
megfeleltetése vagy Osszevonasa példaul
két vagy tobb, kiillonbozd célokbdl, illetve
eltér6  adatkezelok  altal  végzett
adatkezelési miveletbdl szarmazo
adatokkal, az érintett ésszeri elvarasait
meghalad6 modon.
— Kiszolgaltatott helyzetben 1évo
érintettekkel kapcsolatos adatok
= gyermekek
= munkavallalok
= lakossag kiilonleges védelmet igényld
rétegei vagy

= minden olyan esetben, amikor az érin-
tett és az adatkezeld kozotti kapcso-
latban egyenl6tlen helyzet alakul ki.

— Uj technolégiai vagy  szervezési
megoldasok innovativ hasznalata vagy
alkalmazdsa: példaul az ujjlenyomat- és az
arcfelismerés egyiittes hasznalata a
hatékonyabb beléptetés érdekében.

— Azok az esetek, amikor az adatkezelés
onmagaban véve megakadalyozza, hogy
az érintettek a jogaikat gyakoroljak vagy
szolgaltatdsokat vegyenek igénybe vagy
szerzddést érvényesitsenek. Ide tartoznak
az ¢rintettek  szdmdra  szolgaltatas
igénybevételének vagy szerzoédéskotésnek
a lehetdve tételére, modositdsara vagy

elutasitsara iranyul6 adatkezelési
miveletek.
Minél tobb az  elozdekben  felsorolt

szempontnak felel meg az adatkezelés, annal
nagyobb a valoszinlisége annak, hogy az
magas kockazattal jar az érintettek jogaira és
szabadsagaira nézve.

Amennyiben az Adatkezeld szervezeti egység,
a fent emlitett koriilmények vizsgalata alapjan,
¢s az Adatvédelmi tisztviseld allasfoglalasa
ellenére a hatasvizsgalat lefolytatasat melldzi,
ugy dokumentaltan ala kell tdmasztania az
adatvédelmi  hatdsvizsgalat mell6zésének
okait.

Az adatvédelmi hatdsvizsgadlat elvégzése nem

kotelezo ha:

— ha az adatkezelés valosziniisithetben nem
jar magas kockazattal a természetes
személyek jogaira és szabadsagaira nézve,

— ha az adatkezelés a jellegét, hatokorét,
koriilményét €s céljait tekintve nagyon
hasonlit egy olyan adatkezelésre, amelyrdl

mar késziilt adatvédelmi hatasvizsgalat,
ilyen  esetekben felhaszndlhatok a
Tarsasag altal korabban elvégzett, hasonld
adatkezelés adatvédelmi hatasvizsgala-
tanak eredményei,

— ha az adatkezelési miiveleteket a Hatosag
2018. majus eldtt mar ellendrizte és az
adatkezelés feltételei azdta nem valtoztak
meg,

— ha az adatkezelés jogi kotelezettség
teljesitésén- vagy kozérdeken-, vagy
kozhatalmi  jogositvany  gyakorlasan
alapszik; és jogszabdly szabdlyozza az
adott adatkezelési miveletet; és ezen
jogszabaly alapjan végzett adatkezelésre
mar késziilt adatvédelmi hatdsvizsgalat;
feltéve, hogy a jogszabalyban nincs
kifejezetten kimondva, hogy minden
esetben hatasvizsgalatot kell végezni,

— ha az adatkezelés szerepel a Hatosag 4ltal
Osszeallitott, a nem kotelezd adatkezelési
miiveletek jegyzékében, amelyekre tekin-
tettel nem kotelezd0 hatasvizsgalatot
késziteni.

Az adatvédelmi hatasvizsgalatot rendszeres
1d6kozonként feliil kell vizsgéalnia az Adatke-
zeld szervezeti egységnek. A feliilvizsgalatot
legalabb kétévente el kell végezni. A feliilvizs-
galatot haladéktalanul le kell folytatni,
amennyiben az  adatkezelés  lényeges
koriilményei:

— a hatokor,

— acél,

— agyljtott személyes adatok kore,

— az adatkezeldk vagy cimzettek kiléte,

— az adatmegdrzési iddszak,

— atechnikai és szervezési intézkedések,

— az alkalmazott technologia

valtoznak.

Erintettek véleményének kikérése
Az Adatkezeld szervezeti egységnek ki kell

kérnie az ¢érintettek vagy képviseldik
véleményét a tervezett adatkezelésrol.
Mellézhetd az érintettek  véleményének

kikérése, ha az altal a Tarsasag iizleti tervének
titkossaga sériilne, illetve ardnytalan vagy
kivitelezhetetlen lenne ez az intézkedés.
Amennyiben az Adatkezeld szervezeti egység
ugy dont, hogy nem kéri ki az érintettek
véleményét, akkor nemleges  dontését
dokumentumokkal kell alatdmasztania.
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Hatdsvizsgdlat lefolytatdsa, és az eldzetes
konzultacio

Az Adatkezeld szervezeti egységnek az 1.
szamu melléklet alapjan kell elvégeznie az
adatvédelmi hatasvizsgalatot. Amennyiben a
Hatosag honlapjarol letolthetd adatvédelmi
hatasvizsgalat szoftver rendelkezésre all az
Adatkezeld szervezeti egység részére, ugy az
adatvédelmi hatdsvizsgalatot annak segitsé-
gével kell elvégezni.

Amennyiben a hatasvizsgalat eredménye alap-
jan, a kockazatmérséklo intézkedések ellenére,
az adatkezelés tovabbra is valosziniisithetden
magas kockdazattal jar az érintettek jogaira és
szabadsagaira, ugy az Adatkezeld szervezeti
egység az Adatvédelmi tisztviseld szakmai
tamogatasa mellett elzetes konzultaciot kell,
hogy kezdeményezzen a Hatdsaggal.
Az eldzetes konzultacid soran az Adatkezeld
szervezeti egységnek tajékoztatast kell adnia a
Hatosagnak:
— az adatkezelésben részt vevo adatkezelo,
kozos adatkezel6k ¢és adatfeldolgozok

feladatkoreirol, kiilonGsen
vallalkozéascsoporton beliili adatkezelés
esetén;

— a tervezett adatkezelés céljairdl ¢és
modjairol;

— az ¢érintettek a GDPR értelmében fennallo
jogainak ¢és szabadsdgainak védelmében
hozott intézkedésekrdl és garanciakrol;

— az Adatvédelmi tisztviseld elérhetOsé-
geirdl;

— az adatvédelmi hatdsvizsgalatrol;

— a felligyeleti hatosag altal kért minden
egyéb informaciorol.

Az Adatkezeld szervezeti egységnek az
adatkezeléssel  jar6  szakmai  folyamat
megtervezése soran figyelemmel kell lennie
arra, hogy a Hatdsdg az elézetes konzultacio
iranti  megkeresésre a  kézhezvételétdl
szamitott nyolc héten beliil ad irdsban tanacsot,
illetve ez a hataridd hat héttel meghosszabbit-
hatd. Figyelemmel kell lennie tovabba arra is,
hogy az emlitett idOtartamok felfliggeszthetok
arra az idétartamra, amig a feliigyeleti hatdsag
nem jut hozzd azokhoz az informéaciokhoz,
amelyeket a konzultacio céljabol kért.

4.3.1.2 Jogalap

Az Adatkezeld szervezeti egységnek az
adatkezelés megkezdését megeldzden meg kell
hataroznia  az  adatkezelés  jogalapjat
figyelemmel a 4.1.2. pontban foglaltakra.

4.3.1.3 FErdekmérlegelési teszt

Amennyiben a jogalap meghatarozasa a GDPR
6. cikk (1) bekezdés f) pontja, azaz a Tarsasag
jogos érdeke, ugy az Adatkezeld szervezeti
egységnek érdekmérlegelési tesztet kell
végeznie (2. sz. melléklet szerint).

Erdekmérlegelési teszt elkészitésének
folyamata:

1. 1épés:  a Tarsasag a tervezett adatkezelés
megkezdése el6tt attekinti, hogy a célja elérése
érdekében feltétleniil sziikséges-e személyes
adat kezelése: rendelkezésre allnak-e olyan
alternativ megoldéasok, amelyek alkalmazasa-
val személyes adatok kezelése nélkiil megvalo-

sithatd a tervezett cél.

2. 1épés:  a Tarsasag a jogos érdekét a lehetd
legpontosabban meghatarozza.

3. 1épés:  a Tarsasdg meghatdrozza, hogy mi
az adatkezelés célja, milyen személyes adatok,
milyen iddtartammal torténd adatkezelését
igényli a jogos érdek.

4. 1¢épés:  a Tarsasag meghatarozza, hogy az
érintetteknek mik lehetnek az érdekeik az adott
adatkezelés vonatkozasaban (pl. azok a szem-
pontok, amelyeket az érintettek érvként
felhozhatnanak az adatkezeléssel szemben).
5.1épés:  a Tarsasag elvégzi jogos érdekei-
nek és az érintettek érdekeinek, alapjogainak
stlyozasat és ez alapjan megallapitja, hogy a
személyes adat kezelhetd-e. A Tarsasag meg-
hatarozza, hogy miért korlatozza aranyosan a
Tarsasag jogos érdeke — és az ennek alapjan
végzett adatkezelés — a 4. 1épésben meghata-
rozott érdekelti jogokat, varakozéasokat.
6.1épés: a Tarsasdg meghatarozza, mely
garanciak biztosithatjak az adatkezelés sziiksé-
gességét-aranyossagat  (természetesen mas
garancialis intézkedések is alkalmazhatok).
7.1épés:  Erdekmérlegelés eredménye és
annak dokumentalasa.
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4.3.1.4. Adatbiztonsag

Az Adatkezeld szervezeti egység feleldssége,

hogy az adatkezelés megtervezése folyaman

— a tudomény és technologia alldsa és a
megvalodsitas koltségei, tovabba

— az adatkezelés jellege, hatokore, koriil-
ményei és céljai, valamint

— a természetes személyek jogaira ¢és
szabadsagaira jelentett, valtozd valoszi-
nliségll és sulyossagu kockazat figyelem-
bevételével

megfeleld technikai és szervezési intézkedé-

seket hajtson végre annak érdekében, hogy a

kockazat mértékének megfeleld szintll

adatbiztonsagot garantalja. Ezen intézkedések,

tobbek kozott

— a személyes adatok Aalnevesitése ¢és
titkositasa,

— a személyes adatok kezelésére hasznalt
rendszerek és szolgaltatasok folyamatos
bizalmas jellegének, integritdsdnak,
rendelkezésre allasanak és ellenalld
képességének biztositasa,

— fizikai vagy miszaki incidens esetén az
arra vald képesség, hogy a személyes
adatokhoz vald hozzaférés és az adatok
rendelkezésre  allasa  kelld6  idében
visszaallithato legyen,

— az adatkezelés biztonsaganak garantala-
sdra hozott technikai és szervezési
intézkedések hatékonysaganak rendszeres
tesztelésére, felmérésére €s értékelésére
szolgélo eljarés kialakitasa.

Miutan az adatkezelés megtervezésének

folyamata abba a szakaszba ért, hogy a jogsze-

rliség-, tisztességes eljaras- és atlathatosag-,
adattakarékossag-, pontossag-, korlatozott
tarolhatosag-, elvének érvényesiilése bizto-
sitott, — tehat az adatkezel6 az Adatvédelmi
tisztvisel6  bevonasaval megtervezte az
adatkezeléssel jaro tevékenységét és megha-
tarozta a kezelni kivant adatok korét — az
integritas- és bizalmas jelleg- elvének valo
megfelelés  eldsegitése  érdekében  az
adatkezeld bevonja a Biztonsagi Igazgatdsag

Informacidvédelemi szakteriiletét.

Technikai elvarasok a tervezés soran:

— A személyes adatokat tarold szamitogépes
adathordozojat  teljes  kapacitasaban
titkositani kell.

— Kiilon védelmi intézkedéseket kell tenni,
ha a személyes adatok tovabbitasa
halézaton vagy egyéb informatikai eszkoz
utjan torténik.

— A szerver szamitogépek és a munka-
allomasok kozott személyes adatokat
védetten (titkositva) kell tovabbitani.

— A Tarsasag alkalmazottainak és tigyfe-
leinek személyes adatait tartalmazo
adatbazisokat a Tarsasdg Informatikai
Biztonsagi Szabalyzataban (a tovabbi-
akban: IBSZ) definialt un. bizalmassag és
sértetlenség szerinti ,,fokozott”
biztonsagi osztalynak megfeleld
védelemben kell részesiteni.

— A rendszerekben a felhasznaldi jogo-
sultsdgok korlatozasaval biztositani kell,
hogy a hozzaférésre jogosultak kizarolag a
munkajukhoz feltétleniil sziikséges sze-
mélyes adatokat ismerhessék csak meg.
A rendszereket a Tarsasag IBSZ-ében fog-
lalt el6irasok szerint kell kifejleszteni, az
ott eldirt biztonsagi dokumentumok
elkésziiltét kovetden szabad haszndlatba
venni €s lizemeltetni.

— Személyes adatot tartalmaz6 valamennyi
dokumentumot “Nem nyilvanos!” keze-
1és1 jelzéssel kell ellatni. A jelzést a doku-
mentum (pl.: munkaszerzdés, fizetési
besorolas, a  személyes  adatokat
tartalmazd adatbazis felhasznélasaval
készitett Excel-tablazat, Utasleadasi lap,
kedvezményes utazasra jogositd kartya
igényldlapja) minden egyes lapjanak
fejrészében a készitének fel kell tiintetnie.
E mindsitési jelzés mellett az ilyen
dokumentumot iktatdsi szdmmal is el kell
latni, kivéve, ha azon mas, a dokumentum
egyedi azonositdsara alkalmas jelzés
talalhato.

— Ha a személyes adat szamitogépes képer-
ny6n keriil megjelenitésre, akkor a
képernyd felsd részén meg kell jeleniteni
a "Nem nyilvanos!” kezelési jelzést. A
monitort ugy kell elhelyezni, hogy a
tobbszemélyes iroddban dolgozdk, és az
iroddba belépd mas személyek illeték-
teleniil ne ismerhessék meg a képernyén
megjelend személyes adatokat.
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— Személyes adat masoldsa az elektronikus
adathordozora kizarolag titkositott médon
torténhet. A ,,Nem nyilvanos” jelzéssel
ellatott dokumentumokat, és a személyes
adatokat  tartalmazo  adathordozokat
biztonsagi zarral ellatott fa szekrényben,
vagy lemezszekrényben kell térolni.
A rontott ¢és a munkapéldanyokat
megsemmisitésiikig ugyanezen szabalyok
szerint kell tarolni.

4.3.1.5 Frintetti jogok, és az érintett
tajékoztatasa

Erintetti jogok

Az Adatkezel6 szervezeti egységnek ugy kell
kialakitania az adatkezeléssel jar6 szakmai
folyamatait, hogy a 4.1.3. pontban foglalt
érintetti jogok gyakorolhatdsadgat biztositani
tudja.

Adatvédelmi tdjékoztato elkészitése

Az Adatkezeld szervezeti egységnek jelen
utasitds 4.3.2. pontja, valamint 4. sz.
melléklete alapjan kell elkészitenie az
adatkezelési tajékoztatot.

4.3.1.6 Adatkezelés nyilvantartasa

Az Adatkezel$ szervezeti egység az adatke-
zelésrdl nyilvantartast vezet. Az adatkezelést
bejelenti az Adatvédelmi tisztviseld részére,
aki vezeti a Tarsasagi szintli Bels6 adatvédelmi
nyilvantartést.

4.3.1.6.1 Az adatkezeld szervezeti egység
feladata

Az  Adatkezeld szervezeti egység az
adatkezeléssel jard tevékenységeirdl a 3. sz.
mellékletben eldirtak szerint kitolti a Belsd
adatvédelmi nyilvantartasba bejelentd lapot €s
a Térsasag Irat és Dokumentumkezelé Rend-
szerében nyilvantartasba veszi. Az Adatkezeld
szervezeti  egységnek az  adatkezelés
megkezdése elott a 3. sz. mellékletet meg kell
kiildenie az Adatvédelmi tisztvisel0 részére,
aki felveszi a Belsé adatvédelmi nyilvan-
tartasba.

4.3.1.6.2 Az Adatvédelmi tisztviselO feladata

Az adatkezeléssel jardo szakmai folyamatok
megtervezésében torténd bevondsat kovetden,
dokumentélt szakmai tanacsot kell adnia az
Adatkezel0 szervezeti egység részére.

Az Adatvédelmi tisztviselének szakmai
tanacsot kell adnia az  adatvédelmi
hatasvizsgalat lefolytatasanak sziikségessé-
gére, illetve az Adatkezel$ szervezeti egység
altal elOkészitett hatasvizsgalatot értékelnie
kell, valamint az elkészitett hatasvizsgalatot
véleményeznie kell.

Amennyiben a hatasvizsgalat eredménye
alapjan, a kockézatmérsékld intézkedések
ellenére, az adatkezelés tovabbra is valo-
szinlisithetden magas kockazattal jar az
érintettek jogaira és szabadsagaira, ugy az
Adatkezeld szervezeti egység kezdemé-
nyezésére inditott eldzetes konzultacidhoz
szakmai segitséget kell nydjtania.

Az érdekmérlegelési tesztbe torténd bevonasa
esetén, szakmai tanacsot kell adnia az
Adatkezel0 szervezeti egység részére.

A szakmai tanicsadasnak ki kell terjednie az
érintetti jogok biztositdsdnak rendjére, illetve
az ¢rintett eldzetes tajékoztatdsira, azaz az
adatvédelmi tajékoztatok Osszeallitasara is.

Az Adatvédelmi tisztviseldnek egy Tarsasagi
szintli Osszesitett Belsd adatvédelmi nyilvan-
tartast kell vezetnie. A Bels6é adatvédelmi
nyilvantartds adattartalmat az Adatkezeld
szervezeti egységektdl megkapott Belsd
adatvédelmi nyilvantartasba bejelentd lapok
(3. sz. melléklet) képzik. A belsé adatvédelmi
nyilvantartdsban az egyes adatkezeléseket
egyedi azonositoval kell ellatni, amelyet az
Adatvédelmi tisztviselonek kell vezetnie.

Az Adatvédelmi tisztviselonek az altala
végzett tevékenységérél havi lebontasban
nyilvantartast kell vezetnie, amelyet a
targyhonapot kdvetd honap 10. napjaig kell az
Irat és Dokumentumkezel6 Rendszeren
keresztiil a munkaltatoi jogkorgyakorlo részére
eljuttatnia. A nyilvantartast, jelen utasitas 6. sz.
melléklete szerint kell elkészitenie.

A nyilvantartas tartalmi elemei

—  Sorszam
—  Ddatum: A tevékenység idOpontja /
intervalluma.

—  Tevekenység tipusa: A tevékenység rovid
Osszefoglalasa. (pl.: érintettek tdjékoz-
tatasa, szakmai allasfoglalas, adatvédelmi
incidens kivizsgalasa, Hatosag tdjékoz-
tatasa, kozremiikodés hatasvizsgalatban)
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—  Tevékenység leirdsa: Annak részletes
kifejtése, hogy

= a tevékenységet kinek a részére

végezte (pl.: Hatosdg megnevezése,

Adatkezeld szervezeti egység megne-

vezése, adatkezeléssel érintettek
kore)
= milyen igyben, adatkezeléssel

kapcsolatos a tevékenység
= konkrét tevékenység leirdsa
a tevékenység eredménye
= amennyiben van, akkor a tevékenység
végrehajtasanak hatarideje
—  Keletkezett dokumentumok/iktatoszamok

Statisztikai adatok:

— El6z6 honap végén a Belsé adatvédelmi
nyilvantartdsban szereplé adatkezelések
Osszesitett szama:

— A honapban a Belso
nyilvantartdsba  Ujonnan
adatkezelések szdma:

— El6z6 honap végén a targyévben tortént
adatvédelmi incidensek Osszesitett szama:

— A honapban  tortént  adatvédelmi
incidensek szama:

— Folyamatban 1évé Hatosagi adatvédelmi
eljarasok szdma:

— Folyamatban 1év6é Hatdésagi adatvédelmi
vizsgalatok szdma:

adatvédelmi
regisztralt

4.3.2 A Biztonsagi igazgatosag infor-
mdciobiztonsagi szakteriilet feladata

Az Informécidovédelemi szakteriilet timogatast
nyUjt az adatkezel6 részére az adatkezelési
tevékenység adatbiztonsagi kovetelményeinek
kialakitasaban. A kezelt adatok biztonsaga
érdekében be kell tartani a Téarsasag
mindenkori hatalyos Informatikai Biztonsagi
Szabalyzatanak-, valamint Iratkezelési
Szabalyzatanak el6irasait.

Az adatvédelmi hatasvizsgéalat lefolytatasa
soran a felmeriild adatbiztonsagi kockézatok
feltarasa, mérséklése érdekében az Adatkezeld
szervezeti egység megkeresése esetén szakmai
segitséget kell, hogy nyujtson.

Az adatvédelmi tdjékoztatd elkészitése soran
az Adatkezel6 szervezeti egység megkeresése
esetétn a  tij¢koztatdo  , , Adatbiztonsagi
intézkedésekrél szolo  tajékoztatas” rész
kitoltéséhez szakmai segitséget nyujt.

4.4  Feladatok és felelosségek a személyes
adatok kezelése sordn

A személyes adatok kezelése soran a
kialakitott nyilvantartasokat naprakészen kell
tartani, a bekovetkezett incidenseket kezelni
kell, a hatasvizsgalatokat feliil kell vizsgélni, a
személyes adatok kezelése soran az érintettek
részére jogaik gyakorlasat lehetdveé kell tenni.

A Térsasag minden munkavallalja és a
Tarsasaggal szerzOdésben allo szervezetek
minden munkatirsa koteles az éaltala
megismert, vagy szamdara bejelentett adatvé-
delmi incidenst — a lehet6 leghamarabb, de leg-
kés6bb annak tudomasara jutdsatol szamitott 4
oran belil — jelenteni az Adatvédelmi
tisztviselének az adatvedelem@mav-start.hu
e-mail elérhetdségen.

441 Az Adatkezel6 szervezeti
feladata

4.4.1.1 Adatkezeléssel jaré szakmai folyamat
modositasa, iddszakos feliilvizsgalata

Amennyiben az személyes adatkezeléssel jaro
szakmai folyamatban olyan Iényeges valtozas
kovetkezik be, amely a személyes adatok
kezelésére is hatassal van, gy az 0j szakmai
folyamat tervezésénél ismét figyelembe kell
venni jelen utasitas 4.3. pontjaban foglaltakat.
Ha az adatkezeléssel jar6 szakmai folyamatban
nem kovetkezik be valtozas, akkor is két
évente feliil kell vizsgalni az adatkezeléssel
jaré szakmai folyamatokat leird utasitasokat.
Tovabba, adatvédelmi incidens bekovetke-
zése-, valamint a személyes adatkezelést érintd
jogszabalyi valtozds esetén is felil kell
vizsgalni az adatkezeléssel jaro szakmai
folyamatot, illetve az azt leird utasitasokat.

4.4.1.2 Adatvédelmi hatasvizsgalat feliil-
vizsgalata

Az adatvédelmi hatasvizsgalatot feliil kell
vizsgalni és ujra kell értékelni, valahanyszor
csak olyan valtozas kovetkezik be az adatke-
zelésben vagy a ra hato kiils6 koriilményekben,
amely magas kockazati szintet eredményez.

Ezen tilmenden az Adatkezeld szervezeti
egységnek kétévente feliil kell vizsgalnia ¢€s
ujra kell értékelnie a hatasvizsgalatot, fligget-
leniil attél, hogy az adatkezelés korilmeé-
nyeiben  tortént-e  valtozas, ¢és  annak
eredményeként az adatvédelmi hatasvizsga-
latot aktualizalni kell.

egység
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Az Adatkezeld szervezeti egységnek a
hatasvizsgalat feliilvizsgalata ¢és Ojraértékelése
soran a 4.3.1.1. pont vonatkozé rendelkezé-
seire kell figyelemmel lennie.

4.4.1.3 Erintetti jogok biztositasaval

Osszefiiggo feladatok

Az adatkezelési tdjékoztatokon szerepeltetett
elérhetdségeken keresztiil, az érintettektdl ér-
kezé megkereséseket az Adatkezel szervezeti
egységnek kell kezelnie, a tervezés folyaman a
4.3.1.5-6s pont szerint kialakitott belsd
folyamat szerint. Az Adatkezelé szervezeti
egység az Adatvédelmi tisztvisel6 szakmai
segitségét kérheti a megkeresések teljesitése
érdekében.

Amennyiben az érintett vitatja az Adatkezeld
szervezeti egység eljarasdnak jogszeriiségét,
ugy az Adatkezeld szervezeti egységnek feliil
kell vizsgalnia a vitatott eljardsat a jelen
utasitas 4.3. pont szerint. Amennyiben nem ért
egyet az ¢érintett az Adatkezeld szervezeti
egység az ¢érintett észrevételével, gy az
Adatvédelmi  tisztviselohoz — kell, hogy
iranyitsa.

Az érintett részérdl érkezett megkereséseket az
Adatkezeld szervezeti egységnek a 4.3. pont-
ban meghatarozott hataridék betartdsa mellett
kell teljesitenie.

4.41.4 Incidenskezelés

Az Adatvédelmi tisztvisel6 szakmai tdmo-
gatdsa mellett az Adatkezeld szervezeti
egységnek Ossze kell gylijtenie mindazokat az
informaciokat, ami alapjan az Adatvédelmi
tisztviseld ki tudja tolteni az 5. sz. mellékletet,
az Adatvédelmi Incidens nyilvantartést.
Az Adatvédelmi tisztviseld szamara megkiil-
dott bejelentésnek tartalmaznia kell legalabb:
— az incidensr6l valé tudomasszerzés
1d6pontjat,
— azincidens jellegét, targyat, rovid leirasat,
— az incidenssel kapcsolatban rendelkezésre
allo valamennyi informéaciot.
Amennyiben az adatvédelmi incidens adat-
biztonsagi vagy informatikai szakmai kérdest
érint, gy az Adatkezeld szervezeti egység a
Biztonsagi igazgatosag informaciobiztonsagi
szakteriiletének vagy az Informatika szervezet
szakmai segitségét kérheti.

Az igy Osszegylijtott informaciok birtokaban
az Adatvédelmi tisztvisel6 szakmai tamo-
gatasa mellett, az Adatkezel0 szervezeti
egység el kell, hogy végezze az incidens
hatasanak mérlegelését, hogy az valoszinii-
sithetéen kockazattal jar-e a természetes
személyek jogaira és szabadsagaira nézve.

Amennyiben a mérlegelés eredményeként az
incidens kockézattal jar a természetes
személyek jogaira €s szabadsdgara nézve, az
Adatkezeld szervezeti egység az Adatvédelmi
tisztviselon keresztiil be kell, hogy jelentse a
Hatosag részére. Az Adatkezeld szervezeti
egységnek ezt ugy kell megtennie, hogy az
Adatvédelmi tisztviselének lehetdség szerint
az észlelésétdl szamitott 72 oran beliil be kell
jelentenie az incidenst a Hatdsag részére. Ha a
Hatosagnak torténd bejelentés alkalmaval,
nem lehetséges az informaciokat egyidejiileg
k6z06lni, akkor azok tovabbi indokolatlan
késedelem nélkiil, késobb részletekben kell
k6z6Ini, amelyhez mellékelni kell a késedelem
igazolasara szolgal6 indokokat is.

Amennyiben a mérlegelés eredményeként az
incidens magas kockazattal jar a természetes
személyek jogaira és szabadsagdra nézve, az

Adatvédelmi tisztviseld szakmai tdmogatdsa

mellett, a hatosagi bejelentésen tul, koteles az

incidenssel  érintetteket  tajékoztatni  az
alabbiakrol:

— az Adatvédelmi tisztviseld vagy a tovabbi
tajekoztatast nyajté egyeb kapcsolattartd
neve és elérhetdsége,

— az adatvédelmi incidensbdl eredo,
valdszintlisithetd kovetkezmények,

— az adatkezeld altal az adatvédelmi
incidens orvosldsara tett vagy tervezett
intézkedések, beleértve adott esetben az
adatvédelmi incidensbdl eredd esetleges
hatranyos kovetkezmények enyhitését
célzo intézkedéseket.

Nem kell az érintetteket tdjékoztatni:

— ha a Térsasag olyan technikai, szervezési,
védelmi intézkedéseket hajtott végre az
érintett adatokra vonatkozodan, amelyek
megakadalyozzak az illetéktelen szemé-
lyek szdmara valé hozzaférést az
adatokhoz vagy megakadalyozzdk az
adatok értelmezhetdségét;
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— ha az adatvédelmi incidens bekovetke-
zését kovetben a Tarsasag olyan
intézkedéseket tett, amelyek biztositjak,
hogy a feltart adatkezelési kockazat
valdszintisithetéen nem valosul meg;

— ha a tijékoztatds aranytalan erdfeszitést
tenne sziikségessé. Ebben az esetben az
érintetteket nyilvanosan kozzétett
informaciok utjan kell tajékoztatni, mely
tajékoztatds  elektronikus  dton s
megtorténhet.

4.4.2 Az Adatvédelmi tisztviselo feladatai
Az Adatvédelmi tisztviselonek az Adatkezeld
szervezeti egység kérésére szakmai tdmogatast
kell nyujtania az adatkezeléssel jard szakmai
folyamatok feliilvizsgalatdhoz, adatvédelmi
hatasvizsgalat feliilvizsgalatdhoz, és az érin-
tetti jogokkal kapcsolatos igények teljesi-
téséhez.

Az Adatvédelmi tisztviselonek kell irdnyitania
a Tarsasag adatkezelési tevékenysége soran
bekovetkezett adatvédelmi incidensek kivizs-
galasat, ellendriznie kell az adatkezeld altal
végzett incidenskezelést.

Az Adatvédelmi tisztviselonek a hozza
megkiildott adatvédelmi incidensekrol
nyilvantartast kell vezetnie az 5. sz. melléklet
szerinti adattartalommal.

Az  Adatvédelmi tisztviselének szakmai
tamogatast kell nyQjtania az adatvédelmi
incidensek kivizsgalasaban, kiilonds tekintettel
az incidens hatasdnak mérlegelésében.
Amennyiben a mérlegelés eredményeként az
incidens kockazattal jar a természetes Szemé-
lyek jogaira ¢s szabadsagira nézve, az
Adatkezeld szervezeti egysé€g altal 0Ossze-
gyljtott informacidkat be kell jelentenie a
Hatosagnak az erre a célra kialakitott online
feliileten keresztiil.
(https://dbn-online.naih.hu/public/login)

Az incidenst lehetdség szerint az észlelésétol
szamitott 72 oran beliill kell a Hatosagnak
jelenteni. Ha a Hatosagnak torténd bejelentés
alkalmaval, nem lehetséges az informaciokat
egyidejlileg k6zdlni, akkor azok tovabbi indo-
kolatlan késedelem nélkiil, késobb
részletekben kell kozo1ni, amelyhez mellékelni
kell a késedelem igazolasdra szolgalo
indokokat 1is. Amennyiben a mérlegelés
eredményeként az incidens magas kockazattal
jar a természetes személyek jogaira ¢és

szabadsagara nézve, az  Adatvédelmi

tisztviseld koteles szakmai timogatast nyujtani

az Adatkezeld szervezeti egység részére az
incidenssel érintettek tajékoztatdsaban.

Az Adatvédelmi tisztviselonek kapcsolat-

tartoként kell szolgalnia a Hatosag felé:

— be kell jelentkeznie az Adatvédelmi
tisztviselok nyilvantartasaba,

— szakmai kérdésekben konzultaciot kell
folytatnia ~a  Hatdésaggal,  kiilonos
tekintettel a hatasvizsgélatra,

— a Hatosag éaltal inditott vizsgalatokban,
eljarasokban kozre kell miikddnie,

— Az Adatvédelmi tisztviseldnek a Térsasag
adatkezeléseinek valamennyi érintettje
szamara elérhetdnek kell lennie a Tarsasag

honlapjan-, illetve az adatkezelési
tajékoztatokban feltiintetett elérhetdségein
keresztiil.

Amennyiben az érintettektdl érkez6 megke-
resések kezelése érdekében az Adatkezeld
szervezeti egység az Adatvédelmi tisztviseld
szakmai segitését kéri, ugy az Adatvédelmi
tisztvisel6 koteles a szakmai segitséget
megadni.

Ha az érintett vitatta az Adatkezeld szervezeti
egység eljarasanak jogszerliségét, Ugy az
Adatvédelmi tisztviselonek vizsgélatot kell
folytatnia. Amennyiben az Adatvédelmi tiszt-
visel6 vizsgalata eredményeként beigazolodik,
hogy az adatkezel6 nem megfelelden jart el,
ugy fel kell, hogy szolitsa az Adatkezeld
szervezeti egységet a jogszerli allapot
visszaallitasara.

4.4.3 A Biztonsagi igazgatosag informdcio-

biztonsagi szakteriiletének feladata

Az Adatkezeld szervezeti egység kérésére,

adatbiztonsagi kérdésekben szakmai

tamogatast kell nyujtania az adatkezeléssel

jéré szakmai folyamatok-, és az adatvédelmi

hatasvizsgalat feliilvizsgalatahoz, valamint az

incidenskezeléshez.

A Biztonsagi Igazgatosag Informaciobizton-

sagi szakteriilete, feladatkorében,

—  éves tervben meghatéarozott, vagy

—  biztonsagi eseményre reagalva, vagy

— a technolégia fejlodésébol adoddan
ismerté valt sériilékenységekre reagalva,

ellendrzéseket végez.

24/40 oldal

30. szam Budapest, 2019. julius 18.



@gm”'smmF:RTEsiTé

45/2019. (VIL 18. MAV-START Ert. 30.) sz. VIG

Amennyiben adatbiztonsagi szempontbol
hianyossadgokat allapit meg, felhivja az
adatkezeld figyelmét a szabalytalansagok
megsziintetésére, amelynek megvalosulasahoz
szakmai segitséget nyujt.

Az Adatvédelmi tisztviseld, vagy az Adatke-
zeld szervezeti egység kérésére az adatvédelmi
incidens kivizsgalasaban és mérlegelésében -
amennyiben az adatbiztonsagi szakmai kérdést
érint - a Biztonsagi igazgatosadg informacio-
biztonsagi szakteriilete szakmai segitséget
kell, hogy nyujtson.

4.4.4 Informatika szervezet

Az Adatvédelmi tisztviseld, vagy az Adatke-
zel6 szervezeti egység kérésére az adatvédelmi
incidens kivizsgaldsaban és mérlegelésében -
amennyiben az informatikai szakmai kérdést
érint — az Informatika szervezet szakmai
segitséget kell, hogy nyujtson.

4.5 Az adatkezelés lezdardsa

451 Az Adatkezelo szervezeti
feladata

Amennyiben az Adatkezeld szervezeti egység
az adatkezeléssel jaro tevekenységét megsziin-
teti, dontenie-, és gondoskodnia kell arrol,
hogy az adatok végleges torlésre €s/vagy archi-
valasra és/vagy anonimizalasra keriiljenek.

Az Adatkezeld szervezeti egységnek doku-
mentalnia (3. sz. melléklet) kell az adott
adatkezelés lezarasanak tényét, €s ezt meg kell
kiildenie az Adatvédelmi tisztviselonek.

egység

4.5.2 Az Adatvédelmi tisztviseld feladata

Az Adatkezel6 szervezeti egység altal megkiil-
dott (3. sz. melléklet) Belsd adatvédelmi nyil-
vantartasba bejelentd lap adatait at kell, hogy
vezesse a Bels6 adatvédelmi nyilvantartasban.

5.0 HIVATKOZASOK, MODOSITASOK
HATALYON KiVUL HELYEZESEK

5.1 Hivatkozdsok
A szabdlyozas az aldbbi jogszabélyokra,
ajanlasokra és iranyelvekre, belsé szabalyoza-
sokra alapozva, azokkal teljes Osszhangban,
azoknak megfeleléen és az azokban foglalt
célok betartdsa érdekében keriilt kialakitésra:
— Az Europai Parlament és a Tanacs (EU)
2016/679 Rendelete (2016. aprilis 27.) a
természetes személyeknek a személyes
adatok kezelése tekintetében torténd

védelmérdl és az ilyen adatok szabad
aramlasarol, valamint a 95/46/EK iranyelv
hatalyon kiviil helyezésérol,

— Magyarorszag Alaptorvénye,

— Az informécios Onrendelkezési jogrol és
az informécioszabadsagrol sz616 2011. évi
CXII. torvény (a tovabbiakban: Infotv.),

— Az Eurdpai Adatvédelmi  Testiilet
(korabban: WP29-es munkacsoport), és a
Nemzeti Adatvédelmi és Informaciosza-
badsag Hatosag altal elfogadott vélemé-
nyek, ajanlasok, tdjékoztatok és kozle-
mények,

— Mt a munka torvénykonyvérdl szolo
2012. évi L. térvény

— Ptk. apolgari torvénykonyvrél szol6 2013.
évi V. torvény

—  48/2016. (X. 12. MAV-START Ert. 34.)
sz. vezérigazgatdi utasitas a MAV -
START Zrt. Informatikai Biztonsagi
Szabalyzatarol

—  71/2018. (XIL 20. MAV-START Ert. 42.)
sz. vezérigazgatdi utasitis a MAV-
START Zrt. képzési tevékenységérdl

5.2  Moddositasok
Nincsenek.

5.3 Hatdlyon kiviil helyezések

Az utasitas hatalyba 1épésével egyidejiileg ha-
talyat veszti a MAV-START Zrt. Adatvédelmi
Szabalyzatarol sz616 24/2014. (II. 12. MAV-
START Ert. 9.) sz. vezérigazgatéi utasitas.

54 MAV  Szolgiltaté
tajékoztatdasa

A normativ utasitast tartalmazé6 MAV-START

Ertesitét a MAV Szolgaltatd Kozpont Zrt.

részére meg kell kiildeni/nem kell megkiildeni.

Kozpont  Zrt.

5.5 Vezérigazgatoi meghatalmazds
Jelen utasitashoz nem sziikséges.

5.6 Rendelkezések
Jelen utasitashoz nincsenek.

6.0 HATALYBA LEPTETES

Jelen szabalyzat a MAV-START ErtesitSben
torténd kozzététel napjan 1ép hatdlyba és
visszavonasig érvényes.
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7.0 MELLEKLETEK

1. szamu melléklet
»Adatvédelmi hatasvizsgalat” mintaja

2. szamu melléklet
,Erdekmérlegelési teszt” mintaja

3. szamu melléklet

,Belso adatvédelmi nyilvantartasba bejelentd
lap” mintaja

4. szamu melléklet

»Adatkezelési tajékoztatd” mintaja

5. szamu melléklet
»Adatvédelmi Incidens nyilvantartas™ mintaja

6. szdmu melléklet
»Az Adatvédelmi tisztviseld tevékenységének
nyilvantartdsa” mintaja

Kerékgyarto Jozsef s.k.
vezérigazgato
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Adatvédelmi hatasvizsgalat

1. Projektnéyv, szerepkorok:
Projektnév, és szerepkorok meghatarozasa a hatasvizsgalatban (készito, feliilvizsgalo,
jovahagyo)

2. Adatkezelés leirasa:
Az adatkezelés rovid bemutatasa, kiilonosen az adatkezelés célja, jogalapja, kezelt adatok
kore és egyeb lényeges koriilmények.

Az adatkezeléshez kapcsolodo felelosségi viszonyok bemutatasa. Az adatkezelésben
kozremiikodo felek, adatkezelo, adatfeldolgozo kozés adatkezeld, ezek egymashoz valo
viszonya, és feleldosségi korok megoszldsa.

Rendelkezik-e az adatkezelésre alkalmazando valamilyen szabvannyal? Szabvanyok,
magatartasi kodexek, tanusitvanyok felsorolasa, amennyiben vannak ilyenek.

3. Adatok, adatkezelés folyamata:

A kezelt személyes adatok kore. Sorolja fel a gyiijtott és kezelt adatokat. Egyenként
hatarozza meg a tarolas idotartamat, a cimzetteket és azokat a személyeket, akik az
adatokhoz hozzdférnek.

Az adatkezelési folyamatok bemutatasa. Mutassa be az adatkezelés folyamatat (az
adatgytijtéstol az adatok megsemmisitéséig, az adatkezelés kiilonbozo szakaszait, a taroldst
sth.), hasznaljon példaul a személyes adatok utjat - adatfolyamot - bemutato abrat (melyet
mellékletkeént feltolthet).

Melyek a személyes adatok kezelésére szolgalo eszkozok? Sorolja fel a személyes adatok
kezelésére szolgalo eszkozoket (operdcios rendszerek, alkalmazasok, adatbazis-kezelo
rendszerek, helyiségek, egyéb eszkozok stb.)

4. Adatkezelés célja, jogalapja, tarolas idétartama:
Az adatkezelés céljai meghatdrozottak-e, egyértelmiiek-e és jogszeriiek-e? Fejtse ki, hogy
mitél meghatarozottak, egyértelmiiek és jogszeriiek az adatkezelés céljai.

Mi az adatkezelés jogalapja? Ismertesse az adatkezelés jogalapjat (hozzdjarulas, szerzédés
teljesitése, jogi kotelezettség teljesitése, létfontossagu érdekek védelme stb.)

A gytijtott adatok az adatkezelés céljai szempontjabol megfeleléek és relevansak-e, valamint
a sziikségesre korlatozodnak-e (adattakarékossag)? Mutassa be, hogy az egyes gyiijtott
adatok miert sziikségesek az adatkezeleés céljara.

Pontosak-e az adatok, naprakész allapotban tartjak-e azokat? Ismertesse az adatmindséget
biztosito intézkedéseket.

Mi az adatmegorzés idotartama? Mutassa be, hogy milyen jogi kévetelmények és/vagy
adatkezelési sziikségletek indokoljak a tarolas idotartamat.
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5. Az érintettek jogainak biztositasa:
Milyen modon tajékoztatjak az érintetteket az adatkezelésrol? Ismertesse az érintetteknek
adott tajékoztatast és annak modjat.

Amennyiben az adatkezelés hozzajaruldason alapul, milyen modon szerzik be az érintettek
hozzajarulasat? Mutassa be az annak biztositasara szolgadlo eljarasokat, hogy az érintettek
hozzajaruldasanak beszerzése megtorténik.

Milyen modon érvényesithetik az érintettek a hozzafeérési, illetve az adathordozhatosaghoz
valo jogukat? Ismertesse azokat az intézkedéseket, amelyek biztositjak, hogy az érintettek
hozzaférhessenek az adataikhoz, megkapjak és tovabbithassadk azokat.

Hogyan gyakorolhatjdak az érintettek a helyesbitéshez és torléshez valo jogukat? Ismertesse
azokat az intézkedéseket, amelyek biztositjak, hogy az érintettek helyesbittethessék és
toroltethessék adataikat.

Hogyan gyakorolhatjik az érintettek az adatkezelés korlatozdasahoz, valamint tiltakozdshoz
valo jogukat? 1smertesse azokat az intézkedéseket, amelyek biztositjak, hogy az érintettek
kérhessék az adatkezelés korlatozasat, illetve tiltakozhassanak személyes adataik kezelése
ellen.

Az adatfeldolgozok kotelezettségeit egyértelmiien rogziti-e az adatfeldolgozasi szerzédés?
Ismertesse az egyes adatfeldolgozok kotelezettségeit (idotartam, hatds, célok, utasitisok a
feldolgozoknak, stb.) illetve jeldlje meg azok feladatait és kotelezettségeit meghatarozo
szerzodeéseket, magatartdsi kodexeket, és tanusitvanyokat.

Az Eurdpai Union kiviilre torténd adattovabbitas esetén megfeleld védelemben részesiilnek-
e a személyes adatok? Nevezze meg mindazokat az EU-n kiviili orszagokat, amelyekben
adatkezelés és adattarolas torténik, tovabba jelolje meg, hogy azok megfeleld védelmi
szintet biztositanak-e (mas esetben is irja le az adattovabbitdasra vonatkozo
rendelkezéseket.)

6. Kockazatok, tervezett vagy meglévé intézkedések:
Tervezett vagy meglévo intézkedések az adatkezelésbol adodo kockazatok mérseklése
érdekében.

Logikai biztonsdagvédelem

Titkositas

Anonimizalas

Az adatok kiilonvalasztdsa

Logikai hozzaférés szabalyozas
Nyomon kévethetoség (naplozas)
Archivalas

Papir alapu dokumentumok biztonsdaga
Adatminimalizalas
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Fizikai biztonsagvédelem

Uzembiztonsag

Rosszindulatu szoftverek kisziirése

A munkaallomdsok kezelése

Webhelybiztonsag

Biztonsagi mentés

Karbantartas

Adatfeldolgozok igénybevétele soran alkalmazando kovetelmények
Halozatbiztonsag

Fizikai hozzaférésvédelem

Halozati tevékenységek megfigyelése
Hardverbiztonsag

A kockazatforrasok elkeriilése

A nem emberi eredetii kockdzatokkal szembeni védelem

Szervezeti védelmi intézkedések

Szervezet

Szabdlyzatok

Adatvédelmi kockadzatok kezelése

Az adatvédelem beépitése a projektekbe

A személyes adatokkal kapcsolatos jogsértések kezelése
Humanerdforrds-menedzsment

Kapcsolat harmadik felekkel

Feliigyelet

7. Kockazatok, jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztatas, adatvesztés:

Az adatokhoz valo jogosulatlan hozzdférés

Milyen fobb kovetkezményekkel jarna az érintettekre, ha a kockazat bekévetkezne?

Mely fo fenyeget6 veszélyek idézhetik el6 a kockazatot?

Melyek a kockazat forrasai?

A megadott intézkedések koziil melyek szolgalnak a kockazat kezelésére?

Hogyan becsiili meg a kockdzat sulyossagat, kiilonosen a lehetséges kovetkezmeényekre és a
kockazatok kezelését célzo tervezett intézkedésekre valo tekintettel? (elhanyagolhato,
korlatozott, jelentos, maximalis)

Hogyan becsiili meg a kockazat valosziniiséget, kiilondsen a fenyegeto veszélyekre, a
kockazatforrasokra és a kockazatok kezelését célzo tervezett intézkedésekre valo tekintettel?
(elhanyagolhato, korlatozott, jelentés, maximalis)

Az adatok véletlen vagy jogellenes megvaltoztatdisa

Milyen fobb kovetkezményekkel jarna az érintettekre, ha a kockdzat bekovetkezne?

Mely fo fenyegeto veszélyek idézhetik elo a kockazatot?

Melyek a kockazat forrasai?

A megadott intézkedések koziil melyek szolgalnak a kockdzat kezelésére?

Hogyan becsiili meg a kockdzat sulyossagat, kiilonosen a lehetséges kovetkezményekre és a
kockazatok kezelését célzo tervezett intézkedésekre valo tekintettel? (elhanyagolhato,
korlatozott, jelentos, maximalis)
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Hogyan becsiili meg a kockazat valosziniiséget, kiilonésen a fenyegeto veszélyekre, a
kockazatforrasokra és a kockazatok kezelését célzo tervezett intézkedésekre valo tekintettel?
(elhanyagolhato, korlatozott, jelentds, maximalis)

Adatvesztés

Milyen fobb kovetkezményekkel jarna az érintettekre, ha a kockazat bekovetkezne?

Mely fo6 fenyegeto veszélyek idézhetik elo a kockazatot?

Melyek a kockdazat forrasai?

A megadott intézkedések koziil melyek szolgdlnak a kockdzat kezelésére?

Hogyan becsiili meg a kockazat sulyossagat, kiilondsen a lehetséges kovetkezményekre és a
kockdzatok kezelését célzo tervezett intézkedésekre valo tekintettel? (elhanyagolhato,
Korldtozott, jelentds, maximalis)

Hogyan becsiili meg a kockazat valosziniiséget, kiilonésen a fenyegeto veszélyekre, a
kockazatforrasokra és a kockazatok kezelését célzo tervezett intézkedésekre valo tekintettel?
(elhanyagolhato, korlatozott, jelentds, maximdlis)

8. Adatvédelmi tisztviselo véleménye:
Adatvédelmi tisztvisel6 véleménye, esetleges korrekcios javaslatok.

9. Az érintettek véleménye:
Az érintettek véleményének kikérése megtortént-e, és ha nem, akkor miért nem?

Az érintettek véleménye? Vélemények osszegyiijtésének és elemzésének modja.

10. Az Adatkezel6 szervezeti egység:
Adatvédelmi tisztvisel6 jovahagydsa, esetleges korrekcios javaslatok.

Az Adatkezel6 szervezeti egység vezetdje igazolja, hogy
. az adatkezelés koriilményeinek a leirasa megfelel a valosagnak.
. a kockazatokat a tervezett és megléva intézkedések szerint vette tekintetbe.

Jovahagyja a jelzett korrekcios intézkedéseket.
Vallalja a jelzett korrekcios intézkedések mihamarabbi megvalositasat.
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Erdekmérlegelési teszt
1. Az érdekmérlegelési teszt elvégzésének oka:
Annak bemutatdsa, hogy a személyes adatok kezelése elengedhetetlen a cél elérése
érdekében:
- igazolni és dokumentalni sziikséges, hogy nincs olyan alternativ megoldas, amely
személyes adatok kezelése nélkiil alkalmas lenne a cél elérésére

Annak bemutatasa, hogy a GDPR 6. cikk (1) bekezdése a)- f) pontjai koziil kizarolag az f)
pont, azaz a jogos érdek képezi az adatkezelés alapjat:
- igazolni és dokumentalni sziikséges, hogy a jogalapok koziil, kizardlag a jogos érdek
alkalmazhato

2. A Tarsasag, mint adatkezel6 jogos érdeke:
A kelloen konkrét jogos érdek bemutatasa:
- azonm jogszabdlyhelyek felsoroldsa, amelyek lehetové és nem kotelezové teszik az
adatkezelést
- tarsadalmi-, iizleti-, gazdasdgi érdekek kifejtése.

3. Az adatkezelés célja, milyen személyes adatok, mennyi ideig tarto adatkezelését
igényli a jogos érdek:
Az adatkezelés célja:

A kezelt személyes adatok kore:

Adatkezeleés idotartama:

4. Az Erintett érdekei, alapjogok:
Az Erintettek, mint természetes személynek jogszabdlyokon (GDPR, Alaptirvény, Infoty,
Ptk., stb.) alapulo, az adatkezeléssel érintett, védelmet élvezd érdekének, jogosultsagainak
meghatarozasa.
Az Erintettnek, mint természetes személynek az elobbiek szerinti védelmet élvezo érdeke
fiizodik ahhoz, hogy:
- informadcios onrendelkezési jogat gyakorolhassa,
- sajat személyes adatainak masok dltali kezelésérdol maga rendelkezhessen,
- maganszférajat az adatkezelok tiszteletben tartsak,
- az informdcios onrendelkezési jog érvényesitését elosegito, illetve a személyes
adatok és ezen keresztiil a maganszféra védelmét biztosito jogszabalyi rendelkezések
ervényesiiljenek.

Az adatkezelésbdl eredd, Erintettre kihaté azon kovetkezmények dsszegyiijtése, amelyek az
Erintett érdekeit szolgaljak, ra nézve pozitiv hatdsként jelentkeznek.
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5. A Tarsasag jogos érdekeinek és az Erintettek érdekeinek, alapjogainak suilyozisa:

Sulyozas a 2-es és 4-es pont dsszevetésével.

6. A biztositékok, garanciak:

aranyossag elvének érvényesiilése mellett tortént.

Erintetti jogok biztositasara hozott intézkedések:

Az érintetti jogok (pl.: elozetes tajékoztatas, hozzaférési jog, tiltakozas, helyesbités)
biztositdsara hozott intézkedések kifejtése, az atlathatosag elvének érvényesiilése
érdekében.

Biztonsagi intézkedések:
Azoknak a technikai és szervezési intézkedéseknek a kifejtése, amelyek az adatok
biztonsagos kezelését garantaljik.

Jogorvoslati lehetdségek feltiintetése:
Belso- és kiilso csatorndk feltiintetése. (Adatvédelmi tisztviseld, birosdg, hatosag)

Mindazoknak a biztositékoknak és garancidaknak a felsoroldsa, melyek az adatkezelés
alapelveinek érvényesiilését eldsegitik, tovabbd annak alatamasztasa, hogy az érintett
adatkezelessel kapcsolatban felmertiilt érdekeinek, jogainak korlatozasa a sziikségesség,

7. Az érdekmérlegelési teszt eredménye:

A fent kifejtettek osszefoglalasa, az érdekmérlegelési teszt végeredményeképpen az

eredmény dokumentalasa.

adatkezeld jogos érdeke vagy az érintett jogos érdeke elsébbségének meghatarozasa, az

30. szam Budapest, 2019. julius 18.
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Belso adatvédelmi nyilvantartiasba bejelento lap

(adatkezelési tevékenység megnevezése)

1. Azonosito adatok

Iktatoszam: .................

(Adatvédelmi tisztviseld tolti ki)

1.1 Sorszam:

1.2 Bels6é adatvédelmi nyilvantartasba
vétel datuma:

2. Adatkezel6 szervezeti egység

(Adatkezel6 szervezeti egység tolti ki)

2.1 Megnevezése:

2.2 Cime:

2.3 Telefonszama / email cime:

2.4 Kapcsolattart6 neve:

2.5 Kapcsolattarto elérhetdségei:

3. Kozos adatkezel6 adatai

(Adatkezel6 szervezeti egység tolti ki)

3.1 Megnevezése:

3.2 Cime:

3.3 Telefonszama / email cime:

3.4 Adatvédelmi tisztviseld neve:

3.5 Adatvédelmi tisztviseld
elérhetdségei:

4. Adatfeldolgozé adatai

(Adatkezel6 szervezeti egység tolti ki)

4.1 Megnevezése:

4.2 Cime:

4.3 Telefonszdma / email cime:

4.4 Adatvédelmi tisztviselO neve:

4.5 Adatvédelmi tisztviselod
elérhetdségei:
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5. Az adatkezelés paraméterei

(Adatkezelo szervezeti egység tolti ki)

5.1 Adatkezelés célja:

5.2 Kezelt adatok kore:

5.3 Adatok forrasa:

5.4 Személyes adatok kezelésére
vonatkoz6 hivatkozas, szabalyozas,
utasitas:

5.5 Erintettek kore:

5.6 Ki férhet hozza az adatokhoz

5.7 Adatkezelés iddtartama

5.8 Adatkezelés jogalapja

5.9 T4jékoztato tipusa

6. Az adattovabbitas cimzettjei

(Adatkezel6 szervezeti egység tolti ki)

6.1 Megnevezése:

6.2 Cime:

6.3 Telefonszama / email cime:

6.4 Adatvédelmi
elérhetdségei:

tisztviselo

6.5 Harmadik  orszdgba  vagy
nemzetkozi szervezet  részére
torténo adattovabbitas esetén, az
arra vonatkozo informaciok,
garanciak:

7. Mentés, archivalas, megorzés

(Adatkezel6 szervezeti egység tolti ki)

7.1 Eléviilés, lejarat:

7.2 Archivalas:

7.3 Alkalmazott védelmi eljarasok

8. Tarolas

(Adatkezel6 szervezeti egység tolti ki)

8.1 Adathordoz¢ tipusa:

8.2 Térolas helye:

9. Adatkezelés megsziintetése

(Adatkezel6 szervezeti egység tolti ki)

9.1 Torlés / anonimizalas datuma:

30. szam Budapest, 2019. julius 18.
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Adatkezelési tajékoztato

(adatkezelési tevékenység megnevezése)

1. Az adatkezel6(k) megnevezése

Név: MAV-START Vasiiti Személyszallito Zartkorien Miikodo
Részvénytarsasag

Székhely: 1087 Budapest, Konyves Kalman krt. 54-60.

Cégjegyzékszam: Cg. 01-10-045551

A bejegyz06 birdsag megnevezése:  Foévarosi Torvényszék Cégbirosaga

Adodszam: 13834492-2-44

E-mail: (az Adatkezeld szervezeti egység elérhetdsége)

Adatvédelmi tisztviseld elérhetOsége: (az Adatvédelmi tisztviseld elérhetdsége)

2. Az adatkezelés célja, jogalapja, médja, kezelt adatok kore és a tarolas idotartama, személyes
adatok megismerésére jogosultak kore, az adatok forrasa:

Az adatkezelés célja:

A kezelt adatok kore:

Az adatkezelés jogalapja:

(Amennyiben az adatkezelés jogalap a GDPR 6. cikk (1) bekezdésének f) pontja, ugy a jogos érdek
kifejtése)

Az adatkezelés idOtartama:

Az adatkezelés modja:

(automatizalt dontéshozatal esetén annak ténye, ideértve a profilalkotast is, valamint legalabb
ezekben az esetekben az alkalmazott logika és arra vonatkozoan értheto informacio(k), hogy az ilyen
adatkezelés milyen jelentoséggel, és az érintettre nézve milyen varhato kévetkezményekkel bir)

Az adatok forrésa:

3. A személyes adatok megismerésére jogosultak kore:

4. Adatfeldolgozas cimzettjei (adatfeldolgozik):

Név:

Székhely:

Cégjegyzékszam:

A bejegyz0 birdsdg megnevezése:
Adoészam:

E-mail:

Adattarolas helye:

Adatfeldolgoz6 tevékenységének leirasa:

(harmadik orszagba torténd adattovabbitas esetén, annak ténye, valamint a GDPR-ban
meghatarozott egyéb koriilmények)

5. Adatbiztonsagi intézkedésekrol szolo tajékoztatas
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6. Az érintettek jogai és jogérvényesitési lehetdségei
6.1.A tajékoztatas kéréséhez valé jog
6.2.Hozzaféréshez valé jog
6.3.Az adatok modositasa (helyesbitése) és torlése
6.4.Az adatok kezelésének korlatozasa
6.5.Tiltakozashoz valé jog
6.6.Jogorvoslati lehetéségek

7. Relevans jogszabalyok
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Adatvédelmi Incidens nyilvantartas

sorszam

incidens
bejelentésének,
feltarasanak
idopontja

incidens
bekovetkezésének
vélelmezett
idopontja

érintett személyes
adatok kore

incidenssel
érintettek kore

incidenssel
érintettek szama

incidens jellege és
koriilményei

incidens hatasai

incidens
elharitasra tett
intézkedések

incidens elharita-
sanak idoépontja

az adatkezelést
el6iro jogszabaly-
ban meghataro-
zott egyéb adatok

érintett szervezeti
egység

uigyintézo/vizsgalo
neve, elérhetésége

kapcsolodo
dokumentumok

hatosagi /fegyelmi
eljaras,
kovetkezmény,
ennek adatai

kiillonleges adatot
tartalmaz
(I/N)

30. szam Budapest, 2019. julius 18.
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Az Adatvédelmi tisztvisel6 tevékenységének nyilvantartasa

Tevékenysé Keletkezett
Sorszam | Datum SHEnYySes Tevékenység leirasa dokumentumok /
tipusa . .
iktatoszamok
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Az Adatvédelmi tisztviselo tevékenységének nyilvantartasa

Statisztikai adatok:

Tevékenység

db szam

El16z6 honap végén a Belso adatvédelmi nyilvantartdsban szerepld adatkezelések dsszesitett szdma:

A honapban a Belso adatvédelmi nyilvantartasba ujonnan regisztralt adatkezelések szama:

El16z6 honap végén a targyévben tortént adatvédelmi incidensek Osszesitett szama:

A honapban tortént adatvédelmi incidensek szama:

Folyamatban 1év0 Hatdsagi adatvédelmi eljarasok szdma:

Folyamatban 1év6 Hat6sagi adatvédelmi vizsgalatok szama:

30. szam Budapest, 2019. julius 18.
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Szerkeszti: MAV-START Zrt. Kabinet

Felelos kiado: Kerékgyarto Jozsef vezérigazgato
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