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Széplaki Attila allomasfonok, Keleti palyaudvar

Sokszor hangzik el a legklénbdzébb forumokon e mondat, amelynek valédi tartalmat mi, vasutasok pontosan értjik
és tapasztaljuk napi munkank soran. De vajon mit gondol errdl a kiilsé szemlélé? Milyen lehet a MAV mint
munkaltat6? Interjisorozatunkkal betekintést nydjtunk a kulisszak mégé, bemutatjuk a MAV-csoport fiatal tehetségeit:
Gszinte vallomasok befogadasrol, lehetéségekrél, elhivatottsagrol, érvényesiilésrél, tradiciérdl, szakmai kihivasokrol
és fejlédésrdl.

. Lehetéségek voltak, vannak és lesznek is. Csak élni kell veliik.”

Hadd legyek egy kicsit rendhagyo, ne ugy kezdjiik, hogy mar az oviban is vonat volt a jeled. Inditsunk
azonnal a jelennel: 27 évesen te vagy a Keleti palyaudvar allomasfénoke. Hihetetleniil fiatalon.

Ez igy van, 26 éves koromban lettem allomasféndk, azonban gy gondolom, hogy nem feltétlenll az életkor hatarozza

meg a beosztast. Ez elhivatottsag és hozzadllas kérdése. Szakmai ismereteim elsajatitasdban és vezet6 poziciom
betdltésében az emberi tulajdonsagaim, a jellemem is segit.

Hogyan keriiltél a MAV-hoz?

Az utolsé egyetemi félévem el6tt, 2012-ben kezd6détt a hivatalos ,vasuti életem”, hiszen szakmai gyakorlatomat a
Keleti palyaudvaron toltéttem. Jelentkezésemet céliranyosan az akkori allomasféndk Urnak adtam be, aki nyitott volt
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ra, hogy itt téltsem el a kdvetkez6 hat hetet. A gyakorlat alatti tevékenységeim annyira érdekeltek, hogy a Keleti
palyaudvar technol6giai rendszerének fejlesztési lehetéségeirdl irtam a szakdolgozatomat, amelyben szakmai
tamogatasaval forgalmi csoméponti f6nokségvezetd Ur is nagyon sokat segitett, raadasul 6 volt a kiilsé konzulensem.

2013-ban végeztem a gydri Széchenyi Istvan Egyetemen kdzlekedésmérnokként, és ott folytattam kozlekedésmérnoki
tanulmanyaimat is levelezd szakiranyon. Elj6tt a munkahelykeresés idészaka.

,Nem volt kérdés, hogy melyik véllalatnél szeretnék dolgozni, hiszen a MAV-nél igéretes szakmai utak és kihivasok
vartak ram, rugalmasan és pozitivan alltak egyetemi tanulmanyaim folytatasahoz is.”

Fontos szempont volt tovabba, hogy salgétarjaniként Budapest tiint a legkézenfekv6bb valasztasnak, hiszen a
csaladomtol sem akartam messze kerdlni.

A diploma megszerzése utan tehat érdeklédtem a Keleti palyaudvaron, ahol a szakmai gyakorlatomnak kdszdnhet6en
mar egy ismerds kézegbe, szeretettel vartak vissza, ami sokat segitett a beilleszkedésemben. Végil a szakmai
gyakorlat alatt kiépitett j6 kapcsolataim révén jutottam allaslehetéséghez.

Rendkiviil gyors volt a szakmai el6remeneteled. Szerinted mi ennek az oka?

En mindig szerettem volna tébbet tudni, mint amit az éppen aktualis munkakdrém megkivant. Ez a nyitottsag,
érdekl6dés, a tudasvagy a kezdetektdl bennem volt, amiért a vezet6im lattdk bennem a lehetdséget, és amiért
segitettek a szakmai fejl6désemben.

A legtobb ember komoly karrierrél almodik, de veled alig 6t év alatt téortént meg az, amire masok talan
évtizedeket varnak. Végigszaladunk ezen az 6t éven?

Természetesen. Az elsé poziciémban kiilsé forgalmi szolgalattevéként dolgoztam, ahol egy évet toltéttem el. Ez idd
alatt megismertem a menetrendet, a szerelvény-6sszedllitdsokat, a vasutvonalakat, amelyekre a Keleti palyaudvarrdl
vonat indult, valamint elsajatitottam a kdzlekedd vonatok értesitésével kapcsolatos szabalyokat. A szakmai és
vasutféldrajzi ismeretek mellett nagyon sok kollégat is megismertem. Ha egy mondatban szeretném 6sszefoglalni ezt
az idészakomat, akkor azt mondanam: itt ismertem meg az alapokat.

A kdvetkez6 mérfoldkd az volt, amikor rendelkezd forgalmi szolgalattevd munkakdrbe kerdiltem. Itt mar konkrétan a
forgalom szabalyozasaval, iranyitasaval foglalkoztam a biztositéberendezés kezelésével. A palyaudvar
vonatforgalmanak iranyitasa mellett a sajat korzetemben szerveztem és szabalyoztam a tolatasi feladatokat, egy
idében egyszerre tdbb ember munkajat 6sszehangolva a kzds cél, a menetrendszer(i vonatkdzlekedés érdekében.
Ezt a munkakort nagyon szerettem, de 2016 februarjaban az egyik Gzemmérnokiink szakmai palyafutasat magasabb
szinten folytatta, és a megliresedett mérndki pozicié betdltésének lehetéségét allomasfénok Ur nekem is felajanlotta.

Abban az id6ben mér ugy éreztem, olyan mérték(i szakmai tudasnak és tapasztalatnak vagyok birtokdban, amelynek
segitségével felelés dontéseket tudok majd hozni, ezért valtottam. Uzemmérnokként {6 feladatom a Keleti palyaudvar
korilményekhez valé folyamatos hozzaigazitasa, médositéasa, és az ezzel kapcsolatos technologidk elkészitése, a
kiilonbdzé nyilvantartasok és statisztikak készitése mellett.

Nyolc hénapja tevékenykedtem tzemmérndkként, amikor allomasfénék dr magasabb munkakdrbe 1épett eld, és az igy

meguresedett poziciora engem javasolt utdédjaul. A kivalasztas soran a vezet6im nekem szavaztak bizalmat, igy lettem
a legfiatalabb allomasféndk az orszag egyik legjelentésebb allomasan.

Mit gondolsz, ha anno egy masik céghez keriilsz mérnokként, ott is ennyire gyorsan felfigyelnek rad?

Soha nem dolgoztam a versenyszféraban, de Ugy gondolom, hogy megtalaltam volna azt a munkakdért, amelyben
szintén sikeresnek érezhetném magam.
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LAz viszont tagadhatatian, hogy a MAV-ndl tdmogatjak a fiatal tehetségeket, sok lehetéség ll eléttiink, ezeket pedig
meg kell ragadnunk.”

Az egyetem inkabb gondolkodasmodot, mintsem konkrét, kézzelfoghato tudast ad. Ezzel
szembesiilhetlink, amikor megkapjuk életiink elsd, nagybetlis allasat, igy elengedhetetlen a szakmai
tamogatas. Kik voltak azok, akik itt a vasutnal hozzasegitettek ahhoz, aki ma vagy?

Az egyetemen a megszerezhet6 szakmai ismeretek mellett, gy gondolom, arra is felkészitenek, hogy hogyan legyél
képes egy feladatban a lehetd legrévidebb id6 alatt felvenni a ritmust, és alkalmazasi szinten elsajatitani nagyobb
volumen( ismereteket. Az egyetemi képzés soran szamos olyan feladattal és gyakorlattal talalkoztam, amely
hozzasegitett ahhoz, hogy a munkam soran észlelt problémakat Ggynevezett ,wide view” latasmdddal mérjem fel. A
szakmank specialitasa miatt azonban a konkrét szakmai ismereteket csak a munkahelyen sajatitottam el. Ehhez
természetesen elengedhetetlen a tamogatas, amelyben rendkivil szerencsés voltam, mert a vezet6im folyamatosan
gondoskodtak a szakmai fejl6désemrdl.

Lathaté a MAV-nal egy erételjes fiatalodas mind a frontszemélyzet, mind pedig a magasabb poziciokban
dolgozd, diplomas munkavallalok terén. Milyen Uj szint tudnak vinni a vasut életébe a fiatalok?

Ugy gondolom, az informatikai rendszerek fejlédésével a vasuti folyamatok is egyszeriibbé valnak, mi, fiatalok pedig
az uj informatikai rendszerek bevezetését tudjuk a leghatékonyabban segiteni. Mas szemmel latjuk a vasutat, mint az
id&sebb kollégak, azonban fontos, hogy szakmai véleményiiket mindig ki kell kérniink. Ezt természetesen lehet - és
kell is - Gtk6ztetni a sajatunkkal, hiszen ha egy 6tletlinket, médositasi igénylinket észszer(ien meg tudjuk indokolni,
ala tudjuk tAmasztani, akkor az egy korrekt javaslat lesz. Amig azonban ezek nincsenek meg, addig nem varhatjuk el
a doéntéshozoktol, hogy azonosuljanak elképzelésiinkkel, és képviseljék azt.

Uj szin! A vasut életébe a fiatalok igenis tudnak Uj szint és lendiiletet vinni. A sajat b6rémén tapasztaltam, hogy ebben
a kézosségben nem csak munkakapcsolatok alakulnak ki, nem csak a
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kdszonésre terjed ki a munkahelyi kommunikacio. A kollégakkal 6rilink egymas sikereinek, egy(tt éljik meg a boldog
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pillanatokat, a bajban pedig szamithatunk egymasra. Fontosnak tartom kiemelni, hogy sok olyan program van,
amelyeken a fiatal és az id6s munkavallalok egyarant részt vehetnek - bogracsozasok, focitornak, kirandulasok -,
elmélyitve ezzel kapcsolatainkat, fenntartva hagyomanyainkat.

Mit gondolsz, hova vezethet még téged ez az ut? Mert, valljuk be, akarmilyen magasra is jutottal eddig, ez
az utnak még csak az eleje.

Nem szeretem ismételni magamat, de lehetségek voltak, vannak és lesznek is. Csak élni kell veliik.

Forras:https://www.mavcsoport.hu/mav-csoport/ez-mav-mar-nem-mav-3-resz
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